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RemeRciements

os re ercie ents s adressent to t d a ord  e  a ine E  et 
e  andrine E   a direction a éna e ent oncier r anis e 

 a ré ion ccitanie

o s tenons é a e ent  re ercier to s es acte rs des territoires e 
no s avons rencontrés  é s  directe rs énéra  des services  directe rs 
d associations  a tres ersonnes resso rces et no vea  arrivants  r ce  
e r en a e ent  i s no s ont er is d a ro ondir notre ét de  travers ne 

ase a itative essentie e a ré a sit ation e ce tionne e iée  a crise 
sanitaire i a co e i é a ase de terrain

En n  no s vo ons to t artic i re ent re ercier é i e éda o i e 
de a or ation de aster  E  ada e a rence art e et ada e 

ariette i ertin anc o r e r dis oni i ité et e r acco a ne ent to t 
a  on  de cette ét de
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intRoduction

a ré ion ccitanie  avec   no vea  arrivants en  se on EE  est ne des ré ions es s 
attractives de rance  e territoire acc ei e ne diversité de no vea  arrivants   je nes  retraités  
c e rs  acti s i se ré artissent iné ita e ent s r e territoire  avec ne ajorité d insta ations 
dans es étro o es de o o se et ont e ier o  s r e ittora  éditerranéen

ans e cadre d  an ccitanie  es a itions d  E  et es ers ectives de éro 
rti cia isation ette  es oda ités d n réé i i ra e ré iona  avorisant ne ré artition s 
o o ne s r e territoire sont estionnées  ette dé arc e est iée  n c an e ent de od e de 

déve o e ent visant  ie  a ré ender es ro s  des  et e rs otivations  o r orc estrer 
n dé oie ent s e cient des o iti es ré iona es et ainsi éviter es effets secondaires né astes de 

ortes concentrations et ie  considérer r ence c i ati e  

a co ande  ainsi dé nie ar a irection de a éna e ent  d  oncier et de r anis e de a é ion 
ccitanie  vise  effect er ne ét de a itative s r es  de a artie est de a é ion ccitanie  

sans rendre en co te es territoires de onta ne ét diés ar e  ette ét de co é entaire 
 ét de antitative effect ée ar EE  res ecte ne ét odo o ie d en te et de travai  
niversitaire er ettant de ie  co rendre es dis arités d attractivité des territoires et es oti s 

d insta ation et de dé art des no vea  arrivants

o jecti  de ét de est de résenter ne ana se c aire  transversa e et détai ée i ace a aro e et e 
véc  d  no ve  arrivant a  c r de en te  eci er et de déter iner des tendances ais a ssi de 

ettre en i re es enje  es an es iés  insta ation et  a constr ction d n arco rs résidentie  
dans n no vea  cadre de vie de a ré ion  

Une méthode qualitative en trois phases

otre ét odo o ie a été constr ite  travers trois ases  a ro riation de a co ande  en te 
et ana se des rés tats  

• Revue bibliographique

o s avons éné cié o r cette ét de d n re ier travai  de EE a é s r es assins de vie E   
E  i se concentrait s r es no vea  arrivants e ternes   es  internes  es ro s et attractivité 
des territoires  EE a c oisi de dé nir e  co e ne ersonne résidant n an a aravant s r 

n a tre territoire e térie r o  interne  a ré ion  o s avons croisé ces in or ations via ne rev e 
doc entaire inc ant es INSEE analyses et es doc ents et ana ses de différents or anis es te s e 

 e E E  a é ion e E  et de no re ses resso rces niversitaires c  i io ra ie  
o r s nt étiser ces connaissances et co ective ent no s es a ro rier  no s avons rod it des c es 

de ect re  es trava  ont er is de dé nir des ot ses de otivations et de trajectoire de vie 
e no s avons essa ées de con r er ors d  travai  de terrain   e iste de no re ses ani res de 

Le contexte régional : comprendre les dynamiques résidentielles
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dé nir n no ve  arrivant et diverses entrées o r co rendre es o i es in érentes  e r arco rs 
résidentie  e r insta ation  e rs attentes  n de rendre co te de cette ric esse et de se ositionner 

o r a constr ction de en te  ne carte enta e a e   re renant différentes t é ati es 
aje res a été réa isée  

  ro s des 
  otivations
  nté ration
  ttentes et esoins
  cco a ne ent
  erce tives et effet 

• Le choix des territoires
ite  éta isse ent de cette dé nition  a de i e éta e d  travai  a été de déter iner e éri tre 

d ét de  e c oi  de territoires s est asé s r e croise ent de sie rs doc ents  dont es doc ents 
EE trans is ar a ré ion  ors de ana se  no s no s so es concentrés s r es caractéristi es 

des no vea  arrivants e rs d na i es  ori ines et ro s  ainsi e s r es caractéristi es 
des territoires ét diés ar EE t es de territoire  dé o ra ie  écono ie e oi  or ation  

 internes et e ternes  e travai  a cond it  sé ectionner  territoires différents  acc ei ant des 
ersonnes a  ro s variés

Cours d'eau

Autoroutes

Villes importantes

Territoires d'étude

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

Cours d'eau

Autoroutes

Villes importantes

Territoires d'étude

Les 10 territoires d’étude :
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CARACTERISTIQUES des NA

Nom du territoire Dynamiques des NA Origines des NA Profils des NA

PETR Figeac, 
Quercy vallée de 
la Dordogne (46)

Part très importante des nouvaux 
arrivants externe sur la population 
départemental (INSEE, 2,6% et plus) / 
L'installation des NA se fait 
principalement dans des zones 
urbanisées

Flux important de NA 
externes à la région / Peu 
de NA internes

NA Retraités / NA 
Cadres

PETR Midi 
Quercy (82)

Moins de 6 000. Solde migratoire 
interne très positif

Majorité d'internes à la 
région

Cadres / 
Retraités

Pays Portes de 
Gascogne (32)

Impact important des NA sur le 
département du Gers (+ 0,9% par an)

Solde migratoire interne à 
la région positif

Cadres

Agglo Castres-
Mazamet (81)

Peu de nouveaux arrivants ce qui 
explique le déclin démographique de 
l'agglomération

Nouveaux arrivants 
internes à la région 
Occitanie

Retraités, Cadres 
(Piere-Fabre, 
Thalès) et 
étudiants

PETR Ariège (09)
Peu de nouveaux arrivants. Fort 
impact des nouveaux arrivants 
externes  

Part importante de 
nouveaux arrivants 
externes

Etrangers, 
retraités, cadres

EPCI Sicoval (31)
Solde migratoire positif avec de nombreux nouveaux arrivants (1 300 en moyenne par an), 7 000 personnes de plus entre 2008 et 2013

Part importante de 
nouveaux arrivants 
externes Cadres, étudiants

CA Tarbes-
Lourdes-

Pyrénées (65)

Solde migratoire interne négatif. 
Tarbes centralise les NA des 
territoires autour.

Plus d'externes que 
d'internes à la région.

Etudiants 
(externes à la 
région

Toulouse 
Métropole (31)

Première destination de la région 
avec Montpellier, plus de 15 000 NA 
externes

Solde migratoire extérieur 
positif / Solde migratoire 
intérieur négatif. 23% des 
étrangers de la Haute-
Garonne

Étudiants, cadres

CA du Grand 
Narbonne (11)

Nombre important d'arrivées 
(derrière les deux métropoles 
régionales

Proportion importante 
d'arrivants externes, solde 
migratoire infra-régional 
négatif

Majoritairement 
des chômeurs et 
retraités (parmi 
les plus hauts 
taux de la région)

PETR du Pays 
Tolosan (31) Solde migratoire positif

Proportion majoritaire 
d'arrivants externes

Part importante 
de chômeurs, 
très peu de 
cadres et 
professions 
intellectuelles 
supérieures. Pas 
beaucoup de 
retraités. 10 % en 
proportion des 
arrivants  sont 
des étudiants.

Sources : Rapports INSEE, AUAT, SRADDET, CESER, L3 Apter.

Justification des choix 
de territoires

Réalisation M1 APTER, 2020-2021
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CARACTERISTIQUES des Territoires

Nom du 
territoire

Types de territoires Démographie Économie - Emploi Formation 

PETR Figeac, 
Quercy vallée de 
la Dordogne (46)

Territoire très rural, 
avec difficulté d
accès aux services / 
Territoire de basse 
montagne

Population généralement 
gée / Niveau de vie 

médian inférieur à celui 
des pôles urbains / 
Nombre important de 
retraités et vieillissement 
de la population

Spécialisation aéronautique 
marquée (Ratier-Figeac, Figeac 
Aéro, FEM Aéro) / Economie 
manufacturière / Emploi stable / 
dynamique d'emploi favorable

Figeac : Anthène 
universitaire Toulouse ean 
aurès

PETR Midi 
Quercy (82)

Territoire rural à 
proximité 
immédiate de 
Montauban mais 
aussi sous influence 
de Toulouse.

Population vieillissante 
mais légère 
augmentation de la 
population +0,3% en 
2019 (1 0 habitants), +0,
5% en 2018 

Passage d'une économie agricole 
à une économie résidentielle avec 
une forte présence de très petites 
entreprises sur l'ensemble du 
terrtitoire. Importance des 
navettes domicile travail à 
destination de l'Ouest 
(polarisation de Montauban). 
Chômage et faibles revenus qui 
marquent ce territoire

Pas d'université

Pays Portes de 
Gascogne (32)

Territoire rural 
parsemé de petites 
villes (Gimont, L'isle 
ourdain)

L'agglomération de l'Isle 
ourdain est celle qui se 

densifie le plus (+2,6% 
par an entre 2007 et 
2012). S'explique par sa 
proximité avec Toulouse.
Le département du Gers 
présente le solde naturel 
le plus bas de la région, 
l'impact des migrations 
lui est donc primordial 
(0,9%). 
Le Gers de manière 
générale a une forte 
proportion de retraités. 

Le Gers représente 3,1% de 
l'économie de l'Occitanie

Pas d'université

Agglo Castres-
Mazamet (81)

Territoire urbain 
avec une ville 
moyenne (Castres),  
et une petite ville 
(Mazamet) 
possèdant un bon 
niveau  d'accès aux 
services 

L'agglomération de 
Castres-Mazamet connait 
une baisse 
démographique  continue 
depuis plusieurs années 
(-0,1 entre 2012 et 2017). 
Elle connait également 
un fort veillissement de la 
population.

one à économie diversifiée car 
déclin agricole ou industriel / 

one à dominante commerciale, 
Mazamet plus marquée par 
l'industrie manufacturière (en 
crise).

Castres : ville universitaire 
d'équilibre entre 1 000 et 3 
000 étudiants

PETR Ariège (09)

Territoire rural à 
proximité de la 
métropole 
toulousaine ( asse-
Ariège) - 3 zones 
urbaines (Pamiers, 
Foix et Saint-Girons)

Population gée, 
nombreux retraités, 
légère augmentation de 
la population (+0,2%  par 
an entre 2009 et 201 ) et 
notamment le long des 
axes de circulation

Economie résidentielle 
dominante  
2, % de l'économie de 
l'Occitanie
Fort taux de chômage 
(notamment de longue durée)

Foix : ville universitaire 
d'équilibre (entre 500 et 1 
000 étudiants)

EPCI Sicoval (31)

Territoire péri-
urbain avec zone 
urbaine au nord et 
zone rurale au sud

Population composée 
surtout d'étudiants et 
d'actifs des CSP de cadres 
et professions 
intellectuelles 
supérieures / Peu de 
retraités et de chômeurs 

Emplois à dominante tertiaire 
avec d'importantes entreprises 
agronomes, Lot alley qui 
regroupe les entreprises 
spécialisées dans l'internet des 
objets / Gain d'emploi

Campus de issy 
(enseignement supérieur 
privé), Complexe agricole 
D'Auzeville Tolosan...3 000 
étudiants inscrits dans le 
supérieur

Zone à économie diversifiée car 
déclin agricole ou industriel 
Zone à dominante commerciale, 
Mazamet plus marquée par 
l’industrie manufacturière (en 
crise)
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CA Tar es-
ourdes-

Pyrénées (6 )

ille moyenne et 
montagnes. 
Territoire rural selon 
l'UE.

Revenus moyens, 
jeunesse moyennement 
représentée. eaucoup 
de retraités, peu de 
cadres. 

one très touristique au niveau 
de Lourdes  économie diversifiée 
au niveau de Tarbes. Emploi en 
déclin : Lourdes est fragilisé (fort 
taux d'emploi et fort taux 
d'emploi précaire) etTarbes (taux 
d'emploi moyen, emploi précaire 
moyen)

ville universitaire d'équilibre 
à Tarbes (5 000 à 10 000 
étudiants

Toulouse 
Métropole (31)

Métropole

Pôle démographique. 
eaucoup d'étudiants et 

de cadres, moins de 
chômeurs et peu de 
retraités parmi les NA. 

assin de l'emploi (27% de 
l'emploi régional) et notamment 
dans l'aéronautique. Emplois du 
tertiaire supérieur 
surreprésentés. Nombreuses 
industries (Airbus) et importance 
du CNRS et du CNES. 

ille universitaire très 
importante d'Occitanie. 

CA du Grand 
Nar onne (11)

ille moyenne dotée 
d'une périphérie 
rurale et littorale.

En croissance, population 
gée

one d'emploi dynamique, 
économie très tournée sur le 
tourisme, avec néanmoins une 
industrie (dont nucléaire) et une 
agriculture (vignobles)

Antenne universitaire de 
Perpignan (900 étudiants), 
formations TS

PETR du Pays 
Tolosan (31)

territoire périurbain 
composé de cinq 
intercommunalités 
regroupant 72 
communes. Proche 
de la métropole 
toulousaine

111 500 habitants au 1er 
janvier 2016. En 
croissance

Economie diversifiée (activités de 
services, restauration). Fort taux 
d'emploi

Pas d'université

Sources  Rapports INSEE, AUAT, SRADDET, CESER, 3 Apter

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

rois o ti s d en te ont été constr its  o t 
d a ord   entretiens avec des ersonnes 
resso rces ont été réa isés  dont a iste 
est dis oni e en anne e  es entretiens 
ont er is d ac érir ne co ré ension 

o a e des territoires to t en es iant a  
d na i es i ar ent e éno ne 
des no vea  arrivants  En n  i s ont 
aci ité a rise de contact avec certains  

ainsi e a diff sion d  estionnaire  n 
estionnaire a donc ens ite été diff sé en 

i ne  destination des no vea  arrivants  o tenant  ré onses e oita es o ten es r ce a  re ais  
des associations  airies  str ct res d acc ei  et d acco a ne ent  En n  ne ri e d entretien a été 
é a orée  destination des no vea  arrivants  et  entretiens ont été enés

• Travail d’enquête 
 ca se de a andé ie de a  en te n a as  tre enée co e es éré s r e terrain  
est donc  distance e essentie  des en tes ont été cond ites  

Productions Phase 2

 estionnaire en i ne 
ri es d entretien  et ersonnes 

resso rces

Productions Phase 1

 oi  des territoires
 oi  des o ti s d en tes
 é nition d  no ve  arrivant
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• L’analyse
erni re éta e  ana se des rés tats a croisé es ot ses de dé art  es disco rs des ersonnes 

interro ées  es ré onses a  estionnaires et es entretiens des no vea  arrivants o r arta er 
ces connaissances  es s nt étiser et ne as erdre es détai s de a sin arité territoria e  des carnets 
de territoires re rennent es entretiens des ersonnes resso rces  es rés tats d  estionnaire et des 
té oi na es de  

e travai  de co ré ension  éc e e des  territoires ét diés a été ené en ara e des  ana ses 
t é ati es transversa es  aci itant ne ect re o a e des différentes t é ati es rivi é iées  
es ro s des no vea  arrivants  e rs otivations  e r inté ration  e rs attentes et esoins  et es 

dis ositi s d acco a ne ent

e ra ort s or anise en sie rs éta es  r s avoir ra e é es différents as ects ét odo o i es  
ne série de di  Carnets de territoires er ettront d entrer dans e détai  des rés tats des en tes 

a r s des no vea  arrivants ar territoire ét dié  ne ana se t é ati e est ens ite résentée  
rendant co te des randes tendances se on es entrées rivi é iées rands ro s des no vea  
arrivants en tés  otivations d insta ation  o i es d inté ration  esoins  etc  En n  ne ana se 
transversa e sera ro osée a n de aire ressortir es rinci a  enje  i  se on no s  é er ent o r 

action ré iona e

ne dé nition a été constr ite  artir d  croise ent des différentes so rces e istantes  o r cette ét de  
n no ve  arrivant est ne ersonne si e de s de  ans  arrivée d n a tre territoire de a ré ion  

d ne a tre ré ion o  de étran er  a ant éta i sa résidence rinci a e dans ne oca ité de a ré ion 
ccitanie de is oins de  ans  o s avons j é e considérer des no vea  arrivants arrivés s r e 

territoire de is s de  ans o rrait donner ie   ne o i isation de so venirs  de re résentations  et 
d e ériences tro  ointaines i ne corres ondent as orcé ent  a réa ité véc e  e s  e dé ai de  
ans si ni e e a art des no vea  arrivants e vent avoir n re ier ressenti de e r inté ration  
i s e vent avoir e  e te s de se sta i iser et de aire des c oi  s r e territoire e ce soit a  nivea  
d  do ici e o  d  cadre ro essionne  e r er ettant de se str ct rer n environne ent séc risant  

tre é é ent i a artici é  a constr ction de cette dé nition  ce i de a rise en co te des 
no vea  arrivants d s e r re i re année d arrivée s r e territoire  cette condition er et d inc re 
a dé nition des no vea  arrivants de EE ais a ssi d o server es no vea  ven s i o rraient 
tre in encés ar a crise sanitaire

Productions Phase 3

o te rend s d entretiens
 arnets de territoires
 ic es t é ati es

Définition du nouvel arrivant et questionnements pour l’approche



CARNETS DE TERRITOIRESCARNETS DE TERRITOIRES

Petr Ariège

CA Castres-Mazamet

Petr Figeac Quercy Vallée de la 
dordogne

Petr Midi-Quercy

CA Grand Narbonne

Petr Pays Tolosan

Pays Portes de Gascogne

Ca Sicoval

CA Tarbes - Lourdes - Pyrénées

Toulouse Métropole

Cours d'eau

Autoroutes

Villes importantes

Territoires d'étude

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

Cours d'eau

Autoroutes

Villes importantes

Territoires d'étude
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es es doc ents i s ivent sont des carnets de territoires i rendent co te 

  es rinci a es caractéristi es instit tionne es  dé o ra i es  socia es  
et écono i es des territoires d ét de 
   es rés tats des en tes enées estionnaires  entretiens a r s des 

ersonnes resso rces et des no vea  arrivants  a  sein des di  territoires c oisis  

es carnets sont to s str ct rés de a e ani re  en trois arties  
  a re i re résente e territoire avec es données antitatives rée istantes 

 en te  es ro s des ersonnes en tées 
  a de i e se concentre s r es rés tats de en te ar t é ati es  
identité et  ro  des no vea  arrivants  otivations et inté ration  es dis ositi s 
d acco a ne ent  attentes et esoins  ers ectives d avenir et effet de a crise 
sanitaire 
  is ne s nt se i re rend es a orts rinci a  des en tes et identi e 
des enje  ar territoire

ans c a e carnet de territoire  ne attention a été ortée  a ise en ers ective 
des rés tats et ana ses o ten s o r e territoire a  re ard des rés tats o ten s 

o r ense e des territoires en tés



Pe
tR

 a
R

iè
g

e
U N T E R R I TO I R E V I E I L L I S S A N T O Ù 
L’ACC U E I L D E N O U V E A U X A R R I VA N T S 

C O N S T I T U E U N E N J E U M A J E U R

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

PETR Ariège

 e E  ri e  créé en  est co osé de  co nes   o na tés 
de o nes ri e e  ortes ri e rénées  a s de ire oi  a s d es  

a s de arascon et a te ri e  et d ne o na té d o ération oi
ari es   a rite ne rande aire r aine a iers  ne aire r aine o enne 
oi  et de  etites aires r aines ave anet et arascon s r ri e  oi  en 

est a co ne si e  c est a ssi a ré ect re d  dé arte ent  e E  de 
ri e co te en    a itants   voit c a e année sa o ation 

é re ent a enter  is en  i  en co tait   et en    
 s a it d n s ndicat i te er é co osé d é s dé é és iss s des différentes 

interco na ités i e co osent  et a o r ission d acco a ner et de 
édérer es différents acte rs d  territoire dans a réa isation de rojets str ct rants 

et artenaria  s r a ase d n déve o e ent d ra e i en o e es do aines 
écono i es  socia  environne enta  c t re s et to risti es d intér t co ecti  
et so idaire entre ses territoires  e rojet donne ie   des actions transversa es 
avorisant es coo érations territoria es  e E  ass re a ssi ani ation et a ise 

en co érence d  déve o e ent s r son territoire r ce a  i ota e des o iti es 
territoria es et d  ro ra e E ro éen E E  e E  ri e ait a ssi artie 
des ersonnes i es associées  a constr ction d   a ée de ri e

1. Portrait de territoire : un territoire complexe marqué par des 
dynamiques plurielles

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

PETR Ariège
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 o arative ent  d a tres 
territoires de rojets de a ré ion  e E  

ri e attire e  de no vea  arrivants  
et es arrivées en ri e sont é re ent 

s no re ses e es dé arts   
entrants  o r  sortants se on e 
recense ent de a o ation   ais 
e ta  d entrants de is a rance s é ve 
  a itants o r  soit e e ta  

e s é evé de a ré ion  j ste devant 
éra t  a résence de no vea  

arrivants a donc n i act ort s r e 
territoire et sa dé o ra ie  ar ra ort 

 d a tres dé arte ents
a ajorité des entrants viennent 

 e E  ri e est n territoire asse  e  dense  avec  a itants ar  en 
a o ation arié eoise est viei issante is e co osée d ne rande artie de retraités  

 en  é re ent s érie re a  nivea  ré iona   ar i es acti s  on tro ve 
rinci a e ent des e o és  ro essions inter édiaires  et o vriers  
es a ric te rs e oitants  sont ai e ent re résentés  et es cadres et ro essions 

inte ect e es s érie res  et artisans  co er ants  c e s d entre rise  so s
re résentés  En  ri e co te n ta  de c a e de  nette ent s érie r  a 

o enne ré iona e de  et rinci a e ent c e  es  ans  
 r e an dé o ra i e  ri e est n dé arte ent artic ier is e se e ent 

  de sa o ation  est née  est n éno ne e on o serve a it e e ent en vi e  e 
E  ri e re te donc ne territoria ité co e e éritée des istoires i ratoires assées et 

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Annexe cartographique : bilan des migrations résidentielles 2016 dans les territoires de projet inclus 
(en totalité ou en partie) dans le département de l’Ariège

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure  1  –  Flux  résidentiels  entre  le  PETR de  l’Ariège,  le  reste  de  l’Occitanie,  les  autres  régions 
françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source  : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie
Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
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Source: INSEE
d ccitanie  ais ne art considéra e de i rations e ternes est  noter  avec  des 
no vea  arrivants venant d a tres ré ions  et  venant de étran er  e éno ne ar e 
donc e territoire de ri e  i est d ai e rs e de i e dé arte ent d ccitanie  a r s a a te

aronne   acc ei ir ne ro ortion i ortante de no vea  arrivants ven s de étran er  n 
constate ar ai e rs ar i es no vea  arrivants ne résence orte de retraités o  de ersonnes 
natives d ccitanie
 es insta ations des no vea  arrivants en ri e se concentrent dans trois E   a 

o na té de o nes des ortes d ri e rénées  a o na té d o ération a s 
oi ari es  aisant artie d  E  ri e et a o na té de o nes o serans rénées 
ors E  ri e  

 e dé arte ent arié eois se caractérise ar ne attractivité artic i re orientée vers des 
ersonnes natives de a ré ion et des retraités  a artic arité réside to t d a ord dans son acc ei  

d a itants nette ent s és e dans e reste de a ré ion  e ait  cette attractivité ci ée se 
con r e  travers es données s r e oi des no vea  arrivants i sti ent e  des arrivants 
s r ce territoire déc arent tre  a retraite  e s  es cadres et es ro essions inte ect e es 
s érie res sont ne caté orie socio ro essionne e so s re résentée ar i ense e des 
arrivants en activité   a tre art  e éno ne des no vea  arrivants s r ri e se caractérise 

ar ne arrivée assive d arrivants nati s de a ré ion  ne d na i e nette ent s résente e 
dans d a tres territoires d ccitanie  En n  se e ent  des arrivantsont entre  et  ans et 

 sont ét diants  i strant ainsi ne d na i e d acc ei  tr s e  attractive envers es je nes ar 
ra ort  d a tres territoires de a ré ion  

Flux résidentiels entre le PETR de l’Ariège, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger



15

act e es  et des résea  socia  i re ient onta nes  va ées  vi es de ié ont et a o ération 
to o saine ais a ssi d ne tradition insta ée de is sie rs décennies d acc ei  de no ve es 

o ations  i rants  néo r ra  éri r ains
  nivea  de a d na i e écono i e  a ajorité des éta isse ents sont dans e 
secte r tertiaire  e co erce  e trans ort et es a tres services ro ressent  de e oi  

ais restent en desso s d  o rcenta e nationa  o  ré iona   contraire  es éta isse ents 
de ad inistration i e  ensei ne ent  a santé et action socia e sont s résents e a 

o enne nationa e et ré iona e i s re résentent  de e oi en ri e  a art de ind strie 
est é re ent a dess s des o ennes nationa es et ré iona es et reste t t sta e de is 

e es années  
 r s avoir conn  ne aisse de création d entre rises de is a n des années  ri e 
voit son no re de création d entre rises orte ent a enter  artir de  en artic ier 
dans e co erce de ros et de détai  es trans orts  é er e ent et a resta ration  Entre ars 
et se te re  i   a e  en ri e ne a sse de  de a création d entre rises  et ce  a ré 
e con ne ent  es entre rises créées sont tr s ajoritaire ent des etites entre rises de tai e 

individ e e et sont iné a e ent ré arties s r e territoire  n es tro ve rinci a e ent a  nord d  
dé arte ent et s r a va ée de ri e  e to ris e reste n secte r i én re de e oi ais 
o  é er e ent arc and a ne ar e de ro ression i ortante  a ric t re est diversi ée 

ais conna t a ssi ne restr ct ration i ortante d e  i ortance croissante des e oitations 
de rande tai e  
 e E  ri e co rend trois es de centra ité  oi  a iers et ave anet  o  sont 

résents des services de centra ité  er arc és  cées  or ation s érie re  a oratoires 
d ana ses édica es  ita  o ens et on s séjo rs  e E oi o  a ence de travai  ciné a

ais ri e co rend a ssi des ones anc es de services  éta ies a de  de  in tes 
de trajet en voit re o r accéder  n e inter édiaire de services  r  d a r s n dia nostic 
territoria  o r accessi i ité des services a  ic  réa isé en  ar e onsei  é arte enta  

 de a o ation arié eoise vit dans ne one anc e a  nivea  des services de ro i ité  
ne art sensi e ent s i ortante e a o enne ré iona e    se e  avoir de ros 

contrastes de d na is e entre a asse ri e de ar sa ro i ité avec a étro o e to o saine 
a es ro tiers et iaison erroviaire  donnant ie   ne conso idation dé o ra i e et écono i e 

et n on acc s a  services  et a a te ri e  davanta e onta narde et r ra e  ar ai e rs  
a o na té de o nes d  a s d es est encore so s es effets d ne reconversion 

ind strie e co e e et connait n affai isse ent dé o ra i e et écono i e   co ris 
 ave anet i o arise ar ses onctions de centra ité ne onne artie d  a s des rénées 
at ares  sie rs ro é ati es se ent artic i re ent résentes s r e territoire  e 

o e ent  is e  des o e ents sont des résidences secondaires et o e ents occasionne s  
et  des o e ents sont vacants ais a ssi a o i ité  acc s a  services et e oi

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Reponsable pôle projets et developpement 
territorial à la CC du Pays d’Olmes

Animatrice du programme LEADER et 
référente du GAL Montagnes Ariègeoises, 

PETR Ariège

Directeur de l’agence Ariège Attractivité

Directrice adjointe Centre 
d’Accueil aux Demandeurs d’Asile 

de la commune de Carla Bayle
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2. ANALYSE DES DONNÉES : LE VÉCU DES NOUVEAUX ARRIVANTS SUR LE 
TERRITOIRE ARIÉGEOIS

or ane et arie en
e  ét diantes d ne 

vin taine d années  
vivant  oi  de is n 
et de  ans  ri inaires 
de ndre et de avoie  
e es sont ven es s r 
e territoire o r a 
or ation niversitaire  

et ensent re artir  a 
n de e rs ét des

anie
 ans  no ve arrivant 

sans do ici e e  
ori inaire de reta ne  
vivant  oi  de is 

n an  on arrivée est 
otivée rinci a e ent 

ar e cadre de vie et 
o r travai er s r es 
arc és   s est d a ord 

insta é  a iers is 
a dé éna é  oi   
travai e a jo rd i 
dans entretien de 
jardins de artic iers

 se sent ien inté ré 
a r s des a itants  
et a  sein d  centre 
d acc ei  de jo r

ntoine
o ve  arrivant 

d environ  ans  re de 
de  en ants

ri inaire de icardie  
i  est arrivé en  en 

ri e  a d a ord a ité 
 averd n  is a 

dé éna é  a res

a co a ne ori inaire 
d ccitanie vo ait 
revenir  vivre  et sa 
s r vivant en ri e  i  
connaissait déj  n e  
e territoire   o vait 

avoir ne tation s r 
o o se  o  i  travai e 

act e e ent co e 
o vrier   c erc ait n 
cadre de vie ca e  o r 
ses en ants  i  est tr s 
satis ait de acc ei  re

 révoit de rester en 
ri e dans es années  

venir

L’IDENTITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS : UNE JEUNESSE ÉTONNAMMENT PRÉSENTE

«Je ne savais pas que la 
formation était à Foix, je pensais 
que c’était sur le campus de 
Toulouse Jean Jaurès, alors 
surprise, je me retrouve à Foix.»

«Quand je suis arrivé en août, je suis 
arrivé à Pamiers, parce qu’on ne savait 
pas trop quoi choisir. On savait l’Ariège 
mais pas trop plus. Moi je voulais la 
ville mais pas trop. Je me suis ravisé 
sur Pamiers parce que c’est moins joli 
qu’ici.»

« Quand je vais travailler à Toulouse, on voit tout le 
monde courir partout, c’est vrai que l’Ariège c’est 
très calme, les gens autour de nous sont gentils, 
serviables, c’est des choses que je retrouve en 
Ariège et que je ne retrouverais malheureusement 
pas dans une ville.»

«L’Ariège ça me plaît, mais je 
ne pense pas avoir envie d’y 
rester, j’ai fait mes études ici, 
c’était sympa, mais j’ai envie de 
bouger, d’aller voir ailleurs.»
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ar i es ro s de no vea  arrivants i ont ré ond  a  estionnaire  no s constatons ne diversité 
des ro s nota ent en ter es de caté ories socio ro essionne es  d e o  de sit ations   

Retraités
9%

Professions 
intermédiaires 

7%

Ouvrier
3%

Etudiants
19%

Chômeurs
9%

Employés
21%

Cadres et 
professions 

intellectuelles 
supérieures 

16%

rtisans, 
commer ant, 

chef d’entreprise 
9%

Agriculteurs
5%

Autres
2%

Catégories socio-professionnelles des nouveaux arrivants 
enquêtés
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 ne re i re caractéristi e 
o servée est ce e de a je nesse des no vea  
arrivants  is e ar i es en tés  r s 
de a oitié ont oins de  ans  ette 
caractéristi e se ace ainsi en r t re avec 
es données résentées récéde ent ar 

EE ais e t s e i er ar nos o ens 
de diff sion centra isés et i ités  s a ant 

rinci a e ent s r es résea  socia  
En effet  ea co  d ét diants d  centre 

niversitaire de oi  ont ré ond   notre 
estionnaire  ette résence ét diante 

se e entra ner n certain d na is e 
é é re s r e territoire  is e a art 

ensent re artir  a n de e rs ét des  

 a tre art  no s avons  o server 
certaines d na i es dans a co osition 

des éna es interro és nota ent e ait e s r es  en tés  n e  s de a oitié d entre e  
n ont as d en ant  et n art vivent se s

 oncernant e rs nivea  de reven s  i  s a it rinci a e ent de ro s a  reven s o ens voire 
as  En effet  ne ajorité   des ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire  ont n reven  ens e  

entre   et    et  entre   et   
 est  noter e  des ersonnes a ant ré ond  ont n reven  ens e  in érie r     et ne 
inorité  ont n reven  s érie r     

 e s  a ajorité des no vea  arrivants so icités sont arrivés asse  réce ent s r e territoire 
arié eois  En effet  s d n tiers sont arrivés s r e territoire i   a oins d n an  et environ de  tiers 
sont arrivés i   a oins de de  ans  s viennent d n e  arto t en rance  ais n tiers vient de a 
ré ion  rinci a e ent de dé arte ents i itro es co e a a te aronne  o  es rénées

rienta es  

 e E  ri e acc ei e é a e ent des no vea  arrivants a  ro s artic iers te s e es 
de ande rs d asi e i ne c oisissent as vrai ent o  i s arrivent  es ersonnes étant dé endantes 
des résea  de asse rs et des dis ositi s de s ivi via es  et donc dis ersées s r e territoire 
nationa  sans c oisir  no s ne o vons e tr s e  ana ser e rs c oi  de résidence  insi  ien e 
no s a ons inc s cette di ension dans nos trava  d o servations  i  est nécessaire de réciser e 
e rs d na i es diver ent orte ent des a tres no vea  arrivants a ant a ossi i ité de c oisir e r 
ie  de résidence   est donc di ci e d ana ser e rs otivations d insta ation et e rs ers ectives s r 
e territoire car e r o i ité s ie i acte orte ent e r inté ration s r e territoire   
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DES MOTIVATIONS SOUVENT LIÉES AU CADRE DE VIE PROPOSÉ

 es rés tats d  estionnaire ont ressortir 
certaines otivations

  En re ier ie  e cadre de vie 
se e tre e acte r déter inant 
de insta ation des no vea  
arrivants en ri e  a rec erc e de 

 ais attac e a  territoire et es re ations socia es résentes sont a ssi des é é ents 
i reviennent so vent  ertains  avaient déj  véc   étaient a és en vacances o   avaient 

ne attac e a i ia e  a ica e  et avaient donc déj  connaissance d  territoire avant de s  
insta er

 n é é ent caractéristi e de ri e et i e t constit er ne otivation est e 
ai e co t de i o i ier  ri e étant e dé arte ent o  i o i ier est e oins c er 

en ccitanie  ans certains secte rs de ri e i   a e s d ac ete rs e de iens 

 es ét diants i ont ré ond  a   estionnaire et avec i no s avons réa isé des 
entretiens se sont insta és  oi  o r a or ation niversitaire ro osée  s avaient ost é 
dans d a tres ré ions  ais cette offre e r convenait e ie  ertains ensaient e e 

 En ce i concerne e oi  troisi e otivation a r s e cadre de vie et es re ations 
socia es  a ro i ité de a o ération o o saine  arrivée d ne a toro te  i re ie 

ri e  o o se a a ené de no vea  arrivants i s  sont insta és    a a ssi des no vea  

ca e  é oi ne ent de a vi e et es ato ts 
environne enta  reviennent so vent dans es 
ré onses  en artic ier c e  es éna es avec 
en ants  a ro i ité avec o o se constit e n 
rée  ato t et ne otivation  ea co  travai ent 
s r a étro o e to o saine  ais ont décidé de 
vivre en ri e  o r e ca e de a ca a ne  

itte  aire des trajets do ici e travai  s 
on s   

« Je ne me suis pas installé en Ariège parce qu’il y avait ma sœur, mais le fait d’avoir vu l’Ariège avant de m’y 
installer, en venant rendre visite à ma sœur, ça a été déterminant […] Savoir comment était la région, qui est un 
peu plus ressemblante à la Picardie pour moi, que la région toulousaine ; petite, pas très habitée, rurale, et moi c’est 
ce que je recherchais, et ça je l’ai vu parce que je suis venu voir ma sœur.» 

a or ation était  o o se  et ont été s r ris de s insta er en ri e  ci i  ne s a it donc as d ne 
otivation territoria e  ais iée  a or ation ro osée  

arrivants i venaient o r n e oi saisonnier et i révo aient de re artir ais i  sont na e ent 
restés  ais ri e voit arriver de s en s de orte rs de rojets  ea co  ve ent investir s r ce 
territoire o  i   a de oi aire  et de es ace  e ce soit dans es savoir aire artisana  e n éri e  
es services  a ersonne o  es services to risti es  es ersonnes o  entre rises rec erc ent a ors 

des ti ents  terrains ind strie s  o  sites to risti es o r insta er e r activité  a co ne et des 
a ences ont d ai e rs n r e acti  dans acco a ne ent de ces orte rs de rojets en es aidant  

onter des dossiers d aides  e rs rojets  o r de i o i ier d entre rise nota ent  

dis oni es  a ossi i ité d tre en o e ent individ e  avec n jardin  voire a ossi i ité d accéder  
a ro riété sont des ato ts o r attractivité de ce territoire  

Les principales motivations des nouveaux arrivants 
enquêtés

Source: Q
uestionnaire 2021, M

1 APTER, U
TJJ
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LES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT : UN TERRITOIRE QUI MET EN PLACE UNE FORTE 
STRATÉGIE D’ATTRACTIVITÉ, PLUS QUE D’ACCUEIL

 es rinci a  acte rs d inté ration des no vea  arrivants sont es voisins 
o  a itants  e travai  et es activités iées a  en ants  ar i es a tres acte rs 
a ant aci ité e r inté ration  es c s s orti s  co erces  et a artici ation  a 

  des en tés n ont as été acco a nés dans e r insta ation dans e E  ri e  ar i 
ce  i ont été acco a nés  ce a s est ait en rande ajorité ar e rs re ations socia es  a i ia es 
et ersonne es  es avis s r a a ité de acco a ne ent diver ent  certains  ont tro vé n tr s 

on acc ei  et ne rée e rise en co te de a ro é ati e d insta ation  ais  de ce  a ant 
ré ond  j ent a a ité de e r acco a ne ent a vaise  d e  n an e d acco a ne ent

 ri e est o rtant n dé arte ent ettant en ace des o iti es d acc ei  des no vea  
arrivants  en si nant des accords avec des entre rises ran aises et étran res en ro osant des 
dis ositi s d acc ei  d acco a ne ent de orte rs de rojets  s r e o e ent  e oi  n travai  
en résea  est ait entre acte rs d  territoire  o r attirer es no vea  arrivants en ri e  acc ei  de 

UNE INTÉGRATION FACILITÉE PAR LE TISSU ASSOCIATIF ET LES RENCONTRES 
INFORMELLES

 r es  ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire    disent ne as avoir rencontré 
de di c té artic i re en ien avec e r inté ration  o r es a tres  ces di c tés ont été iées 

rinci a e ent  e oi o  a  re ations socia es  ais a ssi ar ois  acc s a  trans orts o  a  
o e ent  e ani re énéra e  es no vea  arrivants en tés se ent satis aits de e r inté ration 

s r e territoire   des en tés sont satis aits o  tr s satis aits   ni satis aits  ni insatis aits et 
 e  o  as insatis aits  inté ration se e se aire de ani re nat re e  directe ent a r s des 

a itants  et es no vea  arrivants se sentent en énéra  ien acc ei is et i  ne se e as  avoir de 
con its artic iers entre oca  et no vea  arrivants  ais davanta e avec es to ristes
« Les relations sont meilleures et se font plus vite, même s’il y a moins d’opportunités d’emploi.»  
« C’est agréable. Quand tu viens de villes comme Rennes. Ici au bout d’une semaine on te dit bonjour comme si on 
me connaissait. Les commerçants et même le maire. T’as déjà vu ça toi ? Un sdf qui discute avec le maire ?» 
 es ét diants résents s r e territoire   oi  s récisé ent  se sentent en énéra  ien 
inté rés a r s des a tres ét diants  e a s e i e car i  s a it d n etit ca s  et e a ajorité 
sont no vea  arrivants  ais inté ration a r s des a itants  t t és  est ar ois di ci e

« Foix c’est une ville où il y a beaucoup de personnes âgées, être étudiant à Foix, faire des soirées à Foix, trainer 
dans les rues à Foix, ce n’est pas toujours facile […] Avec la ville, les associations, ça marche super bien avec les 
étudiants ; avec les habitants, un peu moins bien.»

vie nici a e sont des é é ents i reviennent  En effet   des en tés disent artici er  a vie 
oca e  travers es é ections nici a es  ais   disent a ssi ne as  artici er

  ressort des entretiens ne différence d inté ration entre e s d et e nord de ri e  e s d de 
a iers conna t ne rée e vie oca e  associative  c t re e  inté ration est vrai ent aci itée  a ors 

a  nord  entre a iers et a ronti re avec a a te aronne  i  s a it t t de territoires dortoirs  e 
ani re énéra e  e i ie  associati  se e a ssi tre n acte r d inté ration ort   des ersonnes 
i ont ré ond  a  estionnaire s i i ent dans a vie oca e  travers a vie associative  o s avons 

a ssi  réa iser n entretien  a  centre d acc ei  de jo r avec n no ve  arrivant  o r i e centre a 
jo é n r e centra  dans son inté ration s r e territoire  nota ent a  travers d ate iers is en ace  

« À partir du moment où quelqu’un a envie de se tourner vers la vie associative, même sans s’en rendre compte, les 
associations font vraiment le job pour intégrer les gens, pour créer du lien, du réseau...» 

 es co nes ont a ssi ar ois n r e dans inté ration des no vea  arrivants en or anisant 
des ots d acc ei  ce i a er is  certains de aire des rencontres  ais i  s a it d ne inorité  et a  
re ard des ré onses e no s avons e es  ien e ce a ait er is  certains de aire des rencontres  ce 
n est as ce i ait e s ancra e o r es no vea  arrivants
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no vea  arrivants est n enje  o r n territoire e  e é co e ri e  i s er ettent de aintenir 
n certain nivea  de services  ne offre c t re e de a ité  n territoire vivant  ais a o iti e d  

territoire et nota ent d  onsei  é arte enta  et des a ences c erc e  attirer n certain ic   
des cadres to o sains  es contrats sont assés avec des entre rises  o r acc ei ir des in énie rs i 
viendraient vivre en ri e et i o rraient ar e e e té é travai er  e t tre e ces o iti es 
d acco a ne ent sont donc centrées s r ce ic  en dé it d a tres ro s de no vea  arrivants  
ce i e i erait e  des ré ondants a  estionnaire disent ne as avoir été acco a nés  

 es a ences acco a nent des orte rs de rojets s r e territoire  co e ence ri e 
ttractivité  E e travai e nota ent a  déve o e ent d o ti s de ar etin  territoria  et  a 
ro otion de ones d activité  n e t ar er davanta e de o iti es d attractivité  e de rée es 
o iti es d acc ei  ais a ence ace a t é ati e de inté ration co e ne de ses ré e ions o r 
année  a n de onter davanta e d actions avec es interco na ités  s ai eraient ro oser 
ar e e e  de ettre en ien des a i es de no vea  arrivants avec des a i es déj  insta ées

 e s  a  nivea  d  E  i  n  a as de o iti e récise  éc e e des no vea  arrivants 
ais to s es no vea  rojets et es actions enés  éc e e d  E  en ter es de déve o e ent 

oca  déve o e ent écono i e  a é ioration de a a ité de vie et rise en co te de a transition 
éco o i e  éner éti e et c i ati e  rennent en co te a ro é ati e des no vea  arrivants de 

ani re indirecte  or anisation n est donc as to jo rs c aire    a n ros travai  d or anisation et de 
coordination  aire entre es acte rs des différents territoires  o r ettre en ace n ic et ni e  

« Tout le monde en fait un peu, et fait un peu de tout.» 

          acco a ne ent est donc ne t é ati e i dans certaines sit ations doit tre envisa ée et 
ise en ace en co érence avec des ro s de vie artic iers  e cette ani re  no s avons réa isé n 

entretien avec ne ersonne sans do ici e e i no s a rée e ent er is de ettre en i re es 
d na i es et enje  ro res  cette sit ation artic i re  tre no ve  arrivant et sans do ici e e 
en a e n ra ort et des attentes différentes s r e territoire  En effet  i  est ertinent de se estionner 
s r a ication et a co érence des dis ositi s et o iti es d acco a ne ent is en ace dans e 

E  de ri e avec des no vea  arrivants a ant des ro é ati es iées  acc s a  o e ent 
et a  travai  insi  es différents services de a airie ne ettent as en ace ne rée e o iti e 
d acco a ne ent s écia isée o r es ersonnes en sit ation de récarité iée a  o e ent ais se 
c ar ent de créer d  ien avec es associations i s en a ent s r ces t é ati es  

« À la base il y a que le RSA et puis la rue quoi. Qu’est-ce qu’ils ont fait pour m’aider à la mairie ? Pas grand chose.»

 e cette ani re  e aire de oi  a en a é n dia o e avec association o i a  o idaires 
o r a itat  i acco a ne es ersonnes dans e rs dé arc es d aide a  o e ent et vre 
o r ne a é ioration d  o e ent  travers des o iti es de a itat s écia isées s r es o e ents 

insa res et acco a ne ent des ersonnes récaires  a tre art  es str ct res d é er e ent 
re résentent ne vraie so tion et en a ent n acco a ne ent s écia isé  ro osant ainsi des actions 

i constit ent n dis ositi  ada té  ces no vea  arrivants sans do ici e e  e endant  étant tr s 
e  no re ses s r e territoire  e es ne e vent as ré ondre  to tes es de andes et a ortent ainsi 
ne ré onse tr s i itée voir ins sante  
acco a ne ent est donc ené rinci a e ent ar des str ct res associatives co e acc ei  

de jo r de a roi  o e de oi  o  encore es resso rceries i ro osent ne aide s r es esoins 
essentie s et ri aires e sont a no rrit re  i ne o  encore a i e ent  
 

          « C’est ici que je suis le mieux accueilli. On fait des ateliers, on fait notre linge, il y a la douche aussi. Moi je me 
lave ici. Et puis dehors il y a même un petit poste où on peut se poser, boire le café ensemble. On discute, on se 
rencontre.»
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Une offre culturelle inégalement répartie sur le territoire
 r s e trans ort  offre d é i e ents de oisirs et c t re s se e a ssi constit er 

n rée  an e s r e territoire   des en tés i attri ent ne note entre  et  Et  
a acent dans es riorités  a é iorer dans e r co ne  envie de voir des ciné as  t é tres  

événe ents c t re s  ie  d na i es de arta e  de oca  o r es associations  ainsi e des ie  
o r sortir revient sie rs ois

 n no ve  arrivant va orise offre i ortante de oisirs destinée a  en ants  ais dé ore offre 
i itée ro osée a  ad tes   et en avant a ssi e an e de co nication s r es ie   visiter 

en ri e  en artic ier o r es no vea  arrivants  et e ait e e territoire ne soit as asse  is en 
avant

« Je trouve que ça manque, parce que le territoire en lui-même, n’est pas forcément mis à son avantage, aux yeux 
de ceux qui ne le connaissent pas.» 

  oi  offre c t re e se e davanta e déve o ée  es ét diants de oi  se ent a ssi 
satis aits des é i e ents c t re s de a vi e  i co rend n ciné a  et ne sa e de s ectac e et 
d e ositions  s so vent en revanc e e an e de ie  o r sortir e soir  e i ressort donc de a 
t é ati e de a c t re  est co e o r a vie associative  ne iné a ité d offre se on e territoire « À 

ATTENTES ET BESOINS DES NOUVEAUX ARRIVANTS : DES MANQUES AVÉRÉS MAIS QUI 
NE REMETTENT PAS EN QUESTION LA QUALITÉ DE VIE RESSENTIE SUR LE TERRITOIRE

Le manque d’offre de transports
 e trans ort se e ne ro é ati e de tai e s r e territoire d  E  ri e  est 
a t é ati e i se e créer e s d insatis action c e  es en tés  ar i es services 

e es no vea  arrivants ai eraient voir a é iorés en riorité   des en tés ré ondent offre de 
trans orts  s se ent en effet asse  e  satis aits de offre   a notent en desso s de   re étant 

n a t de ré de satis action  et  i attri ent ne note de  
 sie rs acte rs resso rces d  territoire ettent en avant e ro e de iso e ent 

éo ra i e  d   enc ave ent de ri e  d  ait i  s a isse d n territoire r ra  et ar ois 
de onta ne   est co i é de o voir se dé acer ors e on n a as de vé ic e individ e  a 
directrice adjointe  d  entre d cc ei  a  e ande rs d si e de a co ne de ar a a e  et en 
avant e an e de s o r er ettre a  de ande rs d asi e de se dé acer et d tre indé endants 
et a tono es  
 e ait i  n  ait as de trans orts en co n constit e n vrai rein  e r inté ration  e on 
e e  ne navette ar jo r i er ettrait de rejoindre oi  o  a iers c an erait ea co  de c oses  

est a ssi ce e ri e n no ve  arrivant vivant  a res  es ares sont t t ien desservies  et i  
se e satis ait de a aci ité de se dé acer en ri e  ais a di c té orte davanta e s r acc s  ne 

are  ais o r es a itants i travai ent s r o o se  a o i ité e t a ssi tre n ro e  no s 
e i e e irecte r de ence ri e ttractivité   n e iste ne se e i ne de trans ort erré  et 

ne i ne de s   i sont davanta e ada tées a  sa ers e  ré ents a  acti s

  nivea  oca   oi  nota ent  es avis sont t t ositi s  ertains ont ne voit re ais 
ti isent na e ent asse  e  a  otidien  o  to t e t se aire  ied  o  en navette  e endant 

e stationne ent dans e centre vi e de oi  se e tre n oint né ati  i ressort dans sie rs 
entretiens

« Tout se fait à pied à Foix, on a les commerces à 2 minutes à pied, on va à l’université à pied, c’est vraiment un 
point positif.» 

 a o i ité est donc n s jet i réocc e es é s d  E  ri e et d  onsei  é arte enta  
n état des ie  est en co rs de réa isation o r essa er de ré éc ir  s rande éc e e  a ence 
ri e ttractivité est a ssi dans ne dé arc e de ré e ion avec es co ectivités s r e déve o e ent 

d  covoit ra e  a n de travai er avec es no vea  arrivants et es a itants déj  résents ainsi avec 
es entre rises to o saines  dans e r an de dé ace ent  
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Une inadéquation de l’offre d’emploi
 En éc an eant avec des ersonnes resso rces s r e E  ri e  i  a ara t e offre 
d e oi se e ins sante o r ass er e  de no vea  arrivants  e s  e territoire 

La problématique du logement vacant
 En ce i concerne offre de o e ent  es avis diver ent  ais en énéra  es no vea  
arrivants en tés se ent o enne ent satis aits  o r certains e o e ent est a orda e  

Des commerces et services de proximité plutôt satisfaisants
 es no vea  arrivants se ent dans ense e t t satis aits des co erces 
et services de ro i ité   e r attri ent ne note de  o   ea co  rec erc ent a 

La connectivité, un enjeu d’avenir sur le territoire
 ette t é ati e n est as ea co  reven e ar i es attentes o  an es des 
no vea  arrivants  ais a connectivité constit e n rée  enje  o r venir travai er o  

se e iné a itaire en ter es d offres d e ois  tr s oca isées s r es randes vi es

« Je connais des personnes qui ne veulent faire que de l’intérim, en Ariège, c’est vrai qu’il faut être très localisé sur 
les grandes villes, c’est assez éparpillé, et si on vit loin d’une grande ville, c’est un peu plus compliqué.» 

 a estion de e oi se ose a ssi s r offre ro osée a  conjoint  i constit e n vrai rein  
insta ation  o  a  ait de rester s r e territoire  es or anis es travai ent dans acco a ne ent et 
acc ei  d entre rises ais c est so vent des etites entre rises i e a c ent e  de ersonnes  ce 

i est ne vraie ro é ati e

 es ét diants résents s r oi  re artent dans a ajorité des cas  a n de e rs ét des  e 
dé art e t tre ié a  an e d e ois ro osés s r e territoire  e si a art des ét diants ne 
co tent as rester ne ois e rs ét des ter inées  ri e est donc n territoire e on itte ar 

an e d e oi  o  d  ait d ne inadé ation entre es ca acités  travai er  es savoir aire et es 
ostes ro osés

oins c er ai e rs et re ative ent si e  tro ver  ais i   a en ri e ne rée e ro é ati e 
a to r d  o e ent vacant dans es centres vi es  d   a erte de o ation iée  a crise ind strie e  

ette vacance vient de insa rité  i de anderait n travai  de re a i cation r aine    a donc 
n enje  de reno ve e ent de a o ation o r a ré a i itation de r ain  es no vea  arrivants 

viendraient réinvestir a vacance des centres vi es  de no vea  ro riétaires o rraient ré a i iter 
ces es aces  ais on constate ne inadé ation entre e r envie de i erté et d avoir d  terrain  et a 
re a i cation des centres vi es ar ne conso ation des es aces i itée

« Il faut trouver le juste milieu, aujourd’hui on manque d’attractivité car ce que l’on propose ne correspond pas 
forcément à la demande. […] Pour habiter une maison ou un appartement en centre-ville, il faut adapter les 
espaces communs, qu’ils soient attractifs, ludiques, des aménagements urbains très qualitatifs.» 

« Il y a plein de logements abandonnés qui ne servent à rien. On pourrait y faire des choses, plein de projets. C’est 
abusé. Des grandes surfaces. C’est pas normal, ça rend pas content, c’est pas juste et puis ça sert à rien. Il y a des 
trucs de 600 m² abandonnés. » 

   a rait donc n travai   aire a to r de inadé ation entre es esoins et attentes des 
no vea  arrivants et a re a i cation de ces o e ents inocc és

tran i ité d  cadre de vie ro osé ar e territoire arié eois  to t en a ant ne ro i ité de services et 
a réa ité corres ond  e rs attentes

« Le fait d’être dans une petite ville, c’est d’autant plus convivial que si on était à Toulouse ou ailleurs, on se déplace 
plus facilement, on mange mieux, on a accès à des services et qualité et de proximité, le cadre de vie pour un 
étudiant est quand même vachement bien.»

Lavelanet, une personne sur quatre est au chômage.» 

« On a compris que c’était bien d’améliorer la qualité de vie mais ce qu’il faut avant tout c’est de l’emploi pour que 
les gens puissent rester.» 
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 a crise sanitaire se e avoir ait venir de no vea  arrivants a  sein d  E  ri e  a r s e 
directe r de ence ri e ttractivité  d rant e re ier con ne ent    de ersonnes soit  
de a o ation vsont ven es aisons de a i e  c e  es a is  a tre art  année  a ré 
a crise sanitaire  a donné ie  en ri e  a tant de transactions et de ventes ne a tre année   

est a ssi  noter entre ars et se te re  i   a e  en ri e ne a sse de  de a création 
d entre rises  a ré e con ne ent  
 a crise sanitaire a énéra e ent con orté es no vea  arrivants d  E  ri e dans e r 
c oi  résidentie  o r  d entre e  e a n a en énéra  as e  d effet s r e r insta ation  i s se 
sentent j ste ent satis aits d  vivre t t ai e rs  e dé arte ent a ant été e  to c é ar a crise 
sanitaire  o r ne inorité  a crise sanitaire es a ne  envisa er n no vea  dé éna e ent

« Je pense qu’on a de la chance, malgré le contexte, beaucoup d’étudiants sont restés sur Foix, on a de la chance 
de pouvoir se voir, malgré les cours à distance [...] On a pu quand même sortir se balader, dans des coins superbes, 
je pense qu’on n’est pas non plus les moins bien lotis.» 
« J’avais prévu d’aller à Toulouse mais avec le Covid tout s’est passé différemment et du coup je suis restée en 
Ariège.» 

 o r  des en tés  a crise sanitaire rév e certains ro es de a vie otidienne  ertains 
ont ar e e e rencontré s de di c tés o r tro ver n o e ent  o r d a tres ce a a re is en 
ca se e r e oi o  ert r é e rs ét des   nivea  socia  a crise sanitaire a a ssi o é des aides et 
acco a ne ents socia  iés ar e e e a   et is des ersonne s et ro essionne s en a se  

a crise sanitaire a a ssi orte ent i acté es ers ectives d insta ations et d inté ration des no vea  
arrivants sans do ici e e  en té dans cette sit ation no s a ainsi con é estionner de ani re 

énéra e ense e de ses rojets t rs  acco a ne ent ar es différentes str ct res associatives 
a été i acté et ce n est  travers a déter ination individ e e et i ortante des énévo es e des 
so tions ont  se ettre en ace o r aintenir n acc ei  et acco a ne ent otidien  

  nivea  des ers ectives d avenir   des en tés ne révoient as de dé éna er de e r 
co ne  et  o i  es c iffres se dé ar ent nette ent de ce  de a ré ion  o  se e ent  
des ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire ne ensent as dé éna er  o r  d entre e  i  
s a it de raisons ro essionne es  ant a  a tres i  e t s a ir de raisons iées a  territoire  de 
raisons a ica es  a i ia es o  socia es  d ne offre de o e ent inada tée  o  d n an e de services 
de santé
 es ers ectives d avenir entionnées ar a ersonne sans do ici e e e no s avons 
interro ée ar ent to tes ne rée e vo onté de rester s r ce territoire de ri e  En effet  a ré 
sa sit ation récaire et n an e d acco a ne ent des services ics  i  se e inté ré s r 
e territoire et  rojette ne tit de de rojets  En no s én érant n ense e de ro ositions 

concr tes o r a é iorer sa vi e te e n r de ra ti a torisé dans e centre  des rasse e ents 
c t re s o  encore a va orisation des éco vi a es et des o e ents vacants  en té no s a ro vé 
son so ait de artici er  a vie oca e de son territoire de vie  es rojets et ce  de ses ca arades a  
sein de a str ct re d acc ei  de jo r de a croi  ro e de oi  i strent ne envie énéra e de s inté rer 
dans a vie oca e et de ener des actions i a constr isent  

 o r certains acte rs resso rces d  territoire  ri e est a enée  évo er en ter es d acc ei  

LES EFFETS DE LA COVID-19 ET PERSPECTIVES D’AVENIR : L’ARIÈGE, « UN TERRITOIRE 
QUE L’ON QUITTE PEU »

s insta er s r e territoire  e dé arte ent de ri e a d ai e rs ancé i   a n an et de i n an 
d investisse ent assi  s r a re   éc e e d  dé arte ent

« La fibre sera dans toutes les maisons d’Ariège en 2025, ça veut dire que quelqu’un qui voudra travailler de chez 
lui, aura la connectivité, ça c’est la première raison qui fait que des entreprises veulent faire des partenariats avec 
nous.» 
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3. SYNTHÈSE : DES MANQUES POUVANT CONSTITUER DES PISTES D’ACTION

 o e no s avons  e voir e E  ri e attire des ro s divers  cadres  ét diants  
e o és  retraités  ais ar ra ort a  recense ent réa isé ar EE en  résentant ne 
orte art de retraités ar i es no vea  arrivants  notre en te se e e e e  a ssée  

is e e recense ar i es en tés  r s de a oitié de no vea  arrivants a ant oins de  ans  
et ne orte art d ét diants a ant ré ond  a  estionnaire  et na e ent asse  e  de retraités  es 
no vea  arrivants se ent rinci a e ent s  insta er o r e cadre de vie ro osé

 e E  ri e résente des oints de conver ence ar ra ort  d a tres territoires i i 
resse ent  co e e E  i eac erc  a ée de a ordo ne  e a s ortes de asco ne  
o  e E  idi erc  e cadre de vie est nota ent ne so rce de otivation centra e o r 
es no vea  arrivants i viennent s  insta er  ar ois ié  n attac e ent a  territoire   s a it 

de territoires o  i  ait on vivre  a e s on s attac e  ais es es an es se ont ressentir 
s r ces territoires  en ce i concerne offre de trans orts  offre c t re e  o  e oi   s a it a ssi 
de territoires viei issants o  a résence de no vea  arrivants est n rée  enje  o r a d na i e 
dé o ra i e  de e oi et e aintien de services

 e endant  e E  ri e se dé ar e de ces territoires  s r e ait i  attire a ssi ne 
diversité de ro s  de ande rs d asi e  ersonnes sans do ici e e  néo r ra  de ar ses istoires 

i ratoires assées et act e es ric es d ne tradition insta ée de is sie rs décennies  d acc ei  
de no ve es o ations  ar ra ort  d a tres territoires  ri e est n territoire sin ier de ar e 
ai e co t de i o i ier  ais conna t d a tres ro é ati es  co e e o e ent vacant  et donc 

o  insta ation de no vea  arrivants o rrait venir co er ce esoin de ré a i itation

 os étonne ents s r e territoire d  E  ri e  se ortent s r e ort tiss  associati  i  est 
résent et i rend ar ois e re ais dans acco a ne ent et inté ration des no vea  arrivants  
ar i es esoins et ro é ati es centra es d  territoire  a o i ité est n t e réc rrent  i 

constit e n rée  an e s r e territoire  e ce soit o r des dé ace ents de ro i ité  o  entre 
ri e et a étro o e to o saine

 e éno ne de vacance des o e ents est a ssi ne ro é ati e réc rrente  dont no s 
ont ar é res e to tes es ersonnes resso rces et no vea  arrivants avec i no s avons e  des 
entretiens
 En n  e an e d é i e ents c t re s et d offres de oisirs o r es ad tes  ainsi e e 
désé i i re de cette offre a  sein d  territoire  se ent tre n é é ent ro é ati e

 es trois t é ati es constit ent des istes d actions  dont es interco na ités  e E  
o  a ré ion o rraient se saisir  o r acco a ne ent des no vea  arrivants  ais a ssi o r es 

a itants en énéra

 ar ai e rs  acco a ne ent socia  o r es ics s éci es en i ie  r ra  ien i  ne 
s a isse as d n enje  s éci e  ce territoire  constit e ne iste d a é ioration

de no vea  arrivants  et attirer de s en s  r es o en et on  ter es de no vea  arrivants 
vont sans do te contin er  venir s insta er  e t tre t t dans e nord de ri e o r tre roc es 
de o o se et a terner té étravai  et travai  en résentie  ais ce éno ne e t a ssi avoir des 
consé ences s r e ri  d ac isition d  oncier  ertains no vea  arrivants e no s avons interro és 

révoient d ai e rs d tre ocataires e es années de s  is d accéder  a ro riété   ressort 
a ssi des entretiens e ri e est rare ent n territoire e on itte  e territoire est ar é ar 

n ort senti ent d identité  es ens  sont tr s attac és et es no vea  arrivants s  attac ent a ssi 
tr s ra ide ent  n é é ent i e t o sser es ens  artir est e an e d e oi  nota ent 

o r es ét diants  
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 it ée entre arcassonne et i  a o na té d o ération de 
astres  a a et  créée en  ait artie des trois co na tés d a o ération 

et des  E  d  dé arte ent d  arn   er janvier  e e est assée de 
 co nes   co nes is e es co nes de ia et et d  intro  ont 

inté ré a o na té de o nes de a a te a ée d  oré  
a s er cie tota e est de   es co nes de astres  a a et et 
a r i re sont es trois s randes co nes de cette interco na ité 

aisant  res ective ent     et  

1.Portrait de territoire : la baisse démographique, un enjeu majeur 
pour ce territoire
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    a o na té d o ération 
de astres a a et a été c oisie 

o r diverses raisons  a r s es 
données EE de  ce territoire 
est r ain avec ne vi e o enne 

astres  et ne etite vi e a a et  
et dans e e  on retro ve  n on 
nivea  d acc s a  services  ette 

o na té d o ération 
acc ei e n no ve  arrivant s r cin   En 

 ce territoire était a destination 
de  no vea  arrivants  soit  
des no vea  arrivants d arn   
no vea  arrivants  o e on e t 
e voir s r a carte ci contre  en  
a o na té d o ération  a 

 a o na té d o ération co tait a  tota    a itants  en  dont a 
ajorité se sit ait dans a co ne de astres avec a  tota    a itants  e is  ce 

territoire conna t ne aisse contin e de a o ation  avec a  tota    a itants recensés en 
   a itants recensés en  et   a itants recensés en  Entre  et  

no s o vons rinci a e ent re ar er ne aisse de a o ation de    ans  de a 
o ation de    ans  ais ne a sse de a o ation de    ans  r ce 

territoire  no s retro vons   éna es dont  de éna es d ne se e ersonne et  
de éna es co osés d n co e sans en ant  
 oncernant es caté ories socio ro essionne es  en  es retraités sont orte ent 

résents s r ce territoire  re résentant  de a o ation contre  en ccitanie  iennent 
ens ite es e o és  es a tres inacti s  es o vriers  contre  en 

ccitanie  et es ro essions inter édiaires   En revanc e  es artisans  es co er ants et 
es c e s d entre rises  es cadres et ro essions inte ect e es s érie res  ainsi e es a ric te rs 

re résentent des arts oins i ortantes s r ense e de a o ation de a o na té 
d o ération  soit res ective ent    et  

  sein de ce territoire  en   des e ois oca  sont s écia isés dans e secte r 
tertiaire et  dans ind strie   e s    éta isse ents sont résents s r ce territoire dont 

 d éta isse ents de  sa ariés et  éta isse ents de    ais  ce territoire résente 
n ort ta  de c a e c e  es  ans  is e d a r s servatoire des erritoires  i  est de 

 en  contre  dans a ré ion ccitanie et  en rance  
En ce i concerne a or ation  ce territoire co te  éta isse ents d ensei ne ent s érie r  

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Annexe cartographique : bilan des migrations résidentielles 2016 dans les territoires de projet inclus 
(en totalité ou en partie) dans le département de la Haute-Garonne

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants externes est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure  1  –  Flux  résidentiels  entre  Toulouse  Métropole,  le  reste  de  l’Occitanie,  les  autres  régions 
françaises et l’étranger

Source : Insee, recensement de la population 2017

Figure 2 – Flux résidentiels entre la CA Le Muretain Agglo, le reste de l’Occitanie, les autres régions  
françaises et l’étranger

n.s.  : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie

Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
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Flux résidentiels entre la CA Castres-Mazamet, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

Source: INSEE
acc ei i   no vea  arrivants d  reste de a ré ion ccitanie et   des a tres ré ions de 

rance  a r s servatoire des erritoires  a o na té d o ération conna t ne aisse 
dé o ra i e contin e de is sie rs années avec ne variation ann e e de o ation de  

a itants  et ne variation ann e e de a o ation d e a  so de nat re  de  a itants 
 e endant  sa variation ann e e de a o ation d e a  so de i ratoire a arent est 

de  a itants  E e acc ei e rinci a e ent des no vea  arrivants internes  a ré ion 
ccitanie  retraités  cadres o  ét diants  e s  e e est ne one écono i e diversi ée et ne 

one  do inante co ercia e  et a co ne de a a et est davanta e ar ée ar ne 
ind strie an act ri re en crise  
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PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Directeur Enseignement supérieur-re-
cherche-innovation à la CA

Présidente de l’association AVF Castres
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ce i re résente   ét diants dont    astres  ne vi e niversitaire d é i i re  r a 
o na té d o ération   e iste n d na is e écono i e r ce a  a oratoires ierre 
a re ré arties s r e territoire  et n aéro ort s r a co ne de a r i re ro osant des iaisons 

vers aris  e s  n rojet d a toro te re iant o o se et astres est rév  e a er ettrait 
 a o ération de se ra roc er de a étro o e to o saine et donc de créer ne d na i e 

écono i e no ve e en attirant évent e e ent de no ve es ersonnes  
o r conc re ce territoire est ar é ar ne aisse ré i re de a o ation  ne i ortante 
art de retraités et n an e de no vea  arrivants  
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2. ANALYSE DES DONNÉES

oeffre
ans  

 dé éna é de a vi e de 
dne  en stra ie  i   a 

n an  o r venir s insta er 
avec sa co a ne s r a 
co ne de a a et   
est act e e ent érant 
de c a res d tes  a 

i a de a a et   est 
ven  s r e territoire car i  
tro ve e environne ent 
oca  est a réa e et e 
es offres de services et de 

co erces de ro i ité 
sont accessi es

nne
   ans 

 dé éna é de a 
co ne a art s 

 i   a n an  o r 
venir s insta er s r a 
co ne de a a et  
E e est ven e s insta er 
s r cette co ne o r 
des raisons a i ia es  

o r se ra roc er de 
re ations a ica es  ais 
a ssi environne ent 
oca  et e résea  

associati  rie e
    ans  

 dé éna é de a 
co ne de a ais  
i   a  ois  o r venir 
s insta er avec son ari en 
tant e ro riétaires s r a 
co ne de a a et  E e 
est ven e s insta er s r a 
co ne de a a et o r 
des re ations a i ia es  

o r e o e ent ainsi e 
o r environne ent oca  

nota ent e cadre de vie

PROFIL DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : UNE POPULATION PRINCIPALEMENT 
INTERNE À LA RÉGION AUX FAIBLES REVENUS

« Nous avons voulu 
réaliser notre rêve de 
créer des chambres 
d’hôtes.»

« Mazamet est une ville à 
taille humaine, il y a tout ce 
qu’il faut et puis, pas loin, il y 
a Castres.»

« J’ai déménagé 6 fois 
dans ma vie, je suis 
venue à Mazamet pour 
y finir mes jours.»
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 o s avons  
constater e  ar i es 
ré onses a  estionnaire 
et avec e ra i e  

res e a oitié des 
no vea  arrivants sont 
arrivés dans a o na té 
d o ération de astres

a a et de is oins 
d n an  ré onses s r  

 es ré ondants sont 
rinci a e ent des e es 

 ré onses s r   et 

Source: Questionnaire 
2021, M1 APTER, UTJJ

 e ra i e ci dess s  ontre e s r es  ré ondants   a itent  a a et soit   
a itent  a rin onte   a itent  ssi on   a itent  ont de rn  et n se  dans es a tres 

co nes d  territoire  e s   ersonnes vivent dans a co ne de a a et  to tes ées de 
   ans  avec  retraités   e o és   c e rs et  cadre o  acti  de ro ession inte ect e e 

s érie re

L’état civil des NA selon leur tranche d’âge

a oitié des ré ondants sont des ersonnes de    ans  ré onses s r   dont  ré onses 
sont des e es  En revanc e  es ersonnes de    ans et de    ans ne sont e tr s e  
re résentées  se e ent  ré onses s r  o rtant  sie rs éta isse ents d ensei ne ent 
s érie r sont résents s r ce territoire ais es je nes ét diants acti s ont sans do te été e  to c és 

ar e estionnaire  

La commune de résidence des NA selon leur tranche d’âge

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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 o e e ontre e ra i e ci dess s  ar i es  ré ondants  i   a  retraités   acti s de 
ro essions inter édiaires   sans activité ro essionne e   c e rs   e o és   cadres o  acti s 

de ro essions inte ect e es s érie res   o vrier   ét diants et  artisan  co er ant o  c e  
d entre rise  o r es  no vea  arrivants a ant ré ond   tre  n est en sit ation d inva idité et 

a tre est onctionnaire  e s  ces caté ories socio ro essionne es sont rinci a e ent re résentées 
ar des ersonnes ées de    ans dont es  c e rs et es  e o és   retraités s r   ersonnes 

sans activité ro essionne e et  cadre o  acti  dans a ro ession inte ect e e s érie re  ors de nos 
entretiens  no s avons  éc an er avec rie e  ée de    ans et sans activité ro essionne e 
car e e venait de s insta er s r e territoire  i   a to t j ste  ois  

 es ré ondants a  estionnaire ont artie d n éna e co osé de  ersonnes  ré onses  
d n éna e de s de  ersonnes  ré onses  avec  o   en ants  o  encore n éna e d ne se e 

ersonne  ré onses   est i ortant de so i ner e certains no vea  arrivants ont ré ond  avoir 
des en ants ais i ne sont s dans e o er ar e e e  n no ve  arrivant a dit tre dans n 

éna e de  ersonnes et a dit avoir  en ants  oncernant es reven s ersonne s  a ajorité résente 
n reven  o en voire as   ersonnes ont ré ond  avoir n reven  entre   et   e ros dont  
ersonnes a ant n ne conjoint e  avec ce e reven  et  ersonnes ont ré ond  avoir n reven  

in érie r    e ros dont  ersonnes a ant n ne conjoint e  avec ce e reven

L’ENVIRONNEMENT DE LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION COMME PRINCIPALE 
MOTIVATION D’ARRIVÉE DES NOUVEAUX ARRIVANTS.

es otivations des no vea  arrivants s r a o na té d o ération astres a a et sont de 
différentes nat res  

 randes otivations se distin ent  environne ent  e oi  a sit ation a i ia e ais a ssi es 
re ations socia es

 environne ent est  se on notre estionnaire  a otivation rinci a e des no vea  
arrivants is e e ressort  ois s r  de  d  estionnaire  environne ent était 
a ordé dans to s es entretiens réa isés e ce soit avec des ersonnes resso rces o  es 

La catégorie professionnelle des NA selon leur tranche d’âge

Source: Q
uestionnaire 2021, M

1 APTER, U
TJJ

ersonnes i venaient de s insta er s r e territoire  ar environne ent  es no vea  arrivants 
entionnent s rto t a a ité de vie services  co erces de ro i ité  ca e    et e cadre de vie 
onta nes  co e no s a indi é n d entre e   « Mazamet offre un cadre agréable et varié en terme s 

de loisirs avec une piscine, une médiathèque même si le premier choix était professionnel.» o  encore se on ne 
a tre ersonne  Mazamet est une ville à taille humaine il y a tout ce qu’il faut et puis pas loin, il y a Castres.»
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 e oi et es sit ations a i ia es sont es de  otivations i ressortent e s a r s 
environne ent  En effet  a r s notre entretien avec e directe r Ensei ne ent s érie r

rec erc e innovation  a o na té d o ération  i  est a ar  e ce territoire 

 a tres otivations sont tr s e  entionnées ar es no vea  arrivants de a  
astres a a et  offre de or ation et d éd cation d  territoire n ont as attiré es no vea  

arrivants i ont ré ond  a  estionnaire  a ré a résence d n ca s de niversité 

attire a ssi o r a tertiarisation de ses e ois  des e ois se on EE  a n érisation de 
écono ie oca e attire ar e e e des trentenaires  a rec erc e d n re ier e oi nota ent 

co e  no vea  arrivants dont a otivation rinci a e était n no ve  e oi  s r es  ersonnes 
a ant déc aré e e oi était ne de e rs otivations d insta ation  e randes entre rises co e 
e a oratoire ierre a re er ettent é a e ent de créer des e ois et donc d attirer de no ve es 
ersonnes  

a o ion et de différentes éco es d in énie rs resti ie ses co e   « L’offre universitaire du 
territoire rayonne et attire de nombreux étudiants » no s a con é ne ersonne resso rce  offre de services 
est tr s e  entionnée é a e ent  Effective ent  ors des entretiens avec es no vea  arrivants  ces
derniers ont j é e offre de co erces et de services était tr s satis aisante  a ré e an e 
d offre de santé  a a et  e an e d offre de santé s e i e ar es t rs dé arts  a retraite 
de ro essionne s de santé édecins énéra istes ar e e e  i ont ar ai e rs n no re déj  
i ortant de atients  es no vea  arrivants doivent donc a er dans es co nes a ento r co e 

astres o r offre de santé  insi os a  n no ve  arrivant no s a con é  « Pour les rendez-vous 
d’ophtalmo c’est 1 an d’attente, pour les médecins généralistes on ne prend plus de nouveaux patients alors j’ai un 
peu abandonné. Il faudra aller dans les villes aux alentours et faire 10km.»

UNE INTÉGRATION MITIGÉE AU TERRITOIRE

 r es  ré onses a  estionnaire   ersonnes ont j é e e r insta ation était tr s onne 
a ors a  contraire  ont j é e ce e ci était a vaise  e endant  o r a art des  inté ration 
s est ien assée  d entre e  e endant  a crise sanitaire n a as aci ité cette insta ation  En effet  

e ors des entretiens  es ersonnes interro ées  ont con é des di c tés ors de insta ation 
a ors e to tes es activités sont ann ées de is  an  « Certaines propositions d’intégration comme les 
barbecues ont été impossibles »  ais ces insta ations a  véc es sont a ssi a consé ence de a sence 
de o iti es d acc ei  e endant i  e iste s r e territoire des résea  de  nota ent an o sa ons  
« Ma femme étant étrangère, elle s’est intégrée à ce groupe anglo-saxon.»

 a art des no vea  arrivants i ont ré ond  a  estionnaire sont satis aits de 
e r inté ration a jo rd i  e endant s d n art ne se sentent ni satis aits ni insatis aits  
es acte rs de cette inté ration sont de différentes nat res

 andis  e o r  no vea  arrivants c est e travai  i a artici é  cette inté ration  
 de ces no vea  arrivants n ont e  a c ne so rce d inté ration  asi ent a c ne 

des ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire ne artici e  a vie nici a e  s r  

LES ATTENTES ET LES BESOINS : UNE FORTE DEMANDE D’OFFRE DE SANTÉ

e on es ré onses a  estionnaire   des  no vea  arrivants ont été inté rés r ce a  voisina e o  
a  a itants oca

e endant  d entre e es artici ent a  é ections a ors e  ne artici ent as d  to t  a vie oca e 
d  territoire de a  astres a a et   tota   ersonnes ont conn  des di c tés d inté ration 
dont a oitié i se sont insta ées d rant a ériode d  
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 r es  no vea  arrivants a ant ré ond   n ont as e  d acco a ne ent ors de e r 
insta ation  soit environ  des ré ondants  e e ent  ersonnes s r  ont donc été acco a nées 
dans e r insta ation s r e territoire  ar i ces  ersonnes   sont ées de    ans   sont ées 
de    ans et ne est ée de    ans  oncernant a a ité de acco a ne ent  se e ent 

 ersonnes ont ré ond  dont  ersonnes i ont j ée tr s onne  ertaines ersonnes ne se sont 
as e ri ées ant  a a ité de e r acco a ne ent  d  ait d n an e d acco a ne ent  

o  a ors car e es n ont as nécessaire ent c erc é  tre acco a nées  En effet  ors d n entretien  
n no ve  arrivant no s a con r é i  n avait as c erc é  tre acco a né  étant s r e territoire 

de is tr s e   ois
 es rés tats de en te s r e territoire de a o na té d o ération astres a a et 
conver ent avec ense e des rés tats de en te enée  car ea co  de no vea  arrivants  soit 
environ  n ont as été acco a nés ors de e r insta ation  ré onses s r  

 es no vea  arrivants  ont  dans e estionnaire  indi er e r satis action s r ne éc e e de 
   concernant es co erces de ro i ité  es services ics  offre de trans ort et de o e ent  

es é i e ents de oisirs et c t re s  es résea  associati s et environne ent oca  d  territoire  
o e e ontre e ra i e ci dess s  es no vea  arrivants sont ajoritaire ent tr s satis aits de 

ce i est ro osé s r e territoire  r es  no vea  arrivants a ant ré ond  a  estionnaire   ont 
indi é tre tr s satis aits note  de environne ent oca  a a ité de vie  a séc rité   En effet  
ors des  entretiens avec es no vea  arrivants  i s ont re evé avoir n environne ent a réa e dans 
e r territoire  iennent ens ite  es co erces de ro i ité  s r  offre de o e ent  s r  

et es éta isse ents sco aires  s r  

LES ATTENTES ET LES BESOINS : UNE FORTE DEMANDE D’OFFRE DE SANTÉ

 En ce i concerne e r insta ation s r e territoire  i   a a tant de no vea  arrivants tr s 
satis aits  ré onses s r  e satis aits  ré onses s r  e e ent  ersonnes ont ré ond  

tre ni satis ait ni insatis ait de e r insta ation dont ne ersonne i a récisé  e a ré ion est  o r 
e e  enc avée  

LES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT : PEU DE NOUVEAUX ARRIVANTS ACCOMPAGNÉS

La satisfaction des NA sur une échelle de 0 à 5
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Les améliorations souhaitées par les NA
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 e si es no vea  arrivants sont ajoritaire ent satis aits de ce i est ro osé s r e 
territoire  certains so aiteraient voir des a é iorations  o e e ontre e ra i e ci dess s  
i s so aiteraient e s a é iorent rinci a e ent e résea  de trans orts  s r  soit  es 
services ics  s r  soit  es é i e ents de oisirs et c t res  s r  soit  et es 
co erces de ro i ité  s r  soit  En ce i concerne e résea  de trans ort  ne ersonne a 
s éré de ettre en ace des trans orts en co n e ee end o r es je nes et ne ersonne d  
covoit ra e  o r es services  es attentes se to rnent vers a é ioration des offres de santé  En effet  
e an e d offre de santé est ressorti ors de nos  entretiens avec es no vea  arrivants  oici ce e 

no s a dit n   « Pour l’offre de santé ça dépend pourquoi, j’ai emménagé il y a un an et je n’ai trouvé aucun 
médecin généraliste qui acceptait de nouvelles personnes. Je dois faire une heure de route pour aller voir mon 
médecin généraliste ». e no re  ro essionne s de santé sont résents nota ent s r a co ne 
de a a et édecins énéra istes  dentiste   ais ne aje re artie d entre e  sont co ets en 
ter es de no re de atients  o  vont artir  a retraite  En n  o r es co erces de ro i ité 

  ré ondants so aitent n er arc é s er arc é   ersonnes de a a et et  ersonnes 
d ssi on  

  ré ondants so aitent ne é icerie   ersonnes d i e onde   ersonne d ssi on   ersonne 
de a a et et  ersonne de ont de rn 

  ré ondants so aitent ne o c erie c arc terie   ersonnes d i e onde   ersonne d ssi on 
et  ersonne de a a et 

  ré ondants so aitent ne o an erie tisserie   ersonnes de a a et et  ersonne 
d i e onde 

  ré ondants so aitent n resta rant   ersonnes de a a et et  ersonne d ssi on 
  ré ondants so aitent ne ar acie   ersonnes de a a et  

PERSPECTIVES D’AVENIR ET EFFET COVID : DES PERSONNES SATISFAITES D’ÊTRE SUR LE 
TERRITOIRE. 

 o t d a ord i  a t savoir e s r es  ersonnes i ont ré ond  a  estionnaire  se e ent 
 envisa ent de dé éna er d  territoire  o r  de ces ersonnes  ce sont es re ations a ica es i 

es o ssent  itter a o na té d o ération  a ors e  a tres entionnés ont entionné 
des raisons iées a  territoire en i e  ors d n entretien  n no ve  arrivant no s a con é e 
ses envies de dé arts sont iés  n rojet ro essionne   étran er ais a ssi a  consé ences de 
a crise sanitaire i i actent ses reven s  o r  ersonnes  a crise sanitaire a d ai e rs révé é des 

co ications dans a vie otidienne avec de iso e ent  ne réd ction des iens ais a ssi n acc s 
di ci e a  services de santé  n no ve  arrivant no s a dit « Cela a empêché de nous faire un réseau social 
local. L’intégration a été fortement ralentie notamment avec les élus locaux  » o  encore « Je suis arrivé au 
premier confinement donc j’ai été bloqué dans mon emménagement mais aussi dans ma participation dans des 
associations »
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3. SYNTHÈSE : DES NOUVEAUX ARRIVANTS AVEC DE FORTES ATTENTES 

 r ce  cette en te  no s avons re evé e es no vea  arrivants ne entionnent as 
de reco rs  n acco a ne ent ors de e r insta ation s r a o na té d o ération  
se e ent  ersonnes s r  ont été acco a nées rinci a e ent ar e rs re ations socia es  
En revanc e  ors d n entretien  a résidente de association cc ei  des i es ran aises a  
no s e i er e e acc ei ait rinci a e ent des retraités  o rtant  a c n ré ondant a  

estionnaire n a entionné avoir été acc ei i ar cette association  e t tre e es ad érents 
de cette association n ont as été to c és ar a diff sion de ce estionnaire  e s  a c n n a 

entionné avoir été acco a né ar a airie o  a o na té d o ération  a drait i  e 
a airie o  a o na té d o ération ette en ace des actions o r acc ei ir ces no ve es 
ersonnes ar e e e  n ide   

  travers ét de de ces rés tats et des entretiens des no vea  arrivants  no s avons  
o server e a rinci a e ro é ati e re evée dans ce territoire est e an e d offre de santé  

ors des  entretiens e on a  avoir avec des no vea  arrivants  ces derniers no s ont ait 
art des di c tés o r tro ver n ro essionne  de santé e ce soit n édecin énéra iste o  n 

s écia iste car certains sont co ets en no re de atients et o  artent ient t  a retraite  sans 
avoir de re a ant  
 
 r es  ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire  se e ent  envisa ent de itter e 
territoire de a o na té d o ération de astres a a et  ajoritaire ent o r des raisons 
a ica es

 ifférents enje  e vent tre dé a és s r ce territoire  o t d a ord e ro e e s 
réc rrent est ce i d  an e d offre de santé nota ent  a a et  e s a ise en ace de 

o iti es d acc ei  er ettrait de aci iter inté ration des no vea  arrivants i est asi ent 
a sente se on es ré onses a  estionnaire  e s  e s i  e iste ne offre de trans orts ics 
s r e territoire de a  tic ets de s rat its  a c n des no vea  arrivants interro és rivi é ie 
ce o en de dé ace ent  en co araison  a voit re i est ti isé dans  des cas
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e UN TERRITOIRE RECHERCHÉ POUR SON 
CADRE DE VIE ET SON DYNAMISME 

ÉCONOMIQUE

Cours d'eau

Autoroute

PETR Figeac Quercy 

Vallée de la Dordogne

Ville importante

 e E  i eac erc  a ée de a ord one  constit é de de  
o na tés de o nes  e rand i eac  co nes sit ées entre ve ron 

et e ot    a itants en  et a va dor  co nes sit ées dans e ot   
 a itants en  se sit e dans e dé arte ent d  ot avec e es co nes 

dans ve ron  a été créé en  o r orter nota ent e ro ra e E E  
 e territoire de rojet i itro e a  ré ions o ve e itaine et 

ver ne ne es est ar é ar sa r ra ité  En effet  e E  est n ai a e 
de o r s et de vi a es avec e es es r ra  o i ac  aint éré  ra at  

ais a c ne de ces vi es n atteint effecti  de   a itants  e  i eac e t tre 
considéré co e n etit e r ain avec ne o ation de   a itants  ette 
derni re est d ai e rs e si e d  E  i a o r issions rinci a es de artici er  
a straté ie de déve o e ent d  territoire et  a constr ction de a c arte oresti re  
e E  se str ct re a to r de cin  issions er anentes i a issent s r a ise en 

vre d  rojet de territoire  a cond ite et e s ivi des dis ositi s de contract a isation  
é a oration de a c arte oresti re  a réa isation de restations de services et a vei e 

dans e cadre d a e s  rojets ré iona  En n  e E  a is en ace n  s r son 
territoire a n de érer e ro ra e E E   tota  e E   co te   

a itants en   co nes dont  dans e ot  et  de ses co nes sont 
co vertes ar e arc at re  é iona  a sses d  erc  

1. Portrait de territoire : le PETR FQVD, un EPCI qui gagne de la 
population et attire en partie grâce à ses activités industrielles

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

PETR Figeac Quercy 

Vallée de la Dordogne

Ville importante
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 e E  a été reten  dans e 
cadre de notre ana se des no vea  
arrivants dans a é ion ccitanie o r 
de  raisons rinci a es  a re i re 
réside dans e  d arrivants e ternes  
a é ion ien s no re   e 
es arrivants d ccitanie  o rce  
nsee  e si e conte te 
éo ra i e sit ant e E   a 

ronti re des ré ions o ve e itaine 
et ver ne ne es e t e i er 
ce éno ne  i  sera intéressant to t de 

e de rendre cette caractéristi e 
en considération  a seconde raison est 
iée a  ro  des no vea  arrivants i 

 e territoire de ai e densité  a  co te ne o ation tota e de   
a itants EE  avec de  co na tés de co nes a  d na i es dé o ra i es 

t t différentes  
 a o na té de o nes d  a va dor sit ée a  nord d  dé arte ent otois a conn  

n ain de o ation entre  et  avec ne ro ression de  s r a ériode  
is de  entre  et  es derni res années ont ar é n co  d arr t dans évo tion 

ositive de a o ation is e ce e ci a c té de  entre  et  e endant  e so de 
i ratoire de interco na ité est  i  resté ositi  to t a  on  de a ériode entre  et  

e si sa art a di in é ro ressive ent o r atteindre n se i  de   s r a ériode 
 

 ant  a o na té de o nes d  rand i eac  sa o ation n a cessé d a enter 
entre  et  a nant s ccessive ent   entre  et   entre  et  et 
encore  entre  et  e son c té e so de i ratoire  n est as assé so s e se i  de 

 entre  et  et a e conn  ne é re a entation entre  et  o r se 
acer  a te r de  attractivité écono i e de a o na té de o nes d  rand 

i eac i ré ose essentie e ent s r a  écanic a e   e t tre ne re i re e ication d  
ain constant de a o ation

 es é é ents ontrent e ces derni res années es  et es d na i es dé o ra i es 
ne sont as es es s r ces de  territoires constit ti s d  E  r ense e d  E  e 
so de i ratoire reste to t de e ositi  avec ne o ation i a ente de  entre  

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

s insta ent s r ce E  Effective ent  
si a s rre résentation des retraités dans 
cet es ace r ra  n est as étonnante  
ce e des cadres est en revanc e 

ea co  s  is e on sait en 
énéra  es es aces r ra  ont n dé cit 

d attractivité o r es je nes di és 
o  es cadres
 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: INSEE
Répartition des répondants au questionnaire par territoire 

d’origine 

Annexe cartographique :  bilan des migrations résidentielles  2016 dans les territoires  de  projet  qui 
inclus (en totalité ou en partie) dans le département du Lot

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants externes est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure 1 – Flux résidentiels entre le PETR Grand Quercy, le reste de l’Occitanie, les autres régions 
françaises et l’étranger

n.s. : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Figure  2  –  Flux  résidentiels  entre  le  PETR  Figeac,  Quercy,  Vallées  de  la  Dordogne,  le  reste  de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

n.s. : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie
Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020

50

Flux résidentiels entre le PETR FQVD, le reste de l’Occitanie, 
les autres régions françaises et l’étranger
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et  
  nivea  écono i e  a o na té de o nes d  rand i eac est orte ent 

ar ée ar a résence de ind strie aérona ti e avec nota ent es entre rises i eac éro 
et atier i e oient s de  ersonnes s r e assin eacois  est en artie r ce  ce a 

e e assin eacois se ace en er assin ind strie  d  ot  i ait artie de a  ecanic a ée 
 ne association de s de  entre rises de ind strie écani e ré arties s r n territoire 

interré iona  a ant de e  ode  est n territoire r ra  é a e ent do iné ar a ric t re et 
artic i re ent  travers é eva e de ovin et es activités de trans or ation a ro a i entaire  e 

son c té  a  a va dor acc ei e n no re d e oitations a rico es i ortant é a e ent avec 
n tiers d  tota  des e oitations d  dé arte ent o r  de a o ation et  de a s r ace  
ans e secte r secondaire  on note n oids i ortant des entre rises de a  écanic a ée  

dans e oi oca  avec  entre rises i e a c ent   sa ariés  e oids de cette activité 
est ri ordia  o r e oi oca  avec certains assins de vie tr s dé endants de cette activité  

arte  o i ac et a rac  En n o r e secte r tertiaire  e to ris e s r ce territoire est ne 
activité essentie e  énératrice d e ois et de ca ita  r ce en artie a  a ités a sa res 
intrins es a  territoire  

 En n  a ré artition des caté ories socio ro essionne es no s ontre e ar i es acti s  es 
e o és sont ajoritaires  s ivis ar es o vriers  et es ro essions inter édiaires 

 es retraités restent ce endant es s re résentés dans a o ation otoise avec ne art 
de  ette ro ortion i stre ien a ré artition de a o ation ar tranc e d e o  es s 
de  ans re résentent  de a o ation  es  ans  es  ans  et es  
ans  a o ation des  ans et s  s rre résentée s r ce territoire  est acco a née d n 

ain de o ation de  c e  es  ans et de  c e  es  ans o  s  es données ontrent 
e on a ici ne o ation ée et viei issante

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Responsable de la charte forestière du PETR

Chargée de mission pour 
«Oh My Lot»

Technicienne en charge de la planification et 
de la stratégie d’habitat sur la communauté 

de communes du Grand-Figeac

3 E��������� 
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2. ANALYSE DES DONNÉES : LE VÉCU DES NOUVEAUX ARRIVANTS SUR LE 
PETR FIGEAC QUERCY VALLÉE DE LA DORDOGNE

ar otte
 ans  no ve e arrivante de is se te re 

 en rec erc e d e oi  avec a vo onté 
de orter n rojet c t re  s r e territoire  
E e a itait avant a  a s as  s est insta ée 
s r e territoire car e e était  a rec erc e 
d n territoire r ra  et connaissait e territoire 

r ce  ne a ie  

eor es
 ans  no ve  arrivant de is 

ao t  d ori ine arisienne  en 
sit ation d inva idité ven  s r e 
territoire o r ener  ien n rojet 
de aison d tes avec son conjoint

PROFIL ET IDENTITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : DES CADRES 
SURREPRÉSENTÉS, ORIGINAIRES EN GRANDE PARTIE DE LA RÉGION PARISIENNE ET QUI 

PRIVILÉGIENT SAINT-CÉRÉ ET LE FIGEACOIS COMME LIEUX D’INSTALLATIONS

r ce territoire  no s avons re   ré onses a  estionnaire   effect é  entretiens  trois avec des 
ersonnes resso rces et de  avec des no vea  arrivants  dont voici e ortrtait  

« On cherchait à changer de 
vie et vivre dans la campagne 
semi-profonde.» 

« On a visité par hasard le Lot, et on est 
tombés par hasard amoureux un soir 
d’été du Lot, on s’est orientés vers le Lot 
et on est enchantés.»

 r ce territoire no s avons réa isé dans n re ier te s des entretiens a r s de  ersonnes 
resso rces  n tec nicien res onsa e de a c arte oresti re d  E   ne tec nicienne en c ar e de 
a ani cation et de a straté ie d a itat s r a o na té de o nes d  rand i eac et en n 
ne c ar ée de ission de    ot  str ct re i avorise attractivité d  ot  es entretiens avec 

des ersonnes resso rces no s ont er is d acc er des connaissances s r es ro s  es otivations 
et s o a e ent d avoir ne re i re a roc e s r e éno ne des no vea  arrivants s r ce 
territoire d ét de   

En ara e de ces entretiens  
n estionnaire en i ne  

destination des no vea  
arrivants a er is d identi er es 
différents ro s des no vea  
arrivants i se sont insta és s r 
e E  i eac erc  a ée de 
a ordo ne  n co te a ors 

 ré ondants  e es et  
o es  ar i e  on constate 
ne s rre résentation des cadres 

et ro essions inte ect e es 
s érie rs avec  ré ondants 
s r  i a artiennent  So
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Répartition des répondants au questionnaire par genre 
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MOTIVATIONS : L’ENVIRONNEMENT ET L’EMPLOI JOUENT UN RÔLE CLEF DANS LE CHOIX 
DU TERRITOIRE CHEZ LES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS

 es entretiens no s a rennent e e so ait de c an er d environne ent et d a iter 
dans n es ace r ra  o  on retro ve n cadre de vie s a réa e est ne des re i res 
conditions d arrivée s r e territoire  ette otivation est con ortée dans e estionnaire i 

ontre e ar i es ré ondants  s r  disent s tre insta és s r e E  o r des raisons iées  
environne ent et  ne ei e re a ité de vie  es ro s des no vea  arrivants i ettent en avant 

cette otivation sont rinci a e ent des artisans  co er ants  c e s d entre rises et des individ s 
act e e ent a  c a e  e s  o r ce  i j sti ent e r insta ation ar environne ent   
d entre e  disent e a vie socia e et co ective a otivé  e r ven e s r e E  co e entionné 

ar ne de nos ré ondants  no ve e arrivante de ons  « Territoire rural mais très dynamique »

 a seconde raison i revient e s dans es ré onses a  estionnaire corres ond  
ce e de e oi is e  s r  no vea  arrivants citent cette otivation iée  o tention 
d n no ve  e oi e on retro ve s rto t c e  es cadres et ro essions inte ect e es 
s érie res  ette otivation écono i e a été ise en avant ar n des intervie és i a indi é i  
avait n rojet ro essionne  de création de c a re d tes ié a  o ort nités to risti es offrait 
e territoire  ne des caractéristi es i a été déter inante dans son insta ation  

 a derni re raison  certes oins résente ais i érite to t de e d tre rise 
en co te réside dans attac e ent a  territoire o r  ré ondants s r  o r a ajorité 
d entre e  cet attac e ent a  territoire s e i e ar n séjo r de vacances s r e E  
ci encore  on retro ve cette otivation dans n des entretiens  « J’avoue que la motivation 

cette caté orie  es derniers rivi é ient ar ai e rs ne insta ation s r es co nes de iars et 
de aint éré  es co nes d insta ation es s ré entes c e  es no vea  arrivants sont  

i eac  ré ondants s r  et des co nes  oins de   de ce e ci   ré ondants s r  

 es no vea  arrivants a ant ré ond  a  estionnaire sont  o r a art  ori inaires des ré ions 
arisienne  ré ondants s r  ainsi e orde aise  ré ondants s r  es territoires d ori ine o r 

e reste des no vea  arrivants sont dis ersés dans a rance enti re et on note é a e ent a résence de 
de  no vea  arrivants iss s de a s étran ers e i e et a s as  En n  a co osition des éna es 
est ajoritaire ent re résentée ar des co es sans en ant  ré ondants s r  s ivis ar des co es 
avec en ant s  et des ersonnes vivant se es i constit ent  c a e ois n art des ré ondants  

So
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Répartition des répondants au questionnaire par CSP 
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principale c’est que c’était joli, je connaissais 
déjà, j’étais venue en vacances »  En n  on 

e t noter e es ro s des ré ondants 
e ri ant cette otivation ersonne e 
sont tr s divers

 INTÉGRATION : LE VOISINAGE FACILITE AVANT  TOUS LES AUTRES FACTEURS UNE BONNE 
INTÉGRATION

 r es  ré ondants a  estionnaire   se disent a  oins satis aits de e r inté ration s r e 
territoire d  E  soit  ar i es ersonnes a ant ré ond  tre satis aites de e r inté ration  on 
tro ve de no re  no vea  arrivants arrivés de is oins d n an  ais a ssi des no vea  arrivants 
de s on e d rée  e territoire est donc acc ei ant et aci ite inté ration d s es re iers ois 
a r s insta ation  

 e estionnaire ainsi e es entretiens effect és s r e territoire no s 
a rennent e e acte r rinci a  d inté ration est ié a  re ations de voisina e et 
a  re ations avec es a itants  En effet   des no vea  arrivants consid rent 

e e voisina e a artici é  e r inté ration  ans es entretiens  i  ressort e ce sont  a ssi es voisins 
i ont d a ord contri é  inté ration  « Le voisinage il est top […] on a pu sympathiser tous ensemble », ou 

encore « J’ai été très bien accueillie par ma voisine »  o r  des ré ondants a  estionnaire e travai  a 
été vecte r d inté ration  

 es no vea  arrivants s r e territoire ont é a e ent tendance  s i i er dans ne 
association c est e cas o r  d entre e  e endant  des no vea  arrivants ne 

artici ent d a c ne ani re  a vie de e r no vea  territoire as d i ication dans des 

  DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT : DES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT NOMBREUX 
MAIS DONT LES NOUVEAUX ARRIVANTS NE SE SAISISSENT PAS OU PEU 

associations  as d i ication dans a vie nici a e  es no vea  arrivants i ne artici ent as 
 a vie oca e ne se sentent as artic i re ent satis aits de e r inté ration s r e territoire  
n o serve donc e i ication dans a vie oca e e t tre n acte r d inté ration   v s des 

entretiens et de nos estionnaires  i  a arait e es no vea  arrivants s int rent ien a  territoire 
a ré e es di c tés iées a  « logement »  ré onses en ce sens   « l’emploi »  ré onses  et 

a  « services de santé »  ré onses  ne des ersonnes entreten es  no ve  arrivant s r ne co ne 
i itro e de i eac note en effet a di c té de éné cier de services de santé s r e territoire  et 

dé ore de devoir arco rir de on es distances o r se soi ner

  des ré ondants a  estionnaire disent ne as avoir été acco a nés o r e r insta ation  
o rtant  r ce a  entretiens avec des ersonnes resso rces  no s savons e des dis ositi s e istent  
est nota ent e cas avec e dis ositi  dé arte enta     ot  i ro ose ne ise en 

re ation avec des ré érents territoria  o r c a e interco na ité  e r o jecti  est de ettre en 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Motivations des nouveaux arrivants enquêtés 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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ATTENTES ET BESOINS : DES NOUVEAUX ARRIVANTS GLOBALEMENT SATISFAITS DE 
LEUR INSTALLATION  

re ation es no vea  arrivants avec des acte rs d  territoire i o rront ré ondre  e rs estions et 
esoins  ar e e e  a o na té de o nes d  rand i eac onctionne avec ne ré érente 

territoria e  i a co e ni e ission acco a ne ent des no vea  arrivants  es ersonnes 
avec es e es no s avons ené n entretien no s indi ent é a e ent avoir été acco a nées 

ar d a tres str ct res instit tionne es o r acco a ne ent dans e rojet de création d activité 
co e o ce d  to ris e  a co na té de co nes d  rand i eac o  encore co e e e 
territoria  de coo ération écono i e  i eacte rs  i eacte rs ne é a e ent ne o iti e 
d aide  a rec erc e de d e oi o r es conjoints des no vea  arrivants n a ant as tro vé d e oi 
s r e territoire  e dis ositi  s a e e a o sso e et er et a  conjoints des no vea  arrivants d tre 

is en re ation avec de otentie s recr te rs  o s savons donc e es str ct res d acco a ne ent 
e istent  ais a ssi i   a ne vo onté s r e territoire d acco a ner es no vea  arrivants dans 
e r orta e de rojets  et i  e iste a ssi ne éco te de a art des acte rs instit tionne s  ar i es  

ré ondants a  estionnaire a ant été acco a nés   ersonnes consid rent e acco a ne ent 
a été a  oins asse  on  insi  es str ct res d acco a ne ent e istent et ro osent des services et 
acco a ne ents i corres ondent  a art d  te s a  attentes  ais e ien entre ces str ct res 
d acco a ne ent et es no vea  arrivants ait dé a t  e i an e e s  c est donc a ise en 
re ation entre es acte rs i ve ent acco a ner es no vea  arrivants et es no vea  arrivants  

ar otte i stre ien ce ro os  « Je ne trouve pas qu’on a été bien accompagnées, mais je n’ai pas fait la 
démarche »  
 otons to t de e i  an e ne vo onté d acco a ne ent oca isé s r es co nes  
nota ent de a art des airies  ar i es  ré ondants a  estionnaire   ersonne se e ent a 
été acco a née ar a airie  et ors des entretiens  ne ersonne dé ore ne as avoir été acc ei ie 
o  acco a née d  to t ar a airie

 e territoire d  E   satis ait a art des ré ondants a  estionnaire  is e  
déc arent tre satis aits de e r insta ation  e cadre de vie est a raison rinci a e de satis action et i s 
sont é a e ent   déc arer a récier environne ent oca  et a a ité de vie s r e territoire  e a 
corres ond a  raisons d insta ation évo ées s a t  et no s o vons conc re e environne ent 
oca  corres ond ar e ent a  attentes des no vea  arrivants  i tro vent dans e E  i eac 

erc  a ée de a ordo ne n cadre de vie a réa e  n a tre oint de satis action est ce i des 
co erces de ro i ité avec  i en sont satis aits  i s vivent  i eac o  dans des co nes 

s r ra es d  territoire  
 e endant  des an es et esoins e istent o r es no vea  arrivants  En effet  es ré onses 
a  estionnaire ontrent i  e iste n an e ié  offre de trans orts  n est en effet s r n 
territoire r ra  dé endant de a voit re  et ce a se ressent dans es an es identi és ar es no vea  

arrivants  n des ré ondants a  estionnaire récise  « Il est très difficile de venir rien que voir 
la région sans voiture »   des  ré ondants déc arent tre e  voire as d  to t satis aits de 
offre de trans orts s r e territoire  et  d entre e  so aiteraient voir en riorité offre de 

trans orts tre a é iorée   e iste donc n rée  esoin de trans orts en co n  es ersonnes avec 
es e es no s avons ené n entretien tro vent e es résea  de trans orts sont ins sants entre 
es etites co nes d  dé arte ent  ais so i nent a ssi i  est di ci e de rejoindre es randes 

vi es en e  de te s é oi ne ent vis vis de o o se ar e e e  o rtant  n d entre e  
eor es n ance ce ro os en e i ant i  s  attendait en dé éna ent  et ien i s ai eraient 

voir offre de trans orts tre déve o ée  i  acce te a dé endance  a voit re car i  consid re e c est 
ne ro é ati e iée a  territoires r ra   

 n a tre esoin s r e territoire identi é co e i ortant est ce i ié a  é i e ents c t re s 
et de oisirs   des  ré ondants a  estionnaire ont art de ce an e et esti ent i  a drait 
en riorité des é i e ents c t re s s r e r ie  de vie  ar otte est dé e de offre de 
c t re et de oisirs  e e indi e e e est asi ent ni e ent to rnée vers e to ris e et 
s r es o arités to risti es  E e so aiterait ne résence d offre c t re e s diff se s r 
ense e d  territoire
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 En n  ne a tre attente a ara t s r ce territoire  ien e es ré ondants a  
estionnaire se disent en ajorité satis aits de offre de co erces  s r  ettent ne 

note de  o  de  o r es co erces de ro i ité  i s sont   dire e des co erces 
devraient tre en riorité insta és s r e territoire  n note  ne contradiction s r ce territoire  et i  a t 
so i ner e offre de co erces n est as é a e s r ense e d  territoire

ors des entretiens  certains ont e déc aré ne ja ais avoir re retté de s tre insta és s r e territoire 
de is arrivée  « Depuis que je suis ici je n’ai pas regretté une seule fois, jamais, jamais, je suis très content »  

o rtant  i  no s con ait é a e ent ressentir certains an es en ter es de trans orts dé endance  
a voit re  an e d ne offre de santé i i corres onde  insi  a ré e es o res a  ta ea  

on voit e ce es ci ne s sent as o r aire re retter e c oi  d insta ation de ce no ve  arrivant

PERSPECTIVES DES NOUVEAUX ARRIVANTS ET EFFET COVID : UN TERRITOIRE QUI SE 
DÉMARQUE PAR UNE CONSOLIDATION DU CHOIX D’INSTALLATION SUR LE TERRITOIRE

 es no vea  arrivants s r e territoire de i eac sont s satis aits de e r insta ation s r e 
territoire e e reste des ré ondants de cette ét de  En effet  i s sont   tre con ortés dans e r 
c oi  résidentie  s ite  a crise d  covid  

  e iste n ort ien entre a otivation territoria e iée  environne ent et e cadre de vie et a 
con r ation d  c oi  résidentie  s ite  a crise d  ovid 
 ar i to s es ré ondants i ont déc aré e a crise d  ovid con ortait e r c oi  de résidence  
i s sont  s r   déc arer ne de e rs otivations d insta ation était iée  environne ent  soit 

 a rec erc e d ne ei e re a ité de vie  soit  a rec erc e d ato ts environne enta  n voit 
a ors en oi a crise d  ovid  a  con orter e r c oi  résidentie  is e e r insta ation dans n 
territoire résentant des a énités environne enta es e r a er is d en ro ter ors des con ne ents 
s ccessi s  est d ai e rs ce i ressort dans n des entretiens  o  on no s e i e e e de i e 
con ne ent a été s aci e  vivre car véc  en i ie  r ra  dans n environne ent s a aisé  
 e endant  a re ation  a crise d  ovid est s  n ancer  a crise a con ortée dans sa 
vo onté de vivre dans n es ace r ra  E e était en effet  a rec erc e de odes de vie a ternati s  a n 
d éc a er a  effets ervers de a ondia isation  et vo ait vivre s r n territoire r ra  et acc ei ant  

ro ette r de odes de vies a ternati s et de no vea  od es socia  a crise sanitaire a donc 
con ortée dans ce c oi  con r ant ses in iét des s r avenir de nos odes de vie  o r a tant  e 

ovid et e con ne ent ont e c ée de vivre eine ent s r e territoire  et e e a i ression de 
déco vrir e E  i eac erc  a ée de a ordo ne « à travers un filtre »

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ



43

    
 e territoire r ra  est attracti  avec n so de i ratoire ai e  ais ositi  s r es de  
interco na ités i co osent e E  insi  e territoire conna t ne d na i e dé o ra i e 

ositive s r es derni res décennies  e territoire attire ne diversité de ro s de no vea  arrivants  
is on re ar e ne arrivée i ortante de retraités iée a  cadre de vie et  n éno ne de 

reto r a  so rces  de cadres iée  a d na i e de e oi a to r de a ecanic a e  ais a ssi 
de orte rs de rojets o  d entre rene rs   i a e des de  ersonnes avec es e es no s avons 

ené des entretiens
 a a ité environne enta e constit e n acte r essentie  dans a d na i e des no vea  
arrivants  es otivations rinci a es d e éna e ent s r e territoire sont iées a  cadre de vie  

 a rec erc e d a énités environne enta es et  ne a ité de vie s r ra e   ar ai e rs  c est 
e oint de satis action e s i ortant ar i es no vea  arrivants  et on constate donc e es 

attentes des no vea  arrivants corres ondent  a réa ité d  territoire  est e caract re r ra  d  
territoire i ait son attractivité  ar ai e rs  a d na i e de e oi s r e territoire avorise a ssi 

arrivée de no vea  arrivants et ce a crée des conditions nécessaires o r e dé oie ent de rojets 
o  d activités d a tres no vea  arrivants  dans e secte r des services et d  to ris e  
 arrivée s r e territoire est aci itée ar inté ration a  voisina e  ais i   a e  
d acco a ne ent  e territoire est é a e ent acc ei ant o r es no vea  arrivants  et inté ration 
se déro e énéra e ent ien  r ce  des résea  i se constit ent a to r des re ations de voisina e 
o  a to r de e oi  tandis e acco a ne ent ne se e as avoriser inté ration s r e 
territoire  et ne rencontre as de rand s cc s  

 e ro  t e d  no ve  arrivant s r e territoire est n cadre s érie r  insta é s r a co ne 
de aint éré   est ori inaire d n territoire s r ain  et s est insta é s r e territoire i   a oins 
d n an   est ven  ici o r de  raisons rinci a es  i   a tro vé n e oi  ais a a ssi été séd it ar 

n cadre de vie a réa e  r ce  ses co es  i  s est ra ide ent senti inté ré s r e territoire  n 
des oints noirs de is son insta ation  c est i  tro ve i  an e de trans orts en co n  et 
se sent ar ois é oi né des rands es r ains   est ven  s insta er avec sa conjointe  i a ré ssi  
tro ver n e oi r ce  acco a ne ent ro osé ar a o sso e  dis ositi  de i eacte rs  
 n a tre ro  s r e territoire  oins t i e ais o r a tant ré ent  est ce i d n orte r 
de rojet  rrivé s r e territoire de is oins d n an  i  vivait a aravant dans ne étro o e   
rejette co te ent es odes de vie r ains  et est  a rec erc e d n cadre de vie s ca e  

 a n rojet s r e territoire  ce i de onter n es ace co a orati  i acc ei e d  ic   tro ve 
j ste ent e e territoire an e de ie  c t re s a to r des e s se re ro er   a été tr s ien 
acc ei i ar ses voisins  i i ont donné des ons ans s r a ré ion   re rette to te ois de n avoir 

éné cié d a c n acco a ne ent avant o  ors de son arrivée s r e territoire   

 e E  i eac erc  a ée de a ordo ne no s a rend e es territoires r ra  sont 
attracti s  nota ent en raison de e r a ité environne enta e et e cadre de vie i s ro osent  n 
o serve é a e ent e des no vea  arrivants ont déco vert e territoire  ar asard  et ont décidé 
de s  insta er ar a s ite  n des enje  rinci a  o r attirer es no vea  arrivants s r e territoire 
est donc de va oriser et aire conna tre es territoires r ra  a n de ie  é i i rer a ré artition des 
no vea  arrivants s r a ré ion ccitanie   a t a ssi réserver es a énités environne enta es d  
territoire a n de aintenir son attractivité  ne a tre iste d action  en ien avec a va orisation et a 

réservation de ces territoires  c est a ssi d  enco ra er et de so tenir es initiatives a ternatives  i 
constit ent ne a iance territoria e aci itant e ien vivre et avorisent donc attractivité  

 ais es no vea  arrivants sont des a itants co e es a tres  avec des attentes i 
corres ondent a  esoins des a itants déj  résents s r e territoire  insi  e territoire devrait 

3. Synthèse : une attractivité liée à l’emploi et à l’environnement à renforcer 
par une offre culturelle et de transports
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tre ie  é i é en trans orts en co n et en é i e ents de c t re  o r ie  acc ei ir es 
no vea  arrivants  ais a ssi es aintenir s r e territoire   serait a ors ertinent de str ct rer 

n résea  de trans orts er ettant  a ois de re ier e territoire a  randes vi es environnantes  
ais a ssi de re ier es es aces i e co osent entre e  es é i e ents de c t re et de oisirs 

a neraient a ssi  tre s diff s s r e territoire  ais é a e ent diff s dans e te s et as 
se e ent concentrés s r es ie  et te s to risti es   
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UN TERRITOIRE TOUJOURS ATTRACTIF 

MALGRÉ LE LÉGER DÉCLIN DE L’EMPLOI

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

PETR Midi-Quercy

 e E  idi erc  est ne entité ad inistrative édérant  o na tés 
de o nes et  co nes dans e arn et aronne  erc o er e et 

or es de ve ron  erc a ssadais et e erc  ert ve ron  e territoire r ra  
s étend entre ca sses ca caires  cotea  o assi es  aines et or es de ve ron  

 er janvier  i  co te   a itants  dont  vivent dans de  des trois 
o na tés de o nes d  E   o est  a o na té de o nes 

erc  ert ve ron  avec re e isse co e co ne rinci a e  est ar e ent 
in encée ar onta an  s  est  a o na té de o nes d  erc

a ssadais  est  avec a ssade co e co ne rinci a e  a s e ée d  
E  a o na té de o nes erc o er e et or es de ve ron 

est de oin a oins densé ent e ée  et a s r ra e des interco na ités d  
E

1. Portrait de territoire : sous influence des pôles urbains 
de Toulouse et de la Communauté d’Agglomération du Grand 

Montauban 

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

PETR Midi-Quercy
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 e E  idi erc  a été 
c oisi co e territoire d ét de o r 
son association de caractéristi es i 
en ont n territoire i se dé ar e 
dans a ré ion  En effet  e E  

idi erc  attire c a e année des 
no vea  arrivants   en  
soit  a itants  et  en  

 reste n territoire attracti  a ré 
e é er déc in de e oi  a r s es 

données de EE  a o ation 
tota e d  E  est co osée de  
de cadres et ro essions inte ect e es  

 de ro essions inter édiaires  
 d inacti s   d e o és  et 

 n oint de v e écono i e  e rinci a  ote r d  E  vient des activités tertiaires  i 
re résentent  des e ois en  ind strie  a constr ction et a ric t re sont trois secte rs 
i ortants d  E  avec res ective ent   et  des e ois  a ssade étant e rinci a  

e écono i e d  territoire  e endant  de is  e no re d e ois aisse dans e E  
idi erc  e s  e E  idi erc  est caractérisé ar de ortes ra i ités socia es et ne 

i ortante v néra i ité éner éti e  En effet  s r e territoire   des a itants sont considérés 
co e a vres en  n note é a e ent a er or ance éner éti e édiocre de no re  
o e ents  dont es ca ses sont es aisons individ e es et es o e ents anciens

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Figure 3 – Flux résidentiels entre le PETR du Pays Midi-Quercy, le reste de l’Occitanie, les autres 
régions françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie

Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
70

 de retraités  attirés ar e cadre environne enta  n tro ve tr s e  d ét diants car i  n  a 
as d niversité  e s  e E  idi erc  a n so de i ratoire interne tr s ositi  car i  attire 

des ersonnes i a itaient déj  dans a ré ion ccitanie  ar ois e dans e dé arte ent  ar 
ai e rs  ce territoire acc ei e é a e ent des no vea  arrivants e ternes  a ré ion  i viennent 
c erc er rinci a e ent n cadre de vie a réa e  s r ra  En effet  c est asi ent a oitié des 
no vea  arrivants i roviennent d ne a tre ré ion
 es o i ités do ici e travai  otidiennes entre ce territoire et onta an sont i ortantes  

 te  oint e e E  idi erc  rev t res e i a e d ne ca a ne dortoir  e endant  on 
re ar e n ort ta  de c a e et de ai es reven s
 e cadre r ra  et environne enta  con rent a  a itants ne onne a ité de vie  i est 

n des rinci a  oti s d arrivées s r e E   n note ce endant n an e d offre de o e ent 
et d e oi  i dessert  attractivité des territoires d  E  idi erc  
 n oint de v e dé o ra i e  a o ation tota e d  E  idi erc  est en 

a sse avec   a itants en  contre   en  et   en  es derniers c iffres 
co ni és ar EE ontrent e a o ation d  E  est viei issante

Flux résidentiels entre le PETR Midi-Quercy, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

Source: INSEE
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Président du PETR Midi-Quercy

Personne travaillant à la Maison de services 
au public (MSAP) à Saint-Antonin-Noble-Val

2 E��������� 
��������� ����������

19
 

R������� �� 
�������������

3

E���������
�������� ���������

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

2. ANALYSE DES DONNÉES

PROFILS ET IDENTITÉS DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : DE NOMBREUX CADRES 
ET EMPLOYÉS

  ersonnes s r  ont ré ond  a  estionnaire o r e territoire idi erc  ar i e es  
 résident  a ssade  trois  aint ntonin o e a  et e reste a ite dans es etites co nes 

a ento rs  co e e t onds o  aint ir  n re ar e e  ré ondants s r   viennent 
d ne a tre ré ion  En effet  de  ersonnes viennent de a o ve e itaine  de  a tres d  oito

arentes  de  des a s de a oire  ne de icardie  ne de a a ne rdenne  ne de a te
or andie  ne de rovence es te d r  ne d  nes es et ne a tre d ver ne  
ontraire ent a  données EE de  e estionnaire a to c é s d arrivants e ternes e 

d arrivants internes dans e E  idi erc  a art des interro és sont arrivés s r e territoire i  
 a oins de de  ans  a ajorité a dé éna é trois ois o  s ors des  derni res années  s rto t 
o r e oi  es re ations socia es et e cadre environne enta  En ce i concerne a co osition des 
éna es   ersonnes  n ont as d en ants  soit s de a oitié d  ane  en revanc e es 
éna es avec en ants en ont s en idi erc  énéra e ent de  o  trois

 n tro ve  ersonnes  i sont cadres et ro essions inte ect e es s érie res   
 ersonnes i sont e o és    ersonnes i sont artisans et co er ants  c e  

d entre rise  n ét diant  n retraité    i sont sans activité ro essionne e et ne ersonne 
inva ide  a art des ac  dans es interro és  i re résentent  ersonnes  est roc e de 
ense e d  ane  en té dans es  territoires d ét de o  e e re résente asi ent 

e ra i e i stre e reven  ens e  des éna es 
des no vea  arrivants a ant ré ond   notre 

estionnaire  vec ne rande ajorité des reven s 
en desso s de   ar ois  éc anti on est de 
condition odeste  ien n e  s d tiers soit n 

e  s aisé avec s de   ar ois

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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E ise
 ans

o ve e arrivante  
aint ntonin de is 

de  ans
erve se sans di e

arc et ann
 ans

En co e et arc itectes  
to s de  ven s de 

o ve e itaine

i i e
etraité de  ans
o ve  arrivant e terne
en  de a ré ion 
entre a  de oire  

de is atre ans

« J’ai beaucoup 
déménagé jusqu’à 
aujourd’hui, mais 
maintenant, je compte 
rester dans le coin.»

« On savait qu’il y avait des opportunités 
avec beaucoup de choses en patrimoine 
en Midi-Quercy.»

« Je voulais trouver aussi du soleil.»

o s avons  rencontrer  trois no vea  arrivants  a  ro s différents

MOTIVATIONS : LES RELATIONS SOCIALES, LE CADRE DE VIE ET L’EMPLOI

 es otivations  s insta er dans e E  d  idi erc  sont t t contrastées  a v e des 
rés tats d  estionnaire  ais i  s a it sans do te d ne consé ence d n territoire contrasté entre 
ses trois o na tés de o nes  

 et as ect est a ssi entionné dans n entretien avec n no ve  arrivant  
ven  o r ce on i en a dit  et ce i  a v  en ter es d offre de cadre de vie  

ste ent  environne ent  ersonnes  et e oi  ersonnes  ressortent 
j ste a r s  s ivis de a a ité de vie  ersonnes  

« Les gens viennent surtout, je pense, pour une qualité de vie autour de paysages agricoles et de choix de vie.»

 r s de a oitié des ré onses a  estionnaire  sti ent des re ations socia es 
e istantes s r e territoire co e otivation  s  tre insta é  s ivi de tr s r s ar es 
raisons a i ia es   a t a ssi noter e  des ré onses i concernent es re ations 
socia es sont iées  des raisons a i ia es  « J’ai juste suivi ma mère » ; « On y avait des amis » 

n e  s de a oitié  soit  ersonnes  s est donc insta é ici sans avoir de ien socia  
rée istant s r e territoire  

es ré ondants i s insta ent en idi erc  se ent donc rec erc er a ssi n ei e r cadre de 
vie s r a ase de ce on a  e r en dire ar o c e orei e  en  étant déj  a é  o  en  a ant des 
connaissances  
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 e troisi e oti  e oi est é a e ent ressorti avec n e  s d n tiers des ré onses et 
dont se e ent n cas o r di c tés ro essionne es  a c n o r icencie ent  ette otivation 
est a s so vent ise en avant ar des no vea  arrivants résidant s r a co ne de a ssade  

a r s entretien avec e résident d  E  c est ne etite one d e oi d  territoire i attire 
otentie e ent  ais i n est as re résentative de to t e territoire  i on co are a  données 

rec ei ies o r ense e d  ane  e territoire idi erc  est a dess s des statisti es o ennes  
is e  des no vea  arrivants de d  ane  se sont insta és o r n ei e r environne ent  

contre    ersonnes  dans e E  idi erc  e territoire est ar e ent en déca a e avec 
e ane  o a  s r es otivations d insta ation  is e  ersonnes  s insta ent o r des 

re ations socia es and a o enne est   o r ense e des ré onses co ectées dans es  
territoires d ét de

INTÉGRATION : L’IMPORTANCE DU RÉSEAU SOCIAL

 s des de  tiers des interro és  ersonnes  se disent a  oins satis aits de e r 
inté ration    se disent tr s satis aits  n e  s d n art  ersonnes  se disent ni satis aits  
ni insatis aits  et ne se e ersonne  se dit e  satis aite  e E  idi erc  est donc n 
territoire o  i  se e e on s int re ien  a aci ité d inté ration est ressortie  c a e entretien  

e o r des ersonnes socia e ent ti ides  i ortance d  résea  ais a ssi de a aci ité avec 
a e e on se e crée  est é a e ent n ar ent sie rs ois évo é  avec évocation d ne so idarité 
oca e  

« Nous avons été accueillis à bras ouverts ! »
« Il y a de quoi s’investir en participant aux échanges citoyens pour participer à la vie commune.» 
« En fait c’est le bistrot du village qui rassemble beaucoup, où on a pu vraiment rencontrer les gens, avec le marché 
aussi ! » 

 rois ersonnes s r   ont déc aré avoir e  des di c tés d inté ration  iées soit 
a  o e ent  soit a  re ations socia es  o  ien  e oi  r es trois raisons évo ées  de  sont 
directe ent iées a  ai esses conn es d  territoire offre de o e ent ro é ati e et an e 
d e ois  os entretiens avec es ersonnes resso rces n ont ait ention e de cas tr s onct e s 
concernant des ro es d inté ration et es no vea  arrivants n en ont as conn  o r e  o  o r 
d a tres  En co araison avec ense e de nos rés tats s r es différents territoires en tés en 

ccitanie  e territoire to e dans es es ro ortions de satis action d inté ration avec oins de 
e as satis aits néan oins  et  a ssi ne inté ration ajoritaire ent ar e voisina e o  e travai  

En revanc e  es no vea  arrivants artici ent s  a vie oca e dans e E  idi erc  n art 
i déc are ne as artici er contre a oitié o r ense e d  ane

 n tiers des interro és  ersonnes  ont ré ond  e es voisins o  
a itants oca  avaient aidé  e r inté ration  est n oint i ortant car 

 ersonnes  disent s tre a ssi inté rées ar e travai  et es re ations 
entre co es  es no vea  arrivants a r ent artici er  a vie oca e  ar e iais des é ections 

 ersonnes  des associations  ersonnes  o  a vie nici a e  ersonnes  e e ent 
 ersonnes déc arent ne as  artici er d  to t  o s nos entretiens avec des no vea  arrivants 

concernaient des ersonnes i i ées dans a vie oca e  E es ont is en avant a ric esse de a vie 
co na e tant ar e iais d associations  de ie  centra  ar o  arc é d  o r  e d initiatives 
de a co ne co ission d r anis e  
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DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT : UN MANQUE AVÉRÉ 

 r e idi erc  on re ve s ite a  
estionnaire et a  entretiens no vea  arrivants  

n certain an e d acco a ne ent  En effet  
 ersonnes  déc arent ne as avoir été 

acco a nées ors de e r insta ation  est n c iffre 
a dess s de ce i de ense e de notre ane  des 
no vea  arrivants en ccitanie  o   des ersonnes 
a ant ré ond  a  estionnaire déc arent ne as avoir 
été acco a nées

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
« Je ne me suis pas spécialement sentie accompagnée, mais 
l’inverse non plus.»

 o r es trois ersonnes a ant ré ond  avoir été acco a nées a  estionnaire  ne ersonne 
déc are avoir été ar ne entre rise et ne ersonne roc e  ne a tre  en sit ation d inva idité  dit 
avoir été acco a née ar a aison de e oi  et ne a tre ar ses re ations roc es  e co e 
d arc itectes déc are ne as avoir so icité d offres d acco a ne ent  car non ti es se on e  o r e r 
cas
 e s  en ce i concerne a estion s r a a ité de acco a ne ent   ersonnes 

 a j ent tr s onne   ersonne  a j e onne  and  ersonnes  a déc arent 
a vaise  a art des no vea  arrivants n ont as re éré d offre d acco a ne ent  et n ont as 

senti e e r arrivée ait s scité ne e con e attention de a art des str ct res  nota ent de a 
airie  e endant  dans certains cas  co e ce i de i i e  acc ei  a été aci ité ar des re ations  

car i  ait ea co  de énévo at dans es environs                                              

 acco a ne ent e t é a e ent tre aci ité dans des i ie  o  i   a ne certaine 
ro i ité avec es é s oca  es associations o  e résea  ro essionne  e vent é a e ent aider 
o r acco a ne ent  e ani re énéra e  on re ve n an e d initiative  é ard des no vea  

arrivants  n an e d évent e e str ct re   ceci r s e ce a ne ressort as nécessaire ent co e 
n esoin

ATTENTES ET BESOINS : UN MANQUE D’OFFRE DE TRANSPORT

 s de a oitié  des 
no vea  arrivants sont tr s satis aits de 
e r insta ation de a on énéra e   

sont satis aits   sont ni satis aits  ni 
insatis aits  et on ne note a c ne ré onse 
né ative   ce nivea  e territoire 
contente ie  es no vea  arrivants 

e dans e ane  o a  is i  donne 
 de satis aits et  de tr s satis aits  

ce i ait d  idi erc  n des trois 
territoires o  es no vea  arrivants sont 

ajoritaire ent tr s satis aits  est n 
rés tat i est asse  étonnant  is e Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

ors d n entretien i  no s était e i é i  s a it d n territoire o   « Il y a des surprises en termes de 
coût de fonctionnement, sur les déplacements et sur la facture énergétique des habitations, mais aussi sur l’impôt 
foncier.»
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 es no vea  arrivants en idi erc  sont o a e ent tr s satis aits note  o r  
ersonnes soit  de e rs co erces de ro i ité  ce i ressortait dans es entretiens avec es 

no vea  arrivants  e résea  associati    ersonnes    et environne ent  ersonnes 
  sont é a e ent ressortis  ce i ré ond donc a  attentes ne ajorité o vait avoir en 

s insta ant en idi erc  En revanc e  i   a ne insatis action c aire a  s jet des services de trans orts 
 ersonnes  de notes  et e e devient criti e concernant e o e ent  ersonnes 
  a satis action concernant es services ics est é a e ent iti ée  ersonnes  

 o r  ersonnes   dans éc anti on d  E  idi erc  ien e ce territoire soit 
satis aisant s r certains oints  i  ne est as s r d a tres
 o s ces é é ents ont été con r és dans c a e entretien  « Je suis bien ici, il y a tout ce dont j’ai 
besoin et à proximité.» ; « Même le petit chien est très content du vétérinaire ! » ; « Il manque juste une discothèque, 
du coup pour ça on va à Toulouse.». 

 e territoire est e se  o  ne se e ersonne a ré ond   a estion de so aiter voir n 
co erce de ro i ité a é ioré  en occ rrence ne é icerie  

 a oitié so aitent ne a é ioration des é i e ents c t re s et de oisirs i  se e 
 avoir  n contraste se on es oca ités  ce i est n e  s e o r e ane  o a  

 et n tiers so aite voir é a e ent s a é iorer es services ics ce i re résente 
a ssi e do e de a ro ortion ar ra ort  ense e d  ane   

 es de  tiers des ré onses  ersonnes soit  a  estionnaire 
esti ent e es trans orts et offre de o e ent sont  a é iorer en riorité 
dans e r co ne  ce i est ien s é evé e o r ense e des territoires 
en tés   et  

 ar i es so aits ant  ce e o rraient aire es co nes  offre de trans orts et de 
o e ent ressort de a on asi nani e  s ivie de acc ei  de édecins   est  noter e e ro e d n 

évent e  désert édica  n est as ressorti co e déran eant o r nos no vea  arrivants en entretien  
est  re ativiser co te ten  d  ait e éc anti on ne co orte ne se e ersonne retraitée et 

ne co vre donc e t tre as to s es esoins i e istent  e ro e de acc s a  o e ent  ais 
s rto t de a a ité de ces o e ents dans es ones es s r ra es d  territoire a ara t nette ent   

 a n esoin de resta ration d  arc i o i ier o r a oindrir n co t de onctionne ent éner éti e 
tr s é evé récarité éner éti e  e ro e était déj  is en avant dans es données EE de  

ais i  est é a e ent ressorti en entretien avec es no vea  arrivants  et avec es ersonnes resso rces  
 est donc ar e ent con r é  e an e de trans ort avec ne asi o i ation d avoir a voit re 
o r se dé acer est a tre ro e aje r  es de  tiers de éc anti on esti ent ne a é ioration 

nécessaire s r ce oint  « Il faut faciliter l’accès aux gares.»
o a e ent  es ré ondants a  estionnaire d  E  idi erc  évo ent davanta e de ro es 

avec es services de ase e ense e d  ane  de ét de
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PERSPECTIVES D’AVENIR ET EFFETS DU CORONAVIRUS : LE CADRE DE VIE, UN GRAND 
ATOUT POUR LE TERRITOIRE

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

 o t d a ord  s r es  ersonnes 
a ant ré ond   notre estionnaire  
se e ent trois envisa ent de dé éna er 
de e r co ne ce i ait  and s r 
ense e de éc anti on de ét de   des 

no vea  arrivants so aitent dé éna er de 
e r co ne  o r de  de ces ersonnes  ce 

sont des raisons ro essionne es et a ica es 
i es o ssent  artir  soit es es raisons 
e s r ense e d  ane  o r a troisi e  

ce sont des raisons iées  a crise sanitaire  a  
territoire  ainsi a  an e de services

o r  ersonnes  a crise sanitaire es con orte dans e r c oi  de résidence  e c iffre 
corres ond a  rés tats o ten s o r ense e des territoires en tés  o  s de  des no vea  
arrivants ré ondent a e c ose  o r ne e e  ans  en sit ation d inva idité  et i 

a ite  e t onds  a crise rév e des ro es co e iso e ent des je nes en artic ier  o r 
notre se e ét diante a ant ré ond  e e rév e des ro es dans a vie otidienne  o r n des 
artisans  co er ant et c e  d entre rise vivant a  ssa res  a crise rév e des ro es dans a 
vie otidienne is i  n a s de sa aire  a ors i  a trois en ants  En n  o r ne e e de  
ans  sans activité ro essionne e  i a ne entre    a crise a ne  envisa er n no vea  
dé éna e ent vers a ssade  et donc s r s de a vi e
 e ani re énéra e  a crise sanitaire et es con ne ents n ont as artic i re ent affecté es 

rojets d insta ation  a raison rinci a e est e cadre environne enta  tr s a réa e  i contre a ance  
a sit ation n est as éni e o r e   re ard d  cadre de vie r ra  tr s a réa e o r a art  

a crise sanitaire a e con orté e r c oi  d insta ations dans e territoire idi erc    a e t
tre e  de no ve es insta ations dans cette ériode d a r s n entretien dans a co ne de aint
ntonin o e a  tr s risée o r son cadre environne enta  ais rien de certain

« J’ai l’impression que beaucoup de gens ont acheté ici après le premier confinement.» 

« Le couvre-feu ne change rien pour nous. Le confinement a juste imposé une meilleure logistique pour faire les 
courses et éviter de trop sortir.» 

« On a entendu parler d’un effet covid-19, mais nous n’avons aucune donnée là-dessus, il ne semble s’agir pour 
l’instant que de rumeur.»

« Je n’ai pas remarqué que la crise sanitaire a modifié l’arrivée des nouveaux arrivants. C’est constant et je pense 
que ça va rester comme ça.»
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3. SYNTHÈSE : UN TERRITOIRE AU TISSU SOCIAL IMPORTANT, ATTRACTIF 
POUR SON CADRE DE VIE

 o s venons de voir to t a  on  de nos ana ses iées  nos en tes  e e territoire idi
erc  oss de des caractéristi es si nat res d n territoire r ra  otre ét de orte avant to t 

e re ard d ne tranc e d e entre  et  ans  de nivea  ac  o  ac  avec n reven  o en 
odeste  es je nes et ét diants sont tr s e  re résentés dans notre ét de  o r ca se  a art 

des je nes i so aitent contin er e rs ét des a r s e ac se diri ent soit vers onta an  soit vers 
a o ération o o saine  

 En ter es de otivations  es no vea  arrivants s insta ent rinci a e ent en idi erc  
o r des raisons socia es  so vent iées  a a i e   ersonnes  s r ce territoire  o r  

dans to te a ré ion d ét de  Ens ite  on retro ve e cadre de vie  environne ent  is e oi dans 
des arties s s éci es d  territoire  dans des ro ortions s érie res  a o enne d  ane  
En revanc e  i s viennent en idi erc  de  ois s o r des re ations socia es  so vent iées  a 
a i e

 oncernant inté ration  i  a ara t c aire ent e c est n territoire o  i e ve t ien 
s int re tr s aci e ent  i   a ne offre de vie oca e a are ent s sante o r s inté rer a  

oins correcte ent  et ien a de  de ce i e t se tro ver dans des territoires s r ains  
inon  e travai  ajo te n a tre acte r d inté ration o r a ier ne évent e e ins sance des de  
re iers acte rs  En revanc e  es di c tés  tro ver n e oi se ent o voir tre dé avora es 

dans certains cas  s inté rer  ce i n est as étonnant is e e travai  est n des rinci a  acte rs 
d inté ration ar e iais des re ations avec es co es  

e E  idi erc  est n territoire o  es no vea  arrivants se ent satis aits de e r insta ation  
e a e t s e i er c e  es ersonnes en tées ar e r i ication dans e tiss  associati

 En ce i concerne acco a ne ent des no vea  arrivants  i  a ara t ne a sence s r e 
territoire idi erc  et con r ée s r es a tres territoires  e e se e e t tre ici oins nante  

s des  des ersonnes déc arent ne as avoir été acco a nées ors de e r arrivée s r e territoire  
 arrive e des offres d acco a ne ent e istent  ais sont e  conn es car di ci e ent visi es 

et accessi es  es offres devraient o voir tre ises en avant s r es sites e  des co nes ar 
e e e  o r en a é iorer a visi i ité

 es esoins sont tr s ajoritaire ent s r des oints c e s  avec ne sit ation asse  réocc ante 
s r offre de trans ort et de o e ent  ce i est caractéristi e d n territoire r ra  o  i   a tr s 

e  de etites vi es  ne so tion de covoit ra e  éc e e d  E  est act e e ent en rojet et 
ré era e t tre e ro e des trans orts  en revanc e o r e o e ent  i  s a it d n ro e de 

récarité éner éti e i a ne consé ence écono i e o r es éna es esoins de rénovations 
co te ses s r d  vie  ti  s r n territoire e on sait écono i e ent odeste

 En n  a crise act e e con orte a art des no vea  arrivants dans e r insta ation s r ce 
territoire  eci r ce  a a ité de vie et e cadre environne enta  d  E  idi erc  ar e ent 

is en avant ors de nos différents entretiens  est donc e an e d offres d e oi  de trans orts et 
de o e ents de a ité i ont essentie e ent dé a t  ce territoire
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e UN TERRITOIRE POSSÉDANT LES AMÉNITÉS 
LIÉES AU LITTORAL ET MARQUÉ PAR LA 

PRÉSENCE D’UNE VILLE MOYENNE

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

CA du Grand Narbonne

1. Portrait de territoire : Le Grand Narbonne un territoire qui 
attire, mais qui souffre de difficultés économiques et sociales

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

CA du Grand Narbonne

 a o na té d o ération d  rand ar onne est n E   sca ité 
ro re créée e  déce re  E e s étend s r    est d  dé arte ent 

de de  E e est co osée de  co nes dont ar onne i en est e si e 
et a vi e a s i ortante   a itants en  En de ors des  randes 

étro o es ré iona es e sont o o se et ont e ier  e rand ar onne est n 
des territoires i attire e s de no vea  arrivants  a itants entre  
et  se on EE  a co ne de ar onne a a né  a itants s r a 

e ériode  e on e   d  rand ar onne  ce sont es co nes 
de o est et d  s d d  rand ar onne te e e e cate  r e iers  o e ort des 

or i res etc  i ont a né e s d a itants s r e ériode  
En ter es d é i e ents et de services  e rand ar onne constit e n centre 

aje r o r e territoire a dois avec arcassonne  

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

PETR Midi-Quercy
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 e rand ar onne est ne o na té d o ération en eine e ansion 
dé o ra i e  Entre  et  e e a a née s de  a itants o r arriver  n 
tota  de   a itants en  ar onne  a vi e centre  est a co ne a s d na i e 
dé o ra i e ent avec   a itants en  o r ne densité de  a  e so de 
nat re  de cette co ne est né ati  avec s de déc s e de naissances ais a ort i ratoire 
ann e  ait e cette vi e et cette a o ération a ne and e des a itants c a e année  

a ré e viei isse ent de sa o ation

 e on EE  e rand ar onne co tait en  n e  s de   e ois  Entre  
et  e territoire de a o na té d o ération a a né a  a ento rs de   e ois  

 e e se e  a vi e de ar onne concentre es  des e ois résents dans a o na té 
d o ération  r s de  e ois s r  sont iés a  tertiaire ce i e t s e i er ar i ortance 
d  secte r to risti e  e er secte r e o e r est e co erce avec  des e ois  ind strie 
est e  résente avec se e ent  des e ois  ant a  do aine a rico e i  est ar e ent do iné 

ar e secte r vitico e i  i se  re résente  e oitations s r di  

 a o ation vivant dans e rand ar onne est viei issante  En   de a o ation 
 s de  ans  o e so vent s r e ittora  a caté orie des ersonnes ées est ar e ent 

re résentée  insi   ort a o ve e   a itant s r   s de  ans d  ait de a o ation 
viei issante  a art de ersonnes vivant se es est i ortante  

oncernant es caractéristi es écono i es iées  a o ation  e rand ar onne se distin e 
ar e ait e r s de  de ses a itants vivent so s e se i  de a vreté  En 

e ta  de c a e s é evait   contre  en  dans a one d e oi de ar onne

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

a o na té d o ération 
d  rand ar onne a reten  notre 
attention o r sie rs raisons  on 
territoire do iné ar ne vi e o enne 
et sa éri érie dotée d ne inter ace 
s r a c te  e rendent at i e  

 constit e é a e ent n n d 
a toro tier  En ter es de données 

r tes  i  s a it d n des territoires i 
attire e s de no vea  arrivants  si 
on ait a straction des  étro o es 

ré iona es  e on EE  s de a 
oitié des no vea  arrivants dans e 
rand ar onne sont iss s de a ré ion 
ccitanie  a ajorité d entre e  

sont des acti s  et des retraités 

Annexe cartographique : bilan des migrations résidentielles 2016 dans les territoires de projet inclus 
(en totalité ou en partie) dans le département de l’Aude

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure 1 – Flux résidentiels entre la CA le Grand Narbonne, le reste de l’Occitanie, les autres régions 
françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source  : Insee, recensement de la population 2017

Figure 2 – Flux résidentiels entre le  Pays Carcassonnais, le reste de l’Occitanie, les autres régions 
françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source  : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie
Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020

15

Source: INSEE
 insi  e rand ar onne oss de des artic arités d es  sa osition éo ra i e et  

son attractivité i e dé ar e des a tres territoires de a ré ion ccitanie  i  est donc intéressant 
d incor orer e  d  rand ar onne a  territoires i seront so is  notre en te de terrain

Flux résidentiels entre la CA le Grand Narbonne, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger
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o vea  arrivants 
 es ro s des no vea  arrivants sont divers  ais o a e ent des tendances énéra es se 
dé a ent is e a ajorité des ens i viennent s insta er dans a co na té d a o ération 
viennent de e térie r de a ré ion  ar onne est n territoire tr s attracti  a  nivea  des e ois et 
attire ainsi de no re  acti s  a rec erc e d o ort nités  nota ent dans e secte r d  tertiaire 

re ier o rvo e r d e oi dans a o ération  e ro  des no vea  arrivants se e a ors 
co er a  ro s des acti s déj  résents s r e territoire avec ne ajorité d e ois dans e tertiaire

a ré to t  en   no ve  arrivant s r  se déc arait a  c a e  e a serait d  rinci a e ent 
a  ait e dans es éna es i s insta ent dans a co na té d a o ération i   ait so vent 

ne ersonne i s ive son conjoint a ant été té    
 

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Agent du Grand Narbonne

Responsable d’une association d’insertion 
professionnelle
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 a ajorité des ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire sont des ersonnes dont e se sit e 
entre  et  ans  s r  s ivi ar es  ans  a tranc e d e a s re résentée a  sein d  

rand ar onne est ant  e e ce e des  ans  r es  ré onses rec ei ies  se e ent de  
ré onses roviennent d  se e asc in  ci  a ajorité des individ s a ant ré ond  a  estionnaire ait 

artie de a tranc e d e de a o ation dite  active  
 r es  ré onses rec ei ies   ré ondants sont des e o és   sont c e rs   sont des cadres 
et  ont ne ro ession inter édiaire  En n   ré ondants se déc arent sans activité ro essionne e  es 
entretiens réa isés corres ondent  ce t e de ro  n retraité et ne ersonne en arr t de travai  donc 
sans activité

2. ANALYSE DES DONNÉES

E an e
 ans  en arr t de travai

rrivé  de is in  oins d n an  
on territoire d ori ine  arsei e
aison de a ven e s r e territoire   

s ivie sa e e i a éné cié d ne 
o ort nité ro essionne e 

it   vei an

osiane
 ans  retraitée 

rrivée  de is vri   oins de  ans
on territoire d ori ine  es a ento rs de 
i o es
aison de a ven e s r e territoire  est 

insta é dans sa aison de vacance o r a 
retraite

it   e r  d de

DES NOUVEAUX ARRIVANTS POUR LA PLUPART JEUNES ET ACTIFS

«C’est vrai qu’on n’a pas pu profiter 
de visiter la région pour l’instant 
(...) on n’a pas pu vraiment profiter 
des activités locales.»

«Avec mon mari on voulait vivre dans un village avec 
de la vie, moi je déteste le béton et tous les grandes 
stations balnéaires et c’est vrai que Fleury est quand 
même un village qui vit pas mal ou on peut trouver 
de tout, mais c’est vrai que quand on veut faire les 
grosses courses il faut aller à Narbonne.»

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

es ro s do inants sont 
caractéristi es des t es 
de  e on re ve en 
no re dans cette artie 
de a é ion   savoir  
des ro s  o aires  

de  est e de i e 
dé arte ent e s a vre 
de rovince en  EE  
avec  des a dois 

i vivent so s e se i  de 
a vreté  
oncernant ori ine des 

no vea  arrivants   
d entre e  sont iss s de 
e térie r de a ré ion 
ccitanie  ce i re résente 

n e  s de 
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En n  a ajorité des 
no vea  arrivants vivent 
avec ne se e ersonne  
soit  s r  r ces 

 éna es   sont des 
o ers ono arenta  

co osés ni e ent de 
e e avec en ant  es 

éna es se sit ent donc 
oin devant ce  i vivent 

se s  o  encore ce  
i vivent  s de trois  

n e t ainsi i a iner e 
a ajorité des no vea  

arrivants a ant ré ond  
a  estionnaire sont de 
je nes co es   

LES MOTIVATIONS PARTAGÉES ENTRE EMPLOI ET CADRE DE VIE

attractivité d  rand ar onne est dans es rit énéra  so vent résenté co e rés tant de a 
résence d  ittora  et d n c i at c é ent  En effet  a ro i ité de a er co inée  ne vi e de tai e 
o enne ossédant de no re  services attirent de no re  individ s en rec erc e d n cadre de 

vie a réa e et tran i e i éné cie  a ois des services r ains  sans avoir es contraintes d ne 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

rande vi e   
ana se d  territoire ontre e  certes  e cadre de vie est i ortant ais 

i  n est as e se  acte r d attractivité d  territoire  
En effet  concernant es otivations des ersonnes en tées  
on o serve r ce a  estionnaire  e e oi  et 

environne ent cadre de vie  sont es de  acte rs do inants artici ant a  
raisons de dé ace ent  eci est con r é ar n res onsa e associati  interro é  
« En premier lieu c’est souvent l’emploi qui explique l’installation des nouveaux arrivants» 
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 n note é a e ent e es raisons iées a  c an e ent de sit ation a i ia e  et  a rec erc e 
d ato ts environne enta   te s e a er et a onta ne sont des acte rs de dé ace ent i ortants  

e e et en ien avec a rec erc e d n cadre de vie a réa e  n no re re ative ent i ortant 
de ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire se sont insta ée dans e rand ar onne car e territoire 
es a c ar és d rant es vacances i s ont  asser  e a e t ar ois avoir n effet ervers car e 

territoire véc  en été est rare ent e e d rant es a tres saisons  i  e t donc  avoir ne or e de 
déce tion a r s insta ation  e a n a ce endant as été re evé d rant nos entretiens  

es rés tats viennent re ettre en estion idée d n territoire attracti  ni e ent o r son cadre de 
vie  e oi étant e re ier acte r de otivation d insta ation s r e territoire  
« On a tout à proximité et le littoral n’est pas loin Narbonne est une ville où l’on a un peu tout et qui est très agréable 
à vivre.»

 es rés tats viennent re ettre en estion idée d n territoire attracti  ni e ent o r son 
cadre de vie  e oi étant e re ier acte r de otivation d insta ation s r e territoire

es entretiens réa isés con r ent ar ai e rs ces oti s d insta ation  En effet  es no vea  arrivants 
interro és ont sie rs ois ait ressortir e oi et environne ent cadre de vie co e acte r 

rinci a  de e rs otivations de dé ace ent

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
« On voulait impérativement être dans un village, mais pas trop loin de Narbonne quand même, avec un accès aux 
services qui soit correct.»

« Moi j’adore l’Espagne alors c’est vrai que c’est pratique pour moi de Fleury on n’est pas très loin.» 

 inverse  es dé ace ents iés  a or ation sont e  no re  se e ent  ce i con r e e 
ait e territoire d  rand ar onne ne se ositionne as co e n e niversitaire aje r dans a 

ré ion  
e e  es  c an e ents de sit ation a i ia e  ainsi e es  re ations socia es  e vent tres des 

acte rs is en ien  car i s déco ent to s de  de sit ations ersonne es  ors conte te ro essionne  
a sit ation ersonne e des individ s  e r ra ort a  a tres  ainsi e e r re ation vis vis d  territoire 

sont donc des é é ents  rendre en co te o r ne as se aisser  tro er  ar es données r tes 
d  ra i e d  o re de ré ondants ar otivations   

Nombre de répondants par motivations
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UN PROCESSUS D’INTÉGRATION GLOBALEMENT CORRECT MAIS QUI NE SATISFAIT PAS 
L’ENSEMBLE DES NOUVEAUX ARRIVANTS 

 r es  ré ondants a  estionnaire   déc arent avoir rencontré des di c tés en ien avec 
e r rocess s d inté ration  ar i ces di c tés  on tro ve des raisons iées a  re ations socia es   
e oi  et a  o e ent 
oncernant es ré ondants i déc arent ne as avoir e  de ro e ié  e r inté ration   d entre 

e  sont  tr s satis ait de e r rocess s d inté ration   se déc arent  satis ait    ni satis ait  ni 
insatis ait  et en n   insatis aits  

« Je n’ai pas eu une seule famille qui depuis… 7 ans ne s’est pas implanté positivement sur le territoire.»    

  ce jo r et a r s insta ation  i s sont r s de   ré onses   se déc arer  satis ait  de 
e r inté ration  ter e  de e  i s sont   se déc arer  tr s satis ait   inverse  i s sont   

ré onses   se déc arer  e  satis aits  En n   d entre e  se déc arent  ni satis ait  ni insatis ait  
r es  ré ondants i se déc arent e  satis ait de e r inté ration   d entre e  déc arent e ce a 

est d   a di c té de se aire des a is  

ors des entretiens  ne no ve e arrivante a  aire art de son senti ent d e c sion ié a  ait e es 
ersonnes istori e ent insta ées s r e territoire ont ar ois d  a   acce ter es individ s venant 

d ai e rs  

« Beaucoup de gens d’ici n’aiment pas beaucoup les gens qui viennent d’ailleurs.» 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Satisfaction des nouveaux arrivants de leur intégration sur le territoire 
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o r ce i est des acte rs d inté ration  i  a ara t dans es en tes e es voisins et es 
re ations de travai  sont es de  é é ents rédo inants i artici ent  inté ration des 
no vea  arrivants  es ré nions d acc ei s ises en ace ar es co ectivités ne jo ent n 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

 n note é a e ent ne co rte ajorité de no vea  arrivants  artici ent  a vie de e r 
no vea  territoire r ce a  é ections  a  associations  et  a artici ation  a vie nici a e 

 e a e t s e i er ar e ait e es no vea  arrivants aient esoin d n te s d ada tation 
avant de artici er  a vie oca e  

 e si a rande ajorité des no vea  arrivants d  rand ar onne se e tre satis aite 
de e r inté ration r s de  e e n a as orcé ent été acco a née dans e r insta ation s r 
e territoire  Et a e re se ent o r certains no vea  arrivants   a sit ation socia e s ra i e 
 es iens a  sein d  territoire ont d  a   se aire  n d e  a con é ar e e e  ne as avoir  

se rendre a  or  des associations de son vi a e vei an  en raison de son état de santé ra i e 
en arr t de travai  de is  ans  i s est dans n conte te sanitaire o  i  déc are « ne pas voir grand 

monde »  inté ration est co i ée a ssi d  c té des ri o arrivants étran ers en sit ation ré i re  
ais a ré to t  j s  résent  i s ont e ri é ne orte vo onté d inté ration  inté ration i se 

ait socia e ent  ais dont e c té ad inistrati  e t orte ent oser des ro es se on enis   
e re d ne association d inté ration

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

r e anne e dans e rocess s d inté ration is e se e ent  ré ondants es entionnent co e 
é é ent a ant artici é  e r inté ration  
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DES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT À LA TRAINE

 oncernant es dis ositi s d acco a ne ent  es en tes en indi ent e  En effet  s r  
ré ondants  se e ent  ont été acco a nés ors de e r insta ation  

« Il y a quelques moments qui sont organisés comme un repas d’intégration festif une fois par an mais à part ça il 
n’y a rien d’autres.»

r ces  ré ondants identi ant n acco a ne ent   ont été acco a nés ar e r entre rise   
ar e rs re ations socia es a i ia es ersonne es et donc a c n ar des dis ositi s instit tionne s et 

ics
n e t aire ot se e attractivité a   de ea  d  territoire  n incite as es instit tions oca es 

 ettre en ace des dis ositi s d acc ei  s éci es  ien e e ro  des no vea  arrivants avec des 
ra i ités nota ent socia es  o rrait e nécessiter
oit e es no vea  arrivants ne attendaient as  soit i s ont  aire a tre ent  to jo rs est i  e 
 ersonnes ont j é acco a ne ent de  asse  on    tr s on  et se e ent  ré ondants  ont 

tro vé  a vais  e reste ne s est as e ri é s r ce s jet

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Avez-vous été accompagné dans votre installation ?

Par qui avez-vous été accompagné ?
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LES SERVICES, AU CŒUR DES ATTENTES DES NOUVEAUX ARRIVANTS

e i ressort rinci a e ent concernant es attentes et es esoins des no vea  arrivants 
est to t d a ord a t é ati e de acc s a  services  tr s i ortante a  sein d  rand 

ar onne  En effet  ar i es ersonnes en tées ea co  de e es  avec des reven s 
tr s odestes  so vent en rande récarité avec ar ois n o  sie rs en ants  c ar e sont ressorties  

es ersonnes no s renvoient  a réa ité d ne artie de a o ation a ant n attac e ent a  services 
ics orts i s est révé ée et a ris a aro e ors d  o ve ent des i ets ja nes n 

ar ai e rs  en s insta ant dans a o na té d o ération d  rand ar onne  o jecti  o r 
es no vea  arrivants est d a ier n cadre de vie a réa e et n on acc s a  services de ro i ité  

insi   des no vea  arrivants se déc arent tr s satis aits o  satis aits des co erces de ro i ité 
resta rants  s er arc és  ar acies  o r se e ent  d insatis aits  

 o e e dit tr s ien a ent d  rand ar onne interro é  es no vea  arrivants ont esoin 
de se rass rer  et a tai e de a o ération  jo e o r ea co  ar onne est ne vi e o enne  ce 

i avorise n environne ent cadre de vie a réa e o r ses a itants  n a tre c té  son stat t de 
so s ré ect re de de contre a ance cette i a e is e no s o vons o server ne concentration 
i ortante des services  es no vea  arrivants sont ainsi attirés ar a séc rité a orte e 
oisonne ent des co erces de ro i ité a  sein de a o ération

« Les gens sont rassurés quand ils savent que l’on n’a pas besoin d’aller loin pour acheter telle ou telle chose.»  

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

ne rande artie des attentes et des esoins sont a ssi centrés s r a vie de a i e et nota ent es 
en ants  es arents no vea  arrivants  e ri ent e r envie d offrir n cadre de vie a réa e  e rs 
en ants en artic ier dans ne o na té d o ération ien desservie ar n résea  de trans ort 
en co n er or ant er ettant a  je nes ens de se dé acer aci e ent  oindre co t  o e 
e i e atric  ors i  ar e de son s

« Ici, le cadre de vie est agréable pour moi qui aime bien aller faire de la randonnée, se promener, aller dans la nature… 
De plus, on se sent plus en sécurité qu’à Marseille (…) à Marseille les jeunes ils doivent se payer un abonnement 
pour les transports beaucoup trop chers avec des compagnies privées, alors que Narbonne est bien desservie et 
nettement moins chère.»

« Les gens sont rassurées quant ils savent que l’on à pas besoins d’aller loin pour acheter telle ou telle choses.»
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Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

 es no vea  arrivants sont ainsi   tre satis aits o  tr s satis aits de offre de 
trans ort ien e  n aient as d avis tranc és s r e s jet  

a satis action envers es éta isse ents sco aires  se ait en ara e d ne é a e satis action 
vis vis de offre de trans ort   des no vea  arrivants interro és ont e ri é a e satis action 

o r es de  t é ati es  co e indi ent es ra i es ci desso s

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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DES NOUVEAUX ARRIVANTS QUI NE SOUHAITENT PAS À NOUVEAU SE DÉPLACER ET 
RELATIVEMENT PEU MARQUÉS PAR LA CRISE DU COVID

 r es  no vea  arrivants ré ondant a  estionnaire  se e ent  déc arent e a crise 
act e e a énéré des co ications dans e r vie   d entre e es sont iées  e oi  ne a  trans ort 
et en n n est ié  a di c té de tisser des re ations socia es d rant cette ériode  ors d n entretien  
cette ro é ati e avait é a e ent été so evée ar ne no ve e arrivante i avait so ffert d  ait de 
ne as o voir rencontrer de no ve es ersonnes  ca se des restrictions iées  a crise  

« C’est vrai qu’avec ce virus c’est compliqué de tisser du lien social mais on fait avec.»

« C’est vrai qu’on a pas pu profiter de visiter la région pour l’instant (...) on a pas pu vraiment profiter des activités 
locales.»

 oncernant es ers ectives  de ani re o a e e  de no vea  arrivants so aitent  no vea  
dé éna er  En effet  i s ne sont e  s r   envisa er cette o tion   o r des raisons ro essionne es  

 o r des raisons a i ia es  a ica es o  socia es et  o r des raisons iées a  territoire et a  o e ent  
ar i ces no vea  arrivants   so aitent dé éna er a  sein de a ré ion a te va ée de de et 
arcassonne  a ro ortion de ersonnes so aitant dé éna er  no vea  est é re ent s érie re 
 ce i a été re evé s r es a tres territoires

  a t a ssi savoir e r s des trois arts des no vea  arrivants déc arent e a crise act e e 
es a con ortés dans e r c oi  de résidence

 
 En n  e ait e a oitié des no vea  arrivants s r e dé art artent d  rand ar onne o r 
des raisons ro essionne es  ra e e a rande i ortance de e oi et des o i ités ro essionne es 
dans es trajectoires des no vea  arrivants

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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3. SYNTHÈSE

 a ré e désé i i re entre es de  états civi s  en ce i concerne es ersonnes interro ées 
 e es o r se e ent  o es  e territoire d  rand ar onne est ar é ar des ro s 

de no vea  arrivants tr s étéro nes  En effet  ien e a o ation soit viei issante  es acti s 
sont no re   venir travai er o  c erc er d  travai  a  sein d ne o na té d o ération 

i offre de no re  e ois en artic ier dans e to ris e et e co erce i re résentent 
res ective ent  et  des e ois de a o ération se on EE  os rés tats con r ent 
ainsi e  viennent de e térie r de a ré ion dont ar i e  des c e rs et des ersonnes 
sans activité ro essionne es art de  et s des no vea  arrivants d  rand ar onne se on 

EE  

 ar ai e rs  e cadre de vie et es services sont des é é ents i ortants i otivent es c oi  
d insta ation des no vea  arrivants  a ro i ité avec Es a ne  de o o se et ont e ier o r 
certains et a vo onté de vivre dans n  etit vi a e vivant  o r d a tres  étaient des ar ents de 
c oi  

 es no vea  arrivants d  rand ar onne sont ainsi orte ent attirés ar a a ité de vie et 
a ro i ité des services a  sein de a o ération  ais arado a e ent  ce sont es e tré ités de 
a o ération e  r anisées i se ent es s risées o r e r é oi ne ent de a vi e centre  
es no vea  arrivants i c erc ent a ors dans a o ération e j ste i ie  entre a ro i ité des 

services et a iét de des ones oins densé ent e ées

 En o tre   des no vea  arrivants déc arent e a crise sanitaire a con orté e r c oi  de 
résidence a  sein d  rand ar onne  e a ontre ici  e  oint ces no vea  a itants sont déj  
attac és  e r no vea  ie  de vie et ne re rettent en a c n cas e r c oi  d insta ation  s sont  ar 
ai e rs  tr s e   vo oir de no vea  dé éna er  et ar i ce  i e so aitent  ersonnes s r  
de  ve ent rester dans e e dé arte ent en se dé a ant  arcassonne et dans a a te va ée 
de de

 En n  e territoire d  rand ar onne se dé ar e des a tres territoires ét diés ar sa ca acité 
 tre attracti  aci e ent  en a ant e es actions s scitant des  constr ction nota ent de 

no vea  o e ents  on d na is e écono i e attire c a e année de no vea  arrivants  to t 
co e son cadre de vie tr s rec erc é ittora  éditerranéen  

 e territoire d  rand ar onne ne e t re se co arer avec d a tres territoires en tés  
 est e se  territoire  éné cier des a énités iées a  ittora  to t en étant e se  do iné ar ne 

vi e o enne i éné cie d ne a entation i ortante et constante de sa o ation  to t 
en connaissant a ro é ati e d  viei isse ent de a o ation  En effet  es o na tés 
d o érations astres a a et et ar es de  a tres territoires de vi es o ennes en tes  
s issent de is sie rs année déj  ne sta nation voire ne aisse de e r o ation  n e t 

enser e e ittora  i er et  a ois cadre de vie rec erc é et o ort nité d e oi via e 
to ris e  constit e ne s va e non né i ea e  o te ois  e ro  d e oi récaire et es ris es 
environne enta  caractéristi es de ces de  as ects e oi et cadre nat re  sont  considérer  

 attractivité d  rand ar onne ne se e as s acco a ner de o iti es d acco a ne ent 
des ersonnes v néra es  o  d  oins es en tés ne es ont as entionnées  e ait  ce a renvoie 
a  esoins des no vea  arrivants roc es de ce  des a itants déj  résents  ra e ons  ce titre 

e e rand ar onne est n territoire orte ent to c é ar a a vreté  avec  de sa o ation 
so s e se i  de a vreté  et acc ei e des o ations i viennent ren orcer cette tendance
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UN TERRITOIRE PÉRIURBAIN ATTRACTIF 
POUR LES JEUNES MÉNAGES EN 
RECHERCHE D’UN CADRE DE VIE 

FAVORABLE

Cours d'eau

Autoroute

Toulouse

PETR Pays Tolosan

erritoire de rojet  e d i i re erritoria  et ra  avec  co nes et  
 a itants a  

onstit é de  interco na ités  
 o na tés de o nes  des a ts o osans   co nes  territoire 

r ra  i itro e d  ers et d  arn et aronne  en ord re de aronne   ro i ité 
i édiate de a o ération to o saine  et o  a ric t re est rédo inante ne 
serait ce e dans es a sa es
  d  rontonnais   co nes  territoire  caract re vitico e  en ord re 

de aronne  dans e e  on retro ve  centres r ains ronton et aste na
d Estréte onds  erritoire artic i re ent d na i e d n oint de v e 
écono i e  d  ait de a résence de a one E rocentre
  a o   co nes  territoire i itro e des dé arte ents d  arn et
aronne et d  arn  et résente n otentie  to risti e non né i ea e

  des otea  d  iro    co nes  territoire  est d  E  avec ne 
rédo inance des activités a rico es et écono i es  et sit é  ro i ité i édiate 

de a étro o e to o saine
  des otea  e ev e   co nes  territoire r ra   do inante a rico e a  

nivea  a sa er  acc ei  de no ve es o ations entra nant e déve o e ent de 
services et activités s r ce territoire

1. Portrait de territoire : Un territoire périurbain caractéristique 
au Nord de Toulouse

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

Toulouse

PETR Pays Tolosan
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 e a s o osan est n es ace 
éri r ain roc e de a étro o e 

to o saine  it é dans e dé arte ent 
de a a te aronne i acc ei e 

ne art consé ente des no vea  
arrivants  ce territoire se caractérise ar 
sa orte attractivité  ette attractivité 
concerne ne o ation active et 
je ne  ais a ssi ne art i ortante 
de c e rs
 es no vea  arrivants d  E  
viennent ajoritaire ent de a é ion 

ccitanie et dans ne oindre es re 
des a tres ré ions co e i stre a 
carte ci contre  

n territoire i attire des a i es et dé endant d  arc é de e oi de a o ération 
to o saine

erritoire acc ei ant de no re ses a i es et des ersonnes ées de    ans i re résentent 
 de a o ation d  territoire o ation caractéristi e des territoires éri r ains  

erritoire en croissance dé o ra i e avec ne a entation de a o ation de  entre 
 et  ais ré artition de a o ation de ani re iné a e car es no vea  arrivants se 

re ro ent a to r des rands a es de co nication  
e territoire résente ne écono ie diversi ée et  des a itants d  E  travai ent dans 
ne co ne a tre e e r co ne de résidence  orte dé endance a  arc é de e oi de 
a o ération to o saine  a  de c a e asse  ai e a  re ard de ce i de a a te aronne 

 s r e E  a s o osan  contre  en a te aronne en 
e no re de o e ents est en croissance i ortante avec  entre  et  iversi cation 

d  arc de o e ents avec ne a entation de  de o e ents socia  ar an entre  et 
 

e territoire d  E  a s o osan résente donc  caractéristi es aje res 
 ne croissance dé o ra i e so ten e ar a ort de no ve es o ations 
 ne sit ation éo ra i e straté i e ro i ité avec a étro o e to o saine  
 ne ro ression d  no re et de créations d entre rises et éta isse ents
 es ato ts to risti es atri oine  art de vivre  a énités a sa res  etc

ais des oints de tension  
 es dis arités territoria es dans offre et acc s a  services
 ne offre en services de santé ar ois inco te
e E  attire ea co  de o ation environ  no vea  a itants ar an  ce i i i e 
ne croissance dé o ra i e so ten e acco a née d ne de ande de services et é i e ents 

et n éta e ent r ain

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Figure  – Flux résidentiels entre la CA du ico al, le reste de l’Occitanie, les autres régions françaises  
et l’étranger

n.s.  : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Figure  – Flux résidentiels entre le T  du a s Tolosan, le reste de l’Occitanie, les autres régions 
françaises et l’étranger

n.s.  : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie

Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
32

Source: INSEE

Flux résidentiels entre le PETR Pays Tolosan, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

na se d  ro  socia  des no vea  arrivants s r e territoire d  E  a s o osan  
 art i ortante de c e rs
 e  de cadres et ro essions inte ect e es s érie res   de a o ation active en   

s érie r  a o enne dé arte enta e de  en  
 e  de retraités
  des ersonnes arrivant s r ce territoire sont des ét diants
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2. ANALYSE DES DONNÉES

ose
 ans

onsei re nanci re 
ariée et re de  

en ants
it s r a co ne 

de aint ean er  
de is  ans et a itait 

récéde ent  nion

r ne
 ans

n énie re en a ric t re
ariée et re de  

en ants
it  essi res de is 
 ans et a itait avant 

vers artes

ernard
ne cin antaine 

d années  arié
ravai e dans 
ne entre rise 

a roa i entaire
it  renade de is  

ans  a r s tre arrivé 
d Es a ne

PROFIL ET IDENTITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : UNE FORTE PRÉSENCE DE 
CADRES ET EMPLOYÉS

« On a fait construire une 
maison, et c’est vrai que la 
première couronne c’était 
trop cher, donc c’était 
sympa de pouvoir aller un 
peu plus loin mais sans 
aller trop loin non plus.»

« Étant originaire de l’Hérault c’était 
important pour moi de revenir dans le 
Sud.»

 « Mon meilleur ami habite à Grenade et 
m’a invité à le rejoindre. En Espagne, ça 
n’allait pas du tout côté travail et il m’a 
dit qu’on allait mettre le pied à l’étrier ici. 
Donc c’est pour ça que je suis à Grenade.»

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Ancienne élue de Verdun-sur-Garonne

Directrice du PETR Pays Tolosan
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ense e de ces entretiens no s a er is d identi er a sence d acco a ne ent de ces no vea  
arrivants ar es acte rs instit tionne s et artic i re ent es é s

 e estionnaire a o i isé  ré ondants  ajoritaire ent des e es  es ré ondants sont 
des acti s entre  et  ans en rande artie  o s re ar ons des nivea  de or ation é evés avec 

 de éc anti on i détiennent n di e de ac  o  s ais en revanc e  es reven s ens e s 
ne corres ondent as  ce nivea  de or ation  En effet  a o ation de notre éc anti on se caractérise 
co e a c asse o enne avec ne ajorité de ré ondants i a nent entre  et  e ros ar 

ois  

ajorité de e es i ont ré ond  a  estionnaire 
 e es s r  ré onses

ne ajorité de ré onses de ersonnes ées 
de    ans  ré onses s r 

a ajorité des ré ondants sont insta és 
de is  an  ré onses s r  ar ai e rs  
a art a itaient déj  e dé arte ent de 

a te aronne  ré onses   d entre e  
résidaient  o o se  

e stat t d activité i ressort tr s 
orte ent est ce i des cadres et ro essions 

inte ect e es  ré onses s r  
« Nous avons aussi une population de libéraux, de 
cadres. Ils ont un accès facilité à l’immobilier. » 

e nivea  de di e ajoritaire est e   
 s r  ré onses

Une majorité de femmes dans l’échantillon

Répartition de l’âge du PETR du Pays Tolosan

Une population récemment installée sur le PETR Pays Tolosan

Des niveaux de formation élevés

n reven  ens e  d  ré ondant ajoritaire ent 
co ris entre  et  e ros 

Une population de classe moyenne en termes de revenus mensuel

Source des graphiques: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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MOTIVATIONS : L’EMPLOI MOTIF N°1 ET ASSOCIÉ PRINCIPALEMENT À L’ENVIRONNEMENT 
ET AUX RELATIONS SOCIALES

 e oi est a re i re otivation d insta ation s r e territoire  s ivie de 
environne ent  is es iens socia  ressortent a ssi  ais de ani re oindre
e oi est ne t é ati e redondante dans es raisons d insta ation  ré onses s r  

a  estionnaire et t é ati e i ortante a ordée a  co rs des entretiens  d  ait rinci a e ent 
de tations  o  d acc s  n no ve  e oi  e sont rinci a e ent des  ans i ont déc aré e 
e oi est ne otivation d insta ation is e e territoire est roc e d n rand e d e oi  

savoir a étro o e to o saine  
« On n’avait pas d’attente. J’attendais uniquement de pouvoir trouver ce que je n’avais pas dans mon pays d’origine 
à savoir l’emploi.»
« On est venus ici pour me rapprocher du lieu de mon travail.»

 environne ent n est as nécessaire ent ne otivation re i re ais cet 
ar ent reste ne otivation d insta ation i ortante o r es   ré onses s r  

o r cette t é ati e  es ar ents avancés sont rinci a e ent ne ei e re a ité de 
vie  ré onses s r es  entionnant environne ent  ais a ssi es ato ts environne enta  d  
territoire  n re ar e e  ersonnes aisant artie d n éna e de s de  ersonnes sont ven es 
s r ce territoire o r son environne ent et son cadre de vie  e s   ré ondants i vivaient déj  
en a te aronne avant de s insta er s r e a s o osan   ont e éna é o r environne ent et e 
cadre de vie e ro ose ce territoire

 es iens socia  a i ia  a ica  et c an e ent de sit ation a i ia e  s r e 
territoire ont a ssi été identi és  ais to jo rs de a on additionne e ar ra ort a  a tres 
raisons d insta ation  es iens socia  évo és sont davanta e des iens a i ia  et es 

c an e ents de sit ation a i ia e concernent ajoritaire ent des divorces o  r t res
« Mon meilleur ami habite à Grenade et m’a invité à le rejoindre. On habitait chez mon ami le temps de trouver un 
logement. » 
« Toute ma famille est à 2h de là où on est aujourd’hui.»
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Des catégories socio-professionnelles variées

e stat t d activité i ressort tr s orte ent est ce i des cadres et ro essions inte ect e es  
ré onses s r 
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INTÉGRATION : LIENS AVEC LES HABITANTS, TRAVAIL ET ACTIVITÉS LIÉES AUX ENFANTS 
FAVORISANT UNE BONNE INTÉGRATION DES NOUVEAUX ARRIVANTS

a ajorité des ré ondants consid re e e r inté ration dans e territoire est onne  s r  voire 
tr s onne  s r  tandis e  ré ondants sont iti és  

e on nos ré ondants  es acte rs i ont aci ité cette inté ration sont 
d a ord es voisins et a itants  s r  s ivi d  travai   s r  is 
es activités des en ants  s r  En revanc e  o r  ré ondants  

a c n acte r n a aidé  e r inté ration  En n   ré ondants ont récisé i s n ont e  a c ne di c té 
d inté ration  e  a ant e  des di c tés ont récisé e ce a était ié  e oi  ré onses  des 
re ations socia es  ré onse  et a  an e d acco a ne ent  ré onse  o te ois  insta ation est 
décrite co e satis aisante  s r  voire tr s satis aisante  s r  ais n de nos ré ondants a 

récisé e son insta ation n était ni satis aisante  ni insatis aisante ais ce a est d   a crise act e e  
« vie sociale stoppée par le COVID »  

oncernant a artici ation  a vie oca e   ré ondants ne artici ent as et  ré ondants artici ent 
a  é ections oca es  a tres  ré ondants  sont e res d ne association  nota ent des 
associations c t re es  de oisirs et s ortives  

« Le village a un côté très familial.» 
« Je me sens très bien sur le territoire.»  « Et les sorties d’école, ça entraîne des connaissances et des discussions »
« Je ne pense pas qu’il y ait d’association NA sur le territoire.»

DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT : UN FAIBLE ACCOMPAGNEMENT DES NOUVEAUX 
ARRIVANTS, QUI EST PAR AILLEURS INDÉPENDANT DES ÉLUS LOCAUX

 es ré ondants a  estionnaire n ont as été acco a nés o r e s rand no re  
s r  es ersonnes avec es e es no s no s so es entreten s no s ont indi é a ten e d ne 
ré nion ann e e d acc ei  des no vea  arrivants dans a vi e de essi res et de renade  ais en no s 
in or ant e cette ré nion était e se  dis ositi  d acc ei  des no vea  arrivants is en ace ar es 
é s  ertains en tés ont e ar ois rencontré certaines ro é ati es dans e r insta ation  d  
ait d ne tit de de redirections ar es différents acte rs instit tionne s o  non  vers d a tres acte rs  
o r ce  a ant été acco a nés  ce sont es re ations socia es i ont aci ité cet acco a ne ent 
o r  ré ondants  
acco a ne ent a été on  voire tr s on  ais o r  de nos ré ondants j eant e a a ité 

de acco a ne ent est asse  onne  i s récisent i s ont re  « peu de renseignements »  

« Je sais qu’il y a eu des réunions avec les nouveaux habitants. Il y avait eu un pot en début d’année. Je n’ai jamais 
pu y aller parce qu’ils organisent ça à 17h et je travaille à ces horaires.» 
« C’est nous qui avons été vers les associations.» 
« Mon mari est allé à la réunion de la mairie pour les NA : ils présentent la commune et il a pu voir des NA. [...] On 
est repartis avec un package sur la ville de Bessières. [...] Sur Facebook il y a un groupe : il y a des tuyaux qui sont 
partagés et des échanges avec anciens et nouveaux arrivants.»

ATTENTES ET BESOINS : UN TERRITOIRE PRÉSENTANT DE NOMBREUX AVANTAGES, MAIS 
OÙ L’OFFRE DE TRANSPORTS EN COMMUN RESTE INSATISFAISANTE

 En ter es d attentes et de esoins s r ce territoire  es ré ondants ont e ri é ne tr s rande 
satis action en ati re co ercia e  ersonnes s r  ont déc aré tre tr s satis aites  ien n 

an e en ter es de resta rants no s ait été ra orté ors de nos entretiens  

« Il n’y a pas de restaurants, de bons restaurants. Il n’y a que des restaurations rapides.» 

o r ce i est des services ics  es ré ondants se ent o a e ent satis aits de offre e istant 
s r e territoire  avec  ersonnes i ont déc aré en tre tr s satis aites  
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 o te ois ne art i ortante de ces ré ondants no s ara t tre o enne ent 
satis aite de cette offre de services ics  s r  et ne ersonne interro ée a ait 
ressortir n certain an e de services édica  nota ent dans e do aine des r ences  

PERSPECTIVES ET EFFETS DE LA CRISE COVID : UN TERRITOIRE OÙ LES NOUVEAUX 
ARRIVANTS SOUHAITENT RESTER, MALGRÉ LA CRISE SANITAIRE

En ati re d éd cation  a satis action o enne de notre éc anti on est onne  avec ne rande 
ajorité i déc are tre tr s satis aites o  satis aites  ce nivea  

 offre de trans orts est  ant  e e  asse  e  satis aisante s r e a s o osan  co te 
ten  d  ait e  ré ondants s r  j ent cette offre d insatis aisante  o enne ent 
satis aisante  ar ai e rs  ne ersonne interro ée no s a e ri é ne orte dé endance  

a voit re  nota ent d  ait d ne re ative ai e desserte d  territoire ar es trans orts en co n  
offre en é i e ents de oisirs et  o  c t re s est  e e  j ée satis aisante ar notre éc anti on de 

ré ondants  ien e ors de nos entretiens n certain an e d ani ation ait été e ri é  a vi e de 
renade a e été a i ée de vi e  dortoir  ar n de nos en tés  

« Grenade c’est une ville dortoir dans laquelle on vient dormir et la vie, l'activité, on l’a fait ailleurs.»

o r ce i est d  résea  associati   i a e des é i e ents c t re s et de oisirs  es ersonnes a ant 
ré ond   notre ét de consid rent e ce résea  est artic i re ent satis aisant et ré ond  e rs 

esoins  

« J’ai été agréablement surprise de toutes les associations présentes à Bessières.»

environne ent oca  est a ssi n des ato ts de ce territoire i ait o jet d ne satis action artic i re  
a satis action concernant offre de o e ent no s a se é iti ée  co te ten  d  ait e es 

ré onses e ri ées concernant cette di ension sont diversi ées  des ré ondants sont satis aits 
de cette offre de o e ent  ais  d entre e  ne e sont as  e sont ajoritaire ent des éna es 
co osés de s de  ersonnes so aitant e offre de o e ent soit a é iorée  

Qualités et points de vigilance du PETR Pays Tolosan

 es ré ondants a  estionnaire ne so aitent as dé éna er o r a s rande ajorité  
s r  o r e reste  i s envisa ent de dé éna er o r des raisons a ica es a i ia es  

oncernant i act de a crise sanitaire  a ajorité des ré ondants sont con ortés dans e r c oi  
résidentie   s r  tandis e o r  ré ondant  ce a rév e des ro es dans a vie otidienne et 
ajo te ne re ar e vis vis d  té étravai   « Télétravail dans un logement trop petit.»

a crise sanitaire a constit é ar ai e rs n rein a  re ations socia es  i a co e i é inté ration 
o r certains de nos en tés  

« Au niveau rencontre avec des personnes, les relations sont plus compliquées.» 

o r  a tres ré ondants  a crise sanitaire a ne n no vea  dé éna e ent vers ne destination 
récise « Ondes »  ais dans e e dé arte ent a te aronne  o  s oin de a vi e  « Je ne sais 

pas, mais encore plus loin de la ville et de l’autoroute.»
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3. SYNTHÈSE

  tota  no s avons donc réco té  ré onses a  estionnaire avec ne ajorité de e es 
i ont ré ond   ré onses  ées rinci a e ent ées de  ans  a art des ré ondants 

sont des cadres o  ro essions inte ect e es  os ré ondants viennent ajoritaire ent d ccitanie 
et a art a itent  renade  essi res o  a  es no vea  arrivants s insta ent dans e a s 

o osan o r des raisons d a ord iées  e oi s ivies de environne ent o rtant on re ar e e 
 travai ent  e térie r de ce territoire  

 es ré ondants se sentent inté rés a  territoire et ce r ce a  voisins et o  a itants oca  
i ont aci ité cette inté ration  e s  a ajorité a so i né i s n avaient as été acco a nés 

s r e territoire  r e territoire  nos ré ondants consid rent e offre de co erce est satis aisante 
e si n an e concernant es resta rants est ressenti  éan oins  certains ré ondants ont 

déc aré an er de services édica  r ence édica e  ce i est en accord avec e dia nostic 
rédi é ar e E  
 En n  a art des ré ondants ont déc aré ne as so aiter dé éna er  

 es ro é ati es centra es d  territoire concernent es o e ents et es trans orts  
oncernant es o e ents  ce sont ajoritaire ent des éna es de s de  ersonnes i so aitent 

e offre soit a é iorée  oncernant es trans orts  a art des ré ondants ra ortent e offre 
est tr s e  satis aisante  o i eant es no vea  arrivants  tre dé endants de e r voit re  

 e ro  t i e d  no ve  arrivant s r e territoire d  E  a s o osan est ne e e 
ée entre  et  ans di ée d n ac  et travai ant en tant e cadre avec n reven  de 

   e ros  E e a ite renade de is oins d n an ais a crise sanitaire n a as in encé 
son dé éna e ent  E e résidait avant en a te aronne et e oi a été sa rinci a e raison 
d insta ation  E e n a as été acco a née dans son c an e ent de territoire ais a jo rd i e e 
se sent inté rée a  territoire et ce a r ce a  voisins et o  a itants oca  E e est tr s satis aite des 
co erces et des éta isse ents sco aires  t t satis aite des é i e ents de oisirs c t re s  d  
résea  associati  et de environne ent oca  ais o enne ent satis aite des services ics  des 
trans orts en co ns et des o e ents  offre de trans ort est donc n s jet e e so aite voir 
a é iorer  E e est satis aite de son insta ation is e e ne ressent as envie de dé éna er et a 
crise sanitaire a con orté son c oi  résidentie  

 e a s o osan se ra roc e d  territoire d  icova  car ce sont de  territoires éri r ains  
a  cadre de vie attracti  et risé  et dé endant de in ence de a étro o e to o saine  e s  es 

ro s des  sont asse  si i aires  i  s a it de je nes éna es acti s so aitant ro ter d n a tre 
cadre de vie  es territoires résentent ne ai esse co ne re ative  a estion des o e ents  
s jet j é e  satis aisant o r a ajorité de ces no vea  arrivants de ces territoires  en artic ier 
d  ait de a croissance dé o ra i e i ortante i donne ie   ne certaine inada tation d  

arc de o e ents  e s  ces territoires ne ettent as en ace des o iti es iées  acc ei  de 
no vea  arrivants a ors i s acc ei ent des  assive ent
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 UN TERRITOIRE ATTRACTIF POUR DES 
MÉNAGES VARIÉS

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

Pays Portes de

Gascogne

1. Portrait de territoire : un territoire attractif pour des ménages 
variés

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

Pays Portes de

Gascogne

PORTRAIT DU TERRITOIRE
 it é  est d  ers  entre o o se et c  et entre c  et en  ce territoire 
est n a s  créé en  et deven  n E  en   e E  est co osé de 
cin  o na tés de o nes   savoir a o a ne ersoise  es astides de 

o a ne  a asco ne o o saine  es otea  rrats i one  et e av s   
e iste n ien entre ce E  et a étro o e de o o se   travers n contrat de 
réci rocité  é a oré de is  
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 e is  ce E  conna t ne a sse contin e de a o ation  avec   a itants 
recensés en  et   recensés en  Entre  et  a croissance de a o ation est 
iée  n so de i ratoire a arent ositi  En corré ation avec a a sse contin e de a o ation  
e no re de ersonnes actives de    ans résentes s r e territoire a ente a ssi de ani re 

contin e entre  et  
En ce i concerne es caté ories socio ro essionne es  es retraités sont tr s résents s r 
ce territoire  re résentant   de a o ation en  iennent ens ite es ro essions 
inter édiaires   et es e o és   e sont es a ric te rs e oitants i constit ent 
a art a oins i ortante de ense e de a o ation d  E    

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Source: INSEE

Annexe cartographique : bilan des migrations résidentielles 2016 dans les territoires de projet inclus 
(en totalité ou en partie) dans le département du Gers

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure 1 – Flux résidentiels entre le PETR du Pays d’Auch, le reste de l’Occitanie, les autres régions 
françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Figure 2 – Flux résidentiels entre le PETR Pays Portes de Gascogne, le reste de l’Occitanie, les autres 
régions françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie
Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020

3

o s avons reten  ce territoire 
o r sie rs raisons  o t d a ord  

d a r s es données EE de  
es no vea  arrivants ont n i act 

i ortant s r ce territoire  avec n 
a ort de o ation de  ar 
an  En effet  de ani re énéra e   e 
dé arte ent d  ers résente  en 

 e so de nat re  e s as de a 
ré ion  arrivée de no vea  arrivants 
est donc ri ordia e o r aintenir 

n d na is e dé o ra i e  
est n territoire i a n so de 
i ratoire interne  a ré ion i est 

ositi  et i se e attirer ajoritaire ent des cadres  est n territoire r ra  arse é de ros 
o r s  te s e e rance  i ont et s e o rdain  a o ération de s e o rdain est ce e 

dont a o ation a ente e s   ar an entre  et  d  ait de sa ro i ité avec 
a étro o e to o saine  

 e territoire est donc intéressant  ana ser en ter es de no vea  arrivants  de ar 
i ortance e ces derniers ont o r e e e ent de ce territoire  de ar son caract re r ra  et sa 
ro i ité avec a étro o e to o saine  e s  ce territoire est ar é ar ne art i ortante 

de retraités et arrivée de no ve es o ations est essentie e  a croissance et a  reno ve e ent 
de sa o ation  

 ans ce territoire r ra  o  a a ité de vie est ise en avant  acc s a  services et es 
différentes o i ités assent ajoritaire ent ar e reco rs  a voit re  n e t é a e ent 
so i ner a sence de or ations s érie res

Flux résidentiels entre le Pays Portes de Gascogne, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger



77

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Membre du conseil de développement 
citoyen du Pays Portes de Gascogne

Personne travaillant dans le monde de la 
culture à Sarrant
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 o s avons o ten   ré onses a  estionnaire  avec ne ajorité de e es ré ondantes  
s r   des ré ondants  notre estionnaire viennent de e térie r de a ré ion  dont  de étran er  
et  des ré ondants sont des no vea  arrivants internes  a ré ion  viennent de a te aronne et  
viennent d  ers   oncernant es no vea  arrivants étran ers  ces derniers viennent rinci a e ent 
de a s asiati es a a r  on  on  des tat nis enns vanie  et e ro éens a s as  

ar i es ré ondants   s r  ont dé éna é entre  et  ois ces di  derni res années et  des ré ondants 
n ont dé éna é ne ois

 es ro s ro essionne s des ré ondants a  estionnaire s r ce territoire sont tr s variés  
 ré ondants s r  se acent dans a caté orie socio ro essionne e  artisan  co er ant  c e  

d entre rise  et trois a tres se acent dans a caté orie  cadres et ro essions inte ect e es s érie res 
 e  sont  e o és  et de  a tres se tro vent dans a caté orie  ro essions inter édiaires  

En ati re de reven s   ré ondants s r  déc arent avoir n reven  co ris entre  et  ar 
ois   déc arent avoir n reven  de s de   déc arent avoir n reven  co ris entre  et 

  déc are n reven  co ris entre  et  et en n   déc are n reven  de oins de  

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

  nivea  des tranc es d e  si  
ré ondants a  estionnaire ont entre 

 et  ans et cin  d entre e  entre  
et  ans  o s o vons noter dans nos 
ré onses ne so s re résentation des 
retraités ne ré onse a  estionnaire 
d ne ersonne de s de  ans  et des 
je nes ne ré onse a  estionnaire 
d ne ersonne i a entre  et  
ans   est to t de e i ortant de 

réciser e de  de nos entretiens avec 
des no ve es arrivantes se sont déro és 
avec des e es de res ective ent  
et  ans  

Répartition socio-professionnelle

2. Analyse des données : un territoire dont le cadre de vie fait la force
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Annabelle
 ans

o ve e arrivante 
de is ao t 

en e de o o se o r 
se aire ne re i re 
e érience dans ne 
association d  territoire

Clara
 ans 

o ve e arrivante 
de is octo re 

en e de tras o r  
o r se aire ne 
re i re e érience 

dans ne association d  
territoire

Katy
 ans 

o ve e arrivante 
de is ars 

en e de orne arrie  
o r vivre en i ie  r ra  
o r tro ver n ode 

de vie s ca e  
a roc e de a retraite

PROFIL DES NOUVEAUX ARRIVANTS INTERROGÉS EN ENTRETIEN

« Ce qui m’a motivé à rester ici c’est 
le fait qu’il y ait du monde, des 
jeunes, et aussi parce que à côté de 
ça à Toulouse j’ai pas envie de bosser 
dans une agence, et bosser en tant 
que freelance j’arrive pas, j’ai pas la 
motivation toute seule. (...) changer 
un peu le rythme.» 

« Il y a un peu tout qui est possible. 
Quand tu arrives ici, il y a pleins de 
choses à construire et tout est à faire, 
(…), il y a une bonne équipe, le lieu est 
agréable et propice à s’épanouir.»

« On a fait des liens sociaux beaucoup 
plus rapidement qu’à Cornebarrieu (...) 
Mais là à l’Isle-Jourdain c’est très étrange 
parce que… d’abord on a un voisin avec 
qui on s’entend très bien qui est à 200 
mètres de chez nous et qui connaissait 
beaucoup beaucoup de monde et il nous 
a intégré très rapidement.»
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MOTIVATIONS DES NOUVEAUX ARRIVANTS : VIVRE DANS UN CADRE DE VIE AGRÉABLE À 
PROXIMITÉ D’UN BASSIN D’EMPLOI

r ce  ana se des ré onses a  estionnaire  et des entretiens enés a r s des no ve es arrivantes  
no s o vons re ever sie rs oints i no s se ent i ortants  

 En ter es d inté ration  a ajorité des ré ondants se disent  satis aits  de e r inté ration  
s r  trois d entre e  étant e  tr s satis aits  e e ne ersonne a ré ond   e  satis aite  
et de  ne sont  ni satis ait  ni insatis ait  

INTÉGRATION : UN ACCUEIL CHALEUREUX MAIS UNE INTÉGRATION PLUS OU MOINS 
SIMPLE

es rés tats e vent tre is en re ation avec 
es entretiens  ors des e s es avis ont été 

iti és s r a estion  ors e o r ne 
de nos en tées  « tu seras toujours qualifiée 
comme habitant, mais pas d’ici, de « néo ruraux » 
entre autre »  o r ne a tre  inté ration 
a été tr s ien ré ssie  nota ent r ce  

n voisin i est ven  es voir e jo r de e r 
e éna e ent o r e r dire « j’ai préparé un 
repas pour vous, je sais que quand on arrive c’est 
compliqué donc je vous invite pour manger chez 
moi »  

Niveau de satisfaction de l’integration

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
 es rés tats o r e a s 

ortes de asco ne sont con or es 

 o t d a ord  certaines otivations ressortent so vent  te s e 
e oi  ré ondants s r  attac e ent a  territoire  ré ondants 

s r  o  encore environne ent et e cadre de vie  ré ondants s r 
 ette a r ation est co étée ar es entretiens  de  des en tées étant ven es o r e travai  

ainsi e o r e cadre de vie  et a troisi e i so aitait « aller dans un endroit plus calme »   contrario  
d a tres otivations ne sont as d  to t entionnées  co e ar e e e offre de services  éd cation 
et a or ation  o  encore entrée dans a vie active  e a e t trad ire des an es  an es i sont 
ressortis ors des entretiens  « Les gens ont des voitures et ils ne peuvent pas s’en passer au vu de l’offre de 
transport qui est quasi inexistante. » no s ait re ar er nna e e   ans  en dé t de vie ro essionne e  

 oncernant environne ent et e cadre de vie  ces rés tats sont con or es a  rés tats o ten s 
s r ense e de ccitanie   ersonnes a ant identi é ce a co e ne otivation d insta ation  

e s  a  nivea  des rés tats o r ense e des territoires en tés  c est ien offre de services i 
vient en derni re ace en ter es de otivation   e endant   o  on e t re ar er ne diver ence 
avec es rés tats o ten s o r ense e des territoires en tés  c est a  nivea  de éd cation et 
de a or ation  ce e ci étant identi ée co e a re i re otivation d arrivée dans a ré ion  ne 

as dissocier d  ait ien s r e a étro o e to o saine attire n no re i ortant d ét diants en 
co araison a  reste d  territoire  o s o vons a ssi re ar er a  nivea  ré iona  ea co  de 

ersonnes se dé acent o r e oi  ré ondants a  estionnaire  a ors e s r e territoire ét dié 
oins de a oitié des ré ondants ont entionné e oi co e étant ne otivation d insta ation   

 ce  o ten s a  nivea  des di  territoires    des ré ondants a  estionnaire se disant 
satis aits o  tr s satis aits de e r inté ration  
En a s ortes de asco ne  inté ration se e asser rinci a e ent ar es voisins  es 

a itants  ar a ise en re ation avec d a tres no vea  arrivants o  encore via es activités 
iées a  en ants   a ssi  ces rés tats corres ondent a  rés tats  éc e e ré iona e  es 

de  rinci a  acte rs aci itate rs de inté ration étant e travai  et es voisins  a itants 
oca  Et es acte rs secondaires i ortants sont iés a  activités des en ants et a ise en 

re ation avec es no vea  arrivants
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DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT: UN ACCOMPAGNEMENT INFORMEL PLUS FORT 
QU’UN ACCOMPAGNEMENT INSTITUTIONNEL

 En ter es de dis ositi  d acco a ne ent  no s re ar ons e se e ent  s r es  
ré ondants a r ent avoir été acco a nés  e e ne ersonne se sent acco a née ar a airie  

es rés tats e vent tre is en re ation avec es entretiens  En effet  es ersonnes interro ées  e ce 
soit es ersonnes resso rces o  es no vea  arrivants  no s e i ent i   a e  d acco a ne ent 
de a art des airies  ors i   en a n  ce a re ve s d n acc ei  or e  t t n rée  
acco a ne ent « On a fait une réunion un peu formelle pour se rencontrer, mais ce n’était pas vraiment un ton 
d’accueil.» 

éan oins  es ersonnes interro ées se sentent acco a nées et acc ei ies ar es associations 
d  territoire et ar e r voisina e  « Je me suis senti accompagné dans mon projet (service civique) sinon je 
pense que je ne serais pas resté sans cet accompagnement »  e a re te ana se aite s r ense e des 
territoires  En effet  i  ressort de cette ana se e e tiss  associati  et es résea  in or e s s or anisent 

o r acco a ner es no vea  arrivants o r a ier e an e d acco a ne ent des acte rs 
instit tionne s  n retro ve  en a s ortes de asco nes  n tiss  associati  i i é dans acc ei  
des no vea  arrivants  car c est n enje  i ortant o r e territoire  est en ce sens e e rojet de 
création d n ca é associati  acco a né ar e consei  nici a  d ne des co nes d  territoire 
est ertinent   er et a  instit tions de sortir d  cadre or e  en co osant avec es attentes 
des no vea  arrivants i est de rencontrer des acte rs d  territoire « Il est intéressant d’avoir un lieu 
de rencontre des habitants qui prenne la forme d’un café associatif ou d’un endroit où l’on puisse contacter par 
exemple des producteurs locaux et faire des paniers bio ou des choses comme ça… dans l’idée c’est quelque chose 
qui pourrait fonctionner.» 

ATTENTES ET BESOINS : UN CADRE DE VIE IDÉAL À ENRICHIR

r s e  satis ait r s satis ait

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Niveau de satisfaction des services présents sur le territoire
es rés tats d  

e s t i o n n a i r e 
ontrent e 

  travers es entretiens no s avons  identi er e es attentes e e vent avoir es 
no vea  arrivants s r e territoire  re i re ent  i s so aitent rencontrer a o ation oca e  « il y 
a une relation à créer avec les gens qui est intéressante » « Tu apprends à vivre dans un village et à tisser des liens 
avec les gens, (…), c’était une belle surprise »  es té oi na es no s ontrent e e re ier contact entre 
no vea  arrivants et a o ation oca e est si e  « Au final, on se retrouve avec plus de liens sociaux 
qu’en emménageant à Cornebarrieu qui est une ville-dortoir » En revanc e  ce i ci est ar ois ra i e car es 
no vea  arrivants sont so vent considérés co e des néo r ra

associati   contrario  es no vea  arrivants sont tr s satis aits de environne ent oca  des services 
ics et d  o e ent

es no vea  arrivants d  
territoire d  a s ortes 
de asco ne sont tr s 

e  satis aits de offre de 
trans orts et  dans ne 

oindre ro ortion  des 
éta isse ents sco aires  

n re ar e 
é a e e n t 

ne é re 
insatis action  ro os 
des é i e ents c t re s 
et de oisirs et d  résea  
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 e i e ent  i s so aitent avoir n cadre de vie sain o r déve o er e rs activités sans a 
ression de a conc rrence résente en vi e  « C’est moins impersonnel, il y a moins de concurrence, (...) c’est 

pas la même démarche que si tu vas en ville (...) Enfin là tu a le truc d’intéresser les gens, c’est accessible ».

 roisi e ent  i s so aitent avoir acc s  n o e ent oins c er  nna e e  ne no ve e 
arrivante de  ans  ven e o r e dé t de sa vie ro essionne e est a ssi restée car e o e ent est s 
accessi e  « Oui oui oui, parce que c’est moins cher évidemment. À Toulouse je payais 400€ pour 12 m2. Là ici en 
colocation on paye 200 euros chacun, à 3 pour un lieu de vie beaucoup plus grand. »  

r s e  satis ait r s satis ait

Niveau de satisfaction des services de transport

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
Services à améliorer sur le territoire

 es rés tats de en te ontrent es 
esoins des no vea  arrivants  e s ar ant est 

ce i d  trans ort  ien e es ersonnes interro ées 
aient conscience de a nécessité d avoir ne voit re 
en i ie  r ra  e es e ri ent to te ois e rand 

an e d offre de trans orts i e t se tro ver s r 
e territoire « Il y aurait un bus qui m’amène à Mauvezin 

ce serait génial. Les gens ont des voitures et il ne peuvent 
pas s’en passer au vu de l’offre de transports qui est quasi 
inexistante.»  «  J’ai dû acheter une voiture »  ors e 
on co are avec es rés tats de ense e des 

territoires  a différence de satis action o r offre de 
trans orts est ar ante  ré ondants s r  sont 

as o  e  satis aits de offre de trans orts a ors e s r ense e des territoires en tés  des 
ré ondants en sont satis aits o  tr s satis aits  est é a e ent a de ande d a é ioration rinci a e 
des ré ondants a  estionnaire
 n re ar e e es ré ondants so aitent ne a é ioration des co erces de ro i ité 
nota ent es o an eries  et des é i e ents c t re s et de oisirs

 travers es entretiens  on re ar e e acc s  internet est n esoin i ortant o r es no vea  
arrivants  « Après, les services, il faut surtout que ce soit câblé, qu’il y ait internet.»
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PERSPECTIVES ET EFFET COVID : POURQUOI PARTIR QUAND ON SE SENT PRIVILÉGIÉ ? 

 es ersonnes interro ées n ont as envie de dé éna er  e r rojet est de rester  de ener  
o t e r rojet ro essionne  o  de vie car e es se sentent inté rées ro essionne e ent « Mes projets 

à venir c’est de continuer à s’installer, répondre aux commandes qu’on nous a déjà données, travaux ici, travaux 
dans le village, préparer les Estivales pour l’année prochaine…(...) ça c’est mon mode de vie. Pour l’instant je trouve 
du sens à ce que je fais.»

 a dé endance  a voit re  e ait de devoir tre acti  si e ent e t tre n ro e o r 
e t r des ersonnes ées  es services de ro i ité sont e  accessi es  « La seule chose qui pourrait 

nous obliger à partir d’ici c’est une incapacité à rester dans un lieu qui nécessite d’être en forme physiquement (… )
on a un grand terrain, je travaille à l’extérieur… puis la maison est grande aussi...voilà… ça sera peut-être compliqué 
à un moment de ne pas pouvoir faire ses courses à pied.»

  travers e estionnaire no s avons  identi er e  ré ondants s r  sont con ortés dans 
e r c oi  résidentie  s ite  a crise  En effet  a  re ard des entretiens no s o vons dire e e territoire 

est tr s a réa e  vivre endant e con ne ent  es ersonnes interro ées ont e  o  as ressenti e 
con ne ent car e cadre de vie est tr s a réa e  i   a de es ace  es de  je nes no ve es arrivantes 
interro ées se sont senties rivi é iées a  re ard d  cadre de vie d  territoire  « C’est super agréable d’avoir 
de l’espace, d’avoir de quoi se promener autour, ça c’était vraiment chouette, et aussi je pensais que ça allait être 
calme, mais comme on est juste à côté des ateliers ça n’a rien changé, confinement ou pas, on ne le ressentait pas 
du tout c’était assez chouette.»   « On s’est senti hyper-privilégié par rapport aux gens qui étaient en ville ou dans 
des endroits beaucoup plus denses et où il y a beaucoup moins de possibilités de sortir.»

e endant  on note to t de e e e con ne ent crée ne di c té o r rencontrer des ersonnes 
oca e ent et o r eine ent s inté rer et visiter a ré ion « Le confinement fait que c’est difficile de créer 

du lien avec les habitants.»

a crise a er is  certains de se rendre co te e e i ie  r ain n était as o r e  o r e territoire 
c est ne o ort nité d attractivité  se on ne de nos ersonnes resso rces c est occasion de créer de 
e ois dans e i ie  r ra  « ce qu’on défend c’est que le milieu rural c’est un endroit où l’on peut travailler, 

où l’on peut avoir des activités économiques.»   « L’agriculteur qui vend sa ruine qui vaut rien à un prix fou et qui 
va être acheté par quelqu’un qui a du fric et pour aller travailler à Toulouse […] ça pose pas trop de problème. Ça va 
poser problème si cette personne là […] ce qui est souvent le cas aussi, c’est qu’elle considère le milieu rural comme 
un milieu […] musée, rêvé, et un milieu où il n’y a pas de développement.»
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3. SYNTHÈSE

 o s re ar ons e e  de no vea  arrivants est i ortant s r e territoire  e 
dé arte ent d  ers résente  en  e so de nat re  e s as de a ré ion  a itants ar an  
a ors e e so de i ratoire est ositi    a itants ar an  acc ei  de no vea  arrivants est 
donc ri ordia  

 e on EE  es no vea  arrivants sont rinci a e ent des cadres   re ard d  estionnaire 
no s avons e  ne ajorité d acti s  ais no s n avons as o servé ne s rre résentation des cadres  

 En ter es de otivation  es trois otivations i ressortent e s sont environne ent et 
e cadre de vie  e oi  et attac e ent a  territoire  e cadre de vie est n caract re tr s ositi  

d  territoire  dé ontré ar e ait e ce soit a rinci a e raison de arrivée des no vea  arrivants  
 contrario  co e o r ense e des a tres territoires  offre de services n est as entionnée 

co e étant n acte r de otivation  éd cation et a or ation ne ressortent as non s co e 
otivation d e éna e ent en a s ortes de asco ne  territoire d a ord r ra  sans offre de 

or ation ost ac

  s jet de inté ration  a ajorité des en tés se ent satis aits de e r inté ration  
inté ration i asse ea co  ar es re ations de ro i ité voisina e  vie associative  e endant  
on re ar e i   a ne distinction entre es oca  et es no vea  arrivants i ersiste a   d  
te s  eci est ar ois ié a  différentes re résentations des odes de vie en i ie  r ra

 En ati re d acco a ne ent des no vea  arrivants  i  se e  avoir n acco a ne ent 
de a art des o iti es i es  ais ce i ci étant tro  or e  i  ne er et as n rée  
acco a ne ent des no vea  arrivants   o rrait tre ertinent de réa iser cet acco a ne ent 
avec des associations d  territoire  

 es no vea  arrivants sont satis aits et attendent ea co  de a a ité d  cadre de vie   
re ard de ense e des territoires  c est e de i e acte r de otivation  ré onses  et e de ré 
de satis action de environne ent oca  est ort noté  s r n éc e e de   est donc i ortant de e 

aintenir

 e esoin e s ressenti est sans do te ce i d  trans ort  ce i n est as e cas dans d a tres 
territoires concernés ar ét de  En effet  a voit re se e essentie e s r ce territoire  ertains 
je nes arrivants s r e territoire n ont as orcé ent de voit re  ce i e t constit er n rein  e r 
insta ation
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UN TERRITOIRE PÉRIURBAIN DYNAMIQUE 

ET ATTRACTIF PAR SON CADRE DE VIE

Cours d'eau

Autoroute

Toulouse

CA du Sicoval

 E  d  icova  est ne o na té d o ération d  s d est 
to o sain or ée ar  co nes  est n territoire éri r ain contrasté entre 
e nord orte ent r anisé et e s d t t a rico e avec n a sa e res e r ra  
raversé ar a va ée de ers et e ana  d  idi  e icova  ro ose ne certaine 

diversité de a sa es et n cadre de vie différent  ce i de o o se rec erc és ar 
ne artie des no vea  arrivants  e territoire reste ce endant orte ent ié a  

d na i es de a étro o e en contri ant  son attractivité et ro tant a ssi de 
son d na is e nota ent en ati re d e oi

1. Portrait de territoire : un territoire périurbain très dynamique

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

Toulouse

CA du Sicoval
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 e c oi  de ce territoire est 
otivé ar des données diverses  e 

icova  est n territoire i ortant 
ant  acc ei  des no vea  arrivants 
is i  en re oit c a e année 

a to r de   ertaines données 
de EE concernant  nota ent  
e ro  socio écono i e des 

no vea  arrivants ont a ssi 
contri é  ce c oi  s de  des 
no vea  arrivants a artiennent  
a caté orie socio ro essionne e des 

cadres et ro essions inte ect e es 
s érie res et    des 
no vea  arrivants sont ét diants  

est a ssi n territoire o  a art de 

es enje  i ortants en ati re de o e ent et d offre de services
 En  e icova  co tait   a itants  est n territoire i a ne croissance 
dé o ra i e so ten e et i voit sa o ation a enter d environ  nota ent avec e 
no re de no vea  arrivants  e r ré artition s r e territoire est iné a e d  ait des différences 
de occ ation de so  es co nes de a onvi e aint ne o  astanet o osan  sit ées 

t t a  nord et  ro i ité de o o se  acc ei ent a ajorité des no vea  arrivants  
ertaines co nes d  centre et s d co e e e  Es an s o  ss s ont conn  ne croissance 

re ative tr s i ortante entre  et  arce e e r o ation était ori ine e ent oins 
i ortante e ce e de a onvi e aint ne o  astanet o osan   s a it  de co nes 
t i e ent éri r aines i  est intéressant de co rendre  éc e e ré iona e  e icova  est 

n e erritoria  de oo ération cono i e i s inscrit dans e d na is e étro o itain ar 
a résence de no re ses éco es s érie res  entre rises et des arcs tec no o i es s r son 

territoire  ar ai e rs  e otentie  des e oitations a rico es d  icova  contri e orte ent  son 
oids écono i e avec a résence de randes entre rises a rico es  

 ans cette o na té d o ération  a ro é ati e des no vea  arrivants est 
to jo rs d act a ité et d ne rande i ortance  effort d  aintien des services  n on nivea  et 
de ro oser des o e ents no vea  de a on constante sont de  des rinci a  dé s identi és 

ar e icova  est n territoire i vit otidienne ent avec es no vea  arrivants  i a ne en 
e oi  et en oids écono i e en attirant ne o ation t t je ne et a i ée

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Source: INSEE

Figure  – Flux résidentiels entre la CA du ico al, le reste de l’Occitanie, les autres régions françaises  
et l’étranger

n.s.  : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Figure  – Flux résidentiels entre le T  du a s Tolosan, le reste de l’Occitanie, les autres régions 
françaises et l’étranger

n.s.  : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie

Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
32

c e rs et retraités est t t ai e  n a ant a de  d   o r a c ne des de  caté ories  
es données trad isent n d na is e écono i e et en ati re d e oi i  no s a se é 

i ortant d ana ser  e s  to jo rs se on EE  r s de   no vea  arrivants viennent de 
e térie r de a ré ion soit  d  no re tota  contre    o o se  es c iffres té oi nent 

d ne attractivité d  territoire  ne éc e e s ra ré iona e  i attire ajoritaire ent des éna es 
se on es o i es éri r aines  a ro i ité avec a étro o e a a ssi été déter inante ar es 

o i ités otidiennes e e i i e  nota ent  es o i ités osent a estion d  trans ort 
et offre de services en énéra  i est onda enta e  o r rés er  cet E  i ait artie d  

assin écono i e to o sain est intéressant o r cette ét de is i  est n des rares  tre 
co osé dans sa o ation d ne rande art d acti s tr s a i és avec ne écono ie tertiaire 
s érie re en eine croissance  ette attractivité écono i e se ressent s r sa dé o ra ie

Flux résidentiels entre la CA Sicoval, le reste de l’Occitanie, les 
autres régions françaises et l’étranger
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2. ANALYSE DES DONNÉES : UN TERRITOIRE ATTRACTIF PAR SON ÉCONOMIE 
ET SES AVANTAGES ENVIRONNEMENTAUX ORIENTÉ VERS UNE POPULATION 

RELATIVEMENT AISÉE

ic e e
 ans

o ve e arrivante 
de is oins d n an 

en e d sace o r 
rejoindre sa e et o r 
sa retraite

nne
o ve e arrivante 

de is 
en e de o o ne o r 

revenir en rance c e  
son e conjoint

o is
o ve  arrivant de is 
oins d n an

en  de o o se o r 
e travai

PROFIL ET IDENTITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : UNE FORTE PRÉSENCE DE 
CADRES ET EMPLOYÉS

«C’est moi qui ai dû 
contacter la mairie 
pour savoir s’il y avait 
des réunions NA.»

«Avec de jeunes enfants, et on s’est 
rendu compte de l’importance d’avoir 
tous ces services de proximité, un 
environnement urbain aéré, secure.»

«Le Sicoval c’est un territoire très 
particulier. On est  sur du périurbain, donc 
très vite à la ville mais aussi très vite à la 
campagne. On a les services et la nature, 
c’est vraiment appréciable au quotidien.»

PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Directeur Général des services du Sicoval

Chargé de mission au service urbanisme du 
Sicoval
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 e ra i e i stre e ro  ro essionne  des no vea  arrivants a ant ré ond  a  
estionnaire et a  entretiens  ertaines des données corres ondent  ce es identi ées dans ét de 

des statisti es de EE co e a art i ortante de cadres et a art d e o és i aisse s oser 
ne résence de services i ortante  e endant ne donnée tr s i ortante attire notre attention  i  

n  a a c ne ré onse d ét diants  e a e t tre d   n ro e dans a diff sion d  estionnaire 
dans es éta isse ents d ensei ne ent s érie r d  territoire o  contraire ent  o o se et ar es  
a co nication n a as a o ti  des ré onses a  estionnaire  
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Situation professionnelle des nouveaux arrivants enquêtés

MOTIVATIONS, INTÉGRATION ET DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT DES NOUVEAUX 
ARRIVANTS : UN MANQUE GÉNÉRALISÉ D’ACCOMPAGNEMENT DES SERVICES PUBLICS

 es otivations o r insta ation dans e icova  sont diverses et i   a des artic arités se on 
des cas ersonne s  ais des tendances se dessinent  

r s de a oitié des ré onses a  estionnaire corres ondent  ne otivation iée  e oi 
et  ar i ces ré onses  r s de a oitié corres ondent  o tention d n no ve  e oi  es 
données con r ent attractivité d  territoire iée  e oi et viennent donc n ancer e ro  
stricte ent résidentie  et éri r ain de ces co nes  

n a tre acte r aje r i rend e icova  attracti  est a a ité de vie  n tiers des no vea  
arrivants en tés s  sont insta és  a rec erc e d ne onne a ité de vie et d n 
environne ent a réa e  

En s de ces de  otivations rinci a es  es re ations socia es ressortent a ssi de a on 
i ortante  ce i en ce sens ra roc e ce territoire des a tres  

 e a e a on  i   a certaines ré onses i n ont res e as été c oisies o r dé nir es 
otivations de insta ation co e offre de services i n a été c oisie e ar de  ersonnes dans 

e estionnaire  ette donnée e t inter e er is on avait identi é a ro é ati e des services 
a  c r des d na i es d  icova  a r s entretien avec e irecte r énéra  des ervices  En réa ité 
es services ne sont as n é é ent i attire es no vea  arrivants ais e r offre doit to jo rs tre  
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Sentiment vis-à-vis de l’intégration 
des nouveaux arrivants enquêtés

a a te r des arrivées  e icova  re oit ea co  de no vea  arrivants o r d a tres raisons et doit 
act a iser offre de services en onction d e

 ne a tre ré onse i n est ressortie e  ois  et to jo rs ar des ersonnes en 
rovenance de o o se étro o e  est ce e d  o e ent  ors d n entretien avec n no ve  

arrivant en rovenance de o o se i  a r e e « quand en tant que jeune ménage on cherche 
à quitter l’hyper-centre toulousain pour se rapprocher de nos lieux de travail ou un autre cadre, la question de la 
propriété peut être compliquée en raison du prix»  i on co are e ri  d  oncier et e co t des o e ents 
d  icova  avec d a tres territoires si i aires  c est n acte r i e distin e o r certains éna es  
so va es  e n est attracti  e o r des éna es aisés en aissant ainsi ace  ne certaine o i e 
d entre soi o  de  c isation   ar es   

 e icova  est n territoire o  i   a ea co  d arrivées ais a ssi des dé arts  o  a o i ité 
des a itants est orte et a o ation se reno ve e consta ent  est n territoire i attire 

rinci a e ent ne o ation otivée ar ses d na i es iées  e oi o  éta isse ent dans 
de ei e res conditions environne enta es o r des éna es re ative ent je nes ajoritaire ent  

o jecti  de ces éna es est de ro ter  a ois d  d na is e écono i e ié  a étro o e et des 
services et de a a ité de vie d  icova  

 L’intégration dans le territoire est une question complexe et dépend 
souvent de facteurs personnels. Dans son ensemble, la population enquêtée 
se sent bien puisque plus des deux tiers des enquêtés se sentent intégrés. 

 n as ect i jo e n r e aje r 
dans e senti ent d inté ration o  as 
dans n territoire est acco a ne ent 
re  ans e icova  i   a n an e 
d acco a ne ent instit tionne  
i ortant i est e ri é   des 
no vea  arrivants en tés déc arent 
ne as avoir re  d acco a ne ent  

o r ce  i déc arent en avoir éné cié  
ce a s est ait ar e iais d entre rises 
o  re ations ersonne es ais ja ais 

ar es airies  es no vea  arrivants 
acco a nés  e r arrivée dans e 

icova  sont ajoritaire ent és de  
  ans et inté rés dans a vie active  
ertaines co nes o  artiers ont 

des ro es d entraide s r es résea  
socia  ais  ors i   a ne dé arc e 
de rec erc e d acco a ne ent ar es 

Cette intégration peut passer par plusieurs chemins mais ceux qui ressort le plus sont, définitivement, 
l'intégration par le voisinage ou l’entourage et par le travail choisis respectivement par 25 et 21 des 
nouveaux arrivants ayant répondu au questionnaire. Le tissu associatif est aussi un moyen d'intégration 
important par la diversité thématique des associations. Cependant cette intégration doit être nuancée, 
seulement 3 personnes sur 47 déclarent participer aux réunions municipales et 17 ne participent pas à 
la vie de leur commune. De plus, il est important de remarquer que 8 des nouveaux arrivants enquêtés 
ont rencontré des difficultés pour l’intégration dont la moitié dans la commune de Castanet-Tolosan. Ces 
difficultés sont diverses et il n’y a pas un profil significatif qui puisse être fait quant à l’identité de ces 
nouveaux arrivants.
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LES ATTENTES ET LES BESOINS DES NOUVEAUX ARRIVANTS : UNE SATISFACTION 
GLOBALE

airies  e e se i ite so vent  de a co nication et de in or ation s r es o iti es i es et 
estions rati es d  territoire  inté ration est s aci e o r es je nes éna es et n entretien 

avec ne no ve e arrivante retraitée insta ée dans e territoire de is  a ait ressortir ne vérita e 
déce tion ant  attention re e  arrivée ar a airie de astanet o osan  ors e es no vea  
arrivants ne sont as dans a d na i e d e oi caractéristi e d  icova  et ne ré entent as es 
éco es o  a tres ie  de rencontres iés a  en ants  inté ration est o a e ent s co i ée et i  

e t e  avoir n « ressenti d’entre-soi » co e té oi ne cette e ersonne

 es attentes des no vea  arrivants sont e ri ées ar e r avis s r es services résents s r e 
territoire  e estionnaire a er is d avoir des données s r e de ré de satis action vis vis de services 
en artic ier et d avoir des rés tats i ortants  a tendance énéra e est  sa  certaines e ce tions et 
n ances  ne onne offre de services    a ne différence dans a ré artition des services dans e territoire 
iée a  différences de densité r aine et de tai e des co nes déj  évo ées  es co nes d  nord 

ont s d acc s  certains services e ce es d  s d co e no s ont con r é es entretiens avec des 
no vea  arrivants  

 ar i es en tés  es trois arts sont t t satis aits o  satis aits des co erces 
de ro i ité    a n an e de services ics o r  ersonnes a ant ré ond  a  

estionnaire et  ne sont as satis aits  voire as d  to t  ant a  éta isse ents sco aires 
nota ent dans a co ne de astanet o osan o  on a enre istré  ré onses a  tota   offre de 
trans orts est o a e ent ien ada tée e s i   a encore certains an es  offre de c t re et e 
tiss  associati  sont tr s satis aisants o r a art des no vea  arrivants  a estion i re ro e e 

s de ré onses ositives reste environne ent et e cadre de vie i ré ondent tr s ien a  attentes 
des trois arts des no vea  arrivants  
 a ré a satis action énéra e avec des services co e es co erces de ro i ité  
environne ent et e trans ort  ce sont a ssi des caté ories o  es no vea  arrivants e ri ent ne 
ossi i ité d a é ioration i ortante avec res ective ent es ré onses de   et  en tés  es 

ré onses trad isent ne  ar e d action i ortante  ces nivea  sans o r a tant ani ester n 
écontente ent  a estion i se ose est t t ce e de a s sance de ces services  t t 
e e r résence o  e r a ité si e ent  ors de entretien récédant en te de terrain avec 

e irecte r énéra  des ervices d  icova  cette était déj  ressortie  e dé  o r e icova  est de 
aintenir et d ada ter to jo rs ne offre de services  a a te r de a antité de no vea  arrivants  

e oint de v e est arta é a ssi ar d a tres ersonnes a ant ré ond   en te nota ent s r a 
estion de trans orts   a ois c ar é de ission et no ve  arrivant s r e territoire  e res onsa e 

d r anis e avec i no s no s so es entreten s no s a ait art de son avis s r cette estion  
e trans ort dans e icova  est tr s orienté vers a étro o e de o o se ais e  vers e territoire 
ro re d  icova    a n an e de conne ion entre es co nes i e co osent et e résea  de 

trans orts n est as s sa ent dense o r des trajets i ne seraient as en direction de o o se  e 
an e de antité d a to s o r n e trajet est a ssi e ri é ar d a tres no vea  arrivants  

e rojet de constr ction de a troisi e i ne de étro  o o se er et d i strer en ne certaine 
es re ce ro e  a i ne devrait arriver j s  a e o r connecter encore s e icova   

a étro o e ais i  n  a as de rands rojets o r densi er offre de trans orts a  sein e de a 
o na té d o ération  es trajets otidiens vers a étro o e sont ne estion aje re  

a e e i  ne a drait en a c n cas en ever de i ortance  ais sa centra ité est n des é é ents i 
e t aire e es no vea  arrivants sentent e es an es a  nivea  d  résea  de trans orts  
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LA PERSPECTIVE DES NOUVEAUX ARRIVANTS DANS LE SICOVAL ET L’IMPACT DE LA CRISE 
SANITAIRE

 a ré des an es dans acco a ne ent et acc ei  des no vea  arrivants  a c ne 
ré onse a  estionnaire ne té oi ne d n écontente ent vis vis de insta ation dans ce 
territoire  ertains no vea  arrivants envisa ent de dé éna er de e r co ne  ais a c n 
n est écontent d  territoire  es dé éna e ents rév s sont iés a  travai  dans e conte te de a 
crise sanitaire  a  o e ent o  a  esoin de services as résents dans e territoire o r ne se e des 

ersonnes  ans son ense e c est n territoire i a t  et es entretiens avec des no vea  arrivants 
ont er is d a r er e e rojet est  en énéra  d  rester  ertaines estions se osent ce endant 

ar ra ort  avenir d  territoire  ne des no ve es arrivantes déc are e e « apprécie de ne pas être 
dans Toulouse Métropole »  et « espère que le Sicoval va pouvoir rester avec son indépendance » arce e c est 
ce i ait e es no vea  arrivants ve ent  rester  
  est e t tre encore n e  t t o r aire n dia nostic de i act de a crise sanitaire s r e 

icova  ais c est and e ne estion i a ait réa ir certains des no vea  arrivants  i a crise 
n a as e  n i act déter inant o r to s es no vea  arrivants a  o ent de c oisir d a éna er 
o  dé éna er d  icova  e e a and e été ressentie   no vea  arrivants en tés ont été 
a enés  envisa er n no vea  dé éna e ent  ca se de a crise iée a  ovid  ajoritaire ent 
des e o és de    ans  En revanc e  se sentent con ortés ar e r c oi  résidentie  ace  a 
sit ation  i act a été ressenti t t dans e ro on e ent des rocéd res d ac ats i o i iers  
de visites de o e ents et a tres dé arc es ad inistratives et réorientation de rojets ersonne s  

ina e ent  a crise sanitaire a a ssi e c é ne artie i ortante des no vea  arrivants de rendre 
contact avec de no ve es ersonnes et de déco vrir rée e ent e territoire o r es s réce ent 
insta és

3. SYNTHÈSE

 e icova  est n territoire ar é ar sa ro i ité avec a étro o e to o saine  ne 
d na i e d e oi tr s i ortante et de  onnes a ités environne enta es et de cadre de vie  es 
acte rs sont  rinci a e ent  ce i attire es no vea  arrivants i ont a ors n ro t artic ier  
es ersonnes i s insta ent dans ce territoire or ent so vent des je nes éna es  sont acti s  

a i és et  a rec erc e de o e ents s con orta es et dans n ei e r cadre e ce i de a 
étro o e  es caractéristi es territoria es et des no vea  arrivants ajoritaires ont e es 

o iti es d acc ei  et es dis ositi s d acco a ne ent e r soient e t tre davanta e destinées en 
osant certains ro es  des éna es tr s différents de retraités o  a tres

 es rinci a es estions i sont reven es to t a  on  de en te sont iées a  services et 
a  o e ent  es de  t é ati es sont es enje  aje rs o r a o na té d o ération i 
doit aire ace  n no re tr s i ortant de no vea  arrivants  ontraire ent  d a tres territoires 
de a ré ion  e icova  n a as esoin de se rendre davanta e attracti  o r attirer de no vea  arrivants 

ais doit t t érer e r acc ei  et inté ration a  ie   travers es o iti es i es d acc ei  
et d acco a ne ent  e irecte r énéra  des ervices d  icova  insiste s r e ait e a ission 

rinci a e d  icova  est de aintenir  a a te r son offre de services et c est effective ent ne des 
i nes rinci a es de notre ana se  offre de o e ents est encore contr ée et orientée  travers e 
ro ra e oca  de a itat vers a or e de territoire act e e  c est dire n E  tr s r anisé 

a  nord et oins a  s d  es ace dis oni e a ce endant ne i ite et se réd it de s en s a  r 
et  es re e es no vea  arrivants s  insta ent et i  s a it ne ro é ati e i o rrait encore 

rendre de i ortance dans es années  venir
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UN TERRITOIRE PRÉSENTANT CERTAINES 
FRAGILITÉS, QUI ATTIRE UN PUBLIC 

ÉTUDIANT IMPORTANT

 a o na té d o ération ar es o rdes rénées a été créée 
en  et co te  co nes  ette co na té d a o ération est e 
rés tat d ne sion de se t interco na ités   savoir  a  d  rand ar es  
a o na té de o nes  i orre do r Ec e  a  es e do r

aric  a  anton d ss n  a  a s de o rdes  a  ats r re  et en n a 
 d  ontai  e territoire asse  r ra  est o arisé ar a co ne de ar es 

ré ect re de son dé arte ent  ais a ssi ar a co ne de o rdes de ani re 
s secondaire  d  ait de son attraction to risti e  sit ée a  ied des rénées  

et nota ent d  arc ationa  et d  ait de son stat t de centre de erina e 
cat o i e  e e est deven e dans e te s n des ie  es s visités de rance avec 

 i ions de visite rs c a e année  e ce ait  e e est a jo rd i a de i e s 
rande vi e te i re de rance  derri re aris

1. Portrait de territoire : un territoire périurbain très dynamique

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

CA Tarbes-Lourdes-

Pyrénées

Cours d'eau

Autoroute

Villes importantes

CA Tarbes-Lourdes-

Pyrénées

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE



92

            
 e territoire acc ei e s de 

no vea  arrivants e ternes  a 
ré ion internes  avec  no vea  
arrivants s r  i arrivent dans e 
dé arte ent des a tes rénées 

i vont s insta er dans a  ar es
o rdes rénées
 sie rs e ications sont 

envisa ées en ave r de acc ei  
d e ternes  offre d éta isse ents 
d ensei ne ent s érie r  écono ie 
to risti e  a a ité de vie  a 

ro i ité de o o se ar a toro te 
et e train

 sie rs e ications sont  
envisa ées concernant e an e 
d attractivité in ra ré iona e  des 

 e territoire résente n so de i ratoire i ortant c e  es ét diants  e on EE  en 
  des  ans vivant s r a  résidaient dans ne a tre co ne n an a aravant  

ais ce a est  n ancer car  de a o ation vivant s r ce territoire en  résidait dans e 
e o e ent n an a aravant

 e territoire a é a e ent ne art i ortante d a itants de  ans  en  
contre  dans a  d  rand ar onne o  encore  dans a  de i eois  et de 

 ans  en  contre  dans a  de i eois  En o tre  a tranc e des  ans o  
s est ce e i est a oins re résentée dans a o ation de ce territoire  es je nes de    

ans  e  constit ent  de a o ation de cette o na té d o ération  es données 
se ra roc ent des o ations résentes s r e territoire d  E  i eac erc  a ée de a 

ordo ne  

 ne rédo inance des résidences rinci a es  des o e ents en résidence secondaire 
en  est s r e territore  avec avec ne art i ortante de o e ents vacants  des 
o e ents  contre   éc e e ran aise en  ais  artir des entretiens  i  a été constaté 

e e oncier s r ce territoire était artic i re ent attracti  d  ait de son co t i est re ative ent 
as

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

Annexe cartographique : bilan des migrations résidentielles 2016 dans les territoires de projet inclus 
(en totalité ou en partie) dans le département des Hautes-Pyrénées

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants externes est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure 1 – Flux résidentiels entre la communauté d’agglomération Tarbes-Lourdes-Pyrénées, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

ns : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie

Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
57

Source: INSEE

Flux résidentiels entre la CA Tarbes-Lourdes-Pyrénées, le reste 
de l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

ra i ités socia es de ce territoire nota ent d  ait d n e oi ra i isé ort ta  d e oi récaire 
 o rdes  o  encore d  ai e d na is e d  secte r écono i e  et s rto t es o ve ents de 

a o ation ét diante i  ne ois or ée  itte a o ération tar aise    
 e territoire est attracti  o r certains ro s de o ation  et artic i re ent o r e 

ic ét diant  attiré ar ne offre s écia isée de or ation s érie re te  e  E  o  
encore Eco e érie re d rt et de esi n  e endant  a  ar es o rdes rénées résente 

n so de i ratoire interne né ati  avec   entrants venant de a ré ion contre   sortants vers 
a ré ion  ce i tend  ontrer e  ien i  soit attracti  ce territoire est a ssi n territoire 

e on itte  et c est ajoritaire ent e cas en o servant es o i ités in ra ré iona es  e a 
e t s e i er ar a orte résence ét diante  i re résente  des no vea  arrivants  déj  
entionnée  ais a ssi d  ait des ra i ités socia es et écono i es évo ées o r ce territoire  

ar ai e rs  es no vea  arrivants se oca isent s  ar es e dans es a tres territoires de 
a o na té d o ération  ette co ne constit e donc a vi e centre de ce territoire 

étend  en ati re d attractivité
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PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 

Directeur service Habitat de la CA

Président de l’association AVF 
Tarbes-Lourdes
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 es ro s socia  t t o aires avec des  odestes sont artic i re ent 
re résentées  d a ord es e o és  is es ro essions inter édiaires et es o vriers  es 
e ois iés a  ind stries aérona ti e et a to o i e  ais a ssi a  ad inistrations i es  
ensei ne ent  santé et action socia e  sont ajoritaire ent concentrés dans a vi e de ar es  En 
o tre  es e ois to risti es concernent davanta e o rdes et es co nes de onta nes  

 s a it d n territoire o  e oi est en déc in  ta  de c a e i ortant c e  es je nes de 
   ans  de cette tranc e d e en  ien e es a tres c asses d es soient a ssi 

concernées  erritoire o  e ta  de a vreté est s i ortant c e  es oins de  ans  
e o r es a tres tranc es d e de a o ation  

e  de d na is e écono i e   e ta  de création d entre rises en   est oins i ortant 
e a o enne ran aise  s r a  contre  en o enne en rance

e estionnaire diff sé a o ten   ré onses  tr s ajoritaire ent d  ic ét diant  
ré onses s r  es ré ondants viennent rinci a e ent de a te aronne  des rénées

t anti es  et de ironde 
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2. ANALYSE DES DONNÉES

enr
 ans

onctionnaire
En co e

it  ar es de is  ans

enja in
 ans

n énie r de a onction 
i e territoria e  

ar es
it  ar es de is  ans 

a r s avoir véc  dans 
de no re  a s  et 
territoires en rance

o ert
etraité
résident de 
association  ar es
o rdes
it s r a co ne de 
ar es de is  ans  ais 

ori inaire d  ord de a 
rance et i a véc  de 

no re ses années s r 
a c te éditerranéenne

PROFIL ET IDENTITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : UNE FORTE 
PRÉDOMINENCE DES ÉTUDIANTS

« On m’a proposé 
cet emploi-là, je suis 
revenu à Tarbes à 
cause de l’emploi.»

« Le travail est 
secondaire ici, la 
qualité de vie prime.»

« On a besoin d’un environnement 
qui permet de continuer à se 
débrouiller.»

 e stat t d activité i ressort tr s 
orte ent est ce i des ét diants 

 
ar ai e rs  ces ét diants sont 
rinci a e ent ori inaires de a 

ré ion o ve e itaine dont 
 d  dé arte ent des rénées

t anti es  roc e de a  ar es
Source : Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Répartition de l’âge de l’échantillon de répondants du 
territoire de la CA Tarbes-Lourdes-Pyrénées

o rdes rénées  et  des andes  o  encore de a ré ion ccitanie  viennent de a te aronne
 e nivea  de di e ajoritaire est e acca a réat 
 a art des interro és vivent se s 

 es rés tats con r ent e a ajorité des no vea  arrivants sont des ét diants en dé t 
d ét de  de nivea  acca a réat  s vivent o r a art se s  ar es et ont entre  et  ans  ette 

rédo inance des ét diants dans éc anti on de ré ondants constit e donc n certain iais dans es 
rés tats o ten s o r ce territoire dans e cadre de cette ét de  o te ois  es entretiens réa isés a r s 
de ersonnes d ne trentaine d années et d n retraité n ancent ce iais ié a  ic ét diant  
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MOTIVATIONS : UN TERRITOIRE QUI ATTIRE DU FAIT DE SON OFFRE D’ENSEIGNEMENT 
SUPÉRIEUR, DE SON ENVIRONNEMENT ET CADRE DE VIE FAVORABLES, ET DES 

RELATIONS SOCIALES

 a rinci a e raison énoncée dans e estionnaire de arrivée dans a o na té 
d a o ération est iée  offre de or ation s érie re et concerne donc des ét diants
 

 o r ce i est des a tres oti s  se on es ersonnes interro ées  e oi a ara t 
é a e ent i ortant  en té oi nent de  entretiens  « Je ne suis pas allé à Tarbes sans emploi.» 

es de  ersonnes attestent vo oir se ra roc er de e r a i e  et ceci reco e es 

 e on e estionnaire  a ajorité des interro és se disent satis aits de e r inté ration s r 
e territoire  voire tr s satis aits  ea co  ass rent n avoir e  a c ne di c té ant  
e r inté ration  ce i e t s e i er ar e ro  tr s ét diant des no vea  arrivants a ant 

ré ond  ien e es a tres ics soient a ssi tr s e  no re   avoir été con rontés  des di c tés 
d inté ration  

 a ajorité des acte rs i ont aci ité inté ration sont a ise en re ation avec 
d a tres no vea  arrivants  a ise en contact avec es voisins et es a itants oca  

 o   travers  nota ent  e travai   

 ertains  co e en té oi nent de  des entretiens  ont ré ssi cette inté ration en 
se ra roc ant d  tiss  associati   de ré onses avora es dans e estionnaire  o  

arce i s avaient déj  des connaissances résentes s r e territoire  e a a d ai e rs été 

 e s  n oint centra  de attractivité d  territoire est son cadre de vie  i est 
vive ent ressorti ors de en te  
« Un cadre de vie qui est assez agréable et assez exceptionnel en France.» 

 attraction de ce territoire s a ie é a e ent s r n arc é de i o i ier on 
arc é  i er et nota ent  des retraités a ant de etites ensions de venir s insta er 

to t en étant  ro i ité de services en artic ier c t re  de santé  
« On a besoin d’un environnement qui permet de continuer à se débrouiller.»

 ar i es ré ondants o r i inté ration a été er ise ar e travai  ea co  sont 
des ét diants dont inté ration est avorisée ar a vie ét diante « vie étudiante »  « soirées 
étudiantes »  et ce  a ré ne année  tr s artic i re

  a a ssi été sie rs ois énoncé e a enta ité était e  acc ei ante s r e territoire  et 
artic i re ent o r es no vea  arrivants n a ant as d attac e artic i re   travers des iens 

socia  o  a i ia  s r ce territoire  

« Étant étranger, c’est surtout l’intégration qui a été difficile pour moi, malgré le fait que je sois hyper sociable. » 
« Il n’y a pas de brassage énorme des populations. Ce sont des cercles très fermés.»

 a crise sanitaire a a ssi rend  inté ration des no vea  arrivants i sont arrivés d rant 

rés tats d  estionnaire avec  ré onses indi ant ce oti  a i ia  e oint a été con r é ar ne 
des ersonnes resso rces i constate n esoin de « retour au berceau familial »  ar ois n reto r dans a 

aison a i ia e

ne des ersonnes resso rces a d ai e rs certi é en a ant a onne oca isation de a o ération 
et son oncier attracti

INTÉGRATION : LA PLACE PRÉPONDÉRANTE DES LIENS SOCIAUX, DES ASSOCIATIONS 
ET DE LA VIE ÉTUDIANTE

con r é ar ne des ersonnes resso rces interro ées   a ara t donc dans es différents rés tats 
e es instit tions i es sont tr s e  résentes dans es d na i es d acc ei
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 acco a ne ent des no vea  arrivants dans a o na té d o ération se e tre 
satis aisant avec  ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire i ont été acco a nées contre  

ersonnes i n ont as éné cié d aide  ersonnes n ont as ré ond   a estion  a ajorité des 
ersonnes acco a nées ont été ar e cerc e a i ia  « c’est ma mère qui a trouvé mon appartement » 

 « ma famille m’a aidée et j’ai tout ce qu’il faut »  rois d entre e  ont été aidés ar niversité « Campus 
France et Toulbox »  « personnel de l’école »  « Par l’université juste pour l’arrivée, pour le premier appartement»  

e endant  ne des ersonnes a ant ré ond  a  estionnaire té oi ne d  an e d in or ation s r 
es aides ises  dis osition « pas accompagné sur les aides mises en place »  e a s artic e a ssi avec ne 

re ar e e n des no vea  arrivants a aite a  co rsd n entretien  « Ce n’est pas que j’ai été mal 
accueilli, c’est que je n’ai pas été accueilli »

ar ai e rs  a art des ersonnes interro ées se ent satis aites de e r insta ation  voire 
tr s satis aites  e endant  certains ointent acc ei  iti é des a itants oca  « L’accueil, la 
typologie des gens, la volonté d’intégration de personnes d’autres horizons » et e e  de o iti e de a vi e en 
ave r des ét diants  

 ertaines associations co e  cc ei  des vi es ran aises   ar es et i orre 
acco a nent es no vea  arrivants s r e territoire  e endant  i  ne ressort as des o iti es de a 
vi e n acco a ne ent i ortant  or is des ots d acc ei  or anisés ar a airie de ar es  co e 
ce a a été entionné ar n acte r travai ant a  E  i a indi é e es no vea  arrivants ne sont 

as a riorité s r ce territoire  « on travaille sur des documents de planification à l’échelle de l’agglomération [...] 
le pré-diagnostic a été réalisé [...] parce qu’on a peu de données brutes »  ais cette straté ie s est davanta e 
concentrée s r e reno ve e ent écono i e d  centre vi e o r attirer de no vea  e o e rs et 
ainsi créer de e oi  e résident de  e entionnait de cette a on  « La volonté sur le territoire c’est 
de créer des emplois avant tout »  e o e ent est a ssi n rojet consé ent a  sein de a co na té 
d a o ération o r o voir acc ei ir s de ersonnes  « On est sur un territoire en légère décroissance 
démographique, donc peu attractif avec un marché du logement très peu tendu, des prix d’accession très bas, 
des prix de loyer également. Ce marché de l’habitat est peu attractif, donc pas de nature à attirer les nouveaux 
arrivants »  o r a tant cette offre de o e ent e t tre attractive o r des ro s de  e  so va es  
en artic ier d  ait d  ai e ri  de i o i ier
 

DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT : L’IMPORTANCE DES RELATIONS SOCIALES ET 
FAMILIALES

ATTENTES ET BESOINS ORIENTÉS SUR L’OFFRE DE TRANSPORTS, LA SANTÉ, ET LES 
STRUCTURES CULTURELLES ET DE RENCONTRES

 e i ressort co e étant e s nécessaire  a é iorer dans e territoire sont es résea  
de trans orts  es é i e ents oisirs et c t re s  environne ent oca   es 
co erces  offre de o e ent  et e résea  associati   es services ics  inté rant 
a di ension de santé sont a ssi considérés co e devant tre a é iorés

année  nécessaire ent s di ci e et co e e  co e ce a a été entionné ar certains no vea  
arrivants interro és  « Mon intégration est nulle, mais c’est sûr que la situation sanitaire a fortement joué sur ma 
« non-intégration » sur le territoire.»

o t d a ord  a satis action concernant offre de trans orts est iti ée   des ré ondants 
a  estionnaire ont ne éva ation o enne de cette derni re contre  de satis aits  

ien e ors des entretiens e e soit a ar e co e étant satis aisante « On a choisi de vivre 
dans ce territoire aussi car l’environnement nous permet de continuer à nous débrouiller, en particulier dans nos 
déplacements, avec les transports en commun.»  
 es attentes en a ati re concernent a ors des odes de o i ités s si es et diversi és  
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nota ent  travers a é ioration des trans orts en co n
« Une application (comme Via Navigo) qui permet de s’organiser plus facilement pour les transports »  « Augmenter 
plage horaire des bus ou projet de tramway »  « Réseau de transport avec meilleur maillage du territoire et plages 
horaires améliorées.»  

e déve o e ent des o i ités do ces se e tre a ssi n enje  o r éc anti on de ré ondants 
de ce territoire  « Trottinette en libre-service »  « Plus de pistes cyclables et plus sécurisantes »  « de plus 
nombreuses pistes cyclables »  e constat concerne s rto t e ic des ét diants  ais a ssi des acti s

 o r offre en é i e ents c t re s et s orti s   esti ent offre o enne contre 
 de satis aits  et ors des entretiens  e an e de ie  c t re s est ressorti  e résea  

associati  est asse  ien considéré avec  de o enne ent satis aits et  de satis aits  
 ressort a ssi des entretiens ne satis action d  tiss  associati  s orti  e si offre c t re e o rrait  

se on n de nos interro és  tre a é iorée ainsi e a vie r aine  « J’aimerais plus de lieux culturels et une 
offre diversifiée sur les bars et l’animation »  e a ontre donc e attente de ie  de rencontres  ais 
a ssi d éc an es  en ave r de a c t re et des oisirs est i ortante  ais e e territoire n  ré ond 

as orcé ent  offre c t re e et associative constit e a ors n esoin ré ondérant  « Une association 
de couture »  « Plus de spectacles et de cultures et de musiques et de concerts!!! »  « Plus de clubs sportifs »  
et artic i re ent o r es ét diants  a ors e de no re ses ét des s r es no vea  arrivants ont 
d ores et déj  insisté s r a ace de a c t re o r inté ration

environne ent oca  est a ssi asse  a récié avec  de o enne ent satis aits et  de 
satis aits  ant  offre de o e ent na e ent  es ersonnes interro ées se disent en tre 
satis aites  voire tr s satis aites  o te ois es entretiens ont is en e er e des 

avis contradictoires  certains tro vent offre i o i i re i ortante et accessi e tandis e d a tres 
esti ent i  n  a as asse  d offres ocatives et de a ité  ce i rejoint e constat d ne de nos 

ersonnes resso rces i avait entionné e ce do aine aisait o jet d ne attention artic i re s r 
ce territoire  offre de o e ents se e donc constit er ne certaine attente  to t co e a s re 

s c t re e  de oisirs o  encore associative  o  encore environne ent oca  ais ces attentes 
a nent ar ois  a déce tion d  ait d ne évent e e non ada tation de offre  certains esoins  o  
d ne ré onse ins sante de a art des acte rs nota ent instit tionne s  en ter es d action o  de 

ise en va e r
 ina e ent  concernant offre co ercia e  es  en tés se ent en tre satis aits avec 

 de o enne ent satis aits   de satis aits et  de tr s satis aits  

s énéra e ent  a satis action des services ics est asse  iti ée avec  de 
o enne ent satis aits et  de satis aits  offre en in rastr ct res édica es est j ée 

tr s satis aisante a  re ard d  estionnaire  ien e ors des entretiens  de  no vea  

arrivants ont ointé des ro é ati es iées  a santé  a én rie de s écia istes et de édecins 
énéra istes  n o serve ne én rie édica e  c assi e  dans e sens o  e te s d attente o r es 

rende vo s te  e o ta o o iste est tr s on   « Très difficile d’avoir un rendez-vous avant 3 mois (…) 
quand c’est pas 6 mois.»

 es éta isse ents sco aires sont ajoritaire ent a réciés avec  de satis aits et  de 
tr s satis aits  e territoire se distin e artic i re ent ar son offre en or ation s érie re  aisant 
de a o na té d o ération n territoire attracti  o r es ét diants  

 insi  o a e ent  a satis action a s i ortante en ter es de services et é i e ents 
ics concerne en re ier ie  es éta isse ents sco aires  es co erces sont a ssi orte ent 

a réciés ar es ré ondants de éc anti on de a  ar es o rdes rénées  ors e offre de 
santé  et offre de services ics s énéra e ent  et s encore  offre de trans orts ont  e es  

o jet d ne satis action s iti ée  En n  a séc rité ressort a ssi co e étant n esoin 
e ri é ar es no vea  arrivants « police davantage présente la nuit »  « amélioration de la 
sécurité.»  et es ro é ati es iées  e oi se ont a ssi ressentir
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Qualités et points de vigilance de la CA Tarbes-Lourdes-Pyrénées au regard de notre échantillon de 
répondants
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3. SYNTHÈSE
 e oint ort de ar es est son attraction de no vea  arrivants ais i  s av re  d ne art  e 
rien ne se e tre ait o r acc ei ir es ét diants et  d a tre art  e ce ci sont de assa e

acco a ne ent o r insta ation est asse  iti é   ersonnes s r  ont été acco a nées  
ajoritaire ent ar es e res de a a i e  et n e  ar es or anis es niversitaires  e endant  

i  ressort n an e de co nication s r es aides ises en ace   travers es résea  de no vea  
arrivants  es associations s r e territoire  association d cc ei  des i es ran aises
 a art sont satis aits de inté ration  nota ent  travers e travai  e voisina e o  ar 
a vie ét diante  e tiss  associati  est a ssi n acte r d inté ration  e endant  certains ointent d  

doi ts n certain rejet ar es oca  des no vea  arrivants
 es services sont ajoritaire ent a réciés ar es ré ondants co e offre de co erce  
es éta isse ents sco aires  e résea  associati  environne ent oca  et e o e ent  ais certains 

ont re  n avis iti é co e es services ics  nota ent avec a én rie de s écia istes  offre 
de trans ort et offre c t re e
 es no vea  arrivants sont a ors arta és entre a vo onté de rester o  de artir de ce territoire  

e tr s rand no re de ré ondants ét diants  cette ét de ind it ne i ortante ro ortion de 
no vea  arrivants so aitant itter e territoire  nota ent o r des raisons ro essionne es  es 
di c tés d inté ration rencontrées ar certains no vea  arrivants sont d ai e rs ren orcées ar es 

an es en ter es d é i e ents de oisirs o  c t re s  o  encore a  nivea  d  résea  associati   
 e ai e acco a ne ent des no vea  arrivants ar es acte rs ics et instit tionne s s r 
a o na té d o ération ar es o rdes rénées contri e a ssi  cette ai e inté ration
a crise sanitaire a e  n i act i ortant dans cette inté ration des no vea  arrivants  a  nivea  

des iens socia  ais a ssi dans e r ra ort a  territoire

 e ro  t i e d  no ve  arrivant s r a o na té d a o ération de ar es o rdes
rénées est n e ét diant e é e entre  et  ans et est doté e d n acca a réat  e e a n reven  

ersonne  de oins de   e ros et vit se e sans en ants  e e vit  ar es o r offre de or ation 
et  vit de is environ n an  e e vient des rénées t anti es et a crise sanitaire n a as in encé 
son dé éna e ent  i est d ai e rs son re ier  e e s est senti e acco a né e dans e rocess s 

r ce  a a i e
a rinci a e otivation est offre de or ation s érie re e si e cadre de vie et es raisons 

a i ia es ont jo é dans ce c oi
e e s est senti e inté ré e r ce  a vie ét diante e si i e e ressent ne certaine osti ité de a 

art des oca  i e e ne s i i e as dans a vie associative de ar es
e e est ajoritaire ent satis ait e des services is en ace ar a vi e e si i e e a n avis 
iti é s r e no re de s écia istes édica  offre de trans orts  offre c t re e et e an e de 

o iti es envers es ét diants
e e envisa e de dé éna er de a co na té d a o ération o r raisons ro essionne es  

ce endant a crise sanitaire i a er is de se con orter dans ses c oi  résidentie s  

 a o na té d o ération se ra roc e donc de a  astres a a et car c est n 
es ace ajoritaire ent r ra  centré a to r d n e écono i e caractérisé ar ne orte résence 
de retraités  e territoire attire ne o ation ra entée ais o a e ent récaire s r certaines 

arties de ce i ci  n des ro es est sit é a ssi a  nivea  de offre de santé et de a di c té de 
tro ver n ro essionne  de santé  artic i re ent n édecin énéra iste  e s  on constate n 
acco a ne ent tr s e  résent s r e territoire co e o r ar es  es otivations des no vea  
arrivants sont a ssi si i aires  ce es d  E  ri e d  ait d ne offre de or ation s érie re 
déve o ée et d n cadre de vie a réa e  
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TOULOUSE MÉTROPOLE : PREMIÈRE 
DESTINATION DES NOUVEAUX 

ARRIVANTS EN OCCITANIE

Cours d'eau

Autoroute

Toulouse métropole

 o o se étro o e est n ta isse ent ic de oo ération 
nterco na e E  créé e er janvier  i re ro e ne artie de aire 
r aine de o o se  e territoire de   sit é s r  co nes  co te  

 a itants en  corres ondant   de a o ation de a te aronne  
a vi e de o o se e vi e de rance avec   a itants en  est e 

centre d  e étro o itain  a étro o e co rend ar ai e rs sie rs vi es 
i ortantes d  dé arte ent co e o o iers   a itants  o rne e i e  

 a itants  et a nac   a itants
a étro o e est a or e a s inté rée d interco na ité  E e rend en c ar e 
n rand no re de co étences déve o e ent écono i e  a éna e ent d  

territoire  in rastr ct res  avec o r o jecti  d acco a ner es évo tions r aines  
de va oriser es onctions écono i es étro o itaines et ses résea  de trans orts 
et de déve o er es actions c t re es  socio éd catives et d innovation  E e ass re 
é a e ent a ro otion internationa e d  territoire

1. Le territoire : une des métropoles les plus attractives de France

Réalisation M1 APTER, 2020-2021

PORTRAIT DU TERRITOIRE

Cours d'eau

Autoroute

Toulouse métropole
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 e territoire de o o se 
étro o e dans e cadre de ét de s r 

es no vea  arrivants en ccitanie  
a été c oisi o r sie rs raisons  

o o se est a s rande et a s 
attractive des vi es de a ré ion avec 

ne croissance dé o ra i e de 
 ar an entre  et  ette 

d na i e est ren orcée ar évo tion 
des co nes a ento rs avec ne 
croissance dé o ra i e ann e e 

o r es  co nes d  territoire de 
o o se étro o e de  entre 

 et 
e territoire oss de de no re  

acte rs d attractivité  c est n assin 

d e oi i ortant concentrant  des e ois ré iona  est n e de co étitivité 
rasse ant r s de   e ois dans e secte r de aérona ti e  ind strie  a rec erc e et 
es e ois d  tertiaire s érie r sont a ssi s rre résentés attirant de no re  cadres    

ét diants sont inscrits dans es niversités de o o se en  c a e année i s corres ondent  
ne art i ortante des no vea  arrivants
es co nes de o o se étro o e ont n so de i ratoire e terne  a ré ion ositi  co renant 

 des étran ers de a te aronne  attraction de a étro o e to o saine est éné e a  
co nes i artici ent a  dia o e étro o itain vi es o ennes  ne e re de ro te
 vec   no vea  arrivants en  o o se étro o e est e territoire e s attracti  de a 
ré ion   attire de no re  ét diants  et a ssi des cadres s érie rs iés a  ti es o ort nités 

e ro ose a vi e en ter es d e oi et de or ation  es trois entretiens enés trad isent a 
diversité des no vea  arrivants

PRINCIPALES DONNÉES SOCIO-DÉMO-ÉCONOMIQUES

JUSTIFICATION DU CHOIX DU TERRITOIRE

 est n territoire i est  de is de no re ses années  attracti  e is  es 
co nes de o o se étro o e ont a né   a itants avec ne croissance d environ 

  a itants o r a se e vi e de o o se  r a ériode    ersonnes sont 
ven es s insta er  ce i en ait n des territoires e s attracti s de rance
 est n e dé o ra i e i ortant  éc e e nationa  avec arrivée de no re  
ét diants et de cadres s érie rs corres ondant  n tiers et   des no vea  arrivants  iennent 
ens ite es c e rs et es retraités i re résentent n no re i ortant d individ  ais i 
ne re résentent as ne art i ortante des no vea  arrivants  n oint de v e o a  no s 
constatons ne art i ortante de ersonnes sans activités ro essionne es  de cadres 

 et de ro essions inter édiaires  se on es c iffres de nsee de  es données 
croisées avec e ta  de a vreté ar tranc e d e  et en évidence ne a vreté i ortante 

 tr s résente c e  es oins de  ans énéra e ent ét diant
 a o ation de a étro o e est s je ne e a o enne ran aise  n co te  de 

ersonnes entre  et  ans contre  s r e territoire nationa  c iffres de o o se étro o e   
vec environ   a itants a  i o tre carré a vi e de o o se est ne vi e e  densi ée 

co aré  aris o  on   a itants a   d  ait d n a itat avi onnaire et individ e  
encore tr s résent  a ré de récentes évo tions en ave r d ne vertica isation  

Annexe cartographique : bilan des migrations résidentielles 2016 dans les territoires de projet inclus 
(en totalité ou en partie) dans le département de la Haute-Garonne

Ne figurent que les territoires de projet où au moins un tiers de la population habite dans le département et où  
le flux de nouveaux arrivants externes est au moins égal à 1 000 personnes.

Figure  1  –  Flux  résidentiels  entre  Toulouse  Métropole,  le  reste  de  l’Occitanie,  les  autres  régions 
françaises et l’étranger

Source : Insee, recensement de la population 2017

Figure 2 – Flux résidentiels entre la CA Le Muretain Agglo, le reste de l’Occitanie, les autres régions  
françaises et l’étranger

n.s.  : flux < 1000
Source : Insee, recensement de la population 2017

Migrations résidentielles en Occitanie

Insee Dossier Occitanie n° 10 - Décembre 2020
31

Flux résidentiels entre Toulouse Métropole, le reste de 
l’Occitanie, les autres régions françaises et l’étranger

Source: INSEE
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Deux personnes issues de l’association 
Accueil Ville de France et de l'agence 

d'urbanisme d’aménagement de Toulouse 
(AUAT)
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PRÉSENTATION DES ENQUÊTÉS SUR CE TERRITOIRE 
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2. ANALYSE DES DONNÉES

o as
 ans  arié sans en ant  

est cadre dans ne entre rise 
d in or ati e restataire 
d ir s  

 est arrivé s r e territoire de 
o o se étro o e  a s ite 

d ne tation ro essionne e 
i   a  ans en rovenance de 

ijon o  i  a résidé  ans   
son arrivée  i  a été icencié 

ar son entre rise  on i a 
vo é sa voit re et i  a erd  
son a arte ent   a ré ssi 

ar a s ite r ce a  résea  
de recr te ent  retro ver 

n e oi dans son entre rise 
act e e o  i  travai e de is 

 ans  jo rd i  i  est tr s 
investi dans e onde associati  
et a ré ssi  r ce  ce a et  son 
travai   se créer n résea  
d a is   a récie o o se 
car i  tro ve e c est ne vi e 
en a ée s r de no re  
s jets i i tiennent  c r 
dé ense des ani a  e is 
e  i  a ac eté n a arte ent 
 o o se  
ar ai e rs  i  envisa e dans 

e t r de reto rner vivre en 
o r o ne

éa
 ans  en re i re année 

d istoire  est arrivée  
o o se en ao t  en 
rovenance de ice  

E e a c oisi a vi e de o o se 
car c est ne vi e ét diante 
d  s d  o  e e avait e es 
a ies  E e a c oisi cette 
vi e o r es ét des car 
e e so aitait tro ver n 

rojet de vie avec n cadre 
a réa e associé  n territoire 

o iti e ent ar é  et 
a ssi arce e e a rencontré 
des o o sains i i ont 

ien vend  a vi e  E e s est 
ra ide ent inté rée r ce a  

i ie  associati  et i itant  
ais e e a d  a   rencontrer 

d a tres ersonnes en de ors 
des résea  ét diants et 
associati s  
E e so aite rester  o o se 

e es années ais n e c t 
as n ossi e dé éna e ent 

s r e o en ter e

oni e
 ans  retraitée  vit avec son 
ari i travai e  o o se  
ri inaire des andes ont

de arsan  son ari  a erd  
son travai  et a ré ssi  tro ver 

n e oi dans son secte r 
d activité  o o se  

o e e e était roc e 
de a retraite  e e a né ocié 
avec son entre rise n 
dé art antici é o r s ivre 
son ari et éviter de aire 
des dé arc es de tation 
co i ées  s o ent n  
a  nord de o o se  i s ont 
e  des di c tés o r tro ver 

n o e ent ais ce i s 
ont tro vé e r convient car i s 
savent a ssi i s n  resteront 

as on te s  s a itent  
ro i ité des trans orts et 

tro vent e a vi e est verte et 
a réa e  

i s étaient ven s s t t  
o o se  i s a raient e t
tre ac eté n o e ent ici 
ais i s sont déj  ro riétaires 

d ne aison dans es andes 
o  i s co tent reto rner 
vivre ne ois e e ari a ra 
atteint e de a retraite  an 

roc ain

PROFIL ET IDENTITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS ENQUÊTÉS : JEUNES ACTIFS OU 
ÉTUDIANTS ET RETRAITÉS

 « Toulouse porte certaines 
valeurs que je n’ai pas 
trouvées ailleurs.» 

« Toulouse est une ville de gauche.»

« On a réalisé tous nos rêves de 
maison dans les Landes.»  
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 es no vea  arrivants a ant ré ond  a  estionnaire insta és dans o o se étro o e 
sont ajoritaire ent je nes  a oitié d entre e  ont oins de  ans  et es de  tiers des no vea  
arrivants ont oins de  ans

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

a r s ce dia ra e  s de 
a oitié des ersonnes a ant 

ré ond  sont des ét diants  
ien e ce a ne re te as e 
ro  des no vea  arrivants 

stricte ent  ces ré ondants 
er ettent de co rendre 

sie rs o i es so vent s 
discr tes  en artic ier ce es 
des retraités ar e e e  
des rés tats  i ont ré ond  

r ce  a trans ission d  
estionnaire via association 

cc ei  i es rance  vec  de cadre et de ro essions inter édiaires a ant ré ond  a  estionnaire  
cette caté orie est re résentée a  sein de a étro o e  a ors e e ai e no re de c e r  et 
de ersonnes sans activités ro essionne e  ne sont as d  to t re résentati s  o o se étro o e 
a ant ne art non né i ea e de ersonnes en rec erc e d e oi  e a e t s e i er ar a 
di c té  de ani re énéra e  de to c er ce t e de ro s  s ra i es et so vent oins re érés ar 
des associations de no vea  arrivants ar e e e

ar i éc anti on ét dié  a ajorité des éna es est dans n rocess s de déco a itation avec ne 
oitié de ersonnes vivant se es  s ivi d n tiers des éna es co osés de de  ersonnes  
a ré ces c iffres   des éna es corres ondant   ersonnes interro ées  sont constit és de 

trois o  de s de trois ersonnes  r es  ré onses   ersonnes disent vivre avec e rs en ants
 nivea  des reven s des éna es  s de a oitié ont oins de  ar ois o r vivre  

corres ondant  a récarité ét diante   déc arent ercevoir entre  et  ar ois  et  
avoir s de  ar ois dont  de ersonnes i a nent entre  et  es c iffres 
con r ent e ien e o o se soit so vent er e co e ne vi e co osée de éna es aisés  i  
e iste n ta  i ortant de récarité
En n  s r es  no vea  arrivants en tés   a itent s r o o se  es se t a tres sont s r na  

a nac s r aronne  a a  aint ean  a nac et aste inest   re ard de éc anti on  i  a ara t 
e es no vea  arrivants s insta ent rioritaire ent s r o o se t t e s r es a tres co nes 

de a étro o e  
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a or ation corres ond  
a re i re otivation des 

no vea  arrivants se on e 
estionnaire  r es  ré ondants  
s de a oitié ont ré ond  tre 

arrivés s r e territoire o r éné cier 
d ne offre de or ation s érie re 

niversité  randes éco es  e a 
n est as s r renant  étant donné e a 

oitié de éc anti on corres ond  n 
ro  ét diant  e s  o o se reste 

ne des vi es niversitaires es s 
i ortantes de rance  ce i rejoint 
es c iffres de EE o  n tiers des 

MOTIVATIONS : LA FORMATION, LES RELATIONS SOCIALES ET L’EMPLOI
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 a seconde otivation rinci a e des no vea  arrivants en tés sont es re ations 
socia es  a i ia es et a ica es  éa est nota ent ven e car e e avait déj  e es a ies 
s r e territoire  « C’est plus facile de s’installer dans un endroit où l’on connait un peu de monde »  ar 

 e si es ré ondants a  estionnaire disent tre tr s satis aits de e r inté ration s r 
e territoire o r r s des de  tiers d entre e  es entretiens ont er is de ettre en i re es 

di c tés des no vea  arrivants  inté rer e cerc e t t er é des to o sains
i es to o sains e vent tre acc ei ants a  re iers a ords  dans a te artic i re ent  

es vraies re ations se créent ro ressive ent  a  travai  a  s ort  dans e cadre associati  o  
 éco e  co e en té oi ne o as  « lorsqu’on est en pleine fête et que tout le monde a bu, 

no vea  arrivants s r a étro o e to o saine sont des ét diants

ai e rs  es avis s r a vi e i circ ent a  sein de a o ation ran aise donnent d a r s es ersonnes 
interro ées envie a  no vea  arrivants de s  insta er car i s se sentent récon orter dans e r c oi  
d insta ation r ce  ce « bouche-à-oreille » dont ar e o as  « dans toutes les villes où j’ai été, des amis 
m’ont conseillé d’y aller »

 e oi reste n acte r d i i ration o r es acti s co e o r es c e rs 
d a r s notre entretien avec ne ersonne resso rce de  e s  o as et e 

ari de oni e sont arrivés o r des raisons ro essionne es et  s r  ré ondants a  
estionnaire sont arrivés via e oi  ce i con r e attractivité de a étro o e

r s a or ation  e oi et es re ations socia es  environne ent ait artie des otivations 
secondaires des no vea  arrivants  « Ce que l’on entend : la douceur de vivre, une ville chaleureuse, 
une ville à taille humaine. »   de o o se 

 est so vent ontré e es ersonnes de s de  ans reto rnent so vent vers des es r ains 
o r ro ter des a énités des centra ités   co e ne offre de service diversi ée  e endant  s r es 
 retraités vivant s r o o se étro o e et a ant ré ond s a  estionnaire   a c n n a coc é  offre 

de service   a estion  e es sont es rinci a es raisons de votre arrivée   a ajorité a o r 
otivation es re ations socia es  offre de service aisait e t tre artie des raisons secondaires de 

e r arrivée ais i  ne s a it as des otivations rinci a es des retraités en tés o r venir s insta er 
s r o o se étro o e  
 

on se serre la main et puis le lendemain on se connait plus […] c’est pas forcément ce qui se passerait à 
Dijon »  « si t’es pas inclus dans un domaine précis comme l’école ou le travail, c’est difficile de percer 
le cercle »  oni e évo e e ne roide r des to o sains et  en de  ans  e e et son 

ari se sont socia i isés rinci a e ent avec d a tres no vea  arrivants ar e iais d  
ce i est e cas de no re  arrivants s r e territoire  e esoin de te s o r entrer en 
re ation avec a société to o saine interro e s r a vie socia e e e vent avoir de no re  
no vea  arrivants i s r ne co rte ériode n ont as inté ré des ie  avorisant es iens 
ét de  éco e des en ants  ie  de travai

 es ét diants  i corres ondent  a oitié de éc anti on a ant ré ond  a  
estionnaire  se ent s inté rer s aci e ent s r e territoire e es a tres no vea  

arrivants  En effet  r s des de  tiers d entre e  sont tr s satis aits o  satis aits de e r 
inté ration  ant a  a tres  i s sont no re   ne as tre satis aits  ca se d  conte te 
sanitaire  ét diante intervie ée  con r e ces rés tats  a r s e e  es ét diants o o sains ont 
acc ei ie es ras o verts et e e re ar e ea co  d entraide et so idarité est diantine et e a
de   « Les toulousains m’ont semblé très accueillants »

UNE INTÉGRATION COMPLEXE ET QUI PREND DU TEMPS
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 ATTENTES ET BESOINS : CERTAINS MANQUES SE FONT RESSENTIR

 e on es ré onses a  estionnaire   des  ré ondants sont satis aits o  tr s satis aits de 
e r insta ation   ne sont ni satis aits  ni insatis aits et se e ent  ré ondant s r es  a ré ond  tre 
e  satis ait  insi  a ajorité des no vea  arrivants interro ée s r o o se étro o e est satis aite 
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r s des de  tiers des no vea  arrivants 
de a étro o e ont ré ond  ne as avoir été 
acco a nés ors de e r insta ation  

r es  ré ondants a ant été acco a nés  
 ont été ar e rs re ations socia es   ont 

été acco a nés ar ne association   ar ne 
entre rise  et  ar niversité  

insi  a c n dis ositi  d acc ei  ic n a été 
identi é ar es no vea  arrivants interro és  
 

ar ai e rs  e an e de séc rité si e est re evé ar n des entretiens ainsi e dans 
e estionnaire   a estion  e s services ai erie vo s e a co ne ro ose   

certains ont ré ond   « patrouille plus souvent dans les quartiers »  « police de proximité plus 
présente » et « Un service de sécurité plus en adéquation avec les vraies problèmes (vol, agression) »  En effet  

o as a ait art des vo s dont i  a été victi e et so i ne n an e de o ens et d effecti s de a 
o ice  

 offre de o e ent ait artie des a tres ro es so evés ar es no vea  arrivants 
interro és  s r es  ré ondants i envisa ent n dé éna e ent  de  d entre e  a  

oins artiraient  ca se de offre de o e ent inada tée  ssi  es é i e ents de oisirs 
et de c t re an ent a  en tés  si o a e ent offre est étoffée  e e ne co vre as 
orcé ent a diversité des o ts et e e o rrait tre ins sa ent accessi e socia e ent 

o  si e ent

de son insta ation s r e territoire  ce 
i n e c e as a ise en avant 

de certains an es   travers es 
entretiens a itati s  es no vea  
arrivants se ent artic i re ent 
a récier es es aces verts résents 
s r e territoire  e endant   a 

estion  e so aiterie vo s 
voir a é iorer dans votre co ne 
en riorité   a ré onse rinci a e 
est ce e de environne ent oca  i 
est e t tre a ssi iée a  an e 

de séc rité si e i a ara t dans divers té oi na es estionnaire et entretiens  offre de 
o e ent et es é i e ents de oisirs et c t re arrivent en seconde osition
es trois entretiens réa isés a r s de no vea  arrivants  ven s o r des raisons d e oi o  de 

or ation  e ri ent e r satis action des es aces verts  es no re  arcs se ent ien a éna és 
o r es a itants et sont tr s a réciés ar es no vea  arrivants  o o se est er e co e ne vi e 
ro re i res ire  en co araison  d a tres vi es conn es de éa o on  ice  arsei e  oni e 

en té oi ne « On a la chance d’avoir très vite de l’espace vert […] on n’a pas à aller loin pour s’aérer »

DES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT NON IDENTIFIÉS PAR LES NOUVEAUX 
ARRIVANTS



107

LES NOUVEAUX ARRIVANTS SUR CE TERRITOIRE SONT PLUS TOUCHÉS PAR LA CRISE 
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de co erces de ro i ité 
et  d entre e  a itent s r 

En n  offre de trans orts est 
o a e ent satis aisante  ais 

es no vea  arrivants évo ent 
des an es o r a er a  e tré ités de a one to o saine  nota ent o i ation de rendre 
a voit re o r a er  aéro ort sans asser ar e centre  o as n ti ise s e es trans orts en 

co n de is on i a vo é sa voit re  dont i  tro ve offre satis aisante e si des crénea  
s é entaires de n it seraient a réciés

o o se e  s évo ent e an e de 
resta rants rinci a e ent e t tre e a 
er et re de ce ci avec a crise a in encé 
a ré onse des en tés  des er arc és  

des é iceries et des o an eries

 s de a oitié des no vea  arrivants a ant ré ond  a  estionnaire sentent e r c oi  
résidentie  ren orcé endant cette crise   d entre e  disent rencontrer certains ro es dans 
e r vie otidienne et  envisa ent n dé éna e ent  as ajoritaire ent o r se diri er vers des 

territoires s r ra  ais 
si e ent o r c an er 
de artier  o o se 
o  c an er de vi e  o r 
a ajorité  a crise n a 
as odi é e rs rojets 

d insta ation e si es 
conditions de vie ne sont 

as to jo rs évidentes  En 
effet  i  n est ar ois as 
aci e de vivre dans des 
o e ents e i s  o  se s  
e an e de ien socia  

se ait ressentir dans es 

ré onses  a tres rencontrent des di c tés  vivre avec e r ento ra e  « cohabitation points positifs/
négatifs »  « nuisances sonores voisins »

es no vea  arrivants en tés de o o se étro o e se ent s to c és ar a crise e ce  s r 
es a tres territoires  ette crise affecte ainsi es no vea  arrivants  co e a o ation en énéra  et 
e rs di c tés sont rinci a e ent iées a  conte te de restrictions i ra i ise e ien socia  s a  

territoire  e endant  on constate e es ré ondants a  estionnaire de a étro o e to o saine 
sont oins con ortés dans e rs c oi  résidentie s e es no vea  arrivants s r es a tres territoires 
ét diés  s sont s no re   envisa er n dé éna e ent et s con rontés  des ro es 
dans a vie otidienne  insi  environne ent de o o se étro o e n est as e s a récié des 
no vea  arrivants en cette ériode de crise  artic i re ent des ét diants dont a crise a o eversé 
e otidien  ar i es  no vea  arrivants envisa eant n dé éna e ent   sont ét diants  
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3. SYNTHÈSE : UNE MÉTROPOLE DYNAMIQUE EN TERMES DE FORMATION 
ET D’EMPLOI MAIS DONT LE CADRE DE VIE NE CORRESPOND PAS TOUJOURS 

AUX ATTENTES

 ét de s r o o se étro o e ré ond  certaines de nos ot ses  e territoire a ara t 
acc ei ant o r des no vea  arrivants je nes et d na i es  des ét diants et des je nes acti s 
iés a  no re ses or ations et no re  e ois résents dans a étro o e  des e ois 

de a ré ion  ais a ssi  i a e ositive e e vé ic e  a e ent  e territoire acc ei e ne art 
i ortante de ersonnes retraitées i so aitent se ra roc er d ne rande vi e o r accéder  ses 
différents services  c est d ai e rs essentie  d  ro  des ad érents d ne association d acc ei  des 
no vea  arrivants  « Nous avons la volonté de capter une population plus jeune car aujourd’hui nous avons 
beaucoup de retraités »  de o o se  
 ot se d n territoire d arrivée avorisant des i rations internes se con r e  ors des 
entretiens  i  est ressorti e o o se était en conne ion avec es vi es de son dia o e étro o itain 
et e es tendances dé nissant a étro o e co e orte d entrée d  territoire sont véri ées  

e endant ces tendances c an ent  a vi e est to jo rs ne orte d entrée ais es vi es éri éri es 
a nent a jo rd i en attractivité  sie rs artiers de o o se co e ordero e o  s 

réce ent aint i on sont des ie  d arrivées i ortants  s aci itent insta ation des éna es 
avant de rec erc er de no vea  o e ents dans d a tres artiers de a étro o e  es données 
croisées avec es rés tats de en te re ettent en ca se offre de o e ent  o o se e on 

a i ait a  dé t de ét de co e satis aisante  si e e est o r ne re i re insta ation  ce a 
se e so vent te oraire dans es trajectoires résidentie es des éna es
 oncernant e oi  a étro o e a ne onne d na i e de recr te ent  es services des 
resso rces aines ti isent es résea  o r tro ver e rs t rs e o és  « les offres d’emploi suivent 
la dynamique de la ville.  Il y a un besoin rapide mais des contrats assez précaires, la ville cherche des diplômés 
intermédiaires (bac +2) » o as  ssi de no re ses entre rises ont ter e rs sa ariés s r e 
territoire de o o se étro o e  so vent o r rasse er différents services o  o r i s soient 

s roc es de e rs c ients  
 offre de trans orts est o a e ent satis aisante avec insta ation de sie rs i nes de s 

 a t nivea  de service  e endant  i  est to jo rs di ci e de rejoindre ra ide ent certaines arties 
de a o ération s r certains trajets assant to jo rs ar e c r étro o itain  ors étros et 
tra a s  en soirée de no re  ie  ne sont as accessi es  es interro ées réconisent ajo t de 
crénea  s é entaires  té environne ent  a vi e est considérée ar a ajorité des ersonnes 
en tées co e ro re  verte  e  dense et ossédant de no re  arcs ais es attentes en 
ter es d environne ent et de vie c t re e de e rent tr s é evées
  nivea  des o iti es d acc ei  a vi e de o o se or anise ne ois ar an n re as 
d acc ei  avec es no vea  arrivants identi és r ce  e rs adresses osta es  ors cette activité  
a c n dis ositi  n est dé o é o r acco a ner insta ation des no vea  ven s  ara e ent  
no s avons constaté e certaines randes entre rises co e ir s dis osent de e rs ro res 
dis ositi s d acc ei
 o r a ajorité des no vea  arrivants  inté ration avec es oca  a été di ci e  

rinci a e ent d  ait e es rencontres se ent se aire et se dé aire  es té oi na es no s disent 
i s ont ré ssi  s inté rer r ce  e r travai  o  a  activités associatives o  s ortives  e a et en 

évidence es di c tés d inté ration o r des no vea  arrivants n a ant as acc s  ces résea  o  
ne o vant as  artici er  
 a crise de a ovid  n a as aci ité arrivée de no re ses ersonnes  en artic ier des 
ét diants  i dans e conte te act e  se sentent iso ées o  insatis aites de e r c oi  résidentie  

o r certaines d entre e es  vivre  o o se en endre certains ro es dans a vie otidienne 
iés a  restrictions  a ériode act e e affecte e ien socia  es dé o c és en ter es d activités 

ne er ettent as a  no vea  ven s  encore ne ois s rto t o r es ét diants  de o voir ien 
conna tre a étro o e to o saine
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note d’usage des caRnets thématiQues

es ana ses i s ivent sont des carnets ortant c ac n s r ne t é ati e de en te o r 
ense e des territoires ét diés  es carnets t é ati es croisent es rés tats entre territoires o r 

c a e t é ati e  ce i er et ne ana se transversa e  éc e e o a e d  éri tre d ét de  es 
t é ati es d ana ses ont été identi ées  artir des ect res des trava  de rec erc e et ét des s r 
es no vea  arrivants de is ne vin taines d années

es carnets ont été rod its  artir de ana se croisée des rés tats d  estionnaire et de to s es 
co tes rend s d entretiens avec es ersonnes resso rces et es no vea  arrivants des di  territoires 
d ét de  es ana ses ont été rod ites avec en é oire es ect res de a ase de rec erc e  i ont 

er is d éta ir des corré ations o r co rendre e éno ne des no vea  arrivants dans a é ion 
ccitanie  o e dans es carnets de territoires  es constats o a  et artic iers sont i strés ar 

des ver ati s et des données statisti es tirés des en tes

a e carnet ro ose ne ana se str ct rée de a t é ati e en o i isant es données antitatives 
et a itatives  a derni re artie de c a e carnet re rend es aits ar ants et es enje  identi és  

artir des rés tats de ense e des en tes
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L’identité des nouveaux arrivants en Occitanie : 
une diversité de profils

1. LES DIFFÉRENTES FACETTES DES NOUVEAUX ARRIVANTS DANS LES TERRITOIRES 
D’OCCITANIE

1.1. La dynamique régionale des nouveaux arrivants : polarisation spatiale et 
caractéristiques principales

a ré ion ccitanie constit e ne des ré ions ran aises es s attractives  d  oint de v e des 
o i ités résidentie es  es no vea  arrivants s r ce territoire sont des o ations ré tées co e 

étant artic i re ent o i es  te es e es ét diants o  es acti s  ais a ssi ne i ortante 
o ation de retraités  o  encore de c e rs  ans es aits  e ra ort nationa  s r es o i ités 

résidentie es rod it ar servatoire des erritoires en  ontre e ces o i ités résidentie es 
co ncident so vent avec des événe ents de a vie  et varient donc se on es ro s nota ent socia  
et es tranc es d e  

es no vea  arrivants acc ei is ar a ré ion ccitanie  roviennent tant des a tres ré ions ran aises o  
de étran er  e de territoires in ra ré iona  et viennent ar ois co enser n déc in dé o ra i e 
de certains territoires  te s e a  astres a a et  o  encore a co ne de aste na dar   
e iste donc de no re ses sit ations a e es sont con rontés es territoires en ati re de o i ité 
résidentie e  d  ait de i ortance varia e des  ais a ssi de e r caract re in ra  o  inter ré iona  
co e i strent es cartes ci desso s

 servatoire des erritoires   es o i ités résidentie es en rance  endances et i acts territoria    
En i ne  tt s o servatoire des territoires o v r ios e ra ort es o i ites residentie es en rance

tendances et i acts territoria
 EE   t de artenaria e é ion  EE  es o vea  rrivants en ccitanie  e o ité de i ota e  

 EE  ri itte o et  ne croissance dé o ra i e to jo rs tr s so ten e en ccitanie  INSEE Flash Occitanie 
n°84   En i ne  tt s insee r r statisti es  

Source : Dossier INSEE n°10, Migration résidentielles en Occitanie, décembre 2020
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Source : Dossier INSEE n°10, Migration résidentielles en Occitanie, décembre 20205

es cartes er ettent de es rer i ortante o arisation des dé arte ents de a a te aronne  
et de éra t a  sein de a ré ion  concernant es no vea  arrivants  ertains territoires  co e a 

 d  icova  e E  a s o osan  e E  a s ortes de asco ne o  encore e E  idi erc  
sont s rto t des territoires d acc ei  a ors e d a tres co e e E  i eac  erc  a ées de a 

ordo ne  a  astres a a et  a  rand ar onne o  encore o o se étro o e sont des 
territoires t t de dé art  avec n so de i ratoire interne  a ré ion i est né ati

 EE  Migration résidentielles en Occitanie   ossier EE ccitanie n   déce re   En i ne  tt s
insee r r statisti es
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1.2. Les nouveaux arrivants enquêtés dans 10 territoires d’Occitanie

e ta ea  ci desso s résente es rands ro s des no vea  arrivants dans es  territoires reten s 
o r ana se a itative  er ettant ainsi de re éter a diversité des caractéristi es et trajectoires des 

no vea  arrivants de a ré ion

Territoires
Profils des NA sur 

les territoires
Nombre de 
NA enquêtés 

Profil des NA enquêtés

 astres
a a et 

etraités  adres 
d  ait des 

entre rises ierre
a re  et a s 

nota ent  et 
ét diants

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

e es
etraités 

és de    ans
even s o ens voir as

 d  rand 
ar onne 

ajoritaire ent 
des c e rs et 
retraités ar i es 

s a ts ta  de 
a ré ion

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

o r a art  des je nes acti s entre  
ans s ivi de r s ar es  ans  ne ajorité 
d e o és  s ivi de r s ar es c e rs et es 
cadres et ro essions inter édiaires

 d  icova  
adres  ét diants

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

ajoritaire ent des cadres  e o és et 
ro essions inter édiaires
art tr s i ortante des  ans et des ac  

o  s  
ea co  de éna es de  et s  

 ar es 
 o rdes  

rénées 

Et diants e ternes 
 a ré ion

 ré onses a  
estionnaire 

 entretiens

ajoritaire ent des ét diants donc des  
ans avec n nivea  ac et ac   

even s ai es  des ré ondants a nent 
oins de   ar ois

o o s e 
étro o e 

t diants  cadres
 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

t diants a oitié de éc anti on estionnaire
adres
etraités ea co  ont ré ond  nota ent 
ar e iais d

E  ri e 
t r a n e r s  

retraités  cadres

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

art é evée des ét diants  cadres et ro essions 
inte ect e es s érie res  et des e o és

art i ortante  de  venant de étran er 
territoire i se ace j ste a r s a a te
aronne  ce s jet

E  i eac  
erc  a ée 

de a ordo ne etraités et cadres

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

es cadres et ro essions inte ect e es 
s érie res  ainsi e des c e rs  

rinci a e ent ori inaires de a ré ion arisienne 
et de a ré ion orde aise

E  idi 
erc  

adres  et retraités
 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

rinci a e ent des cadres et ro essions 
inter édiaires  e o és et co er ants  

ivea  de reven s asse  ai e ea co  en 
desso s de   o  entre   et   ar 

ois
ea co  de co es sans en ants et de a i es 

avec en ants  o r es a i es avec en ants  e es 
ont so vent s de  en ants
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Territoires
Profils des NA sur 

les territoires
Nombre de 
NA enquêtés 

Profil des NA enquêtés

E  a s 
ortes de 
asco ne 

adres

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

ro s divers tant concernant e  e a 
caté orie socio ro essionne e  

ors e se on EE  en  c était es 
retraités i re résentaient a art a s 
i ortante de a o ation   

E  d  a s 
o osan 

art i ortante 
de c e rs  ais 
a ssi de cadres 
et ro essions 
i n t e e c t e e s 
s érie res  e  de 
retraités    des 
arrivants sont des 
ét diants

 ré onses a  
estionnaire

 entretiens

rinci a e ent des cadres  et des ro essions 
inter édiaires

sse  aisés  des ré ondants a nent 
individ e e ent s de   ar ois

ivea  de di e é evé
sse  je nes ajorité de  ans  et art 

i ortante de  a ssi
r s de a oitié des ré ondants ont des en ants 

ajorité de  o   en ants

2. DES NA ENQUÊTÉS AUX PROFILS DIVERS

2.1. Un échantillon qui reflète la diversité des NA en Occitanie

éc anti on o a  de  
en tés est o a e ent je ne  
co te ten  d  ait e es 

oins de  ans re résentent n 
e  s de  des ré ondants 

a  estionnaire  o te ois  
cette je nesse de éc anti on 
est re ativisée ar es entretiens 

enés co te ten  d  ait e a 
o enne d e de ces ersonnes 

interro ées soit de  ans  

2.1.1. Les principales caractéristiques socio-démographiques de cet échantillon globalement jeune 
et originaire de territoires hors-Occitanie

ar i ces  es ét diants 
se dé ar ent donc 

artic i re ent en ter es de 
caté ories socio ro essionne es  

ien e es cadres et ro essions 
inte ect e es s érie res 
soient a ssi no re  et e 
e ic retraité soit a ssi 

asse  re résenté  En effet   
des  ersonnes interro ées 
ont artie de a  des cadres 

et ro essions inte ect e es 
s érie res  et  sont retraités

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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éco ant de ces de  re iers 
constats  e nivea  de di e 
de ces ré ondants est asse  
é evé avec ne rédo inance 
de  de nivea  ac   o  s  
a ors e es  en tés de 
nivea  acca a réat sont to t de 

e re résentés de ani re 
i ortante  Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

En ter es de co osition 
des éna es  i  e iste n 
certain é i i re a  nivea  de 
a ré artition d  no re de 
ersonnes ar éna e environ 
n tiers des éna es sont 

co osés d ne ersonne  n 
tiers de éna es de  ersonnes 
et en n n tiers de éna es 
co osés de  ersonnes o  

s

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

e nivea  de reven  des  
a ant ré ond   notre ét de 

ontre ne o ation odeste 
consé ente  a nant oins 
de   ar ois  
de éc anti on  avec ne 
s ériorité n éri e indénia e 

o r es ics a nant oins 
de   ar ois

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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2.1.2. Des profils particuliers qui se distinguent : les étudiants et les externes/internes

• La prédominance des étudiants

a art é evée des  ét diants s e i e ar a diff sion tr s active d  estionnaire via des associations 
ét diantes a  sein de éco e d in énie rs de ar es

es ét diants  résents en tr s rande ajorité s r es es ét diants e constit ent es territoires 
de o o se étro o e  e E  ri e et en n a  ar es o rdes rénées  donnent ie   a 

rédo inance des éna es d ne ersonne dans es dé arte ents de a a te aronne  et des a tes
rénées
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a rédo inance de ce ic ét diant ar i es ré ondants a n i act s r e nivea  de reven  o a  
des  en tés  ien e certaines ersonnes avec i no s avons  no s entretenir ont ar ois 
évo é des di c tés nanci res  sans tre ét diants  o te ois  e nivea  de reven  ens e  des 
ét diants a ara t co e étant artic i re ent as

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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ina e ent des distinctions a araissent a  nivea  des territoires d ori ine d  ic ét diant des vi es 
de ar es et o o se  ce  de ar es sont davanta e e ternes  a ré ion e ce  de a étro o e 
to o saine  es ét diants  en tés ori inaires d ccitanie re résentent  de éc anti on de 
ré ondants ét diants  o o se  contre se e ent   ar es   contrario  es ét diants interro és 
et ré entant e e niversitaire de oi  dans e E  ri e  sont to s ori inaires de territoires e tra
ré iona

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

insi  éc anti on de  de cette ét de re te ien certaines réa ités identi ées en ter es de o i ités 
résidentie es  éc e e de a ré ion  te e e a rédo inance de attractivité d  dé arte ent de a 

a te aronne  o  encore attraction consé ente de ce territoire ré iona   des nivea  in ra  ais 
a ssi inter ré iona  e endant  a rédo inance d  ic ét diant ar i es ré ondants ne re te 

as  o  en to t cas de ani re oins a ée  i ortance d  ic cadre  aisé et des a i es  
identi é co e caractérisant es  de a ré ion  es retraités ainsi e es c e rs sont a ssi oins 
re résentés dans cet éc anti on e ar i es  ré iona  identi és  nota ent ar EE
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 Des NA externes nombreux, mais aussi issus de mobilités infra-régionales

a art de no vea  arrivants en tés ori inaires de territoires e térie rs  a ré ion ccitanie est 
s érie re  ce e des no vea  arrivants dont a o i ité résidentie e est in ra ré iona e  e a con orte 
a ors es constats effect és ant  attractivité de a ré ion  ne éc e e nationa e  voire internationa e  

ais es ro s de  varient se on a caractéristi e de e r o i ité résidentie e  de is n territoire 
ré iona  o  de is n territoire e tra ré iona

a art des  en tés i vivaient s r n territoire e térie r  a ré ion ccitanie avant d e éna er  
est de  de éc anti on des ré ondants a  estionnaire  es  sont rinci a e ent iss s de a 
ré ion o ve e itaine  ais a ssi s énéra e ent de territoires d  s d de a rance  et a ssi 

ea co  d e de rance

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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es  e ternes sont je nes  voire tr s je nes  avec  d entre e  i ont entre  et  ans  
ette ro ortion artic i re ent i ortante des je nes  ré ondants e ternes est  de ait  iée  

a rédo inance d  ic ét diant ar i ces  e ternes  En ter es de sit ation ro essionne e  
es cadres et ro essions inte ect e es s érie res sont a ssi orte ent re résentés  des  

e ternes en tés  es retraités sont a ssi no re  ar i cet éc anti on  des  e ternes i 
ont ré ond   ét de  ien i s soient a tranc e d e inoritaire  

 nivea  des otivations  es  cadres ori inaires de territoires e tra ré iona  sont rinci a e ent 
ven s vivre en ccitanie o r des raisons ro essionne es  ais a ssi ea co  car i s avaient n 
attac e ent a  territoire  o  des re ations socia es résentes s r es territoires d arrivée  o  encore 

n ien avec e cadre de vie rivi é ié  es ét diants  e  se sont insta és s r e territoire d arrivée 
asi ent e c sive ent d  ait de offre de or ation  ien e es otivations d  cadre de vie et des 

re ations socia es soient re résentées  a ar e o r ce ic  o r ce i est des retraités e ternes  
i  est i ortant de noter e  d entre e  sont ven s s insta er en ccitanie o r des raisons de 
re ations socia es   savoir des raisons a i ia es  a ors e e cadre de vie ne ressort as co e étant 

ne otivation artic i re o r ce ic  contraire ent  ce i a  tre résenté récéde ent  es 
retraités e ternes viennent donc s insta er en ccitanie avant to t o r se ra roc er de e r a i e  

t t e o r e cadre de vie avorisé offre a ré ion

 inverse des no vea  arrivants e ternes   des ré ondants a  estionnaire ont déc aré arriver 
d n territoire de a ré ion ccitanie  es  sont ro ortionne e ent tr s no re   rovenir d  
dé arte ent de a a te aronne  des ré ondants arrivant d n des territoires de a ré ion 

ccitanie

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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a ré artition ar e de ces  internes en tés est asse  o o ne   e ce tion des ersonnes 
ées de s de  ans i sont to t de e re ative ent e  re résentées

es territoires d ori ine varient a ssi se on e des en tés  avec certains territoires d ori ine i se 
dé ar ent ar a je nesse des  co e a a te aronne  e arn o  encore es a tes rénées  

a tres territoires d ori ine ressortent  inverse car a o ation de  i en est iss e est re ative ent 
ée  et c est artic i re ent e cas de éra t

oncernant a sit ation ro essionne e de ces  internes   i a e de ense e de éc anti on 
des  en tés  es ét diants ressortent co e étant es s no re  s ivi de r s ar es cadres 
et ro essions inte ect e es s érie res  ais es e o és se distin ent a ssi artic i re ent 

ar is ces  internes  en co araison  éc anti on o a  es ét diants sont rinci a e ent iss s 
d  dé arte ent de a a te aronne  ais a ssi des rénées rienta es  ien e ense e des 
dé arte ents de a ré ion ccitanie soient re résentés ar i cet éc anti on de  internes ét diants  

 e ce tion de ve ron  d  ers et d  arn et aronne  es cadres  e  sont tr s ajoritaire ent 
ori inaires de a a te aronne  des   internes cadres vivaient en a te aronne avant 
d e éna er s r e r territoire act e  de résidence  et ce constat est a ssi va a e o r es e o és 

 s r 

ina e ent en ter es de otivations  to jo rs  i a e de ense e de éc anti on des  en tés  
es  otivations d insta ation rinci a es o r es  internes sont e oi  offre de or ation ainsi e 
e cadre de vie et environne ent  ien e ense e des otivations ro osées aient été invo ées de 

ani re asse  i ortante ar ce ic  or is offre de services  es  internes en tés résentent 
donc des otivations d insta ation a ré a rédo inance de e oi  a or ation et e cadre de vie  

insi  o r es  internes  a déconcentration de o ation de is e dé arte ent de a a te aronne  
et s re ent s artic i re ent de is a o ération to o saine  vers d a tres territoires de a 
ré ion se e i ortante  ette déconcentration concerne rinci a e ent es je nes éna es  acti s  

i s soient cadres o  encore e o és  et ces  se dé acent a  sein de a ré ion car i s rec erc ent 
des o ort nités d e oi o  de or ation  ais a ssi s énéra e ent  accéder  ne ei e re 

a ité de vie

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
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2.2. Des profils de NA variés entretenant des rapports aux territoires complexes

a rande diversité des ro s identi és ontre i  e iste des différences de ra orts a  territoire o r 
es  en tés  ertains  i dé éna ent ré i re ent o rraient tre a i és de « butineurs »  

a tres e vent tre assi i és  des « chercheurs de refuge »   i a e d en tés sans do ici e e  
étran ers  de a i es tr s odestes o  encore de retraités avec des etites ensions  e on retro ve 
dans e E  de ri e  ais a ssi dans a  d  rand ar onne  a  astres a a et o  encore e 

E  idi erc  es no vea  arrivants « investisseurs » ont a ssi été identi és  s insta ant s r n 
territoire o r ac at d ne aison  o  o r n rojet d entre rise  dans e E  a s o osan  e E  

i eac  erc  a ées de a ordo ne  o  encore a  d  icova  es « passagers temporaires » se 
sont a ssi distin és   i a e des ét diants e on retro ve rinci a e ent dans es territoires de 

o o se étro o e  a  ar es o rdes rénées o  encore dans e E  de ri e
es trajectoires des  en tés sont donc tr s différentes et c est désor ais se on es di  territoires 

en tés e va se aire a résentation

CA Castres-Mazamet
e territoire est rinci a e ent e ie  d insta ation de no re  retraités o  encore c e rs  de s 

de cin ante ans  et a  reven s ai es  ais s énéra e ent  es   s insta ant s r ce territoire 
rec erc ent des attac es et des iens  e ce soit des retraités o  encore  des acti s ven s entre rendre 

ne no ve e e érience ro essionne e  e ic e t a ors tre associé a  ra ort a  territoire de 
 c erc e rs de re e  d  ait de i ortance des ersonnes retraitées et a  reven s ai es ar i 

es en tés  es ersonnes ont rinci a e ent e ri é s tre insta ées s r ce territoire o r son 
environne ent oca  ais a ssi car e es avaient des re ations socia es a ica es o  a i ia es  résentes 
s r ace  

o te ois  ce territoire acc ei e a ssi des  i ont e ri é ne otivation ro essionne e  e r 
insta ation s r ce territoire  rinci a e ent o r des raisons de tation  d entrée dans a vie active o  
encore avec e so ait de se ra roc er d  ie  de travai  es  en tés e vent tre assi i és  des 
entre rene rs  en artic ier o r ce  concernés ar entrée dans a vie active  es investisse rs e vent 

tre a ssi identi és en co arant es trajectoires résidentie es  avec es otivations d insta ations  En 
effet  ne art non né i ea e des  en tés se sont insta és s r ce territoire o r des raisons de 
re ations socia es s r a  et a art d entre e  ont dé éna é  et ar ois de no re ses ois  
« Je suis attaché au sud ouest car j’ai habité à Bordeaux. Nous nous sommes d’abord concentrés sur Carcassonne car 
c’est une ville qui nous plaît, malheureusement nous n’avons pas trouvé de biens immobiliers qui nous convenaient. 
Nous avons trouvé ce bien à Mazamet.» eoffre  arantaine d année   de is n an   ici  a a et 
a ara t co e n territoire des ossi es

es différentes a ré ensions et a réciations d  territoire varient a ssi se on es ro s socia  et 
artic i re ent en onction des tranc es d es  et donc des o ents de a vie  ette variation en 

onction des o ents de a vie des interro és donne ie   des attentes différentes vis vis d  territoire  
o r i strer ce ro os  es  ans sont no re   avoir déc aré s tre insta és s r ce territoire o r 

des raisons ro essionne es  indé enda ent des re ations socia es résentes o  non s r e territoire  
aissant i a iner ne évent e e straté ie d insta ation en révision d  dé art  a retraite   inverse  
es  ans en tés ont été s no re   déc arer avoir e éna é s r e territoire de a  o r 

des raisons socia es e es  ans  es de  e e es con ortent cette idée de  c erc e rs de 
re e  ais a ssi ce e des  investisse rs  a ors e  en tés s r  de    ans ont e ri é ne 
raison ro essionne e d entrée dans a vie active  ro os de e r insta ation  
« Je n’ai pas eu à m’intégrer au moment de mon installation puisque je n’en avais pas besoin vu que j’avais un bon 
groupe d’amis déjà ici. » ico e  cin antaine d années   de is  an
« On s’est installés ici et ça a été un choix stratégique pour nos « vieux jours », vu qu’on connaissait déjà Mazamet, 
que la ville et ses alentours nous plaisaient beaucoup et que nous voulions nous rapprocher de notre famille.» 

rie e   ans   de is oins d n an
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CA du Grand Narbonne
a  d  rand ar onne attire rinci a e ent des je nes  en tés  odestes et ven s 
rinci a e ent s r ce territoire o r e oi  s e o r e cadre environne enta  de ce i ci  
ien e cette otivation soit to t de e i ortante  e constat vient e e e  n ancer ce  

concernant a o ation de cette  i co te ne o ation retraitée et ée asse  i ortante   
est a ors ossi e d éta ir e e ra ort a  territoire concerne ici rinci a e ent des  c erc e rs de 
re e  d  ait de a art i ortante de c e rs ar i es en tés  ais a ssi des  investisse rs  

e territoire a ainsi to t d a ord attiré des en tés rinci a e ent o r des raisons ro essionne es  
nota ent s ite  n icencie ent o  d  ait de di c tés ro essionne es s r e territoire d ori ine  

es en tés aisant artie d ne a i e odeste  voire tr s odeste sont d ai e rs no re   avoir 
dé éna é  sie rs re rises  avant de s insta er s r ce territoire  a tre art  es  en tés o r 

i ce territoire e t tre associé  n territoire d insta ation sont es retraités c oisissant de venir vivre 
a  sein de cette  o r son cadre de vie   savoir ses ato ts environne enta  ais a ssi en étant  a 
rec erc e d ne ei e re a ité de vie  ne artic ation entre a rec erc e des a énités d  territoire 
nar onnais er et onta nes  ro i ité  et de a estion de c an e ents de sit ations a i ia es 

o r ces ersonnes se e so vent résente o r es  en tés  
« On a tout à proximité et le littoral n’est pas loin, Narbonne est une ville où l’on a un peu tout et qui est très 
agréable à vivre.»  « Les retraités aiment beaucoup Narbonne parce qu’ils ont du soleil et du calme, et c’est ce qu’ils 
recherchent pour passer leur retraite.» ina  ent travai ant a  rand ar onne

CA du Sicoval
a o na té d o ération d  icova  s i stre co e étant n territoire avec ne art i ortante 

de  en tés de caté ories socio ro essionne es aisées  te es e es cadres et ro essions 
inte ect e es s érie res  o  es ro essions inter édiaires  En ce sens  es no vea  arrivants en tés 
re tent asse  d e ent es caractéristi es t i es d n territoire éri r ain aisé  es caté ories de 

o ations e vent tre associées  des  i s investissent dans ce territoire  co te ten  d  ait 
e no re d entre e  se sont insta és s r e territoire o r des raisons ro essionne es  ais a ssi car 

ce i ci er et n acc s aci ité a  o e ent te  i s e so aitent accession  a ro riété individ e e  
avec d  terrain  et acc s aci ité a  o e ent concerne rinci a e ent es a i es no re ses de 

s de  en ants   a rec erc e d n o e ent s rand  ar ai e rs  certains d entre e  sont 
artic i re ent investis dans a vie oca e   travers des associations o  e r artici ation a  ré nions 

i es nici a es  es  en tés se rojettent donc t t ositive ent s r ce territoire  r ce  
ne satis action artic ant e oi  e o e ent  et e r i ication dans a vie oca e  ette insta ation 

se ait dans n environne ent avorisé  s non e d ne onne a ité de vie  avec des services  
ro i ité et no re  rencontrant a satis action des no vea  arrivants  e  e soit e r nivea  de 

reven  ien e ce constat ri e o r es je nes acti s et es a i es no re ses  
« Avec de jeunes enfants, et on s’est rendu compte de l’importance d’avoir tous ces services de proximité, un 
environnement urbain aéré, secure.» nne   ans   de is  ans
« Le Sicoval c’est un territoire très particulier. On est  sur du périurbain, donc très vite à la ville mais aussi très vite à 
la campagne. On a les services et la nature, c’est vraiment appréciable au quotidien.»  « Quand en tant que jeune 
ménage on cherche à quitter l’hyper-centre toulousain pour se rapprocher de nos lieux de travail ou un autre cadre, 
la question de la propriété peut être compliquée en raison du prix.»   ro os de ac at d n o e ent s r e 
territoire o is   ans   de is oins d n an

CA Tarbes-Lourdes-Pyrénées
a  ar es o rdes rénées résente n éc anti on t t iaisé dans e estionnaire avec des 

ré ondants tr s ajoritaire ent ét diants i e vent tre associés  des  assa ers te oraires  de 
ar e r o i ité résidentie e i ortante  et e r vo onté de itter e territoire  co rt o  o en ter e  
es  en tés ét diants se sont insta és s r e territoire avec co e otivation rinci a e offre de 

or ation  ar ois co ée  des iens s r ce territoire  en ter es de re ations socia es  ajoritaire ent 
a i ia es  es ét diants sont o a e ent satis aits de e r inté ration  indé enda ent de e r 

trajectoire résidentie e o  de e r nivea  de di e a ré ne satis action é re ent oindre o r 
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es ac   o  s  e endant  i s sont   envisa er de dé éna er  dont a tr s rande ajorité 
o r des raisons ro essionne es  o te ois  cette vo onté de itter e territoire  nota ent et 
rinci a e ent o r des raisons ro essionne es s étend a ssi a de  d  ic en té ét diant  car 

e e concerne a ssi  cadres en tés s r  et ense e des e o és en tés  insi  ien e s r 
ense e des  en tés s r e territoire de a  a oitié déc are vo oir  rester  i  a ara t a ssi 

e a vo onté des  de e itter  est i ortante  i strant es constats éta is récéde ent s r ce 
territoire a c ant n so de i ratoire interne né ati
« Je voulais partir de Tarbes pour me rapprocher de Perpignan, mais je pense que je vais en partir plus vite que prévu 
en retournant vers une métropole, Toulouse ou Montpellier.» enja in   ans   de is  ans
« C’est une de nos problématiques en termes de marketing territorial. On aimerait développer des solutions pour 
que les groupes et entreprises puissent accueillir plus facilement de nouveaux salariés sur le territoire. »  « Je suis 
intégré parce que je connais bien le territoire, j’ai mes amis qui sont ici, des gens avec qui j’ai grandi donc j’ai pas eu 
besoin de faire cet effort de rencontrer de nouvelles personnes.» enr   ans   de is  ans

e endant o r certains no vea  arrivants en tés  ce territoire e t tre associé  n territoire 
re e  d  ait des iens socia  et nota ent a i ia  ar ois i ortants  co és a  cadre de vie 
et s artic i re ent a  ato ts environne enta  e cette  résente  ertains   i a e 
d ne ersonne interro ée  e ri ent e r vo onté de revenir a   ercea  a i ia   en dé t de carri re 

ro essionne e o  a  o ent d  dé art  a retraite  
« Retour au berceau familial »  « Un cadre de vie qui est assez agréable et assez exceptionnel en France.»

Toulouse Métropole
o o se étro o e est e territoire i acc ei e e s de  de a ré ion ccitanie  a  sein d e  

es  en tés se ra roc ent des  identi és   savoir des ét diants  ais a ssi des cadres et 
ro essions inte ect e es s érie res  des sa ariés oins a i és  c e rs  o  encore des retraités  
es ersonnes  dont insta ation a été otivée ar offre de or ation  es re ations socia es et s rto t 
e oi  i strent différents ra orts a  territoire  o e o r a  ar es o rdes rénées  es 
 assa ers te oraires  sont ajoritaire ent des ét diants  des ét diants en tés   s a it 

é a e ent de no vea  arrivants acti s i co encent e r arco rs résidentie  oca  en ocation 
 o o se  et i c erc eront ai e rs s tard o r n o e ent s rand et o  en accession  a 
ro riété

« C’est plus facile de s’installer dans un endroit où l’on connait un peu de monde » - « Les toulousains m’ont semblé 
très accueillants.» oé   ans   de is oins d n an

insta ation dans ce territoire concerne é a e ent des ersonnes en tées retraitées ven es s insta er 
 o o se o r es raisons de re ations socia es  et s artic i re ent o r des raisons a i ia es  
ette conce tion d  territoire co e ie  de re ations est a ssi identi a e o r es  en tés 

dis osant de ai es reven s  i  se sont insta és s r e territoire étro o itain to t d a ord o r des 
raisons socia es  car « Toulouse est une ville dont on dit du bien »  es otivations d insta ation de ces  
sont a ssi e oi  o  e cadre de vie d  ait de a onne a ité de vie dans cette étro o e  insi  o r 
ces o ations ées  et  o  ne éné ciant as d n reven  i ortant  a étro o e to o saine er et 

n ra roc e ent a r s de a a i e et des a is  i se ve t rass rant  et i e t a ssi dé o c er e 
cas éc éant s r des o ort nités ro essionne es
« On se rapprochait les uns des autres.»  « On a la chance d’avoir très vite de l’espace vert […] on n’a pas à aller 
loin pour s’aérer.» o ini e   ans   de is  ans

n a tre ro  de no ve  arrivant se tro ve s r ce territoire  es je nes entrant dans a vie active et 
s artic i re ent es cadres et ro essions inte ect e es s érie res  es  se sont insta és 

s r ce territoire o r des raisons ro essionne es donc  et re résentent n tiers des ré ondants  o r 
ces je nes travai e rs  a étro o e constit e n territoire tre in er ettant a constr ction d ne 
carri re ro essionne e  
« L’emploi est venu à moi »  « On vient te chercher [via réseau LinkedIn ou d’autres réseaux.], et je pense que 
Toulouse l’exploite très bien, ils viennent te chercher pour savoir si t’es intéressé. Souvent le recruteur a l’air aussi 
content que toi de trouver une personne répondant à ses critères »  « Toulouse porte certaines valeurs que je n’ai 
pas trouvées ailleurs.» éré   ans   de is  ans
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PETR Ariège
e E  de ri e acc ei e de no re   en tés i sont ét diants  cadres et ro essions 

inte ect e es s érie res  e o és  et a ssi ne art i ortante d étran ers  onn  et reconn  o r 
tre ne terre d acc ei  de is sie rs décennies néor ra  ré iés  ais a ssi entre rene rs  sans 

do ici e e et o ations récaires et sans activité  e territoire arié eois a n ane  de no vea  
arrivants tr s divers  a otivation d insta ation en ien avec environne ent et e cadre de vie i int re 
es re ations socia es  concerne ense e des ré ondants  e e e soit e r sit ation ro essionne e  
es re ations socia es sont a ssi tr s i ortantes o r es  en tés  e ce tion des a ric te rs et 

des ét diants  es re ations socia es s r e territoire sont d ai e rs t t des re ations a i ia es o r 
es cadres et ro essions inte ect e es s érie res a ors i  s a it de re ations a ica es o r es  

c e rs a ant c oisi de s insta er s r ce territoire  e a se e trad ire e caract re os ita ier d  
E  acc ei ant des ersonnes a  resso rces nanci res ai es  en rec erc e d e oi  attirées ar e 

cadre de vie avorisé de ce territoire et a ant des a is i  vivent déj  et as ect d  territoire s a i e 
a ssi  des retraités a  ai es reven s  otivés ar es ato ts environne enta  ais a ssi ar des 
re ations socia es et artic i re ent a i ia es o  encore des c an e ents de sit ations a i ia es   
savoir e dé art des en ants d  o er  
« C’est ici que je suis le mieux accueillis. On fait des ateliers, on fait notre linge, il y a la douche aussi. Moi je me 
lave ici. Et puis dehors il y a même un petit poste où on peut se poser, boire le café ensemble. On discute, on se 
rencontre.»  « Il y a pleins de jolis endroits comme les grottes, des petits villages.» anie   ans   de is  
an
« J’avais prévu d’aller à Toulouse mais avec le Covid tout s’est passé différemment et du coup je suis restée en 
Ariège.»  « Les liens sociaux m’ont fait vouloir rester en Ariège.» re   ans   de is oins d n an

es  acti s s r ce territoire sont  co e s r d a tres territoires ét diés  des cadres et ro essions 
inte ect e es s érie rs  es  en tés a  reven s i ortants voire tr s i ortants se sont 
insta és s r e territoire d  E  o r des raisons environne enta es rinci a e ent  ais a ssi o r 
des raisons ro essionne es  nota ent s ite  des tations  et na e ent en ien avec es re ations 
socia es  a i ia es  o te ois  e o e ent n a ara t as co e étant ne otivation de ces acti s  i 
sont ar ai e rs artic i re ent investis dans a vie oca e de e r territoire   travers es associations  

ais a ssi es ré nions i es nici a es  et investisse ent d  territoire ne concerne o rtant 
as es es  cadres en tés de a e ani re  es je nes cadres de    ans s insta ent 

t t o r des raisons ro essionne es  co ées a  otivations environne enta es  a ors e es 
cadres de    ans sont s otivés ar es re ations socia es  et s récisé ent a i ia es  dans 
e r insta ation  es cadres s és e vent donc se rojeter s r ce territoire dans a ers ective de a 

retraite  et c erc ent  se ra roc er de e r a i e  
« Quand je vais travailler à Toulouse, on voit tout le monde courir partout, c’est vrai que l’Ariège c’est très calme, 
les gens autour de nous sont gentils, serviables, c’est des choses que je retrouve en Ariège et que je ne retrouverais 
malheureusement pas dans une ville »  « En en discutant on s’est mis d’accord sur un endroit, qui pour moi me fait 
un peu de route pour aller travailler, mais je reste avec la tranquillité de la campagne, pour les enfants, pour moi, je 
préfère.» ntoine   ans   de is  ans

ina e ent  es  ét diants i se sont insta és s r ce territoire rinci a e ent o r e rs ét des  
ais a ssi en ien avec es a énités environne enta es  sont   déc arer envisa er de dé éna er  

ce i i stre cette di ension de  assa ers te oraires  ette vo onté de artir d  territoire est 
artic i re ent i ortante o r ce   étant ven s o r des raisons de or ation  a ors e e est 
oindre o r ce  i s  sont insta és o r des raisons de cadre de vie  ien i s ne résentent as 

d attac e socia e antérie re  e r insta ation s r ce territoire a i ia e o  a ica e
« L’Ariège ça me plaît, mais je ne pense pas avoir envie d’y rester, j’ai fait mes études ici, c’était sympa, mais j’ai 
envie de bouger, d’aller voir ailleurs.» or ane   ans   de is  ans
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PETR Figeac Quercy Vallée de la Dordogne 
e E  i eac erc  a ée de a ordo ne s i stre co e étant n territoire o  es  en tés sont 
rinci a e ent des cadres ais a ssi des c e rs  asse  je nes et ori inaires de territoires e térie rs 
 ccitanie  es acti s no vea  arrivants sont cadres  ais a ssi des artisans  co er ants  c e s 

d entre rises  je nes no re   ans  ais a ssi  ans  a  reven s i ortants  i se sont 
insta és s r ce territoire o r des raisons ro essionne es ais a ssi de cadre de vie  es otivations de 
ces   ro os de e oi concernent des o ort nités d e ois  te es n no ve  e oi  entrée 
dans a vie active  o  a création d activité  es otivations sont ar ai e rs ar ois co ées avec ce e 
d  o e ent  ce i ren orce ce caract re d insta ation s r e o en o  on  ter e dans e territoire  
« On ne connaît personne ici, on a commencé à chercher il y a deux ans, on cherchait en Occitanie, on cherchait 
dans les PO et dans l’Aude et on ne trouvait pas ce qu’on voulait dans l’acquisition d’une maison, on trouvait des 
maisons anciennes mais pas la configuration qu’on voulait pour la création d’une chambre d’hôtes.» eor es   
ans   de is oins d n an

ar ai e rs  certains  en tés de ce territoire sont s ra i es te s e es c e rs  i s  sont 
insta és t t o r des raisons de cadre de vie e o r des raisons ro essionne es  es ersonnes 

t t je nes a ssi entre  et  ans  sont d ai e rs s otivées ar e oi e ar e cadre 
environne enta  ors e es ont des en ants  et o a e ent es otivations des re ations socia es et 
de attac e ent a  territoire sont a ssi évo ées  insi  co e sie rs a tres territoires  ces  

récaires  se ré ient  vers ce territoire résentant des attraits environne enta  dans e t d  
tro ver n e oi  ais a ssi de se ra roc er de e e c ose de conn  i  s a isse d  territoire o  
de ersonnes  travers es iens socia
« J’avoue que la motivation principale c’est que c’était joli, je connaissais déjà, j’étais venue en vacances »  « On 
cherchait à changer de vie et vivre dans la campagne semi-profonde.»  « On a apprécié la région, le climat, 
l’ambiance, le contact avec les gens »  « Inventer une nouvelle façon de vivre.» ar otte   ans   de is 

oins d n an  sans e oi act e e ent et a ant n rojet de reconversion ro essionne e

ans ce territoire  ne ro ortion non né i ea e de  en tés e vent tre a i és de  tine rs   
i s ont dé éna é de no re ses ois dans e r vie  et re résentent ne art i ortante des ré ondants 

 ont dé éna é  ois o  s a  co rs de e r vie  es  tine rs  sont je nes  ont entre  
et  ans  ajoritaire ent des cadres  ven s vivre s r e E  rinci a e ent o r e oi  ais a ssi 
des c e rs indi ant avoir été otivés ar e cadre de vie  o  encore des e o és o  des ro essions 
inter édiaires a ssi otivés ar environne ent et e oi  
« Sur les marges, recherche d’une vie plus paisible à la campagne, à partir du moment où ils ont trouvé du travail.» 

e ecca  c ar ée de a ani cation et de a straté ie d a itat s r e E
« Beaucoup envisagent de se reconvertir.»  « Changer de région, changer d’activité, ils recherchent de nouveaux 
métiers.»  « Changement de vie global.» a érie  de a str ct re avorisant attractivité    ot 

PETR Midi-Quercy
e E  idi erc  acc ei e des  en tés cadres  ais a ssi e o és  a  reven s asse  ai es 

et avec des a i es  so vent no re ses  e territoire acc ei e de no re  éna es avec en ants  
es a i es de  ersonnes o  s constit ent a rande ajorité des ré ondants i a nent oins 

de   ar ois  a tre art  es ré ondants de s de  ans se sont insta és s r ce territoire o r 
des raisons de re ations socia es et artic i re ent a i ia es  o  encore environne enta es  de cadre 
de vie  et ont des reven s ai es  e territoire est asse  diversi é dans es ossi i ités offertes  tant en 
ter es de o e ent  e de a sa es
« Nous sommes tout simplement venus pour la retraite.»  « Je voulais trouver aussi du soleil.» i i e   ans  

 de is  ans
« J’ai juste suivi ma mère.» ise   ans   de is  ans
« Les gens viennent surtout, je pense, pour une qualité de vie autour des paysages agricoles et de choix de vie.» 

i i e  résident d  E
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ar ai e rs  es  odestes sont a ssi artic i re ent no re   avoir dé éna é s de  ois dans 
e r vie  ce i e t a ener  es a i er a ssi de  tine rs  en n sens   est di ci e de savoir ce i 
es retient dans ce territoire  si ce n est ar ois envie de  récisé ent  de ne s dé éna er

« J’ai beaucoup déménagé jusqu’à aujourd’hui, mais maintenant, je compte rester dans le coin. » ise   ans  
 de is  ans

« J’ai pas mal bourlingué.» i i e   ans   de is  ans

tre ces constats o r des  en rec erc e de sta i ité et d ne or e d es ace de re i  certains  
en tés sont ven s s insta er s r e territoire o r des raisons ro essionne es   savoir es e o és  es 
cadres et es artisans  co er ants  c e s d entre rises  es ré ondants sont ven s vivre s r ce territoire 

o r des raisons d o ort nités iées  e oi  i  s a isse d n no ve  e oi  d ne tation  a 
e r o  ce e d  o  de a conjoint e  o  encore d ne création d entre rise  et cette otivation s ajo te 

a  ait e ces  avaient so vent déj  des re ations socia es s r e territoire  es acti s a  nivea  de 
di e é evé ais dont es reven s sont so vent ai es s insta ent donc s r ce territoire dans e t de 
constr ire e e c ose s r ace  a r s avoir ar ois dé éna é  sie rs re rises avant d arriver s r 
e E  a ssi o r son cadre de vie et certaines attac es

« On savait qu’il y avait des opportunités avec beaucoup de choses en patrimoine en Midi-Quercy. » arc   ans  
 de is  ans

« On y avait des amis. » ann   ans   de is  ans
« Le territoire reste attractif pour l’emploi malgré une baisse récente.» i i e  résident d  E

PETR Pays Portes de Gascogne
e E  a s ortes de asco ne acc ei e ne diversité i ortante de  en tés  ien e 

certains ro s se dé ar ent de éc anti on  e territoire ait artie de ce  dont es so s es aces 
sont contrastés  avec ne art tr s to rnée vers a étro o e to o saine  e territoire acc ei e 

artic i re ent des a i es aisées  voire tr s aisées  et dont e ie  de résidence récédent se sit ait 
dans es dé arte ents de a a te aronne et d  ers artic i re ent  es  en tés se ent 
to s so cie  d  tro ver ne ei e re a ité de vie  ais entretiennent déj  des iens orts avec ce i
ci d attac e ent a  territoire d  ait de vacances assées  o  ien car i  s a it d  territoire d en ance  
o  avec des ersonnes i  vivent déj  e oi ressort a ssi co e ne otivation i ortante de ces 

 en tés  s rto t d  ait d o ort nités de no ve  e oi  ar ai e rs  ces  en tés té oi nent 
d ne i ortante i ication dans a vie nici a e oca e  travers nota ent es ré nions i es  
o  encore dans a vie associative  es ré ondants s r e E  sont donc artic i re ent i i és et 
investis s r e r territoire  et ossi e ent  so aitent  rester
« Ce qui m’a motivé à rester ici c’est le fait qu’il y ait du monde, des jeunes, et aussi parce que à côté de ça à Toulouse 
j’ai pas envie de bosser dans une agence, et bosser en tant que freelance j’arrive pas, j’ai pas la motivation toute 
seule. (...) changer un peu le rythme.» nna e e   ans   de is n an et de i  a ant ait n service 
civi e  arrant  et i a ens ite c oisi d  rester o r onter son rojet ro essionne

PETR Pays Tolosan
e E  d  a s o osan se e a ssi tre n territoire o  es acti s s o  oins iés  a étro o e 

to o saine sont no re  ar i es  en tés  es je nes  asse  avorisés  de caté ories 
socio ro essionne es o ennes et s érie res et a  nivea  de di e é evé sont en ajorité des 
a i es  et se sont insta és s r ce territoire o r des raisons ro essionne es co ées  ne rec erc e 

d n cadre de vie avorisé et des re ations socia es déj  e istantes s r e territoire  o s ces é é ents 
caractérisent donc ne insta ation t t  on  ter e  nota ent en s i i ant active ent dans 
a vie nici a e oca e  es otivations d insta ation iées  e oi concernent ajoritaire ent des 

o ort nités d e oi o r es  en tés  i  s a isse de tations  de no ve  e oi  de création 
d entre rise o  encore de entrée dans a vie active  e endant  e so ait de se ra roc er d  ie  de 
travai  en ien avec a ro i ité de a étro o e to o saine  o  encore des di c tés rencontrées s r 
e territoire d ori ine ressortent a ssi  es otivations iées  e oi sont a ssi  ra roc er de ce es 
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iées a  cadre de vie  et nota ent d accéder  ne ei e re a ité de vie en éné ciant des ato ts 
environne enta  de ce territoire  es iens socia  se ent i ortants o r es  en tés s r 
e a s o osan  associés  a rec erc e de o e ent  et nota ent a rec erc e d n o e ent s 
rand  en accession  a ro riété avec n oncier accessi e et avec jardin  

« On a fait construire une maison, et c’est vrai que la première couronne c’était trop cher, donc c’était sympa de 
pouvoir aller un peu plus loin mais sans aller trop loin non plus »  « On est venus ici pour me rapprocher du lieu 
de mon travail et c’est vrai que le village a un côté très familial super agréable.» ose   ans   de is  ans
« À Bessières on est propriétaire et quand on a recherché pour acheter, les prix étaient accessibles là-bas. On 
cherchait une maison (grande) de type ancien avec du cachet et des commodités, commerces à proximité, pouvoir 
aller à l’école à pied.»  « J’avais un travail donc c’était important pour déménager et je souhaitais me rapprocher 
de ma famille qui est dans l’Hérault et ressentir plus de chaleur.»  « Je me suis engagée à la mairie de Bessières 
sur la participation citoyenne : on allait commencer les réunions publiques mais on a été confiné. Je n’ai pas pu 
m’impliquer à 100% à cause de la conjoncture.» r ne   ans   de is  ans

o rtant  a ré a résence i ortante de ces acti s i s insta ent en accession  a ro riété  ce 
territoire e t a ssi acc ei ir certains  en tés s ra i es  nota ent des c e rs  i  ont 
des re ations a i ia es  et es rent o voir  tro ver n e oi  s énéra e ent  es en tés 

odestes voire tr s odestes de oins de  ans  résents s r ce territoire s  sont insta és o r 
o voir éné cier d ne ei e re a ité de vie  dans n territoire o  i s ont des attac es a i ia es  

avec idée e certaines so idarités o rront jo er  ors e o r ces  odestes de    ans  a 
otivation d insta ation est e oi  ce i caractérise ne certaine di c té dans a vie ro essionne e  

et nota ent des di c tés ro essionne es s r e territoire d ori ine  et donc n certain  re i  vers 
ce territoire
« Mon meilleur ami habite à Grenade et m’a invité à le rejoindre. En Espagne, ça n’allait pas du tout côté travail et 
il m’a dit qu’on allait mettre le pied à l'étrier ici. Donc c’est pour ça que je suis à Grenade.» ernard  cin antaine 
d années   de is  ans

 e iste ne rec erc e énéra e de ien vivre dans insta ation des no vea  arrivants i n est as 
rencontrée de a e a on dans to te a ré ion  es territoires sont différents entre e  et i  a t 
co encer ar résenter a con r ation des désé i i res e no s avons identi és a  re ard des  
avant de se concentrer t t s r e  en tant individ  et ses attentes vis vis d  territoire  ette 

artie  a de  d a ener n re ard criti e s r es territoires d ét de  a o r o jecti  d a orter ne 
ana se s r a réa ité d  ra ort entre e  et e territoire

es désé i i res déj  résentés en ati re de o e ent o  de o i ité  ar e e e  s ajo tent  a 
ro é ati e de e oi et ne sont as nécessaire ent assi nés  n se  territoire  a co e ité est 

dans e ait de rendre en co te ces différences  éc e e ré iona e dans es es res envisa ées  de 
considérer es dis arités territoria es o r é i i rer arrivée et attention a  no vea  arrivants

otre en te a ontré e e oi est ne otivation onda enta e dans e c oi  résidentie  o r 
ne artie tr s i ortante des  ais offre n est as é iva ente dans to te a é ion  ccitanie est 
arta ée entre des territoires tr s d na i es en ati re d e oi co e a étro o e to o saine et 

sa éri érie  et d a tres o  offre est nette ent oindre idi erc  
ais e désé i i re ié a  travai  va a de  d  no re d offres d e oi dans e territoire  n as ect 

i ortant est ce i de adé ation de cette offre  ertains territoires co e a o na té 
d o ération ar es o rdes rénées attirent e  de no vea  arrivants ar e oi et osent 

e n ro e is e ce sont des es de or ation niversitaire d é i i re  e no re   

3. Des rapports au territoire complexe faisant émerger 4 types de territoires 
enquêtés
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s  insta ent o r tro ver ne or ation s éci e ais re artent s sté ati e ent ar a s ite car i s 
n  tro vent as n travai  ada té

n a tre acte r i ait désé i i re est a o i ité iée  e oi  ertains territoires éri r ains 
co e a  d  icova  e E  d  a s o osan o  encore es E  ri e et a s ortes de asco ne 
attirent des  i n  travai ent as  s ro tent d  d na is e écono i e de o o se e si ce a 
i i e des o i ités otidiennes i ortantes  est n é é ent dérivé de no re ses t é ati es 
co e offre de o e ent i  est nécessaire de rendre en co te  

ina e ent  en ce i concerne e oi  i   a certains territoires o  a d na i e écono i e est 
t t ai e ais i attirent and e ne o ation récaire i s  insta e o r a so idarité et 

es o ort nités d e ois saisonniers co e e rand ar onne  est ar ai e rs dans ces territoires 
e i act de a crise sanitaire a e s été ressenti

n a tre é é ent i ortant o r co rendre arrivée de  dans a ré ion  i ne ar e as 
orcé ent n désé i i re ais i érite ne attention artic i re ar son i ortance  est e cadre de 

vie  o e ce a a déj  été dit  c est ne estion i est ressortie o a e ent co e n rand ato t 
de a ré ion et i rend en co te des acte rs a sa ers ais a ssi a a ité de a vie otidienne

ertains territoires sont o jecti  des no vea  arrivants en riorité ar es a énités environne enta es  
a ro i ité de a nat re et a séc rité on  tro ve co e dans es E  i eac erc  a ée de 
a ordo ne  et ri e  es territoires roc es de a étro o e to o saine co e a  d  icova  

aintiennent encore e cadre de vie co e n é é ent onda enta  o r en aire e r attractivité  et 
e r dé  est de conserver ce nivea  in iét de des  dans ces territoires est de voir e r a ité de 

vie di in er si a étro o e renait tro  d a e r  est n é é ent  considérer  ien i  ne asse 
as encore désé i i re a jo rd i  ar son r e déter inant dans e c oi  de a ré ion ar es   

doit tre inté ré  ne ré e ion transversa e is e a ré son i ortance ce n est as n é é ent i 
s se  aintenir es  dans n territoire

En s des différences territoria es  de aire ressortir es désé i i res i se sont con r és  et es 
enje  o r a ré ion ant a  otivations des   travers des t é ati es diverses  o jecti  de 
notre ét de est d avoir e oint de v e de ces no vea  arrivants   est onda enta  de co rendre e rs 
ra orts a  territoire o r croiser es ro é ati es de action oca e avec e r trajectoire individ e e

de  des ro s de no vea  arrivants identi és  i   a a ssi des trajectoires et des ra orts a  territoire 
i e vent tre re ris et énéra isés  es no vea  arrivants c erc ent e e c ose de artic ier  

o  i s s insta ent  a de  des attractivités territoria es s éci es   est i ortant de co rendre ces 
d na i es des  e rs arco rs artic iers  sans nécessaire ent es rattac er  n territoire  

 artir des différents ro s de no vea  arrivants en tés i ont  tre identi és  et de e rs 
ra orts a  territoire   t es de re ations a  territoire ont  tre dé nies  e territoire tre in  e 
territoire transitoire  e territoire d i ication et e territoire re e

ans cette a roc e  a ré e ion art d   et de sa trajectoire o r saisir rée e ent es artic arités 
et es enje  de ses dé ace ents  e sont des ra orts s sce ti es de c an er  de se trans or er  a  
co rs de a trajectoire de individ  et sont so vent e  sta es ce i rend d a tant s nécessaire e r 

rise en co te

ertains no vea  arrivants s insta ent dans des territoires e no s avons a e és  tre in  e 
sont des territoires i ro osent   n o ent i ortant o r e  co e n re ier e oi  

ne o ort nité  e ra ort avec e territoire én re n dé ace ent ié  n intér t concret et sans 
orcé ent s inscrire dans ne ers ective c aire d insta ation dans e te s et dans es ace

ifférent de a notion de territoire tre in i   a e territoire transitoire  ans ce ra ort a  territoire  
e  a e rojet d  rester n certain te s o r artir ar a s ite  co e no s avons  e constater 

nota ent dans es territoires onctionne s co e es es niversitaires et d ensei ne ent s érie r
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est ne or e de  i est dans e territoire de assa e s r e s o  oins co rt ter e ais 
i artici e a ssi  a vie d  territoire  i est énéra e ent s aci e  ci er ar es o iti es 

d acco a ne ent et i  est indis ensa e de rendre en co te  

e a on n e  o osée i   a a ssi des territoires d i ication o  d insta ation  es  dans ce 
ra ort  c erc ent ne certaine sta i ité et o ort nité d investir dans e territoire et d  orter des 

rojets  es rojets e vent tre iés  a création d entre rise o  d activité   a vo onté d ne insta ation 
dans n es ace s rand  d accéder  a ro riété  et se ressentent nota ent dans inté ration et 

investisse ent dans es associations  est ne tendance i ressort ar i es retraités avec des rojets 
de tran i ité o  des je nes éna es avec en ants a ssi ien dans des i ie  r ra  e dans es vi es 
o  i ication se ait so vent  éc e e d  artier  est énéra e ent e ra ort a  territoire i 
re oit e s d attention et d acco a ne ent de a art des acte rs oca  

ina e ent  n ra ort i ortant des   a ré ion est a rec erc e de re e  de sta i ité et d attention  
es no vea  arrivants dans des sit ations artic i res  es  a i es odestes avec en ants o  

de ande rs d asi e  rec erc ent n certain re i dans n territoire  a rec erc e d ne sta i ité i s 
n avaient as  ori ine  ne certaine attention voire rotection dans e territoire ar es services ics  

ans ces cas  e ra ort avec e territoire est c aire ent différent et asse rinci a e ent ar e résea  
in or e  des  ais effort o r e r considération et acco a ne ent reste n enje  aje r dans es 

o iti es d acc ei  et d acco a ne ent o vant tre enées

o r révoir n certain é i i re i  est nécessaire de co rendre d ne art es dis arités en ati re 
d e oi dans a ré ion ais a ssi es différents ra orts territoria  des no vea  arrivants i est n 

oint onda enta  e no s avons vo  vo s résenter   est nécessaire de co rendre i  n  a as 
n sc é a  n  o  n territoire  i   en a sie rs et o r é i i rer a ré ion i  est indis ensa e 

d ada ter es es res a  trajectoires des territoires et des individ s  nota ent  travers es o iti es 
d acc ei  

es différents ra orts a  territoires résentés  i strant es  t es de territoires identi és re tent 
a diversité considéra e de éc anti on de no vea  arrivants a ant ré ond   cette ét de  ertains 
ro s avaient déj  été identi és   s a it to t d a ord des ét diants artic i re ent o i es et 

entretenant na e ent asse  e  de iens avec e rs territoires de vie  es  cadres  et re ative ent 
aisés  c erc ant n ie  de vie et d insta ation  on  ter e  sont a ssi ressortis ar i éc anti on  es 

 a  nivea  de vie avorisé se rojettent s r e territoire o r  constr ire ne a i e  accéder  a 
ro riété et déve o er e r activité ro essionne e dans n environne ent avora e  et ar ois conn  

o  résentant des attac es  es retraités en te d n territoire o r e r n de vie  o  a a ité de vie 
est a réa e d  ait so vent d ato ts environne enta  sont a ssi ressortis de cette ét de  ina e ent  
es c e rs o  es ersonnes récaires en rec erc e d es ace acc ei ant  a réa e et résentant 

certains avanta es  ro essionne s  de cadre de vie  et des re ations socia es rée istantes o  résea  de 
so idarité conn s  se sont a ssi dé ar és  

o r a tant  d a tres ro s de  se sont a ssi révé és  travers cette ét de   i a e des no vea  
arrivants a  arco rs résidentie  on  et ra enté  ar é ar de no re ses éta es ar e e e  

i ortance des re ations socia es e istantes s r es territoires o r ense e des ics est a ssi 
i ortante  et e e doit tre re iée a  rojets ro essionne s i i ant ces o i ités résidentie es  

ais a ssi et s rto t a rec erc e de territoires résentant des a énités environne enta es  offrant 
ne ei e re a ité de vie e es territoires d ori ine
ar ai e rs  i  est i ortant de n ancer es constats réa isés o r c ac n des différents ro s évo és 

4. Ce qui fait la diversité des NA de cette enquête



130

3.QUELQUES PORTRAITS POUR ILLUSTRER LA DIVERSITÉ DES NOUVEAUX ARRIVANTS 
DE CETTE ÉTUDE

récéde ent  e no re  contrastes e istent entre des  a ant des ro s si i aires  es ét diants 
ne sont as to s détac és d  territoire s r e e  i s ét dient  et n envisa ent as to s d en artir ne 
ois e rs ét des ter inées   i a e de arie e n  ét diante  oi  e i ant e e a récie 
artic i re ent ce territoire  « Le fait d’être dans une petite ville, c’est d’autant plus convivial que si on était 

à Toulouse ou ailleurs, on se déplace plus facilement, on mange mieux, on a accès à des services et qualité et de 
proximité, le cadre de vie pour un étudiant est quand même vachement bien »  

es cadres et ro essions inte ect e es s érie res  e  a ssi ne s ivent as to s es es trajectoires 
de vie et ne c erc ent as nécessaire ent  investir artic i re ent e r territoire de vie  co e a  
no s e con r er enja in   ar es  « Je voulais partir de Tarbes pour me rapprocher de Perpignan, mais je 
pense que je vais en partir plus vite que prévu en retournant vers une métropole, Toulouse ou Montpellier » a ors 

i  consid re a ssi  « On ne peut pas dire que ce territoire se place de manière négative, bien au contraire »
ar ai e rs  es retraités n ont as non s to s es es ro s et donc es es ra orts a  territoire  
 i a e de ce  venant o r ne n de vie a  so ei  ais a ssi de ce  i c erc ent endroit idéa  
o r e r retraite  o  encore de ce  i so aitent se ra roc er de e rs roc es  et artic i re ent 

de e rs en ants

s ors  cette diversité de  cond it  des attentes et  des ra orts a  territoires i sont différents  
ien e certains as ects soient ar ois redondants  co e e ontreront es ana ses s ivantes   
ro os des attentes s r es services ics et associés o e ent  c t re  santé  o i ité  éd cation  
ais a ssi de i ortance d  cadre de vie  de as ect déter inant de e oi dans es trajectoires o  

encore de in ence des iens socia  et artic i re ent des re ations a i ia es et so idarités oca es

n e t résenter cette ra ité d n oint antitati   a  nivea  des es des ré ondants  des 
caté ories socio ro essionne es  des nivea  de reven s  o  de a co osition de éna es donc ne 

o ation t t je ne  ne ajorité d ét diants et de cadres
o s avons a ssi vo  avoir ne vision o a e de identité des no vea  arrivants ais a ssi ne 

a roc e s a itative   travers des entretiens réa isés  a n de rendre co te davanta e de 
trajectoires de vie  

e e no s so aitons ontrer ici est e e no ve  arrivant n e iste as  ais a  contraire i  e iste 
ne diversité de no vea  arrivants  de trajectoires  et donc ne co e ité de ra orts a  territoire

o s so aitons vo s résenter ce travai   travers ne entrée ar ces ortraits rie s de no vea  
arrivants  o s ne o vons ien entend  as to s es résenter  ais avons reten   ortraits de 
no vea  arrivants rencontrés  re résentati s d n certain no re de croise ents   ne s a it as de 
caté ories o o nes ais c a e ortrait er et de ointer ne diversité de ro s

Premier portrait : Famille de cadres périurbains : des choix motivés par la proximité entre 
l’emploi et le cadre de vie

 s a it de ro s e on retro ve dans a éri érie de o o se  E  a s o osan o  icova  et s 
é oi nés co e e a s ortes de asco ne

r ne est in énie re dans a ric t re  et est insta ée dans e a s o osan de is trois ans dans a 
co ne de essi res  E e est ori inaire de a ré ion ais a dé éna é sie rs ois o r sa vie 

ro essionne e  E e est ven e vivre s r ce territoire car e e  a tro vé n e oi et vo ait se ra roc er 
de sa a i e  revenir « vivre dans le sud » o r e cadre de vie  
E e est ariée avec de  en ants  e e c erc ait  devenir ro riétaire et  avoir a ro i ité des services  
E e se e n e  dé e ar e an e de co erces de ro i ité o  de trans orts  
E e n avait as connaissance de offre associative avant son arrivée ais est contente de voir e c est 
ani é  E e ve t s en a er dans a vie oca e  ais en a été e c ée ar a sit ation sanitaire
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a ré to t  e e se sent ien s r son territoire s r e e  e e ense rester  et a envie de contin er  s  
investir
« À Bessières on est propriétaire et quand on a recherché pour acheter, les prix étaient accessibles là-bas. On 
cherchait une maison (grande) de type ancien avec du cachet et des commodités, commerces à proximité, pouvoir 
aller à l’école à pied.»

TRAJECTOIRE DE VIE : RAISONS DE SON INSTALLATION :
Proximité avec l’Espagne et la mer
Pour la retraite 
Cadre de vie

Difficulté à s’intégrer

POINT DE VIGILANCE :

NE COMPTE PAS DÉMÉNAGER

CA du Grand Narbonne

Retraitée

NA depuis 2 ans

Deuxième portrait : La retraitée 
cherchant une meilleure qualité 

de vie
ristine  e e retraitée de  ans  

vit se e  son ari étant décédé de is 
sie rs années

E e a itait a aravant  i o es  e e 
est arrivée dans a co ne de e r  
dans a o na té d o ération 

d  rand ar onne  en  et vit dans 
ancienne aison de vacances e e 

avait ac etée et rénovée avec son ari
E e conna t a ré ion car  venait en 
vacances  et avait décidé avec son ari 
d  ac eter ne aison secondaire  

o s es de  ensaient venir s  
insta er  a retraite  a ré a ort de 
son ari  e e est and e ven e 

o r e cadre de vie  a ro i ité de a 

TRAJECTOIRE DE VIE : RAISONS DE SON INSTALLATION :
Nouvel emploi
Rapprochement familial
Cadre de vie

Commerces de proximité
Offre de transports

POINTS DE VIGILANCE :

SE SENT BIEN SUR CE TERRITOIRE, NE 
COMPTE PAS DÉMÉNAGER

PETR Pays Tolosan

Ingénieure en agriculture

NA depuis 3 ans

er et de Es a ne  E e avait a ssi e es connaissances s r e territoire
E e est t t satis aite de acc s a  services  dont a aje re artie e t se aire  ied

 nivea  de inté ration  e e ointe d  doi t a di c té  s inté rer ors e on vient s insta er s r n 
no vea  territoire and on est retraité

e endant i  est  noter e c a e ro  er et de ointer ne ra ité de trajectoires et de sit ations  
i sont  n ancer  ota ent c e  es retraités i vivent des sit ations écono i es et socia es 

tr s différentes  certains viennent s insta er co e ocataires  o  ro riétaires  c erc ant n acc s a  
oncier accessi e  certains sont iso és o  ve ent j ste ent se ra roc er de e r a i e  ans e idi 
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erc  o   astres on o serve des sit ations de retraites odestes
« Avec mon mari on voulait vivre dans un village avec de la vie, moi je déteste le béton et toutes les grandes stations 
balnéaires et c’est vrai que Fleury est quand même un village qui vit pas mal où on peut trouver de tout, mais c’est 
vrai que quand on veut faire les grosses courses, il faut aller à Narbonne.»

Troisième portrait : Le jeune actif qui 
vient s’installer quelques années à 

Toulouse
éré  a  ans  i  est tec nicien

in or aticien  arié sans en ant  
ori inaire de o r o ne  et a r s  ans 

assés  ijon  i  arrive en   o o se
 vient s insta er  o o se o r des 

raisons ro essionne es  dans e cadre 
d ne restr ct ration de a société dans 
a e e i  travai e   voit ce dé ace ent 

co e ne o ort nité de c an er de 
vi e

 a récie vivre dans ne rande vi e 
vivante et accessi e co e o o se  

ro osant n cadre de vie t t 
a réa e et des événe ents  ne vie 
c t re e et associative ric e    n oint 

Toulouse Métropole

Technicien informaticien

NA depuis 4 ans

TRAJECTOIRE DE VIE : RAISONS DE SON INSTALLATION :
Emploi
Territoire vivant et accessible
Cadre de vie
Vie culturelle et associative riche

Difficulté à créer des liens 
durables

POINT DE VIGILANCE :

COMPTE DÉMÉNAGER 
DANS 4-5 ANS

indis ensa e i e ait rester  
es re iers ois de son arrivée  i  a erd  son e oi  et en a ens ite retro vé asse  ra ide ent  ais 

des e ois asse  récaires  
 a is d  te s  créer des iens  d  ait d tre dans ne rande vi e  ais i  se sent a jo rd i t t 

inté ré   travers e onde associati  des événe ents  o  e s ort
e territoire i a t ais i  n a as ré ssi  onder a e c ose  o o se  ijon   envisa e de 

rester encore    ans a i
« L’emploi est venu à moi, on vient te chercher [via LinkedIn ou les réseaux.], et je pense que Toulouse l’exploite très 
bien, ils viennent te chercher pour savoir si t’es intéresse.»

Quatrième portrait : L’étudiant.e 
mobile qui repartira à la fin de ses 

études
es ét diants viennent s insta er o r 

a or ation  i   a d ai e rs ea co  
de  ar i es ét diants s r es vi es 

niversitaires d é i i re co e ar es 
o  oi  

arie en  ét diante en aster 
o ris e et déve o e ent  ori inaire 

de avoie  E e est ven e  oi  o r sa 
or ation  e e avait ost é dans d a tres 

endroits  ais c était ce e i i convenait 
e ie  E e avait a ssi envie de c an er 

d environne ent
 dé art  e e ensait e e ca s était 

s r o o se  et a été n e  dé e de se 
retro ver en ri e  car e e ai e t t 

PETR de l’Ariège

Étudiante

NA depuis 2 ans

TRAJECTOIRE DE VIE : RAISONS DE SON INSTALLATION :
Formation de Master
Proximité avec les montagnes
Cadre de vie

Intégration auprès des habitants

POINT DE VIGILANCE :

COMPTE DÉMÉNAGER À LA FIN DE

SA FORMATION
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a iance et es ossi i ités offrent a vi e  ais asse  vite  e e est a réa e ent s r rise ar e 
cadre  a ro i ité des onta nes  es services de ro i ité  E e ti ise na e ent asse  e  sa voit re  

is e to t est  ro i ité   oi
o e ea co  d ét diants de sa or ation  e e est no ve e arrivante s r e territoire  ais n a as e  

de di c tés  s inté rer a r s des a  a tres ét diants  et ait e artie de association ét diante 
d  centre niversitaire  i or anise des événe ents  inté ration a r s d  reste de a o ation est 

s co i ée  i  e t  avoir des con its d sa e  en artic ier avec es ersonnes ées
e te s assé  oi  est ne arent se  e e ne ense as rester  a n de ses ét des
 s a it ici de sites de or ation dans es e s des ét diants e vent venir de tr s oin  o r a s éci cité 

des or ations ro osées  s r des territoires e  denses  ais ce a cond it es ét diants  se or er et 
re artir a r s  d  ait d  an e d e oi s r ces territoires   s a it de d na i es tr s différentes  

o o se  o  es ét diants se ent davanta e rester o r n re ier e oi
Entre ar es et oi  on constate ce endant des différences de ra ort a  territoire  n c té es 
ét diants ne c erc ent as orcé ent  s inté rer a  territoire et e vent venir instr enta iser e r ie  
de or ation  a ors  oi  ien e es ét diants soient davanta e inté rés entre e  es o iti es 
oca es se ent a ir orte ent o r acco a ner es ét diants et es aire artici er active ent  a 

vie oca e
« L’Ariège ça me plaît, mais je ne pense pas avoir envie d’y rester, j’ai fait mes études ici, c’était sympa, mais j’ai 
envie de bouger, d’aller voir ailleurs.»

Cinquième portrait : L’auto-
entrepreneur voulant allier son 
projet de vie et projet professionnel
offre  no ve  arrivant insta é de is  

an s r a co ne de a a et  a r s 
avoir véc  en stra ie avec sa co a ne  

 vient s insta er s r ce territoire o r 
devenir érant de c a res d tes en 
rac etant a i a de a a et et donc 
a ier son rojet de vie et son rojet 

ro essionne
 a n attac e ent artic ier a  d 

est de a rance o  i  a randi  es c oi  
d insta ation ont été otivés ar e cadre 
de vie  et offre de services

 a rencontré des di c tés iées  a crise 
sanitaire  i a entravé son inté ration 
s r e territoire ne o vant as artici er 

CA de Castres-Mazamet

Auto-entrepreneur

NA depuis 1 an

TRAJECTOIRE DE VIE :

Sydney

RAISONS DE SON INSTALLATION :
Son rêve : gérer la Villa Mazamet
Attache au territoire
Cadre de vie
Offre de services

Intégration (crise sanitaire)
Difficultés économiques (crise sanitaire)

POINTS DE VIGILANCE :

ENVISAGE UN DÉMÉNAGEMENT DANS 
LES ANNÉES À VENIR

 des événe ents i a raient  aci iter son inté ration  ais ce a a a ssi e  des consé ences a  
nivea  ro essionne  ant  son c iffre d affaires

 envisa e n dé art de ce territoire dans es années  venir
e e ointe a ssi a résence de orte rs de rojets s r es territoires  c est e e r activité est s o  
oins ra i isée se on e secte r d e oi  co e no s avons v  ici avec e to ris e

« C’est un projet professionnel à moyen terme, ce n’est pas à cause de la région mais de l’envie de voyager et voir 
autre chose [...] Si la crise s’accentue et que notre entreprise ne fonctionne pas, cela va précipiter les choses. »
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Sixième portrait : La personne sans 
domicile fixe plutôt bien intégrée sur 

le territoire
anie   ans  no ve  arrivant sans 

do ici e e  ori inaire de reta ne  vit  
oi  de is  an  
on arrivée a été otivée rinci a e ent 
ar e cadre de vie  acc ei  ositi  des 

artistes  a ro i ité avec o o se et a 
ronti re es a no e  et o r travai er s r 
es arc és   travai e a jo rd i dans 
entretien de jardins de artic iers
 se sent ien inté ré s r e territoire  
ar e centre d acc ei  de jo r de a roi  
o e  i a aidé a  otidien  travers 

sie rs ate iers  ais a ssi des so idarités 
in or e es avec es a itants  a vie 
associative  et ne attention artic i re 

des acte rs instit tionne s oca  on inté ration s r e territoire se trad it ar ne connaissance d  
résea  d acte rs et d ne identi cation des enje  d  territoire  te e e a ro é ati e de a vacance 
des o e ents dans e centre vi e
« C’est agréable. Quand tu viens de villes comme Rennes. Ici au bout d’une semaine on te dit bonjour Daniel comme 
si on me connaissait. Les commerçants et même le maire. T’as déjà vu ça toi ? Un sdf qui discute avec le maire. »

Septième portrait : La famille 
modeste avec enfants rencontrant 

des difficultés d’installation
 s a it ici d  ortrait d ne a i e t t 
odeste insta ée dans e icova  e e 

e  at i e  s r n territoire i voit 
s insta er ea co  de cadres  vo ant 
accéder  a ro riété

nne  re de de  en ants  et 
réce ent sé arée  a ariée  ient t a  
c a e  e e revient d ne e atriation 
de  ans  étran er  o r s ivre son 
conjoint
E e s est insta ée  a onvi e  a 
vi e d ori ine de son e conjoint  E e 
connaissait o o se  o  e e avait ait 
ses ét des  ais a n véc  d  territoire 
différent et d a tres attentes  a jo rd i 

EPCI du Sicoval

Salariée, bientôt au chômage

NA depuis 3 ans

TRAJECTOIRE DE VIE :

Varsovie

RAISONS DE SON INSTALLATION :
Connaissance du territoire
Services de proximité
Environnement du périurbain

Difficulté à trouver un emploi
Accès à l’immobilier et à la location

POINTS DE VIGILANCE :

NE COMPTE PAS DÉMÉNAGER

en tant e arent  E e est tr s satis aite de offre de services de ro i ité  ainsi e environne ent 
offre e éri r ain

E e a en revanc e is res e n an  tro ver n e oi s r e territoire  ais a  tre acco a née 
ar e an oca  d nsertion dont e e est tr s satis aite

E e s est a ré to t  aci e ent inté rée s r e territoire  travers éco e  e centre socia
E e so ve e rein de acc s nancier  i o i ier  voire  a ocation  et es di c tés d es a  
e i ences des a ences i o i i res en artic ier ors e on n a as de contrat de travai  o  de 

ro esse d e a c e  
es di c tés d  oint de v e d ne a i e de c asse o enne  sont ar ois invisi i isées ors e e 
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arrivant t e de ce territoire  c est ac ete r  i n a as es es di c tés o  es es attentes 
en ter es de services

n enje  ort de insta ation and on est no ve  arrivant  c est e dé éna e ent  et a aci itation des 
arrivées et des dé arts en ter es d é i e ents  d insta ation

o s n avons  as  avoir énor é ent d entretiens avec ce ro  e t tre car ce sont des o ations 
discr tes  i sont assées  entre es ai es  de acco a ne ent et donc de nos o ens de diff sion 
d  estionnaire  
« Ce qui est déterminant, qui fait l’installation des gens quelque part, c’est combien ça coûte, selon les moyens 
qu’ils ont, par rapport à leur projet de vie. C’est des calculs à faire si l’on veut faciliter l’arrivée de certaines personnes 
sur le territoire. Il faut se mettre à leur place, et malheureusement j’ai l’impression que la tendance actuelle c’est de 
faciliter l’arrivée des nouveaux propriétaires.»

o s constatons donc des otivations i reviennent  iées  a rec erc e d ne a ité d  cadre de vie  
de a ro i ité avec es services  ais a ssi iée  e oi

ette re i re ana se ontre a ssi i  a t voir et ana ser es no vea  arrivants dans e r diversité  
i est a ssi ren orcée ar ne diversité des territoires

e a et donc a ssi en avant ne o iti e ré iona e co e e  constr ire ace  cette diversité
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Le cadre de vie et l’emploi facteurs prédominants 
de choix d’installation en Occitanie

ette artie est consacrée  ana se des otivations des no vea  arrivants e no s avons en tés 
en ccitanie  

ette ana se est asée s r es rés tats d  estionnaire  ré onses  diff sé dans  territoires  et s r 
ne série de  entretiens réa isés a r s de no vea  arrivants dans ces di  territoires  

es rinci a es otivations des en tés sont iées  éd cation et  a or ation  ainsi a  cadre 
de vie  es rés tats sont in encés ar e no re i ortant d ét diants i ont ré ond   notre 

estionnaire  e oi se ace co e troisi e otivation 

offre de services o  a retraite sont es de  otivations es oins citées avec res ective ent  et  
ré onses  

Les motivations d’installation des enquêtés  
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1. ÉTUDIANTS : UNE CATÉGORIE IMPORTANTE DE NOUVEAUX ARRIVANTS EN OCCITANIE 

Concernant l’éducation ou la formation, les motivations sont les suivantes : 
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Bénéficier d’une offre d’établissements primaires (école maternelle et
élémentaire)

Bénéficier d’une offre d’établissements secondaires (collège et lycée)

Bénéficier d’une offre de formation supérieure (université, grandes
écoles,...)

Autre

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

oncernant a or ation  on note e l’offre d’enseignement supérieur jo e n r e ré ondérant dans 
e c oi  d insta ation en ré ion de nos en tés  En effet  s r es  ré ondants a ant dési né offre de 
or ation co e é é ent rinci a  de e r otivation d insta ation   ont ait o r éné cier d ne 

offre de or ation s érie re  es données sont  rendre en considération  a i re d  ait n 
no re i ortant des ré ondants a  estionnaire résident  o o se de ait  a ro ortion d ét diants 
a ant ré ond  est s orte o r ce territoire  e endant d a tres territoires on ait ressortir n no re 
i ortant d ét diants astres  ar es et e E  de ri e  

a ajorité des en tés ét diants viennent de e térie r de a ré ion  on constate ce endant e es 
ét diants des vi es o ennes roviennent s so vent de intérie r de a ré ion  a ors e es ét diants 
to o sains sont s no re   venir de e térie r de a ré ion   contraire  bénéficier d’une offre 
d’établissement secondaire se e tre a otivation a oins entionnée  

2. L’OCCITANIE ATTIRE PAR SON CADRE DE VIE 

Concernant l’environnement et le cadre de vie les motivations sont les suivantes: 
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Vie sociale et collective (association, communauté, ….)

Autre

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

o r ce i est de 
environne ent et 

d  cadre de vie  es 
ré ondants ont dési né 
a rec erc e d ne 

ei e re a ité de 
vie  et es ato ts 
e n v i r o n n e e n t a  

 co e acte rs 
rinci a  de e rs c oi  

d insta ation  ar otte  
 ans  no ve e 

arrivante dans e ot  
indi e « J’avoue que la motivation principale c’est que c’était joli, je connaissais déjà, j’étais venue en vacances » 
 « on a apprécié la région, le climat, l’ambiance, le contact avec les gens »  

e cadre de vie  rend ne i ortance dans e c oi  d i antation  artir de a tranc e d e 
 ans  es cadres sont es s no re   acer environne ent et e cadre de vie co e raison 



138

rinci a e de e rs dé ace ents  a re i re otivation est a recherche d’une meilleure qualité de 
vie  et a derni re est a recherche d’une vie sociale et collective  es données sont con r ées ar 
es entretiens réa isés a r s des no vea  arrivants i no s ont ait art de e r rec erc e de ca e  

d a énité a sa re et d n cadre de vie a réa e oin des contraintes résentes dans es étro o es  
o r ea co  i  est i ortant e ce cadre de vie soit acco a né d ne ro i ité avec es services 

offerts ar es vi es  et o r certains territoires  te s e ri e o  e icova  e ait d tre  ro i ité de 
a étro o e to o saine  de son offre d e oi  constit e a ssi n crit re d insta ation  
es territoires e no s avons ét diés et nota ent es territoires r ra   sont tr s attracti s o r 

e r  cadre de vie   est i ortant de noter e es territoires r ra  i dis osent de onnes iaisons 
ro ti res a toro ti res avec es vi es voire a étro o e sont artic i re ent attracti s  ainsi e es 
territoires de a étro o e  a s o osan

3. DES OPPORTUNITÉS D’EMPLOI FAVORISANT L’ATTRACTIVITÉ RÉGIONALE

Concernant l’emploi, les motivations sont les suivantes :
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Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

e oi constit e e troisi e oti  is en avant ar es en tés  ersonnes en tées soit  
a rec erc e d n no ve  e oi  et es tations  sont de oin es rinci a es raisons iées a  

dé ace ents en ien avec e do aine de e oi  En effet  a ré ion offre des o ort nités d e oi 
diverses d a ord dans a étro o e ais a ssi dans des assins d e oi d na i es  « On est venus ici 
pour me rapprocher du lieu de mon travail.» ose a s o osan

ien étant a otivation rinci a e o r de no re  no vea  arrivants e oi est so vent 
co iné  ne a tre otivation co e e cadre de vie o  acc s a  services  
« J’avais un travail donc c’était important pour déménager et je souhaitais me rapprocher de ma famille qui est 
dans l’Hérault et ressentir plus de chaleur. On savait qu’on n’allait pas rester à Chartres plus longtemps mais on ne 
savait pas quand on allait partir.» r ne a s o osan  ette réa ité e t varier en onction des territoires  
En effet  certaines arties de a ré ion offrent des a énités a sa res i e vent tre n acte r 
d attractivité o r es  ersonnes a ant a ossi i ité de c oisir e r ie  de travai  voire de créer e r 
travai  e endant  ors e des ersonnes se dé acent o r e cadre de vie  ce es ci e vent é ro ver 
des di c tés  retro ver de e oi nota ent  dans e E  idi erc  

n e t a ssi o server ne offre tr s i ortante dans e es secte rs d activité aérona ti e
i itaire  dans certains territoires te s e ar es  o o se et i eac   inverse  i  est co e e de tro ver 

n e oi dans n a tre secte r d activité e ce  cités récéde ent  n re ar e é a e ent ne 
diver ence entre certains territoires  te s e e icova e i éné cie d ne orte attractivité iée  n 
no ve  e oi et ar es o  a création d e oi est ea co  oins d na i e  
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4. DES MOTIVATIONS MENTIONNÉES DANS UNE MOINDRE MESURE, MAIS QUI JOUENT 
UN RÔLE PRÉDOMINANT DANS LE CHOIX D’INSTALLATION SUR LE TERRITOIRE

e estionnaire et en avant e ait e e esoin de se ra roc er des ses a is o  de sa a i e  ainsi 
e es c an e ents de sit ations a i ia es sont des acte rs i in ent e  a ssi de ani re non 

né i ea e dans e c oi  d i antation s r e territoire  
oncernant es dé ace ents d s  n c an e ent de sit ation a i ia e e es sont rinci a e ent 
rovo ées ar es r t res divorces

Déplacements en fonction des modifications familiales :
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Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

attac e ent a  territoire est a ssi n acte r de dé ace ent  En effet  sie rs ersonnes  viennent 
s insta er dans e territoire o  i s ont assé des vacances  

Déplacements en fonction de l’attachement au territoire :
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Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

accessi i ité a  o e ent a é a e ent n r e i ortant  ertains territoires te s e ri e offrent 
ne onne accessi i ité a  o e ent ri  a orda es  a ors e es no vea  arrivants d a tres territoires 

co e e idi erc  e ri ent des di c tés en ter es d acc s a  o e ent  
En n  ien e offre de services soit a otivation a oins entionnée dans es ré onses a  
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estionnaire  es entretiens ont to t de e re evé e ce e ci jo e n r e rédo inant dans e 
c oi  d insta ation s r e territoire  En effet  ien e n étant as ne otivation rinci a e e e vient 
so vent en co é ent d n a tre acte r d insta ation te  e e oi o  e cadre de vie

5. FAITS MARQUANTS ET ENJEUX

éd cation et a or ation re résentent es otivations es s réc rrentes o r es ré ondants  notre 
estionnaire    a donc ici n rée  enje  concernant a ise en ace de o iti e d acc ei  et d inté ration 

des ét diants dans a vie des territoires concernés  co ris en ati re d acco a ne ent a  re ier 
e oi

environne ent et e cadre de vie étant e second acte r a ant artici é  attirer es no vea  
arrivants  i  se e nécessaire de rendre en co te cet é é ent o r ettre en ace des o iti es de 
va orisation rotection des a énités a sa res  atri onia es et nat re es de a ré ion i artici ent 

rande ent  son attractivité  es otivations iées a  cadre de vie sont iées a  a énités a sa res 
ro res a  différents territoires ais a ssi a  actions de déve o e ent  de va orisation et de 
rotection des cadres de vie  

En n  e oi  i a ara t co e troisi e acte r d attractivité  se e contri er rande ent 
a  c oi  d i antation des no vea  arrivants dans a ré ion e si on constate des dis arités en 
onction des territoires ar e e e astres  a a et attire oins o r e oi e a o ération 

de ar es  e oi est é a e ent n acte r i ortant car i  se ace co e n é é ent indis ensa e 
o r ass rer e ien vivre des no vea  arrivants s r e territoire  

ien e offre de o e ents et de services ne re as ar i es re i res otivations de nos 
en tés  ces derniers ressortent co e étant to t de e des é é ents i ortants  a onne 
insta ation des no vea  arrivants s r e territoire  offre  no ve  a itant  astres a a et indi e 
en effet e « Si il n’y avait pas eu de services le choix aurait été beaucoup plus difficile »  

En n i  est i ortant de re ever e es otivations ersonne es sont ien so vent es acte rs c és 
de o i ité des individ s  es c oi  es rati es  es re ations socia es sont a tant d é é ents 
interdé endants es ns a  a tres i  ors i s sont additionnés  artici ent a  c oi  de vie des 
individ s  action i e  ant e e  a e  d in ence s r es c oi  de vie individ e  i re osent 

ea co  s r es caractéristi es intrins es d  territoire  d o  i ortance d  aintien d  soc e de 
ien vivre  
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Des politiques d’accueil faiblement mobilisées 
par les nouveaux arrivants enquêtés

ana se d  éno ne des no vea  arrivants dans a ré ion ccitanie doit rendre en considération 
dans es ré e ions i i sont associées  e re ard des no vea  arrivants s r es différents dis ositi s et 

o iti es d acco a ne ent is en ace  
ertes  e éno ne des no vea  arrivants re ve en artie de c oi  individ e s ais i  e t tre 

in encé ar es o iti es d acc ei  
 travers a ect re et ana se de artic e d E i ie a et  de atrice e anc et de vie ardon  

no s avons  saisir es enje  de ces o iti es d acc ei  s r certains territoires  En effet  no s avons 
nota ent  re ever es écanis es des dis ositi s de orte rs de rojet dans e a s de aint o r 

a te ver ne  o  es co ectivités oca es ro osent de nancer des o e ents  a tre art  es 
acte rs oca  s r es territoires d ét de d  é ec ettent en ace de rée es o iti es de rec erc e 
de ain d vre a i ée avec ne offre de ostes o r es je nes ad tes en n d ét des artic ée avec 

n  recr te ent  en aisant ne to rnée dans es centres de or ations roc es  es o servations 
et ana ses  i strent ainsi a ise en ace de o iti e d acc ei  inté rant différents eviers tant en 
ter es de ics s éci es e de conditions d acc ei  a n de aintenir a o ation et nota ent 
es je nes dans des territoires r ra  

En en ce sens  es o iti es d acc ei  e vent jo er n r e centra  dans e réé i i ra e d  éno ne 
des no vea  arrivants  E es e vent tre dé nies co e des dis ositi s is en ace ar des acte rs 
instit tionne s o  non i visent  acco a ner d ra e ent es no vea  arrivants dans e r insta ation 
s r e territoire i est a ré endée co e n arco rs co et  cc ei ir  c est acco a ner n 

arco rs de ersonnes individ  et o  a i e  o  c ac n a des esoins de is e o e ent  es services  
e oi  acc s  des activités i e vent évo er de is arrivée s r e territoire j s  a conso idation 

de insta ation  n e t nota ent  associer a ise en ace de o iti es  éc e e nici a e  
dé arte enta e o  encore nationa e visant  créer des i nes directrices et  ré ondre  ar des actions 
s éci es  a  enje  e re résente acc ei  de no vea  arrivants  En ce sens  es o iti es 
d attractivité se distin ent des o iti es d acco a ne ent ar e r i act s r e co rt ter e et e r 
oca isation s r certaines di ensions de acc ei  so vent ié  e oi  
es o iti es d acc ei  se doivent de ro oser ne ré onse o a e a  esoins des no vea  arrivants  

en a issant s artic i re ent s r de  eviers  ne art en ro osant des o iti es de réce tivité 
s r des secte rs te s e e oncier o  e o e ent i  de ani re énéra e  er ettent d envisa er es 
conditions atérie es d insta ation  a tre art  e es doivent rendre en considérations es conditions 
de a ita i ité i concernent davanta e offre et acc s a  services   a c t re   éd cation   a 
santé    a o i ité et  e oi  i  s a it d acco a ner e ien vivre s r n territoire en renant s 
en co te e no ve  arrivant dans son arco rs o a  de vie et non as ni e ent s r ne attente 

artic i re  

de  d ne t o o ie des différents dis ositi s o servés dans es territoires  i  se e ertinent de 
rendre co te des tendances et d na i es i caractérisent es o iti es d acc ei  i ont  tre 
évo ées ar es no vea  arrivants et a ani re dont i s es o i isent et er oivent  insi  nos 
o servations se ent ettre en i re e ressenti énéra isé d ne ai e résence de dis ositi s 
c erc ant  encadrer acco a ne ent des no vea  arrivants  e s  e si dans certaines 
sit ations des dis ositi s sont ro osés  on constate n ai e sa e  éan oins  cette erce tion ne 

ara t as s sciter de ani re s sté ati e n senti ent de an e de a art des no vea  arrivants 
i ne sont as orcé ent en rec erc e d n acco a ne ent  e on es ré onses a  estionnaire  
  des  ersonnes a ant éné cié d n acco a ne ent ont j é de tr s onne a ité  

es entretiens avec des ersonnes resso rces des territoires et avec es no vea  arrivants  no s ont 
er is de constater ne rande diversité d acte rs et de dis ositi s d acco a ne ent des no vea  

arrivants
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1. DES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT DIVERS ET PROPRES AUX DYNAMIQUES TERRITORIALES 

1.1. Des dispositifs récurrents 

ar i es rinci a  acte rs  es nici a ités et acte rs instit tionne s tentent d acc ei ir es no vea  
arrivants  en or anisant des événe ents  o  des ré nions orientant et in or ant s r es résea  et 
acte rs résents s r e territoire  est de cette ani re e a airie de e r  s r e territoire d  rand 

ar onne or anise to s es ans n re as visant  acco a ner es no vea  arrivants dans e r rocess s 
d insta ation  e rand i eac  en tant acte r instit tionne  ro ose é a e ent de aide s ontanée 
dans a rec erc e de o e ent   r ce e territoire  no s avons  ar e e e   o server des 
tentatives d acco a ne ent de rojets ro essionne s ar n a ent de o ce d  to ris e s écia isé 
dans a estion des aisons d tes  ais  e constat énéra  er   travers es différents entretiens en 
ter es d acc ei  ar des acte rs est t t i ité  En effet  i  s a it de ani re énéra e de dé arc es 
de rises de contact ais i ne ro osent as  ro re ent ar er n acco a ne ent  e a e 

ani re  es E  o  E  ne ortent as non s cette t é ati e de acco a ne ent de ani re 
inté rée
     est donc rinci a e ent e tiss  associati  i s or anise o r a ier ce an e de o iti es d acc ei  
En effet  acco a ne ent se e s effect er  travers n s ivi otidien  s ersonna isé e 
se ent ro oser es associations dans e r o a ité  es or es et actions associatives sont diverses 

ais endossent énéra e ent es onctions de ie  de resso rces et de rencontres  est dans ce sens e 
dans e a s ortes de asco ne  a nici a ité d Endo e e a o r rojet de créer n ca é associati  
ie  d acc ei  d inté ration et d acco a ne ent  ertaines associations or anisent é a e ent des 

événe ents  des tes de vi a e se a ant ainsi co e de rée s vecte rs d acco a ne ent et de 
socia i isation o r es no vea  arrivants   

o s avons é a e ent  o server es actions enées dans ce sens ar association ét diante  
 oi  a  sein d  E  ri e  i or anise c a e année a se aine de ét diant  a n d inté rer es 

ét diants et de e r aire conna tre e territoire  ne artie de sa vie associative   es entretiens réa isés 
avec des sa ers de cette association ont er is d a er es consé ences ositives de cette oda ité 
d action co e étant ertinente et e cace dans acco a ne ent des no vea  arrivants ét diants

e s  des a ences o  entre rises ro osent ar ois ne dé arc e attractive  o r aire venir 
et acco a ner certains no vea  arrivants  dans e r rojet écono i e   s a it de dis ositi s 
d acco a ne ent iés  i antation écono i e s r e territoire  destinés a  orte rs de rojets i 
so aitent s inté rer a  tiss  oca  e oi constit e en effet n é é ent d inté ration i ortant o r 
es no vea  arrivants interro és  acco a ne ent des no vea  arrivants s r e territoire se e 

s effect er a ssi r ce  des actions s r e oi ar inter édiaire d acte rs te s e e e oi  ar 
e e e  e E  idi erc  et en ace n an oca  d aide  a rec erc e d e oi  dans e cadre 
d ne candidat re d  E   e éri entation erritoire éro e r on e rée

ais  a ré a résence de dis ositi s d acc ei  ce i ressort rinci a e ent  c est n acco a ne ent 
et ne inté ration  travers des résea  in or e s   e t s a ir de résea  de no vea  arrivants  
co e c est e cas  a a et o  a co na té an o sa onne est i ortante  et constit e n o en 
d inté ration o r es ersonnes a artenant  cette co na té  es résea  socia  constit ent 
a ssi n vecte r d inté ration et d entraide  ar inter édiaire de ro es de artiers  o  de ro es 
ét diants  En ce sens  entretien avec n a itant d esvives dans e icova  a vive ent i stré ce 

o voir de socia isation des ro es de artier s r e résea  socia  atsa  e a e ani re  i  a 
so i né e cacité de a ication coco ise en ace ar es acte rs territoria  o r co ni er s r 
es estivités et es ani ations oca es er ettant ne ei e re inté ration s r e territoire   
  a donc ne certaine so idarité entre no vea  arrivants  e si ce n est as  travers n résea  
or e  instit tionne  acco a ne ent  insta ation asse a ssi so vent ar e voisina e  o  es 

co erces de ro i ité i rév ent ne rée e entraide entre a itants
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es entretiens avec es ersonnes resso rces et es no vea  arrivants s r es différents territoires 
no s ont ainsi er is de constater es différents dis ositi s et o iti es is en ace a n d acc ei ir et 
d acco a ner es no vea  arrivant es  e cette ani re  on constate de no re ses dis arités entre 
es territoires de a ré ion ccitanie ais é a e ent a résence de tendances i se ent énéra isées  
e on e rs enje  et d na i es  es territoires ne ettent as en ace es es dis ositi s  o  ne 
er oivent as enje  de attractivité territoria e de a e ani re  ans certains territoires ces 

1.2. Des accompagnements en cohérence avec les dynamiques territoriales 

dis ositi s trad isent e de ani re s énéra e  ne or e de straté ie territoria e enée s r a 
te d attractivité  

insi  nos re i res ana ses et constats des territoires no s ont er is de ettre en évidence certaines 
d na i es socio écono i es et ainsi de dé nir des caractéristi es territoria es   est désor ais 

ossi e de ettre en re ation ces données initia es avec nos o servations s a ro ondies constr ites 
to t a  on  de nos en tes  e cette ani re  i  se erait ossi e de re ier certaines caractéristi es 
socio écono i es territoria es avec es dis ositi s et o iti es enées s r ces territoires

 est ainsi ossi e de reconna tre ne orte tendance  acco a ne ent des no vea  arrivants s r 
des territoires o  a résence de no vea  arrivants est ai e  En effet  ces territoires sont ar és ar 

ne d na i e écono i e et dé o ra i e contrastée voire ra i e et c erc ent ainsi  travers des 
straté ies d acco a ne ent et d acc ei   a ier ces ro é ati es  e cette ani re  e E  de 

i eac erc  a ée de a ordo ne  ainsi e e E  ri e et e a s ortes de asco ne s inscrivent 
eine ent dans cette tendance en ortant n ense e de dis ositi s d acco a ne ent centrés s r a 

reva orisation écono i e et dé o ra i e d  territoire   convient é a e ent de réciser i  s a it 
de territoires en a és de on e date dans des d na i es de rojet de territoires i es ont a enés  

estionner es ressorts d  déve o e ent territoria  es entretiens réa isés avec es no vea  arrivants 
s r ces territoires ettent ainsi en i re e istence de dis ositi s de orte rs de rojets et a ise en 

ace ar es acte rs oca  d ne aide  e oi et a  o e ent  es différents reto rs i strent ainsi 
ne straté ie territoria e d attractivité ise en ace a n de renverser es tendances socio écono i es 

i ar ent ces territoires o  a  contraire ren orcer e r attractivité  ar és ar n éno ne de 
viei isse ent de a o ation et ne erte d e ois  ces territoires c erc ent  acc ei ir de no vea  
arrivants a n d en a er ne transition attractive visant  red na iser écono ie oca e  e sont so vent 
des territoires o  on tro ve a ssi des a ences d attractivité  et e déve o e ent d o ti s de ar etin  
territoria  a ence ri e ttractivité ro ose en ce sens n service ro essionne  a  entre rises  a  

orte rs de rojets et a  acte rs de ri e so aitant orter n rojet en ien avec i antation  a 
création o  encore e déve o e ent s r ce territoire  

n retro ve ainsi a ro otion des ones d activité  des ti ents e istants  des ré ssites s r e territoire  
de a ros ection ainsi e a rec erc e de artenariats avec des o érate rs  ar e e e  e a s de 

i eac travai e s r son attractivité territoria e en identi ant différents ro s de no vea  arrivants   
es  secondes vies  des ersonnes i a itent des randes a o érations et c erc ent n no ve  

é i i re en one r ra e  des ro s  anted  ro s a i és dont e territoire a esoin  édecins  
in énie rs  es  to ristes  convertir  et en n  es je nes otois et es je nes de e térie r  o r e r 

ontrer e e territoire est attracti  e a e ani re dans e ers  i  est nécessaire de so i ner e 
r e de ers éve o e ent i acco a ne es orte rs de rojets et ro ose a  E  d  consei  en 

ati re de straté ie de déve o e ent écono i e  
a tre art  i  se erait e sie rs territoires ne ettent as en ace de rée s o ti s o  o iti es 

d acco a ne ent envers es no vea  arrivants  En effet  o r des raisons diverses  certains des 
territoires sont déj  tr s attracti s et ettent donc e  d actions en ace  ce nivea  E  d  icova  
en ce sens  ne ro ose as de dis ositi s concrets d acco a ne ent o r es no vea  arrivants  es 
acte rs oca  e no s avons interro és s r ce oint j sti ent nota ent ce c oi  d action ar e ait 

e a résence assive de no vea  arrivants a onne e territoire res e nat re e ent se on cette 
d na i e et to t serait ainsi destiné a  no vea  arrivants  

 travers ense e de notre en te  a tendance énéra isée  a non connaissance o  a  non éné ce 
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des dis ositi s et o iti es se e revenir ré e ent   En effet  ce constat anti é  aide des 
estionnaires et des différents entretiens se e i strer n an e o  d  oins ne non ré érence  

ces dis ositi s de ani re réc rrente
ans ce sens  es ré onses a  estionnaires sont ar antes et ontrent e  des ersonnes 

interro ées n ont as été acco a nées to t a  on  de e r rocess s d insta ation  n e t ainsi 

2.  UN MANQUE D’ACCOMPAGNEMENT RESSENTI DE MANIÈRE GÉNÉRALISÉ PAR LES NOUVEAUX 
ARRIVANTS 

1.1. Un constat quantitatif qui illustre ce manque

1.2. Un manque davantage ressenti par certaines catégories de nouveaux 
arrivants davantage isolées

a r er e a ajorité des individ s interro és 
n ont as or é ne connaissance de dis ositi s 
d acco a ne ent  travers e estionnaire  

a tre art  es entretiens avec es ersonnes 
resso rces con r ent é a e ent cette tendance  
En ce sens  es entretiens avec des ersonnes 
resso rces d  E  i eac no s ont con r é e ait 

e es acte rs territoria  ne ettent as en ace 
de vérita es o iti es d acc ei  o r es no vea  
arrivants  ien e des dis ositi s soient ro osés 

o r ren orcer attractivité écono i e d  territoire  
acco a ne ent ne e r ara t as satis aisant  e 

s  a sence de es res i acte éva ation des 
consé ences d  éno ne des no vea  arrivants 

So
ur

ce
: Q

ue
st

io
nn

ai
re

 2
02

1,
 M

1 A
PT

ER
, U

TJ
J

s r e territoire
es ersonnes resso rces interro ées s r E  d  
icova  attestent é a e ent a non ise en ace 

de o iti es d acc ei  or e es    a ien ne 
doc entation in or ative dis oni e en airie ais 
cette offre ne constit e n acco a ne ent i ité  

éan oins  ce constat de an e d acco a ne ent e t tre d a tant s er  ar des ersonnes 
ar ois iso ées o  se tro vant dans des sit ations de vie artic i res  

En effet  es différents i ans d insta ation s r es territoires se ent ajoritaire ent ositi s a  re ards 
de nos o servations a ré n acco a ne ent i ité voire ine istant  e endant  acco a ne ent 
est ne t é ati e i dans certaines sit ations doit tre envisa ée et ise en ace en co érence avec 
des ro s de vie artic iers

ertains no vea  arrivants se retro vant dans des sit ations récaires  sans o e ent o  sans reven s 
ne se ent as o voir éné cier des dis ositi s co ns d acco a ne ent  encore s si ces 
derniers sont déj  i ités  e cette ani re  no s avons réa isé n entretien avec ne ersonne sans 
do ici e e dans a vi e de oi  i no s a rée e ent er is de ettre en i re es d na i es et 
enje  ro res  cette sit ation artic i re  tre no ve  arrivant et sans do ici e e  en a e n ra ort 
et des attentes différentes s r e territoire   est donc ertinent de se estionner s r a ication et a 
co érence des dis ositi s et o iti es d acco a ne ent is en ace dans e E  de ri e avec des 
no vea  arrivants a ant des ro é ati es iés  acc s a  o e ent et a  travai  insi  es différents 
services de a airie ne ettent as en ace ne rée e o iti e d acco a ne ent s écia isée o r 
es ersonnes en sit ation de récarité iée a  o e ent ais se c ar ent ri ve ent de créer d  ien 

avec es associations i s en a ent s r ces t é ati es  
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e a e ani re  es o servations et entretiens effect és s r e territoire d  rand ar onne 
té oi nent d n an e d acco a ne ent s écia isé envers es ersonnes i rantes  a co étence 
d acco a ne ent de ces ersonnes iso ées est a jo rd i ni e ent ortée ar ne association 
indé endante  ce i i ite ani este ent es ossi i ités d actions et d acco a ne ent  

a tre art  no s avons é a e ent  o server des sit ations de vie non récaires ais é a e ent 
s jettes  iso e ent et ainsi donc ren orcées ar n an e d acco a ne ent  En effet  ors e 
des no vea  arrivants ne sont ar e e e s acti s  i  e t tre di ci e de s inté rer a  territoire  « A la base il y a que le RSA et puis la rue quoi. Qu’est-ce qu’ils ont fait pour m’aider à la mairie ? Pas grand chose.»
    o ve  arrivant sans do ici e e dans a vi e de oi  

d a tant s si a c n dis ositi  d acco a ne ent n est is en ace ar es acte rs oca  ans ce 
sens  entretien réa isé avec ne no ve e arrivante s r e territoire d  icova  vient eine ent con r er 
cette tendance  etraitée et arrivée endant a crise sanitaire  en tée e no s avons interro ée no s 
a con é se sentir iso ée dans n territoire ar é ar ne orte d na i e d e oi et o  es dis ositi s 
et o iti es d acco a ne ent sont ine istants  o r e e  son insta ation di ci e s e i e ar 

inaction des acte rs oca  i ne c erc ent as d  to t  acco a ner
e a e ani re  n a tre ic e  acco a né est ce i des je nes acti s i arrivent s r n 

territoire o r des e ois dans a resta ration o  a coiff re co e dans es co nes de aint
ntonin et ave anet  e sont des ersonnes je nes i e vent avoir des esoins o r conso ider e r 

insta ation ais i ne sont as d  to t acco a nées a ors e es contri ent  e oi oca  
ien e no s a ons  constater ne ise en ace tr s i itée des dis ositi s et o iti es 

d acco a ne ent des no vea  arrivants  i  se erait e ce a ne soit as s sté ati e ent er  
co e n rein  a onne insta ation et inté ration  En effet   travers es ré onses a  estionnaire 
no s avons  o server en re ier ie  ne satis action orte ant  e r inté ration dans e territoire 
co e e ontre e ra i e ci desso s et ne satis action énéra e ar ra ort a  or es 
d acco a ne ent dont es no vea  arrivants ont éné cié  insi  ar i es  ersonnes a ant 
indi é avoir été acco a nées   d entre e es j ent tr s onne a a ité de cet acco a ne ent

3. L’AUTONOMISATION DU PROCESSUS D’INTÉGRATION
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insi  i  se e nécessaire 
de se estionner s r ne 

ossi e a tono isation 
d  rocess s d inté ration 
i strée to t d a ord  travers 

ne ana isation res e 
énéra isée d  non éné ce 

de acco a ne ent   
ne d na i e se e 

o ni résente dans ét de  a 
non so icitation des acte rs 
oca  ar es no vea  

arrivants ors de e r 
insta ation  En effet  différents 
entretiens avec des no vea  
arrivants i strent cette tendance  ce n est s o  as de cette ani re i s c erc ent  s inté rer  
Entrer en contact avec es acte rs oca  se rensei ner s r es dis ositi s et o iti es d acco a ne ent 

o r en éné cier ne constit ent as ne éta e dans e r rocess s d insta ation  
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1.1. Une banalisation du manque d’accompagnement…

1.2. … remise en cause par la crise sanitaire : comment accompagner les nouveaux 
arrivants quand la vie sociale locale est impactée ? 

e cette ani re  des entretiens réa isés dans e E  idi erc  i strent n an e  de dis ositi s 
d acco a ne ent ais sans e ce a soit ressenti co e n rée  ro e   se erait e e 
si es no vea  arrivants n ont as éné cié s r ce territoire d acco a ne ent  i s ne e dé orent as 

o r a tant  e s attendant as nécessaire ent  tre acco a nés  i s ne consid rent as avoir été 
i actés

e a e ani re  différents entretiens i strent e e ressenti avec  ar e e e  ne no ve e 
arrivante s r e territoire arié eois i récise ne as avoir c erc é  s inté rer o   tre acco a née 

ar es acte rs instit tionne s co e a airie  
es différents té oi na es ettent ainsi en i re e ait e désor ais es no vea  arrivants 

n inc ent as  e r rocess s d insta ation cette concertation avec es acte rs oca   des ns 
d acco a ne ent  e résenter  a airie en arrivant o  contacter es différents acte rs oca  e t 

tre ne nor e inté ratrice o r certains ors i s s insta ent dans ne no ve e co ne ais o r 
ea co  insta ation est n rocess s a tono e  éan oins  cette a tono isation est rend e 

« Il n’y a pas tellement besoin de développer de politique autour de l’accueil des nouveaux arrivants qui se fait 
plutôt naturellement.»

ersonne resso rce  E  idi erc  

ossi e ar i ortance des résea  a i ia  a ica  ro essionne s i constit ent e vecte r 
rinci a  d inté ration
e endant  a tono isation de insta ation des no vea  arrivants e t tre re ise en ca se ar a 

crise sanitaire  ans n conte te ar é ar ne vie socia e oca e orte ent i itée  i  est ossi e de 
estionner acco a ne ent des no vea  arrivants  jo rd i  e conte te sanitaire e c ant 

o  i itant de no re  rasse e ents  i  i acte orte ent e tiss  associati  i venait j s e  
a ier e an e de dis ositi s d acco a ne ent  insi  i  est désor ais di ci e de créer d  ien socia  

ce i i acte directe ent a vie oca e et es ie  de socia isation essentie s a  no vea  arrivants  es 
dis ositi s d acco a ne ent i e vent a it e e ent constit er n rée  vecte r  a socia isation 
et inté ration des no vea  arrivants s r n territoire sont orte ent i actés  

« Entre le confinement et le couvre-feu, c’est très très compliqué de continuer mon activité sportive dans mon 
club.»
« En s’intégrant dans un club sportif on voulait rencontrer des habitants, se faire des connaissances pour s’intégrer 
dans la vie de village et ça a limité les choses.»
      o ve  arrivant s r e territoire d  icova
 

a ré ne orte tendance  a tono isation d  rocess s d insta ation des no vea  arrivants  i  
est nécessaire de reconna tre i act de a crise sanitaire s r es acte rs a it e s d inté ration et 
d acco a ne ent e sont es associations et a s re rivée  
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ense e d  travai  d en te s r es dis ositi s et o iti es d acco a ne ent a r s des no vea  
arrivants dans a ré ion ccitanie  té oi ne d n ense e asse  divers de dis ositi s is en ace ar 
es acte rs oca  es tiss s associati s  es entre rises o  encore es résea  d entraide a  sein de a 

s re rivée  insi  on o serve ne orte tendance de non acco a ne ent des no vea  arrivants 
co ensée ar des so idarités in or e es ro osées ar es associations o  es a itants des différents 
territoires  e s  no s avons  o server es effets de ce an e d offre d acco a ne ent s r des 
no vea  arrivants iso és ar e r sit ation récaire o  a non activité et i re i rent ne attention 

artic i re  éan oins  es différents entretiens et ré onses a  estionnaires i strent ne certaine 
a tono isation d  rocess s d insta ation  En effet  a non rec erc e des dis ositi s d acco a ne ent 
et a ana isation de e r non éné ce  ren orcent n rocess s d inté ration i se ait so vent sans es 
acte rs territoria  es effets de a crise sanitaire s r a vie socia e oca e doivent é a e ent tre ris en 
co te  affai issant es vecte rs de socia isation oca e  a it e e ent essentie s  insta ation des 
no vea  arrivants  insi  e éno ne des no vea  arrivants i doit s entendre co e e rés tat 
de c oi  individ e s et de consé ences de o iti es i es  doit tre saisi  travers es enje  i  
dé a e a jo rd i  e cette ani re  i  se e nécessaire de estionner a ertinence des dis ositi s 
sectorie s is en ace i visent certains ics et certains eviers sans considérer e éno ne dans 
son ense e  inté ration des no vea  arrivants se jo ant ajoritaire ent  travers es résea  

rivés et in or e s  i  est nécessaire de reva oriser es dis ositi s d acco a ne ent a  ris e de ettre 
en di c té es individ s iso és a ant d  a   se créer n résea  in or e  

n des enje  se e donc tre a visi i ité donnée et artic ation des différents acte rs et dis ositi s 
a issant s r acc ei  des no vea  arrivants  ette notion d acc ei  doit tre redé nie en inc ant 
davanta e a re de a itant et as se e ent de acti  e s  i  est i ortant de ettre en 
avant et de reconna tre e r e des associations et des co ecti s in or e s i nent des actions de 
ond ri ordia es  a co ésion socia e et a  ien vivre des no vea  arrivants et s o a e ent de 
ense e de a o ation des territoires  En ass ant ien so vent ne rande artie des dis ositi s 

d acco a ne ent  ces acte rs se ent ar ois constit er es re ais es s acti s de acc ei  et 
doivent ainsi éné cier d n certain a i de a art des acte rs instit tionne s  

CONCLUSION
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des nouveaux arrivants satisfaits de leur 
installation, mais en attente d’amélioration des 

facteurs de bien vivre 
Des politiques d’accueil faiblement mobilisées par les nouveaux arrivants 

enquêtés

ans cette artie  no s a ons no s intéresser a  attentes et esoins des no vea  arrivants  e ri és 
 travers nos en tes  
ans n re ier te s  no s a ons no s intéresser a  nivea  de satis action des no vea  arrivants et 

a  évent e es déce tions et o  di c tés i s ont  rencontrer  Ens ite  no s rendrons co te de 
e r satis action ant  ce i est ro osé s r e r territoire co erces de ro i ité  services ics  

éta isse ents sco aires  offre de o e ent  é i e ents de oisirs et c t re s  résea  associati s  
environne ent oca  et offre de trans orts  ans n second te s  no s évo erons e rs attentes 
en ati re d a é ioration des offres de services  de o e ent  d e oi s r e territoire  En n  no s 
rendrons co te de e rs ositions ant a  aintien de e r c oi  de résidence s r e territoire o   n 

rojet de dé art

1.  DES NOUVEAUX ARRIVANTS SATISFAITS QUEL QUE SOIT LE TERRITOIRE DE RÉSIDENCE

1.1. Des nouveaux arrivants majoritairement satisfaits de leur installation

La satisfaction des NA quant à leur installation :

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
 re ard de ense e des territoires ét diés  s de a oitié des no vea  arrivants a ant ré ond  

 notre estionnaire sont satis aits de e r insta ation  En effet  co e e dé ontre e ra i e ci
dess s   sont tr s satis aits  s r  et  sont satis aits  s r  es no vea  arrivants 
tr s satis aits re résentent s de a oitié des rés tats o ten s s r  territoires ét diés  e E  idi

erc   des ré onses  e E  ortes de asco ne  des ré onses  et e E  a s o osan 
 des ré onses  e s  es no vea  arrivants satis aits re résentent s de a oitié des rés tats 

o ten s de  territoires ét diés  a o na té d o ération d  rand ar onne  des 
ré onses  a o na té d o ération de ar es o rdes rénées  des ré onses  o o se 

étro o e  des ré onses  a o na té d o ération d  icova   des ré onses  et e 
E  d ri e  des ré onses  

 Ens ite  e  de no vea  arrivants ont indi é tre insatis aits de e r insta ation  En revanc e  
no s co tons  dans e territoire de o o se étro o e   no vea  arrivants ni satis aits ni insatis aits 
de e r insta ation  e s  a  sein de  territoires ét diés  se e ent  o   no vea  arrivants sont 
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e  satis aits de e r insta ation et a  sein de  territoires ét diés  de ar es o rdes rénées   
de astres a a et  E  i eac erc  a ée de a ordo ne et E  d ri e  se e ent  no ve  
arrivant n est as d  to t satis ait de son insta ation  e E  ortes de asco ne ne co te a c n 
no ve  arrivant insatis ait  e E  idi erc  i  ne co te a c n no ve  arrivant e  satis aits o  

as d  to t satis aits  En so e  insta ation est o a e ent ien véc e ar es no vea  arrivants 
en tés  

1.2. Insatisfaction : des raisons essentiellement liées à l’intégration et au manque 
de vie sociale

es rinci a es raisons d insatis action citées ar es no vea  arrivants a ant ré ond   e  satis ait o  
 as d  to t satis ait  sont a sence de so tien i rend inté ration di ci e  acc ei  e ri  é evé d  

o e ent  e an e de vie socia e d  a  ovid  e an e d offres de santé  d activité  de séc rité  et 
d e oi  i on rend e e e d  E  i eac erc  a ée de a ordo ne  es e es no vea  
arrivants dé s ont rinci a e ent été d  ait de estions iées  e oi et insertion  a  an e 
de so tien et d acco a ne ent ainsi a  an e d offres de str ct res de santé et de diversité 
d activités  En effet  co e no s indi e e andre  interro é en a ité de ersonne resso rce d  

E    « Les nouveaux arrivants cherchent rapidement à connaître les bons plans du territoire, ce qu’ils 
peuvent faire, où ils peuvent acheter local, comment activer une vie sociale importante. Parfois, il est difficile pour 
les NA de trouver ces informations »

1.3. Un degré de satisfaction généralement bon, mais des faiblesses sur les offres 
de transports, d’éducation et de logements

La satisfaction des NA quant à leur installation :

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

ors e on interro e es no vea  arrivants o r conna tre e r de ré de satis action de    ant 
 différentes offres d  territoire  no s no s rendons co te e dans ense e    sont tr s 

satis aits de ré  des co erces de ro i ité  ré onses  e s  co e no s o servons 
s r e ra i e ci desso s  es ré ondants sont rinci a e ent satis aits de ré  de environne ent 
oca   ré onses   des éta isse ents sco aires  ré onses   des services 

ics  ré onses   et des résea  associati s  ré onses   
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Nombre de NA satisfaits de ce qui est proposé sur le territoire :

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
En revanc e  o r offre de trans orts  es éta isse ents sco aires et offre de o e ents  on constate 

ne etite ro ortion de no vea  arrivants insatis aits de ré  

  no vea  arrivants sont insatis aits de offre de trans orts  s se sit ent ajoritaire ent s r es 
territoires E  idi erc   ar es o rdes rénées  E   E  a s o osan et E  
d ri e  ar i e  on retro ve t t des je nes acti s   ersonnes ont entre  et  ans  dont  
sont sit és dans e E   et  dans e E  idi erc  o r es  ersonnes a ant entre  et 

 ans  e es sont sit ées dans e E  d ri e  a  d  rand ar onne et e E  idi erc  n 
note e es no vea  arrivants ont ar ois des di c tés  se dé acer dans es territoires de ro i ité  

ar ois o r rejoindre es vi es rinci a es co e dans e cas d  E  a s o osan  est é a e ent n 
ro e is en avant dans es es aces r ra  éri r ains et es etites a o érations des territoires 

en tés  En effet  ntoine    a res ri e  déc are  « Il y a très très peu de navettes, et à Mazères, 
comme il n’y a pas de gare, on doit partir à Toulouse toute la journée : il faut aller à Saverdun, et y prendre un train, 
ce qui n’est pas forcément facile »

  no vea  arrivants sont insatis aits des éta isse ents sco aires  ré artis ajoritaire ent s r e 
E  d ri e  e E  idi erc  e E   e E  ortes de asco ne et o o se étro o e  

rie se ent  c est essentie e ent a tranc e d e des   ans et  ans i re ve e an e 
d éta isse ent sco aires  o s o vons enser e ce a e t concerner des arents d en ants a  co e 
o  a  cée  

  no vea  arrivants sont insatis aits de offre de o e ent  essentie e ent dans e E  d ri e  
e E  idi erc  et e E  a s o osan o r diverses raisons te es e e co t o  ne a vaise 

a ité de travai  o e e déc are ntoine    a res  « J’ai connu des endroits où c’est beaucoup 
plus simple de trouver des logements, où il y a beaucoup plus de diversité de logements, ici ça reste une région 
vieillissante, alors si on veut quelque chose d’assez récent, pour l’humidité par exemple, à Mazères, Saverdun, 
limitrophes de Pamiers, il y a beaucoup de logements anciens »

En so e  a ré ne certaine insatis action s r es offres de trans ort  d éd cation et de o e ent  es 
no vea  arrivants d ccitanie en tés annoncent ajoritaire ent tre satis aits de e r insta ation
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2. DES ATTENTES VARIÉES MAIS FORTES SUR LES TRANSPORTS ET LA CULTURE

2.1. Un manque d’offres de services, notamment dans le réseau de transports et 
les équipements culturels

Les attentes des NA sur leur territoire :

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ
e si es no vea  arrivants sont rinci a e ent satis aits de ce i est ro osé s r e r territoire  

i s ont e ri é de ortes attentes  ors de notre en te  i s ont indi é so aiter e se déve o ent 
rinci a e ent e résea  de trans orts  soit  es é i e ents de oisirs et c t re s 

 soit  et environne ent oca   soit  es co erces de ro i ité  
soit  co e es o an eries tisseries ainsi e offre de o e ents  soit 

2.2. Des territoires qui ne semblent pas entièrement répondre au socle du bien 
vivre

 e soc e d  ien vivre e t tre dé ni co e a a ité de vie des a itants s r n territoire   est 
a ré endé  travers ét de de offre territoria e ada tée et co te ant  acc s a  o e ent   a 

o i ité   a c t re et a  oisirs   éd cation et ien évide ent  a santé  

o s avons aissé a ossi i ité a  ré ondants d  estionnaire d e ri er  ar ne ré onse o verte  es 
services i s ai eraient e a co ne ro ose  attente a s e ri ée a été e déve o e ent 
d  résea  de trans orts   travers e ra assa e sco aire  des vé os en i re service  n service trans ort 

s ré ier  des trans orts  a de ande  des trans orts o r ersonnes dé endantes  ne 
are o  encore a éna e ent de istes c c a es et de c e ins iétons  o e no s avons évo é 

dans e ara ra e récédent  c est é a e ent a é ioration des résea  de trans orts i est a s 
so aitée ar es no vea  arrivants a ant ré ond   notre estionnaire    a donc de rée es attentes 
a  nivea  d  déve o e ent des o i ités s r es territoires en tés de a ré ion  ar e e e   
no vea  arrivants d  E  a s o osan ont e ri é e so ait de voir se déve o er es trans orts en 
co n et des trans orts ada tés  ans es territoires s r ra  co e e E  d ri e o  e E  

idi erc  sie rs a i es désirent voir se créer des services de ra assa e sco aire et des iaisons 
avec es ares roc es

Ens ite  dans notre estion o verte s r es attentes  c est a é ioration de offre de santé i est 
a seconde attente a s e ri ée  En effet  es no vea  arrivants a ant ré ond   a estion 

so aiteraient voir s insta er davanta e de ro essionne s de santé et de str ct res o r a séc rité 
socia e  ico e  no ve e arrivante de a o na té d o ération de astres a a et  déc are  
« Pour l’offre de santé ça dépend pourquoi, j’ai aménagé il y a un an et je n’ai trouvé aucun médecin généraliste qui 
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acceptait de nouvelles personnes. Je dois faire une heure de route pour aller voir mon médecin généraliste ». 

ste derri re cette attente  es no vea  arrivants ettent en avant e rs esoins de voir se déve o er 
davanta e d é i e ents de oisirs et de ie  c t re s  n e t nota ent citer e E  d ri e o  
e E  idi erc  o  i s so aitent voir s insta er n ciné a  n t é tre et des associations s ortives 

a n e davanta e d événe ents c t re s soient ro osés concert  rojections de s   o e 
e ri e E ise  no ve e arrivante  aint ntonin o e a  dans e E  idi erc   « C’est un 

territoire vraiment agréable, mais il manque beaucoup de choses pour les jeunes , du dynamisme et des activités »

a atri e attente concerne e déve o e ent des co erces de ro i ité ainsi e e o e ent 
i sont  asi é a ité  co e dans e icova  o  es no vea  arrivants ve ent davanta e de 

o an eries  de ta ac  de ar acie et de a asins io  
En n  es no vea  arrivants de o o se étro o e  d  E  a s o osan  de a  d  icova  de a 

 d  rand ar onne et d  E  idi erc  so aitent voir se ettre en ace des initiatives o r 
acc ei  et aide  insta ation  et des ré nions d acc ei s o r es no vea  arrivants  
n re ar e dans cette artie e es ré ondants so aitent rinci a e ent voir s a é iorer e résea  

de trans orts  es é i e ents de oisirs et c t re s  offre de santé et es co erces de ro i ité   
est intéressant de constater i s ettent en avant des ro é ati es déj  énoncées récéde ent  
ce i no s er et de voir i   a de rée s an es et attentes s r es territoires en tés de a ré ion

3. DE NOMBREUX DÉMÉNAGEMENTS ENVISAGÉS, MAJORITAIREMENT DES ÉTUDIANTS ET POUR 
DES RAISONS DE PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

o r ter iner  ar i es  no vea  arrivants    so aitent dé éna er de e r territoire 
o r diverses raisons   convient de réciser e ce c iffre est i ortant d  ait des ré onses a ortées ar 

es ét diants i sont no re  en artic ier dans a  ar es o rdes rénées  o  i s envisa ent de 
itter e territoire  a n de e rs ét des  es rinci a es raisons données sont de t e ro essionne es 
 ré onses  a ica es  a i ia es o  socia es  ré onses  ainsi e iées a  territoire  ré onses  
sie rs no vea  arrivants ont  donner ces diverses raisons  En ce i concerne es raisons iées a  

territoire  i s ont récisé e offre de o e ent est inada tée  ré onses  et e environne ent est 
e  a réa e

Nombre de NA souhaitant déménager par territoire étudié :

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

e s  co e no s o vons e voir s r e ra i e ci dess s   no vea  arrivants s r  
so aitant dé éna er viennent de a o na té d o ération de ar es o rdes rénées  

ar i e   soit  énoncent rinci a e ent des raisons ro essionne es    étant 
des no vea  arrivants ét diants és de    ans  n e t donc i a iner i s ont e r or ation 
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s r e territoire  ais a r s ce a  i s vont c erc er n e oi dans n a tre territoire   a ara t donc 
e a  de ar es o rdes rénées an e s re ent d ne offre d e ois ada tée a  offres de 

or ations ro osées  et donc  acc ei  de t res ersonnes actives  En de ors des ét diants  des 
acti s e ri ent a ssi e so ait de itter n territoire  ne vi e o enne ar e e e arce e offre 
d e oi n est as satis aisante o  ien o r des raisons a i ia es o  a ica es  ontrant i ortance 
des événe ents ersonne s dans es c oi  de résidence

o r a  ar es o rdes rénées  e ta  de création d entre rise est ai e  avec  s r a  
contre  en rance  enja in   ans  no ve  arrivant de cette o na té d o ération a 

récisé ors d n entretien vo oir artir de ar es vers es étro o es de o o se o  ont e ier car i  
ne tro vait as d offre ro essionne e ada tée  sa de ande  e oi a ara t donc co e ne des 
raisons rinci a es d  dé art des no vea  arrivants  ce i a e e ne attention artic i re ant a  
conditions d acc s  e oi et  a diversité de son offre s r es territoires

CONCLUSION

 ense e d  travai  d en te s r es attentes et es esoins a r s des no vea  arrivants dans 
a ré ion ccitanie  té oi ne d n désir de voir s accro tre certains services  ors n no ve  arrivant 

s insta e s r n territoire  on i a ine i  es re tro ver ce e on a e e  n soc e d  ien vivre  ne 
offre ada tée et co te inté rant acc s a  o e ent  a o i ité  a c t re et es oisirs  éd cation 
et ien évide ent a santé  ien e es ré ondants  notre estionnaire se ent o r a rande 

ajorité satis aits de e r insta ation  no s avons  no s rendre co te  travers es  ré onses  
notre estionnaire  e s r a tota ité de nos  territoires   c a e ois  a  oins ne de ces offres 
n étaient as co te ent satis aisante  o rtant  ces services sont ri ordia  o r er ettre a  
no vea  arrivants o  s anciens de ener ne vie sereine  et ainsi  de so aiter rester vivre s r e 
territoire  offre de trans orts  sa diversité  sa ca acité de ai a e et es é i e ents c t re s et de 
oisirs a araissent so vent co e es attentes rioritaires o r es no vea  arrivants  

e endant  e es ne sont as es se es raisons des no re  so aits de dé art  i re résentent to t 
de e n art de nos ré ondants  e an e d offres de o e ents  son co t é evé sont des raisons 

ajoritaire ent évo ées  e oi  i ier de a érennisation de insta ation s r n territoire  ara t 
résenter certaines ai esses dans certains territoires r ra  de a ré ion ais a ssi dans certaines 
etites vi es  
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Intégration des nouveaux arrivants en Ocitanie : 
un processus inégal, un défi pour l’action locale

inté ration est n acte r inconto rna e de a onne insta ation de no vea  arrivants s r n 
territoire  e rattac ant a  ro é ati es d  ien socia  inté ration des no vea  arrivants a ait 
o jet d ne série de estions dans e estionnaire ainsi e dans es entretiens  e ien socia  créé avec 
es a itants oca  est e rinci a  vecte r d inté ration s r es territoires  sont a ssi identi és co e 

vecte rs d inté ration e oi i aci ite es résea  de connaissances  et a ssi e tiss  associati  es 
év ne ents onct e s  es or anisations in or e es entre voisins o  encore es rencontres aites ar 
e iais des activités sco aires o  e tra sco aires des en ants  es ani estations de socia i ité sont 
orte ent réd ites cette derni re année avec a crise sanitaire  ce i ne si i e as insertion de 

no ve es o ations s r e territoire iné a e ent to c ées ar cette derni re di c té

UNE SATISFACTION DU NIVEAU D’INTÉGRATION POUR LA MAJORITÉ 

UNE INTÉGRATION DIFFÉRENTE SELON LE PROFIL ET L’OCCUPATION DU NOUVEL ARRIVANT 

o t d a ord  es no vea  
arrivants a ant ré ond  
a  estionnaire sont 

ajoritaire ent satis aits 
de e r nivea  d inté ration  

 d entre e  sont satis aits 
o  tr s satis aits   des 
ré ondants ne sont ni satis aits  
ni insatis aits et oins de  
ont ré ond  tre e  o  as 
satis aits  a raison rinci a e de 
cette insatis action est iée  a 
crise sanitaire  rein indénia e 

 a socia isation  insi  r ne  

d  E  a s o osan  en té oi ne  « J’ai très peu de relations sociales. J’ai voulu m’investir à la mairie pour 
essayer de me créer un réseau mais ça a été avorté avec le COVID »

a tres raisons évo ées ors des entretiens sont iées a  an e d acc ei  de a art des a itants 
oca  et a  di c tés de créer son résea  ar i es résidents et es co ecti s oca  co e o as 

de o o se en ar e  « si t’es pas inclus dans un domaine précis comme l’école ou le travail, c’est difficile de 
percer le cercle ».

tre e tiers des ersonnes ne se déc arant as satis aites de e r inté ration  i  convient d envisa er 
e cette satis action ajoritaire e t tre s rva orisée ici  dans e sens o  es no vea  arrivants a ant 

ré ond s a  estionnaire sont ro a e ent es s inté rés  o  d  oins asse  inté rés o r avoir 
re  e ien d  estionnaire  

o e dit récéde ent  de  tiers des en tés sont tr s satis aits o  satis aits de e r inté ration 
s r e territoire  ais cette satis action varie se on e ro  insi  o r es ersonnes sans activités 

ro essionne es o  c e rs  i s ne sont e   tre satis aits o  tr s satis aits de e r inté ration  
et   tre e  voire as satis aits de e r inté ration  

 inverse  es ersonnes e er ant ne activité ro essionne e sont   satis aits o  tr s satis aits de 
e r inté ration  soit  en s e s r es rés tats énéra  
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e contraste trad it iné a e 
inté ration se on es 

arco rs de vie et a sit ation 
ro essionne e  ce i e t 

in iéter dans ces o ents 
o  es o ort nités d e oi 

o r es c e rs sont  
a aisse et es ases de 

té étravai  tr s iso antes 
sont de ise  ar ai e rs  
ces ro s de no vea  
arrivants ont tendance  se 
concentrer davanta e dans 

certains t es de territoires co e e rand ar onne  
es ét diants sont se e ent satis aits o  tr s satis aits   de e r inté ration  a ors e on sait i s 

s int rent énéra e ent s aci e ent  r ce  des re ations et des nivers ét diants artic iers  
e ication de ce nivea  de satis action in érie r  a o enne est  c erc er dans a crise ovid  i a 

e  n i act s r a socia i ité des ét diants  

PRINCIPAUX FACILITATEURS D’INTÉGRATION : TRAVAIL ET RELATIONS AVEC LES HABITANTS 

es de  rinci a  acte rs aci itate rs 
de inté ration sont d ne art es 
iens no és a  travai  et d a tre art es 

re ations de voisina e  rencontres avec 
es a itants oca  En effet   travers 
es entretiens réa isés  inté ration 
asse rinci a e ent ar es iens avec 

e voisina e  i er ettent ens ite 
de s inté rer dans des ro es socia  

s ar es conversations atsa  
résea  d entraide  identi cation de 
co er ants  invitation  des tes  

ar ai e rs  ne no ve e arrivante 
d  icova  té oi ne ant  e e de 

i ortance de e oi et des re ations ainsi s scitées  « Avoir retrouvé un travail pour moi ça a tout 
changé, le travail amène une vie sociale, c’est évident, je pense que j’aurais plus galéré à m’insérer si je n’avais pas 
retrouvé un emploi »  eor es  d  E   consid re o r sa art e « le voisinage est top » o  encore 

at  a s orte de asco ne  « on a un voisin avec qui on s’entend très bien qui est à 200 mètres de chez 
nous et qui connaissait beaucoup beaucoup de monde et il nous a intégré très rapidement »   ré ondants a  

estionnaire évo ent en effet es résea  socia  et e r i ortance dans inté ration des no vea  
arrivants et ce a revient é a e ent dans nos entretiens co e  dans ce i avec ar otte  insta ée s r 
e E   de is e   « J’ai été très bien accueillie par ma voisine, qui m’a ajoutée à un groupe whatsapp 

d’entre aide entre voisins »  de  des ato ts écono i es d n territoire  a ace de acc ei  ait ar es 
a itants et inté ration des résea  de socia i ité de ani re s o a e sont reconn s o r aci iter 
inté ration des no vea  arrivants co e e ontrent  r in   o a ad a et  édrine dans 
n artic e ié dans Econo ie r ra e en 
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DES FACTEURS D’INTÉGRATION SECONDAIRES MAIS IMPORTANTS : ACTIVITÉS DE LOISIRS ET 
ORGANISATIONS COLLECTIVES 
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ors e a otivation o r venir s r e territoire est iée  n éno ne de reto r s r e territoire o  
se ait en ien avec a résence de a i e o  d a is avant insta ation  acc s  n résea  socia  se ait 

s aci e ent et inté ration est asse  ra ide s r e territoire  est e sens d  té oi na e de ico e  
 astres a a et  « Je connaissais déjà le lieu et j’étais déjà intégrée à celui-ci sans le connaître »  « j’avais un 

bon groupe d’amis déjà ici »

e  a tres acte rs  
secondaires ais 
i ortants  sont iés 
d ne art a  activités 
des en ants r ce  éco e 
o  a  activités e tra
sco aires et  d a tre art  

 a ise en re ation avec 
es no vea  arrivants  
o e v  dans d a tres 

en tes te es e ce e 
des no vea  arrivants 

s r es a sses d  erc  a résence d n en ant a  sein d  éna e e t avoriser inté ration de 
ce i ci s r e territoire  travers éco e  en étant de s rcro t e ienven  car artici ant  a co ésion 
socia e et  a sa ve arde de a vie de etites co nes  ar ai e rs  inté ration dans n tiss  de 
no vea  arrivants est ar ois s aci e  nota ent ar inter édiaire des associations cc ei  des 

i es ran aises  e d entrer dans des cerc es d a toc tones er és  
e  caté ories i n étaient as dans es ré onses ro osées ais i sont ea co  reven es ar ne 
estion o verte sont e tiss  associati  et es activités s ortives c s  et c t re es i sont donc 

a ssi des acte rs i ortants d inté ration  enr  ar es o rdes a a et   « je n’ai pas l’impression que 
ce soit compliqué de se faire de nouveaux amis si on intègre une association sportive ou culturelle »

ar ai e rs   ét diants s r es  de éc anti on ont ajo té des ré onses iées a  onde ét diant 
a ac té  es soirées  e a indi e e es ét diants s int rent avant to t dans n nivers ét diant 

avant de s inté rer s r n territoire en artic ier  r es  ré ondants ét diants   a itent  ar es et 
a c n d entre e  ne s est dit insatis ait de son inté ration  ne sont ni satis aits  ni insatis aits   sont 
satis aits et  sont tr s satis aits   a t d ai e rs indi er ici  e e estionnaire a été diff sé via es 
associations ét diantes de ar es  ce i e t a ssi e i er i ortance de ces résea  est diantins 

o r inté ration  es ét diants se ent ien s inté rer s r n territoire r ce  e r ro re résea  
ais ce i ci et s rto t ses actions sont artic i re ent ra i isés avec a crise  

Aucun facteur d’intégration ?  ont ré ond  n avoir e  a c n acte r aci itate r d inté ration  r 
ces ré ondants  r s de a oitié d entre e  ne sont ni satis aits  ni insatis aits de e r inté ration   
se e ent sont satis aits o  tr s satis aits et  sont e  o  ne sont as d  to t satis aits  insi  ces 
c iffres ar ent to t de e n an e d inté ration o r n artie de cet éc anti on i e ri e 

n esoin d acco a ne ent ors de e r insta ation i aci iterait e r inté ration s r e territoire  
acco a ne ent ar es co ectivités o  associations résentes s r es territoires ar e e e
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UNE INTÉGRATION PAS TOTALEMENT ACHEVÉE, AU REGARD DU MANQUE DE PARTICIPATION À 
LA VIE LOCALE

UNE INTÉGRATION RALENTIE PENDANT CETTE PÉRIODE DE CRISE 

a oitié des ré ondants ne artici e d a c ne ani re  a vie oca e  ce i o rrait cond ire  
ot se e inté ration des no vea  arrivants o r ce  i ne artici ent as  a vie oca e n est 

as co te ent ac evée  i  idéa e ent  i  conviendrait de co arer a  activités des  a toc tones  

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

certains si na  trad isent 
to te ois e te s on s 
nécessaires  a artici ation 

 des d na i es co ectives 
oca es  insi  r s d n 

art se e ent artici ent 
a  é ections  travers a 
candidat re o  e vote  En n  

ne des or es es s a o ties 
de inté ration est i ication 
dans ne association so vent 
s ortive  d entraide o  encore 
estive et c t re e  e e est 

re résentée ar n art des 
no vea  arrivants  ce i 
est consé ent  i  convient 
to te ois d évo er n iais car 

sie rs associations no vea  arrivants ont diff sé e estionnaire  ce i e t avoriser es ré onses 
des ersonnes i i ées  ar ai e rs  es no vea  arrivants i i és dans ne association sont 

o a e ent satis aits de e r inté ration s r e territoire  i s sont  soit  de s e ense e 
des ré ondants a  estionnaire   tre tr s satis aits o  satis aits de e r inté ration s r e territoire  a 

artici ation  ne association aci iterait donc effective ent inté ration a  territoire
es a tres or es e on retro ve e s so vent  ro os de inté ration et i ne sont as ro osées 

dans e estionnaire  concernent i ication dans es év ne ents sco aires ainsi e es arc és o  
tes oca es ais a ssi a artici ation de a art des no vea  arrivants  des services onct e s  d  

vo ontariat  o s ces év ne ents ont ar e ent di in é endant cette ériode de crise ce i ne aci ite 
as inté ration des no vea  arrivants

r es  ré ondants a  estionnaire   disent avoir rencontré des di c tés en ien avec e r 
inté ration  ar i es raisons i e vent e i er ces o stac es  on retro ve   e an e de 
re ations socia es  si cette in or ation est  rendre dans e conte te de a sit ation sanitaire  ce a rejoint 
to te ois e ait aje r énoncé récéde ent s r i ortance des iens socia  et de voisina e o r 

inté ration  a crise d  ovid i ite ea co  es interactions ais a ssi es o ents de socia i ité o  
des contacts o rraient se no er artici ation  des associations  tes de vi a e  et ce a a visi e ent 
e  des effets s r e véc  de no re  no vea  arrivants  ar ai e rs  e oi et e o e ent sont 
énoncés o r  des no vea  arrivants co e des o jets de di c tés rencontrées  ors e a 
di c té de o e ent est entionnée  e e est c ée avec d a tres raisons iées a  con ne ent   
e oi o  encore  offre de santé co e indi e n des ré ondants d  E   i dit avoir des 

di c tés de sie rs ordres  « Difficultés de trouver un logement, des médecins ; manque d’accompagnement, 
de transports, de services de santé ; problème d’emploi du conjoint »  

ar ai e rs  es ét diants sont s rre résentés dans e ro  des en tés i disent avoir des di c tés dans 
e r inté ration  et s artic i re ent dans es re ations socia es  ne raison i e t s e i er ne 
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FAVORISER LES LIENS SOCIAUX, UN DÉFI LOCAL POUR L’INTÉGRATION DES NOUVEAUX ARRIVANTS 

Source: Questionnaire 2021, M1 APTER, UTJJ

ois encore ar ne année niversitaire anor a e i n a as aci ité es rencontres et a entravé drasti e ent 
a vie socia e de cette énération  n constate ens ite  e es c e rs sont ce  i ont é ro vé e 

s de di c tés   s inté rer ar i es ré ondants avec ne acc ation de ro é ati es en 
ien s rto t avec e o e ent  e oi  es re ations socia es ainsi n an e d acco a ne ent  

e an e d acco a ne ent e t 
tre is en ara e avec a sence de 

dis ositi s d acc ei  i est n acte r  
i se  de a vaise inté ration co e 

en té oi ne enja in  insta é de is 
 ans dans a  ar es o rdes

rénées  « Mon intégration est nulle » et 
« ce n’est pas que j’ai été mal accueilli, c’est 
que je n’ai pas été accueilli »  
En n  e si a ajorité des en tés 
disent ne as avoir rencontré de 
di c tés dans e r inté ration  

e es con its résident dans certains 
territoires   nivea  de E  d  

icova  ar e e e  des no vea  
arrivants ont investis es consei s 

nici a  ce i rés te des tensions entre no vea  arrivants et a toc tones et des désaccords s r a 
trajectoire oca e  envisa er  ans n vi a e d  E  a s o osan  c est e no vea  consei  nici a  
co osé de no vea  arrivants i a re  des enaces de ort  es tenants de ancienne nici a ité 
n a ant as acce té es re ises en estion d  onctionne ent récédent  

es con its entre no vea  arrivants et a toc tones e vent tre é a e ent iés  des odes de vies 
différents entre ces de  o ations  n retro ve ce éno ne s rto t dans es es aces r ra  
co e s r e E   o  i  a a  n te s d ada tation de a art des no vea  arrivants o  s r 
e E  ortes de asco ne  se on n té oi na e  o  i  a a  ro ver avoir a va e r d  travai  o r 

ré ssir  ne as tre er  co e ne enace   

inté ration des no vea  arrivants en tés asse essentie e ent  travers es re ations socia es 
et es iens de ro i ité  es associations résentes s r es territoires o  résea  in or e s entre 
voisins aci itent inté ration des no vea  arrivants d o  enje  o r es co ectivités de s a er s r 
ces résea  e istants a n d a é iorer insta ation de ces no ve es o ations  travers des te s 
d éc an es  inté ration est n é é ent inconto rna e dans insta ation des no vea  arrivants et i 
jo e s r e rs rojets d avenir  e an e de ien socia  s r n territoire a ne es no vea  arrivants  
e itter  o  a  oins  ne as investir eine ent  En n  a crise sanitaire n a as aci ité inté ration 

des no vea  arrivants  artic i re ent o r es ét diants  



159

UNE CRISE QUI CONFORTE LES CHOIX

Perspectives d’avenir des nouveaux arrivants 
liées à la crise sanitaire

ertaines estions d  estionnaire et de a ri e d entretien ont interro é es no vea  arrivants 
en tés s r a ers ective d avenir ace  a  tre ot se e certaines ré onses 

o vaient se conte t a iser dans a andé ie act e e  i  était i ortant  en effet  de considérer cette 
sit ation sin i re a n de conna tre e ressenti des ré ondants ace  cette crise sanitaire ainsi e e r 

rojet d avenir

 re ard de ense e des territoires ét diés   des ré ondants a  estionnaire  s r  
se sentent con ortés dans e r c oi  résidentie  ace  a crise sanitaire   ont indi é e a crise 
sanitaire avait révé é des ro es dans e r otidien  s r  et  des ré ondants envisa ent 

n dé éna e ent  s r  
insi  r ne  no ve e arrivante d  E  a s o osan  té oi ne  « ça nous a confortés dans notre choix. Au 

niveau des rencontres avec des personnes, les relations sont plus compliquées. Les activités, ça joue aussi ; inviter 
les copines à la maison c’est compliqué aussi »  ernard  no ve  arrivant d  E  a s o osan  té oi ne 
a ssi dans ce sens  « ça m’a freiné, ça m’a bousculé dans mon métier de photographe puisque j’ai dû trouvé un 
travail dans l’agroalimentaire où je ne pense pas avoir de droits de travail »  

 tota   ré ondants so aitent dé éna er 
s ite  a crise  e  con rations sont re érées  

re i re ent   envisa ent de dé éna er en 
de ors de a ré ion   envisa ent dé éna er 
a  sein de a ré ion  e i e ent   récisent 
vo oir dé éna er dans ne vi e et  récisent 
vo oir dé éna er en i ie  r ra  es données 
viennent co e i er n disco rs do inant s r 

 e ode r ain  e s sciterait a andé ie 
act e e  

 re ard des entretiens effect és a r s des 
ersonnes resso rces et des no vea  arrivants 

s r es territoires  certains sont con ortés   
inverse  dans e r c oi  d insta ation  e ci  
ettent en avant e e cadre de vie e r a er is 
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de ne as ressentir do o re se ent e con ne ent  « C’est super agréable d’avoir de l’espace, d’avoir de 
quoi se promener autour, ça c’était vraiment chouette, et aussi je pensais que ça allait être calme, mais comme on 
est juste à côté des ateliers ça n’a rien changé, confinement ou pas, on ne le ressentait pas du tout c’était assez 
chouette » ara  ans  dé t de vie ro essionne e a  a s ortes de asco ne

ans certains territoires  te s e e E  de ri e et ce i d  idi erc  es ersonnes resso rces 
interro ées té oi nent i s ressentent ne a sse des no vea  arrivants  s seraient nota ent 
attirés ar e cadre de vie  ne aison a i ia e o  d a is o  asser e con ne ent  insi  a crise a 

er is  certains de se rendre co te e e i ie  r ain n était as o r e  o  e a sit ation était 
s aci e  vivre dans d a tres environne ents e es o e ents  dis osition en vi e  o r certains 
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IMPACT DE LA CRISE DANS LES PROCESSUS D’INTÉGRATION
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territoires  te  e a s ortes de asco ne  c est ne o ort nité d attractivité  se on ne ersonne 
resso rce  c est occasion de créer de e oi dans e i ie  r ra   « ce qu’on défend c’est que le milieu rural 
est un endroit où l’on peut travailler, où il peut y avoir des activités économiques »  

ar ai e rs  se on es estionnaires et entretiens effect és a r s des ersonnes resso rces et des 
no vea  arrivants  certains envisa ent de dé éna er  e ci sont rinci a e ent s r es territoires de 

o o se étro o e et d  icova   do inante r aine  ertains no vea  arrivants évo ent e so ait 
d a er vers des i ie  s r ra  s ite  a crise  s re atent en artic ier de o o se n an e 
d es ace  des re ations socia es co i ées e voisina e  a co a itation  a i ia e etc   « colocation 
points positifs/négatifs »  « nuisances sonores des voisins »  otons i  se e e ce soit oins e ra ort 

 a vi e i est re is en estion ais t t e érience a  ie  de vie o e ent  artier  restriction 
de sortie

o e no s o vons o server avec e ra i e ci desso s  ar i es  ré ondants i ont indi é 
e a crise sanitaire avait révé é des ro es dans e r otidien   ont récisé e ce ci sont iés 

 iso e ent socia    e oi et   environne ent et a  cadre de vie  e s  cin  ersonnes ont 
indi é e es offres de services  de trans orts et es re ations socia es étaient e ro e révé é dans 
a vie otidienne  En revanc e  n se  ré ondant a indi é e es ro es d  otidien étaient 

iés a  co erces de ro i ité 
et de  ré ondants a  ét des et  
a or ation  e constat ait éc o  
ana se s r es attentes et esoins 

s r e territoire des no vea  
arrivants  

En effet  co e ce a a été v  dans 
ana se des attentes et des esoins 

des no vea  arrivants  es en tes 
ont ait ressortir ne a sence 
de so tien rendant inté ration 
di ci e ainsi n an e de 
vie socia e d   a crise sanitaire 
act e e  e s  co e e ontre 
e ra i e  es no vea  arrivants 

ont indi é e environne ent et 
e cadre de vie étaient n ro e 

dans e r otidien ié  a crise sanitaire et es restrictions conco itantes  a ors i s ont indi é dans 
e estionnaire tre t t satis aits  ré ondants s r  
o jo rs en ien avec ana se des attentes et des esoins des ré ondants a  estionnaire  es 

no vea  arrivants so aitent en riorité voir s a é iorer e résea  de trans orts  es é i e ents de 
oisirs et c t re s t é tre  ciné a   ainsi e environne ent oca   as ects e a crise act e e a 

certaine ent ren orcés  insi  enr  no ve  arrivant de a  ar es o rdes rénées té oi ne  « Ça 
m’a beaucoup affecté parce que j’en avais vraiment marre de vivre et de travailler au même endroit, j’étais dans 
un appartement donc au bout d’un moment, ça a eu un impact »  Et é a e ent  « Toute ma vie associative a été 
bouleversée [...] mais aussi les sorties »  



161

 re ard des entretiens enés  certains no vea  arrivants  e s i s se sentent ien s r e territoire 
et i s ne so aitent as re artir  ont rencontré des ro es o r no er des re ations socia es  ar 
e e e   astres a a et de  no vea  arrivants ra ortent n iso e ent socia   « Cela a empêché 
de nous faire un réseau social local. L’intégration a été fortement ralentie notamment avec les élus locaux » offre  
 « Je suis arrivé au premier confinement donc j’ai été bloquée dans mon emménagement et dans ma participation 

dans des associations » ico e  « C’est vrai qu’avec ce virus c’est compliqué de tisser du lien social mais on fait 
avec » ristine er e  ac ant e ces iens socia  de ro i ité sont es rinci a  iais d insta ation 
ré ssie  i  est aci e de es rer i act o r de no re  no vea  arrivants de a sit ation de 
restriction act e e  En effet  es ana ses récédentes ont ontré e inté ration asse avant to t ar 
es résea  de re ations in or e es a ica es  a i ia es  etc  et es so idarités co ectives  En ce te s 

de con ne ent et de restriction des contacts socia  ces résea  ne sont as résents  e a ne aci ite 
as inté ration de certains no vea  arrivants et s scite de no ve es envies de dé éna e ents
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tRajectoiRes cRoisées : entRe PaRcouRs de Vie 
et dynamiQues de teRRitoiRes

es rands constats de ét de réa isée  travers es ana ses territoria es et t é ati es e vent tre 
a ordés d n oint de v e s transversa  ar  entrées  d ne art  e ien vivre territoria  i se rév e 

tre ne rec erc e arta ée entre no vea  arrivants et a itants s énéra e ent  d a tre art es 
ra orts a  territoire d insta ation i diver ent se on es trajectoires de vie  et  en n  attractivité et es 

oda ités d os ita ité des territoires co e conditions  a onne inté ration des no vea  arrivants 
dans e r ie  de vie  
1. LES NOUVEAUX ARRIVANTS, À LA RECHERCHE D’UN BIEN-VIVRE 

TERRITORIAL
 En dé nitive  ors on ana se es otivations d insta ation  es nivea  de satis action ainsi e 
es attentes et es esoins des no vea  arrivants  orce est de constater e e rs attentes corres ondent 
 ce es des a tres a itants   a ara t ainsi n soc e de co ésion  éc e e oca e ana sé ar ai e rs  

i corres ond  acc s  a santé  a  o e ent   a o i ité   a c t re et  éd cation  es  esoins 
onda enta  constit ent ainsi e soc e d  ien vivre e no s détai ons ici  travers es ré onses des 

no vea  arrivants en tés

 L’offre d’éducation  et s artic i re ent d ensei ne ent s érie r  jo e n r e i ortant 
dans insta ation des no vea  arrivants en tés en artic ier  ar es et o o se  En effet  c est 

n acte r i a ara t ar i es re i res otivations d insta ation avec e cadre de vie  En ter es de 
satis action et de esoins  éd cation est é a e ent ne t é ati e i ortante   co ris d ai e rs 

o r es odes d inté ration is e es éco es sont des ie  de socia isation o r es arents

 o r es mobilités  es no vea  arrivants sont en attente d ne offre de trans orts s é a orée  
s diversi ée et inc sive a ssi  i isse a ier a énéra isation de ti isation individ e e de a 

voit re  e a est vrai dans es es aces r ra  o  es trans orts en co n ne sont as asse  déve o és 
E  ortes de asco ne  ri e  i eac  ais a ssi dans es es aces r ains o  éri r ains ie  

é i és en ter es d in rastr ct res de trans orts certes  ais i ne sont as e e ts de ces 
ro é ati es  sie rs e e es concrets de esoins en ter es de o i ités e vent ainsi tre 
entionnés  te s ne ei e re co vert re des trans orts sco aires  ne ei e re accessi i ité a  

ares  a  covoit ra e  des vé os i re service  des istes c c a es et c e ins iétons  des offres de 
trans orts en co n s ré i res   trans orts  a de ande  ainsi e des trans orts ada tés 

 destination des ersonnes ées dé endantes o  ersonnes  o i ité réd ite

 es attentes et esoins concernant es équipements de loisirs et la vitalité culturelle a araissent 
co e e de i e rand a e d a é ioration dési né ar es no vea  a itants  ans e a s ri e 
o  e E  idi erc  ar e e e  i s so aitent voir s insta er des ciné as  des t é tres et des 
associations s ortives a n e davanta e d événe ents c t re s soient ro osés  s énéra e ent  
davanta e d ani ations  de te s c t re s et de convivia ité sont attend s  e ression de ces esoins 

e t  certes  tre ise en re ation avec act a ité i est artic i re ent do o re se en a ati re 
de is n an  ais es de andes se ent s ar es et renvoient a  attentes ro ondes des no vea  
arrivants ant  cet as ect de a vie oca e

 accessibilité au logement est é a e ent n as ect réc rrent dans es attentes et esoins des 
no vea  arrivants  en artic ier dans es entretiens  ertains territoires te  e e E  de ri e ont 

re ve d ne onne accessi i ité a  o e ent se on es no vea  arrivants ri  a orda es  diversité  et 
ce  a ré ne art non né i ea e de o e ents vacants a  sein de ce dé arte ent  a te r de 

n a tre c té  es no vea  arrivants d a tres territoires co e e idi erc  e rand ar onne 
 art e  i ertin anc  e ien vivre dans es territoires de ro i ité  des acte rs a  ca acités re ises  
e e e en ccitanie  tt s a arc ives o vertes r a
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o  o o se e ri ent des di c tés en ter es d acc s a  o e ent  encore s ors e es no vea  
arrivants ont artie de o ations dont es sit ations sont ra i es  te s e es éna es co renant 
des c e rs o  encore es a i es ono arenta es récaires dont no s avons  o server a résence 
de a on si ni cative  travers notre estionnaire  en artic ier o r a  d  rand ar onne  

 ’amélioration de l’offre de santé est a ssi ne attente e ri ée  différe ent se on es ro s 
de o ation et de territoire  es attentes or ées se oca isent s r davanta e de  ro essionne s de 
santé  en artic ier des s écia istes

 s ar e ent  ien e offre de services soit a otivation a oins entionnée dans es 
ré onses a  estionnaire  es entretiens et es attentes et esoins e ri és a r s insta ation des 
no vea  arrivants ont to t de e révé é e ce e ci jo e n r e in ent dans e c oi  d insta ation 
s r e territoire  et a satis action  o r es o ations dont a sit ation est ra i e  ces services  
nota ent socia  socio c t re s  acco a ne ent  e oi  sont des re res et des ie  de 
so tien i se ent essentie s dans es arco rs de vie et inté ration oca e  

 es différents é é ents constit ent le socle du bien vivre territorial et invitent  considérer 
e es no vea  arrivants sont des a itants co e es a tres  en rec erc e et en de ande des 

es conditions d a ita i ité  insi  es no vea  arrivants con r ent  travers notre ét de e es 
territoires  co e es o iti es i es o a es  ont  rendre en c ar e ce soc e d  ien vivre  en 

associant non se e ent  a estion de e oi et d  déve o e ent écono i e ais a ssi  a 
vie socia e et co ective  dont a a ité et intensité artici ent  ancra e des o ations dans es 
territoires  insi a t i  re ever i ortance des re ations socia es et des iens de ro i ité or és ar 
es no vea  arrivants en tés

 e r inté ration dans e territoire asse d a ord ar es re ations iées a  travai éco e
niversité  ainsi a  voisina e  i s sont o a e ent satis aits de e r inté ration   certains 

d entre e  ont e  o  ont encore des di c tés  se créer n résea  en de ors de ces re ations de 
ro i ité  es di c tés d inté ration reviennent ainsi orte ent dans es attentes et es esoins de 

certains no vea  arrivants  en artic ier o r es c e rs se e ent  des c e rs no vea  
arrivants se sentent inté rés contre  o r ce  a ant ne activité ro essionne e  es di c tés 
d inté ration inter rent rande ent dans e ra ort e es no vea  arrivants ont avec e r territoire 
et se trad isent ar n an e de artici ation  a vie oca e o r r s de a oitié d entre e  e a 

e t tre ié a  te s d ada tation  d acc i atation des no vea  arrivants s r e r territoire  ais 
orce est de constater e e an e d es ace de socia i ité contri e  a on e ent de cette ériode 

d ada tation  inté ration ait e on se rojette a  sein d  territoire o  on arrive  a ors  inverse 
e senti ent d tre a  inté ré o sse otentie e ent  d a tres rojets résidentie s  ar es no vea  

arrivants sont no re   vo oir o rs ivre e r trajectoire résidentie e  ne rande artie o r des 
raisons ro essionne es ce i corres ond en artie  a rec erc e d e oi des ét diants di és  
d a tres o r des raisons socia es  a i ia es o  a ica es  ainsi e o r des raisons iées directe ent 
a  territoire co e e o e ent o  e cadre de vie  est  a ara t e r e aje r des co ecti s  des 
associations  des év ne ents et des é i e ents de oisirs c t re s car i s er ettent a  no vea  
arrivants de s a ro rier e territoire  de se rojeter  de déve o er ce senti ent d a artenance i ait 
a  na  to t e ci ent  ancra e de ces no ve es o ations et e r désir d  rester

 ense e des différents t es évo és  a santé  e o e ent  a c t re  a o i ité  
éd cation  e oi et e vivre ense e  constit ent es ar e rs d n arco rs d insta ation  

trad isant o r c ac n des attentes et esoins de a art des no vea  arrivants  es attentes et esoins 
rennent n conto r artic ier ors i s sont e ri és ar des individ s ra i es co e es c e rs  

a i es ono arenta es   ersonnes dé endantes   o i ités réd ites  retraités  as reven s  
etc  es o ations nécessitent sans do te des or es d acco a ne ent ada tées s o ssées
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2. DIFFÉRENCIATIONS RÉGIONALES ET RAPPORTS INDIVIDUALISÉS AU 
TERRITOIRE D’INSTALLATION

2.1. Profils économiques des territoires et cadre de vie : des facteurs de différenciations régionales

2.2. Des rapports au territoire liés à des trajectoires et attentes individuelles

a rec erc e de ien vivre de a on énéra e dans insta ation des  ne se e as rencontrée de a 
e a on dans to s es territoires ét diés de a ré ion  ni de ani re identi e se on es o ents et 

arco rs de vie

 es différences d n territoire  a tre déj  résentées en ati re de o e ent o  de o i ité  
ar e e e  s ajo tent  a ro é ati e de e oi et ne sont as nécessaire ent assi nées  n se  

territoire  a co e ité est dans e ait de rendre en co te ces différences  éc e e ré iona e dans 
es es res envisa ées  de considérer es dis arités territoria es o r é i i rer arrivée et attention 

a  
 otre en te a ontré e e oi est ne otivation onda enta e dans e c oi  résidentie  

o r ne artie tr s i ortante des  ais offre n est as é iva ente dans to te a é ion  ccitanie 
est arta ée entre des territoires tr s d na i es en ati re d e oi co e a étro o e to o saine 
et sa éri érie  et d a tres o  offre est nette ent oindre idi erc
 ais e désé i i re ié a  travai  va a de  de a antité d offres d e oi dans e territoire  

n as ect i ortant est ce i de adé ation de cette offre a  ro s et  a a i cation des acti s  
a itant e territoire concerné  ertains territoires co e a o na té d o ération ar es
o rdes rénées attirent e  de  ar e oi to t en or ant des ro s di és tr s s écia isés et 

reconn s i ne tro veront as d e oi s r ace   inverse  certains territoires e vent tre attracti s 
o r des activités i na e ent ne tro veraient as a ain d vre adé ate  

 a tres con rations renvoient a  territoires résidentie s en ar e de a étro o e co e 
a  d  icova  e E  d  a s o osan o  encore es E  ri e et a s ortes de asco ne attirant 

des  i n  travai ent as  s ro tent d  d na is e écono i e de o o se e si ce a i i e 
des o i ités otidiennes i ortantes  est n é é ent dérivé de no re ses t é ati es co e 
offre de o e ent i  est nécessaire de rendre en co te  

 erni re sit ation re evée  certains territoires ont ne d na i e écono i e t t ra i e 
récarité et saisonna ité d  arc é d  travai  nota ent  ais attirent and e ne o ation 

active sans e oi i s  insta e o r a so idarité et es o ort nités onct e es  saisonni res co e 
dans e rand ar onne ar e e e  est ar ai e rs dans ces territoires  e i act de a crise 
sanitaire a e s été ressenti

 n a tre é é ent i ortant o r co rendre arrivée de  dans a ré ion  i ne ar e as 
orcé ent n désé i i re  ais i érite ne attention artic i re ar son i ortance  est e cadre 

de vie  o e ce a a déj  été dit  ce acte r est ressorti o a e ent co e n rand ato t de a ré ion 
 inté rant des as ects a sa ers et des ato ts iés  a a ité de a vie otidienne

 ertains territoires sont rec erc és ar es  en riorité o r es a énités environne enta es  
a ro i ité de a nat re et a séc rité on  tro ve co e dans es E  i eac erc  a ée de 
a ordo ne  et ri e  es territoires roc es de a étro o e to o saine co e a  d  icova  

aintiennent encore e cadre de vie co e n é é ent onda enta  o r en aire e r attractivité  et 
e r dé  est de conserver cet environne ent a ré arti cia isation des so s et a trans or ation des 
a sa es  in iét de des  dans ces territoires est de voir e r a ité de vie di in er si es effets 
étro o e rennent tro  d a e r  effet de c isation ana sé ar Eric ar es jo e ici  ein  

es no vea  arrivants ven s s insta er ne so aitent as e es roc ains artici ent  a dé radation 
de ce i es a attirés  

 i es otivations de insta ation des no vea  arrivants sont o jectiva es d  oint de v e 
des a ités territoria es et de a vie socia e rec erc ée  i  a ara t é a e ent e insta ation dans n 
no vea  territoire de vie renvoie  des trajectoires individ e es et  des te s de vie i sont s di ci es 
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 e iciter   ce titre  no s avons identi é atre a roc es différentes a  territoire i ressortent 
co e des tendances rec erc ées ar es  e territoire tre in  territoire transitoire  territoire 
d i ication et territoire re e  ans cette a roc e  a ré e ion art d   et de sa trajectoire o r 
saisir rée e ent es artic arités et es enje  de ses dé ace ents  e sont des ra orts s sce ti es 
de c an er  de se trans or er  a  co rs de a trajectoire de individ  et sont so vent e  sta es  ce 

i rend d a tant s nécessaire e r rise en co te  atre ra orts a  territoire ont ainsi  tre 
identi és  
 Le « territoire tremplin »  ie  d  re ier e oi  d ne o ort nité  e ra ort avec e territoire 

én re n dé ace ent ié  n intér t concret   sans orcé ent s inscrire dans ne ers ective c aire 
d insta ation dans e te s et dans es ace

 Le « territoire transitoire »  dans ce ra ort a  territoire  e  a e rojet d  rester n certain 
te s o r artir ar a s ite  attente vis vis d  territoire est a ors onctionne e  co e es es 

niversitaires et d ensei ne ent s érie r
a vie dans ce territoire est conscie ent or anisée co e n assa e s r e s o  oins co rt 

ter e  e no ve  arrivant artici e s o  oins  a vie d  territoire et se tro ve énéra e ent t t 
ien re éré ar es acte rs oca  sans i  asse o jet s sté ati e d ne o iti e d acc ei  

 Le « territoire d’implication »  es  dans ce ra ort  c erc ent ne certaine sta i ité et 
o ort nité de s investir dans e territoire et d  orter des rojets  e ci e vent tre iés  a création 

d entre rises   a vo onté d ne insta ation dans n es ace s rand  d accéder  a ro riété  Et se 
ressentent nota ent dans inté ration et investisse ent dans es associations  est ne tendance 

i ressort ar i es retraités avec des rojets de tran i ité o  des je nes éna es avec en ants a ssi 
ien dans des i ie  r ra  e dans es vi es o  i ication se ait so vent  éc e e d  artier  
est énéra e ent e ra ort a  territoire i re oit e s d attention et d acco a ne ent de a art 

des acte rs oca  

 Le « territoire refuge »  a rec erc e de re e  de sta i ité et d attention est ne attente de 
no re  no vea  arrivants de a ré ion  es  dans des sit ations artic i res  a i es odestes 
avec en ants  individ s tr s récaires o   retraités a  tr s etites ensions  de ande rs d asi e 
 rec erc ent n certain récon ort dans des territoires i offrent ne certaine o ort nité  voire de 
rotection  en ter es de o e ent  d acc ei  et de services ics  d o vert re d es rit a ssi  ans 

ces cas  e ra ort avec e territoire est c aire ent différent et asse rinci a e ent ar e résea  
in or e  des  ais effort o r e r considération et acco a ne ent reste n enje  aje r dans 
es o iti es d acc ei  et d acco a ne ent o vant tre enées

 es différents ra orts a  territoire renvoient a  croise ent dé icat entre des tranc es de vie 
et des caractéristi es territoria es  eci ra e  donc ét dier es trajectoires résidentie es et e rs 
o i es i i e de co rendre ne ent  a ois e e est a diversité des esoins des o ations  

a  otidien et a   des te s de vie  et e e est a ca acité des territoires  ré ondre  varia e ent  
 ces différentes attentes vis vis d  ie  d insta ation résidentie e transitoire  tre in  i ication  

re e  

3. DE D’ATTRACTIVITÉ À L’HOSPITALITÉ

 ette artie e icite a estion de attractivité et des o iti es d acc ei  i se ent e  
effectives  En effet   des ersonnes interro ées a r ent ne as avoir été acco a nées to t a  
on  de e r rocess s d insta ation  

 éan oins  e estionnaire et en i re ne a tre tendance  ce e d n ressenti d inté ration 
re ative ent satis aisant c e  es no vea  arrivants interro és   En effet   d entre e  ont ré ond  

tre satis aits o  tr s satis aits de e r inté ration s r e territoire  énéra e ent r ce  des iens 
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ro essionne s o  de ro i ité voisina e  a i e  associations sco aires  etc

 e éno ne des no vea  arrivants  re ve en artie de c oi  individ e s  ais se e to t de 
e  so is  in ence des o iti es d acc ei  

 es o iti es d acc ei  e vent se iérarc iser se on trois di ensions   s a it to t d a ord de 
dis ositi s is en ace ar des acte rs instit tionne s o  non i visent  acco a ner d ra e ent 
es no vea  arrivants dans e r arco rs d insta ation s r e territoire  e s  ces o iti es d acc ei  

a issent se on de  or es  d ne art en ro osant des politiques de réceptivité s r des secte rs te s 
e e oncier o  e o e ent i de ani re énéra e ré ondent à comment on atterrit sur un territoire  
a tre art  en ro osant des politiques de l’habitabilité i concernent davanta e es services  a 

c t re  a santé o  a o i ité   comment on vit bien sur un territoire en renant davanta e en co te 
e no ve  arrivant dans sa o a ité et non as ni e ent s r n secte r en artic ier  En n  ces 
o iti es d acc ei  en a issant s r différents eviers  se doivent de ro oser ne ré onse o a e  n 
e t nota ent  associer a ise en ace de o iti es  éc e e nici a e et co na taire  

dé arte enta e  ré iona e o  encore nationa e visant  créer des i nes directrices et  ré ondre  ar 
des actions s éci es  a  enje  e re résente acc ei  de no vea  arrivants

 enje  rinci a  est a erce tion et a co ré ension de i act e es e vent avoir s r e 
réé i i ra e d  éno ne o a  des no vea  arrivants  

3.1. Des politiques d’attractivité très sectorielles influençant de manière limitée les choix individuels 
des nouveaux arrivants 

 e éno ne des no vea  arrivants doit tre  a  ris e des c oi  individ e s i e vent 
en ce sens tre in encés ar ces o iti es d attractivité  es derni res se ent donc avoir n i act 
dans é i i re d  éno ne o a  des no vea  arrivants  

Le panel des politiques d’accompagnement observées sur les territoires d’étude
 ertains territoires sont ar és ar ne d na i e écono i e et dé o ra i e 
contrastée  voire ra i e  et c erc ent ainsi  travers des straté ies territoria es d attractivité  a ier 
ces ro é ati es   e cette ani re  e E  de i eac erc  a ée de a ordo ne  ainsi e e 

E  ri e et e a s ortes de asco ne s inscrivent eine ent dans cette tendance en ortant 
n ense e de dis ositi s visant es no vea  arrivants centrés s r a reva orisation écono i e et 

dé o ra i e d  territoire  es entretiens réa isés avec es no vea  arrivants s r ces territoires 
ettent ainsi en i re e istence de dis ositi s de orte rs de rojets et a ise en ace ar es acte rs 

oca  d ne aide  e oi et a  o e ent  e sont so vent des territoires o  on tro ve a ssi des 
a ences d attractivité  et e déve o e ent d o ti s de ar etin  territoria  a ence Ariège Attractivité 

ro ose  en ce sens  n service ro essionne  a  entre rises  a  orte rs de rojets et a  acte rs de 
ri e so aitant orter n rojet en ien avec i antation  a création o  encore e déve o e ent 

s r ce territoire  

 e s  a ise en ace de o iti es d attractivité enées s r e secte r d  o e ent est 
nota e  a reva orisation des o r s centre est ne des co étences de a ré ion et e t avoir n 
i act si ni cati  s r es c oi  individ e s des no vea  arrivants  e a e ani re  es effets des 

o iti es d attractivité to risti es s r es otivations et c oi  d insta ation des no vea  arrivants 
sont o serva es  En effet  no re  sont es no vea  arrivants i s insta ent s r n territoire i s 
connaissent et a récient déj  de ar e ait d  tre ven s en vacances ar e e e  

 insi  ces o iti es d attractivité er ettent a va orisation de certains territoires  nota ent 
ce  en déc in  E es ont rée e ent n i act s r attrait des no vea  arrivants nota ent de ar e r 
in ence s r es acte rs de c oi  individ e s  
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3.2. Des dispositifs d’accompagnement institutionnels limités, palliés par une forte solidarité 
informelle

Des politiques dont les orientations sont cloisonnées, intégrant peu la diversité des profils
 e ait de ener des o iti es d attractivité tr s sectorie es et c oisonnée se on es esoins 
des ns o  des a tres  o  encore de certaines activités écono i es  ne er et as d acco a ner 
s sa ent es no vea  arrivants et a rande diversité des ro s o servés  ni de ener ne o iti e 

o a e de déve o e ent territoria  transversa   est a ssi ossi e de s interro er s r e ro  des 
no vea  arrivants e on c erc e  attirer  travers ces o iti es sectorie es é ini re d entre rises  
o e ent  oisirs et to ris e  etc  En effet  ces derni res ci ent davanta e es no vea  arrivants a  
ro  d entre rene rs i viennent s i anter s r es territoires a ors i s ne constit ent ne artie 

de ense e des ro s des no vea  arrivants  

 En se oca isant s r certaines t é ati es  on assiste é a e ent  a non rise en co te voire 
 e c sion de certains ics artic iers  es o iti es d acc ei  doivent donc asser de attractivité 
 os ita ité en enant des o iti es i s attac ent  a rencontre et  a convivia ité et donc ettre 

en ace des dis ositi s d acco a ne ent va orisant insta ation dans n territoire d ne diversité 
d a itants et donc de odes de vie  d attentes  de esoin  

 n de ener a  ie  e réé i i ra e d  éno ne des no vea  arrivants s r ense e 
des territoires  i  est nécessaire de acer a itant a  centre des dis ositi s d acco a ne ent

 ans ce sens  o r acc ei ir es no vea  arrivants  es nici a ités et acte rs instit tionne s 
or anisent dans certains cas des événe ents o  des ré nions o r es orienter et in or er des résea  
et acte rs résents s r e territoire  e endant  i  s a it de ani re énéra e de dé arc es de rises de 
contact i ne ro osent as n vérita e acco a ne ent si certains ro es o  esoins s éci es 
e istent

Des besoins particulièrement effectifs pour des situations précaires et vulnérables
 e travai  d en te  travers e estionnaire et es entretiens divers et en évidence n an e 
de dis ositi s d acco a ne ent instit tionne s ressenti artic i re ent ar es no vea  arrivants 
iso és et avec des ro s artic iers
En effet  acco a ne ent est ne t é ati e i doit tre envisa ée et ise en ace en co érence 
avec des ro s de vie artic iers  tre no ve  arrivant et sans do ici e e et o  sans travai  ar 
e e e  en a e n ra ort et des attentes différentes s r e territoire concernant e o e ent et e 
travai  ais a ssi énéra e ent a santé  a vie c t re e  

 ans ce sens  acc ei  et acco a ne ent des i rants s r e territoire d  rand ar onne 
doivent tre estionnés  a co étence d acco a ne ent de ces ersonnes iso ées n est   ce 
jo r  ortée e ar ne association indé endante d a r s ce e no s avons identi é  es ossi i ités 
d actions d acco a ne ent d ra es sont ani este ent i itées

 ors e des no vea  arrivants ne sont s acti s et s r n territoire ar é ar des o iti es 
centrées s r attractivité écono i e  i  e t tre di ci e o r e  de s inté rer a  territoire  d a tant 

s si a c n dis ositi  d acco a ne ent n est is en ace o r e  ar es acte rs oca  

  se e ainsi nécessaire d inc re ces ro s artic iers dans a constr ction des o iti es 
d acc ei  artic ation des o iti es s attentives a  ersonnes es s v néra es éné ciera  
ense e des a itants  
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L’accompagnement à l’installation et à l’intégration, majoritairement assuré par des réseaux 
informels ou associatifs
 o e ce a a été ana sé récéde ent  acco a ne ent des no vea  arrivants se e e 

s so vent ass é ar es tiss s associati s  voire es résea  in or e s de voisina e ar e e e

 En effet  no s avons  o server e cacité de association cc ei  des i es de rance s r des 
territoires co e o o se o  a co na té d a o ération de astres a a et  e rs actions 
visent  acc ei ir es no vea  arrivants et  aci iter e r inté ration s r e territoire  travers diverses 
actions de rencontres so s a or e d ani ations c t re es s ortives o  de oisirs  ais e es s adressent 
essentie e ent a  ersonnes retraitées  o o se o   a onvi e ar e e e  

 e a e ani re  association d or anisation des t diants de niversité de oi   jo e 
n r e dans inté ration des ét diants i arrivent s r e territoire  s ro osent de no re ses actions 

d inté ration te e e a se aine de ét diant  i er et de aire déco vrir des sites to risti es d  
dé arte ent  es associations ci ent néan oins n ic en artic ier et n ont ainsi as d in ence 
s r e éno ne des no vea  arrivants de ani re o a e  

 En n  acco a ne ent et inté ration sont é a e ent ass és ar es résea  rivés des 
no vea  arrivants  En ce sens  e voisina e  es a is o  a a i e s r e territoire er ettent a  
no vea  arrivants de s inté rer ro ressive ent  a vie oca e  

 insi  i  est nécessaire de estionner es effets d n acco a ne ent non instit tionne  s r es 
différents territoires  es tiss s associati s diver ent en onction des territoires et sont ainsi s o  oins 

résents et s o  oins d na i es ce i e t donc ren orcer des iné a ités entre es territoires  
e s  co e no s avons  e constater récéde ent  es no vea  arrivants e no s avons 

interro és sont o r a art inté rés  e r territoire  e a e t s e i er en artie ar ne tendance 
 a tono isation d  rocess s d insta ation et d inté ration  es individ s ont res e ana isé e 
an e d acco a ne ent et ne c erc ent as  s inté rer ar des dis ositi s instit tionne s  o r 

a tant  i  se erait ti e de considérer es esoins de ces associations o  a tres t es d or anisations 
in or e es  i jo ent n r e i ortant o r acc ei  et i o rraient ainsi tre so ten es co e 
acte rs reconn s de a vie oca e

 En n  i  est i ortant de s interro er s r es effets de a crise sanitaire e no s traversons 
act e e ent  En effet  e e se e ra i iser inté ration et acco a ne ent des no vea  arrivants 
en i actant a vie oca e des territoires  es  i s a ient a it e e ent s r es résea  in or e s 
associati s o  rivés o r socia iser se voient orte ent reinés dans e rs rojets et e r ossi i ité de 
no er des re ations dans es te s de convivia ité et es occasions de rencontres  
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PERSPECTIVES ET FACTEURS D’INTERPELLATION POUR LA RÉGION 
OCCITANIE 

 
 a diversité des no vea  arrivants et de e rs trajectoires de vie est révé ée ar ana se d ne 

tit de de o i es individ e es et  s rare ent  co ectives and des insta ations se ont via ar 
e e e des résea  d entraide o  des ra roc e ents a i ia  

 e dé  o r a é ion  se e t i  est donc d artic er atre di ensions nécessaires  a 
constr ction d n acco a ne ent des no vea  arrivants  En effet  se réocc er des no vea  
arrivants  et donc des o i ités résidentie es  nécessite e croise ent 
  ne art de politiques nationales et locales  territoria es et sectorie es  

  a tre art des trajectoires territoriales i sont e re et de d na i es socio écono i es
 
  Et a ssi des parcours de vie individuels dont es esoins et de andes évo ent a   des 
tranc es d e  accidents de a vie o  o ort nités

  Et en n des initiatives collectives locales i contri ent  os ita ité des territoires  r ce 
 a vie associative  a o i isation s r des do aines te s e es ro es socia  a vie c t re e  es 

te s de convivia ité

 e ce ait  ne o iti e ré iona e s intéressant a  no vea  arrivants s inscrit donc dans ce 
s st e artic ant es atre di ensions   en ressort trois acte rs d inter e ation e es différentes 
ana ses d  ra ort er ettent de re ever 

  L’accompagnement et l’enrichissement du bien vivre territorial. 
En dé nitive  si es no vea  arrivants sont des a itants co e es a tres  s intéresser a  soc e d  ien 
vivre territoria  o r c a e E  o  territoire de rojet contri era  ré ondre a  esoins et attentes 
des no vea  arrivants  donc  e r ven e   e r insta ation  et s rto t  e r i ication  s on  
ter e dans e territoire  eci i i e d artic er  a ini a  ce i est e soc e de co ésion  o i ité  
o e ent  éd cation  santé et c t re  d a tres a itions de déve o e ent oca  en artic ier 
e oi et a ré aration voire  a réaction a  c an e ent c i ati e

  Le travail sur la réceptivité et l’habitabilité  
eci renvoie  ne attention ortée a  individ s   ce i s vivent a  otidien et a ssi  e rs arco rs 

en tant a itant  onc enser des dis ositi s d acc ei  revient  enco ra er des o iti es de 
attention  c est dire non as se e ent s intéresser a  in rastr ct res  ais ien  ce i re ve 

d  développement sensible des territoires  es éc an es  enric isse ent des individ s  e r ca acité  
entre rendre   vivre ense e  

  Le soutien aux initiatives locales par le repérage des partenaires actifs contribuant à 
l’accueil et au bien vivre  

 s a it de reconna tre ce i est déj  résent s r es territoires et de e co éter en ré ertoriant  
va orisant et so tenant es initiatives oca es et résea  d acte rs in or e s  des co ecti s  des te s  
des ie  s r es territoires  es acte rs  ie  et te s ne sont as to jo rs ien conn s  a ors i s 
d na isent a vie oca e  et er ettent acco a ne ent et inté ration des no vea  arrivants
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dé éna e ents  nsee as  ccitanie n   j in  tt s insee r r statisti es

 o  de e ont d  ard  e no re ses arrivées en rovenance des territoires roc es  Insee 
Flash Occitanie n   j in  tt s insee r r statisti es

 es acti s en e oi a  c r des éc an es entre e ot et es a tres dé arte ents  Insee Analyses 
Occitanie n   avri   tt s insee r r statisti es

 rand i eois  n territoire a  c r de no re  éc an es  Insee Analyses Occitanie n   ars 
 tt s insee r r statisti es

 ont e ier éditerranée étro o e  n territoire  attractivité tr s contrastée  Insee Analyses 
Occitanie n   déce re  tt s insee r r statisti es

 i rations résidentie es  ccitanie  ne ré ion attractive ais e on itte a ssi  Insee Analyses 
Occitanie n   j in  tt s insee r r statisti es

 e rand ar onne  n territoire d na i e orté ar son attractivité  Insee Analyses Occitanie 
n  ars  tt s insee r r statisti es
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annexes

Grille d’entretien personnes ressources

Grille d’entretien nouveaux arrivants

Questionnaire nouveaux arrivants

Liste des personnes ressources

Liste des nouveaux arrivants

Exemple de compte-rendu d’entretien NA

Carte mentale
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GRILLE D’ENTRETIEN PERSONNES RESSOURCES

ada e  onsie r
es ét diants d  aster   E  ention r anis e et a éna e ent  de niversité o o se 
ean a r s réa isent act e e ent n travai  d en te s r es no vea  arrivants en ccitanie  o s 

avons identi é ne di aine de territoires re résentati s de es ace ré iona  de ses d na i es 
dé o ra i es  ans ce cadre  no s so aiterions rec ei ir votre oint de v e s r a d na i e des 
no vea  arrivants s r votre territoire
En effet  o r o voir réa iser ne ana se ne  no s avons esoin d effect er des entretiens avec des 

ersonnes iss es des territoires s r es e s no s en tons  est a raison o r a e e no s vo s 
so icitons a jo rd i

vant d enta er entretien  no s vo s récisons a dé nition e no s avons reten e o r identi er es 
no vea  arrivants
Nouvel arrivant   s a it d ne ersonne si e de s de  ans  arrivée d n a tre territoire de a 
ré ion  d ne a tre ré ion o  de étran er a ant éta i sa résidence rinci a e dans ne oca ité de a 
ré ion ccitanie de is oins de  ans

é ati es ot ses estions et re ances

roc e énéra e d  
rocess s d arrivées 

de no ve es 
o ations s r e 

territoire

• L’arrivée des NA est de plus en 
plus accompagnée. 
• Les profils des NA corrèlent avec 
certains types de territoires.
• La crise sanitaire a accéléré 
l’arrivée de NA sur le territoire.

Pour commencer, pouvez-vous nous parler 
du phénomène des nouveaux arrivants sur 
votre territoire ?

 e e évo tion dans arrivée   des  
ave vo s identi é ces derni res années 

  s insta ent es no vea  arrivants 
vi es artiers   insta ent i s de ani re 
ni or e s r ense e de votre territoire 

o  ien identi e vo s des territoires o  i s 
s insta ent de ani re ré érentie e   

 e  de no vea  arrivants a t i  n 
i act s r évo tion socio dé o ra i e 
d  territoire  en ter es de viei isse ent 
de a o ation  de raje nisse ent  de 

ro s

ro  des no vea  
arrivants

Dépend des territoires
Métropoles : étudiants, cadres, 
employés, chômeurs
Périurbain : Cadres, retraités, 
familles, parfois des étudiantsx
Zones rurales : retraités, porteurs 
de projets, familles
Ville moyenne : Retraités, 
chômeurs

Quels sont les principaux profils des   
nouveaux arrivants sur votre territoire ?
En onction de a co osition des éna es 

de ces   En onction de e r territoire 
d ori ine 

 serve vo s ne évo tion dans es 
ro s de ces no vea  arrivants 
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é ati es ot ses estions et re ances

otivations des 
no vea  arrivants

Les NA s’installent sur le territoire 
pour l’emploi et le cadre de vie, 
ou l’accès à la propriété à plus 
bas coût, ainsi que l’accès aux 
services.

Selon vous, quelles sont les principales 
motivations d’installation des NA sur 
votre territoire ?

 écono ie d  territoire artici e t e e a  
c oi  d i antation 

 es services résents s r e territoire ont
i s artici é a  c oi  d i antation 

 a a ité de vie a t e e artici é a  c oi  
d i antation 

 e co t d  oncier a t i  artici é a  c oi  
d i antation 

 ve vo s o servé des évo tions dans 
es otivations d insta ation s r votre 

territoire 

nté ration des 
no vea  arrivants

Les nouveaux arrivants 
s’installent dans des lieux où l’on 
trouve déjà des NA, et où il y a un 
accès facile aux services.

 Le travail, la vie associative, la 
vie politique, l’école, peuvent être 
des vecteurs d’intégration

 Des réseaux de nouveaux 
arrivants peuvent se créer.

 Certains nouveaux arrivants 
viennent avec un projet 
professionnel ou personnel 
qui peut avoir un impact sur le 
territoire et ses habitants.

 L’arrivée de nouveaux arrivants 
avec un plus gros pouvoir 
d’achat, et voulant accéder à la 
propriété à plus bas coût, peut 
créer une forme de gentrification 
(rurale ou urbaine), et donc des 
conflits socio-économiques.

 La présence de nouveaux 
arrivants peut bousculer l’action 
locale et créer des tensions entre 
nouveaux arrivants et locaux qui 
peuvent se sentir exclus.

 a r s vo s  co ent se asse 
inté ration des  s r e territoire via des 
rojets s r ce territoire  avec a o ation 

oca e etc   a r s vo s  co ent est
ce e es  vivent e r arrivée s r e 
territoire 
Assiste-t-on à d’éventuelles tensions entre 
anciens et nouveaux arrivants ? Pourquoi 
? sur quels sujets ?

 ve vo s re ar é des di c tés 
d inté ration des  vis vis de a 

o ation oca e  ar e e e via des 
écanis es d e c sion des no vea  

arrivants 
 ors e es no vea  arrivants sont 

no re  e t on assister  des 
odi cations de de or anisation de a vie 

oca e  ar e e e avec a ise en ace 
de consei s nici a  essentie e ent 
co osés de no vea  arrivants  

enti ent de dé ossessions ressentis ar 
es oca  
 arrivée de no ve es o ations 

est e e n acte r de entri cation o  
d a entation des ro es socia  
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é ati es ot ses estions et re ances

ttentes  esoins des Les nouveaux arrivants expriment-ils de 
nouvelles attentes, de nouveaux besoins 
quand ils s’installent sur votre territoire ? 
Lesquels ?

  a t i  n esoin croissant de services  
ie  de santé  éco es  co erces  

activités c t re es  o i ités etc  iées  
certaines carences a  nivea  d  territoire 

 e ro  de a o ation est i  i acté 
ar arrivée de no ve es o ations  e a 

crée i  de no vea  esoins en ter es de 
services  

 offre de o e ent et d e ois est e e 
s sante et ada tée o r ass er arrivée 
des  

cc ei  des no vea  
arrivants o iti es

• Des stratégies et dispositifs liés 
à l’emploi, l’accompagnement 
de projets, le logement, la vie 
locale permettent l’accueil des 
NA
• Le « bon » accueil des NA 
passe par un travail en réseau 
entre les différents acteurs 
du territoire (collectivités 
territoriales, associations, acteurs 
économiques…)
• Les événements au niveau local 
sont un bon vecteur d’intégration 
des NA
• La stratégie d’attractivité 
d’un territoire peut passer par 
le tourisme (qui va amener des 
touristes à venir s’installer sur 
le territoire), le développement 
économique (et ainsi la création 
d’emplois), les services de 
proximité (santé, commerces, 
transports…), l’offre de logement 
et la possibilité d’accès à la 
propriété, la préservation de 
l’environnement et de la qualité 
de vie, la richesse de la vie locale.

Quelles stratégies / dispositifs sont mis 
en place entre les différents acteurs pour 
accueillir les NA ?

 o ent ave vo s été a ené  
rencontrer es  résents s r votre 
territoire 

   a t i  n travai  en résea  o r acc ei  des 
  vec d a tres acte rs otentie e ent 

 es es res sont e es ises en vre 
o r er ettre ne ei e re inté ration 

d   
 e es évo tions dans es o iti es 

d acc ei  ave vo s  constater ces 
derni res années 

Quelle est la stratégie d’attractivité mise 
en place sur le territoire ?

 o ent es rer son e cacité 
 es actions rojets is en ace s r e 

territoire ont i s avorisé o  j ste ent 
e c é attractivité d  territoire  e 

e e ani re 
 e on vo s  ce territoire est i  a ssi n 

territoire e on itte  o r e es 
raisons 
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é ati es ot ses estions et re ances

ers ectives d avenir • Le nombre de nouveaux arrivants 
en Occitanie va augmenter dans 
les années à venir 
• La crise sanitaire et les nouvelles 
pratiques professionnelles va 
amener de nouveaux arrivants 
dans les zones rurales, périphéries 
des villes ou encore dans les villes 
petites et moyennes 
• Les politiques d’accueil et 
d’attractivité des territoires sont 
donc un enjeu de taille

D’après vous, comment va évoluer l’arrivée 
des NA dans les années à venir ?

 a crise sanitaire act e e a t e e e  n 
i act s r arrivée act e e o  t re de 
no vea  arrivants s r e territoire  

Quels sont vos projets à venir en termes 
d’accueil de NA ?

rise de contact onnaisse vo s des  s r votre territoire  
en e r récisant notre dé nition

o rrie vo s no s co ni er es 
contacts de ersonnes  instit tions  
or anis es  o  associations i no s 

er ettraient d identi er es  s r votre 
territoire  o  i o rraient no s aider dans 
notre ét de 

Nous allons aussi enquêter auprès de 
NA, en diffusant un questionnaire à 
leur attention. Pourriez-vous diffuser ce 
questionnaire ? Auriez-vous des conseils à 
nous donner pour favoriser la diffusion de 
ce questionnaire ?
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GRILLE D’ENTRETIEN NOUVEAUX ARRIVANTS

 dé t de entretien  e ander si on e t enre istrer
o  de a ersonne rencontrée  

erritoire de rojet d  no ve  arrivant  
o ne d  no ve  arrivant  

o r de entretien  
ersonnes enant entretien  

o s so es ét diants en re i re année de aster E   ction oca e et rojets de erritoires 
  niversité o o se ean a r s  o s réa isons  en co a oration avec a ré ion ccitanie  ne 

ét de ortant s r es no vea  arrivants  o s vo s invitons  travers cet entretien  artici er  cette 
ét de  os ré onses seront anon es et seront ti isées dans n cadre stricte ent ro essionne  o s 

récisons i  n  a as de onnes o  de a vaises ré onses  c est votre sit ation et votre avis i no s 
intéressent

Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
Identité

ro i est a ersonne interro ée  
e  stat t  éna e

e aites vo s dans a vie 
e  e ave vo s 

Est ce e vo s vive  se e  
Est ce e vo s ave  des en ants 

rajectoire 
de vie

oi  d  territoire d insta ation  a itie vo s avant 
e is co ien de te s a ite vo s s r ce 

territoire 
En e es ots o ve vo s no s décrire vos 
différents ie  de résidence avant d arriver s r e 
territoire 

Motivations 
estion consi ne  e es raisons rinci a es vo s ont o ssé  vo s insta er ici 

Motivations personnelles
 re ier  a section otivations territoria es en onction des ré onses des 

E oi i a di ension ro essionne e a 
été ne otivation orte o r venir 
s r e territoire 

 i insta ation ait s ite  
n c an e ent de sit ation 
ro essionne e tation  

icencie ent  no vea  travai  
entrée dans a vie active

 i insta ation a e  ie  o r 
 ir  n territoire di c tés 
ro essionne es dans e territoire 

d ori ine  o  a  contraire  o r 
s insérer dans n territoire avora e 
territoire s écia isé  ro i ité de 

e e oi  trajets do ici e travai  
oins i ortants o  différents  

rojet ro essionne  artic ier

ve vo s c oisi de vo s insta er s r ce territoire 
o r des raisons ro essionne es  i o i  es e es 

Votre déménagement était-il lié à un changement 
de situation professionnelle ? (mutation, projet 
professionnel particulier...)
Avez-vous déménagé pour une création d’entreprise 
en lien avec le territoire ?
Pour bénéficier de l’offre d’emploi du territoire ? 
En quoi la dimension professionnelle a-t-elle influencé 
votre choix lors de votre déménagement?

Avez-vous cherché à partir de votre territoire d’origine 
pour des raisons particulières ?

Le territoire dans lequel vous vous êtes installé(e) 
offrait il des avantages professionnels précis, qui ont 
été déterminants pour vous ?
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Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
e a t i o n s 

avec e ter
ritoire et 
r e a t i o n s 
socia es a

i es  a is  
co na
té

i a di ension a i ia e a été ne 
otivation orte o r venir s r e 

territoire 

 i e e a de a a i e s r e territoire  
o  des iens de co na té 
dias ora  avec des a itants de ce 

territoire

 i e dé éna e ent a été 
rovo é ar n év ne ent de 

a vie o  ne reco osition d  
éna e

 i a ersonne entretient des 
iens affecti s artic iers avec 

ce territoire via des séjo rs en 
vacances  o  si c est n reto r a  
territoire d ori ine

onnaissie vo s des ens s r ce territoire avant 
de vo s  insta er  

i o i  était ce de a a i e  des a is  ne 
co na té artic i re  

i o i  est ce e ces iens socia  ont été 
déter inants dans votre insta ation s r e 
territoire  

tie vo s déj  ven s s r ce territoire avant votre 
insta ation  vie vo s des iens artic iers avec 
ce territoire 

o e ent i e o e ent a été ne des 
otivations dans e c oi  d  

territoire 

 i   avait n no vea  esoin  
ne no ve e envie en ter es de 

o e ent o e ent s rand  
aison individ e e  accession  a 

ro riété

 i a ersonne a e  ne o ort nité 
s éci e s r ce territoire 
accession  a ro riété  érita e  

ve vo s c oisi de venir s r ce territoire o r e 
o e ent  

Accession à la propriété, taille du logement, jardin, 
logements qui correspondaient mieux à vos besoins, 
offre de logement plus large... 
Est-ce lié au prix du foncier ? Dû à un héritage ? Lié aux 
caractéristiques esthétiques de l’offre de logement ? 

e es ont été es raisons de ce c oi  de o e ent 
Votre déménagement a-t-il été motivé par une 
recomposition de votre famille, un changement de 
situation familiale, qui a créé de nouveaux besoins en 
termes de logement ?

Ed cation i éd cation  a or ation a otivé 
e dé éna e ent  

 ffre de or ation ersonne e 
o r es ét diants

 ffre d éta isse ents sco aires 
etite en ance  éco e aterne e et 

é é entaire  co e  cée  o r es 
a i es

ve vo s dé éna é dans ce territoire o r 
son offre de or ation  o r es éta isse ents 
sco aires i s  tro vent  es e s 
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Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
o i ité ré

sidentie e 
c o n t r a i n t e 
o  c oisie

i a o i ité a été c oisie o i ité 
straté i e o  d a ré ent  en ien 
avec es a énités a sa res  o  
s ie o i ité contrainte

vant de dé éna er  avie vo s envie de itter 
votre territoire d ori ine  
Est-ce que votre déménagement a été vécu comme 
une contrainte/compromis ? 

e territoire d arrivée vo s a t i  offert s 
d o ort nités ossi i ités e e territoire 
d ori ine  
Si oui, lesquelles ? Emploi, liens sociaux, famille, 
logement...

Motivations territoriales
 re ier  a section otivations ersonne es en onction des ré onses des 

Environne
ent

e cadre de vie  a ités a sa res 
et es a énités environne enta es 
ont e es jo é n r e dans 

insta ation s r e territoire

ve vo s c oisi ce territoire en r tant attention 
a  cadre de vie d  territoire  
Aviez-vous fait attention aux paysages du territoire, 
à la qualité environnementale avant de choisir de 
vous installer ? 
La proximité d’espaces naturels a-t-elle influencé 
votre choix ?

cc s a  
s e r v i c e s 
et é i e

ents

es différents services résents ont
i s in encé e c oi  d  territoire

 cc s a  services 
 cc s a  é i e ents 
 ffre de trans ort

o s tes vo s insta é s r ce territoire en raison 
des services i  sont résents  
Services de santé, services publics, services sociaux 

a résence de co erce a t e e otivé votre 
c oi  d insta ation  

o s tes vo s insta és s r ce territoire en raison de 
a résence d é i e ents o  d offres c t re es  

s ortives  
Equipements de loisirs, sportifs, culturels 
    

a diversité des o ens de trans orts a t e e 
in encé votre c oi    
Moyens de transports et infrastructures de transport

Ed cation et 
or ation

i es éco es et es offres de 
or ations s r e territoire ont 

in encé e c oi  d insta ation

vant de dé éna er  avie vo s re éré es éco es 
co es cées  résentes s r e territoire  i o i  

ont t e es in encé votre c oi   

Est ce e ce territoire résentait n intér t arti
c ier dans e cadre de votre or ation 

ortance 
d  tiss  as
sociati

i es différentes associations 
résentes s r e territoire ont e  n 
oids dans a rise de décision

o s étie vo s rensei né s r a vie associative 
résente s r e territoire  
i o i  ce a a t i  in encé votre c oi  ant a  

raisons de votre dé éna e ent 
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Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
E oi Est ce e a ersonne a été tée  

o  si e e avait certains désirs 
d inté rer n e oi s r e territoire

ve vo s dé éna é o r des raisons 
ro essionne es  

Avez-vous déménagé pour une création d’entreprise 
en lien avec le territoire ?
Pour bénéficier de l’offre d’emploi du territoire ? 
En quoi la dimension professionnelle a-t-elle influencé 
votre choix lors de votre déménagement ?

Réalités re rise des t é ati es des otivations  
 re ard de vos attentes  ave vo s e  de onnes o  de a vaises s r rises en arrivant s r ce 

territoire 
E oi avoir si offre d e oi corres ond 

a  attentes
i a ersonne s i a inait n 

cadre différent in encerait sa 
vision d  travai  et ses attentes ont 
été con r ées  

offre d e oi s r e territoire corres ond t e e  
vos attentes  

i non  e s sont vos an es  
Est-ce que l’emploi vous a satisfait ? 
Avez-vous bénéficié d’aides, de la part des services 
publics ? 
Avez-vous trouvé un emploi rapidement ? 
Avez-vous dû aller plus loin que ce que vous pensiez 
pour trouver un emploi ?

o e ent atis action vis vis de offre de 
o e ent

offre de o e ent est e e  a a te r de vos 
attentes  

i non  e s sont es an es 
Sur le rapport qualité prix ? 
Esthétique du logement ? 
Coût du logement ?  
Taille du logement ? 
Jardin ? Accession à la propriété ?

Ed cation et 
or ation

offre de or ation d éd cation 
est e e satis aisante 

Etes vo s satis ait de offre sco aire 
i non  e s sont es an es 

Etes vo s satis ait de acc s  offre sco aire  

Environne
ent

atis action de a antité a ité 
d es aces verts  de a iodiversité  
si e cadre est a réa e

Etes vo s satis ait d  cadre de vie d  territoire 
i non  e s sont es an es 

Paysages, qualité environnementale, accès à la 
nature, accès à des espaces verts...

otre environne ent est i  a réa e dans a vie 
de to s es jo rs  t i  ne in ence ositive s r 
votre otidien 

ro te vo s ré i re ent de ces es aces 
nat re s 
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Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
cc s a  

s e r v i c e s 
et é i e

ents

atis action des trans orts  des 
co erces de ro i ité  centres 
de soins

Etes vo s satis ait de offre de trans ort en 
co n i vo s est ro osée   vo s sente
vo s o i é d ti iser n a tre o en de trans ort  

i non  e s sont vos an es  

Etes vo s satis ait d  no re et de a diversité 
de co erces de ro i ité  E iste t i  ne offre 
satis aisante en ter es de co erce oca  circ its
co rts  

i non  e s sont vos an es  

Etes vo s satis ait de offre de santé s r votre 
territoire  

i non  e s sont vos an es  

Etes vo s satis ait de offre de services et 
d é i e ents  i non  e s sont vos an es 

iss  asso
ciati

i es associations sont 
s sa ent e caces et si e es 
incitent a o ation  s i i er 
dans son territoire

Etes vo s satis ait d  tiss  associati   ro i ité  
i non  e s sont es an es 

e tiss  associati  vo s donne t i  envie de vo s 
i i er ersonne e ent dans a vie associative 
de votre territoire 

Intégration 
o s sente vo s inté ré en tant a itant dans votre co ne o  es ace de vie 

éc  de 
insta ation

est ce i ait ancra e  

est ce i avorise inté ration 
des no vea  arrivants s r n 
territoire 

est ce i a aci ité es 
rencontres 

ve vo s c erc é  vo s inté rer s r votre 
territoire  
Souhaiteriez-vous l’être davantage ? 
Est-ce que ça a toujours été le cas ?

est ce i a avorisé votre inté ration o  non  
e es di c tés se sont osées 

ve vo s ne i ication dans a vie oca e 
de is votre insta ation  aites vo s artie d ne 
association c t re e  s ortive   irie vo s e 
ce a aci ite votre inté ration dans a vie oca e  

 ve vo s voté dans votre co ne a  derni res 
é ections nici a es 

Etes vo s e re d  consei  nici a   i o i  
est ce i a otivé cet en a e ent  

i non  ce a vo s ara t i  envisa ea e o r de 
t res é ections  

e disent vos en ants de e r vie ici  ont i s 
satis aits o  non  
Vos enfants ont-ils contribué ou non à votre 
intégration dans la commune ?                                                           
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Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
e a t i o n s 

 et oca
 e es re ations e istent i s entre 

no vea  arrivants et et a itants 

 o ent es no vea  arrivants 
sont i s er s ar es a itants 

 Entretene vo s des re ations avec es a itants 
de votre co ne o  de votre es ace de vie    

e e éc e e  co na e  interco na e                                                               
 
Est ce i   a des con its avec a o ation oca e 

a o ation oca e a t e e artici é  votre 
inté ration s r votre territoire  i o i   travers 

e s dis ositi s  i non  a rie vo s ai é e ce 
soit e cas 

e a t i o n s 
entre 

 a t i  n résea  de so idarité i 
s est constit é entre  

 a t i  n résea  de so idarité i s est or é avec 
d a tres  

aites vo s artie d n  résea  de no vea  
a itants  

Accompagnement 
o s tes vo s senti acco a né dans votre insta ation 

c c o a
n e e n t 

énéra

es conditions d acc ei  o ent ave vo s été acc ei i  

ve vo s re éré des initiatives acc ei ant es 
no vea  arrivants  En ave vo s éné cié 

ar des ac
te rs insti
t tionne s

est ce e es acte rs 
instit tionne s ettent en ace 
en ter es de o iti es d acc ei  
et d inté ration des no vea  
arrivants 

otre arrivée a t e e s scité ne attention 
artic i re de a art de a airie 

Avez-vous été sollicité par certains acteurs locaux ?   

e es re ations entretene vo s avec es é s 
oca   o r e s esoins vo s adresse vo s  

e  

o s adresse vo s  d a tres acte rs oca  

ar d a tres 
a c t e r s 
assos  o

ca  entre
rises

e e e ani re es a tres 
acte rs co tent o  artici ent  

acco a ne ent et  inté ration 
des no vea  arrivants 

Etes vo s satis ait de a vie s r e territoire en 
ter es d ani ations  de te s d éc an es  

e es istes d a é ioration ro oserie vo s 

otre résea  ro essionne  vo s a t i  acco a né 
dans votre insta ation s r e territoire  o  dans 
votre inté ration 

Effet COVID
i a crise sanitaire a e  n i act 

s r e rojet de vie d  no ve  arrivant
a crise sanitaire a t e e odi é vos rojets 

d insta ations  
otre ressenti d rant cette ériode artic i re s r 

ce no vea  territoire de vie 
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Thèmes Ce que nous cherchons à savoir Questions/relances
Conclusion

estion de 
n

e s sont es rojets  venir d  
no ve  arrivant   

o s sente  vo s ien s r e territoire  

o ent i a ine vo s votre avenir s r e 
territoire  résidence  travai  re ations socia es                                               

ense vo s itter ce territoire dans es années  
venir  o r a er o  et o r e es raisons                                                   

e on vo s  e s acte rs artic iers o rraient 
contri er  attractivité de votre territoire                            

ve vo s e e c ose  rajo ter 

rise de contacts onnaisse vo s des ersonnes s sce ti es de 
artici er  notre en te  

QUESTIONNAIRE NOUVEAUX ARRIVANTS

onjo r  
o s so es ét diants en aster E  ction oca e et rojets de E ritoires   niversité ean 

a r s de o o se et  dans e cadre de notre année de or ation  no s travai ons s r es no vea  
arrivants dans a ré ion ccitanie  

o r no s  n no ve  arrivant est ne ersonne si e de s de  ans  arrivée d n a tre territoire 
de a ré ion  d ne a tre ré ion o  de étran er a ant éta i sa résidence rinci a e dans ne oca ité de 
a ré ion ccitanie de is oins de  ans
i c est ien votre cas  no s vo s re ercions d  te s accordé  ce estionnaire

En re issant ce estionnaire anon e de oins de  in  vo s no s er ette  de rasse er es 
in or ations dont no s avons esoin o r cette ét de

1. Aidez-nous à mieux vous connaître

 e  e ave vo s  
  ans
  ans
  ans
  ans
  ans
  ans et s

 e  est votre se e  état civi   
 é inin 
 asc in 
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 e e est votre sit ation ro essionne e 
 ric te r
 rtisan  co er ant et c e  d entre rise
 adre et ro essions inte ect e es s érie res
 ro essions inter édiaires ro esse rs des éco es  in r ier  
 E o és secrétaire  a ent d entretien  aide  do ici e  
 vrier
 t diant
 etraité
 e r
 ans activité ro essionne e
 tre  si autre, préciser

 e  est votre nivea  de di e 
 c n
 acca a réat
  
 ac 
 ac   o  s

 e co ien de ersonnes est co osé e éna e 
  
 
  
 s de 

 vec des en ants 
 i   si oui, combien ?
 on 

  e  est e reven  ens e  d  o er ne as rendre a estion o i atoire
 oins de 
  
  
  
 s de  

 is  i vo s vivie   de  dans votre o er  e  est e reven  de votre conjoint e
 oins de 
  
  
  
 s de  

 ans e  dé arte ent a ite vo s act e e ent 
 (numéro)

 Et dans e e co ne
 (indiquer le nom)
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 e is and tes vo s s r ce territoire  
    an 
    ans
    ans
    ans
    ans
 s de  ans  précisez

 Si 0 à 1 an, la crise sanitaire a-t-elle influencé votre déménagement ? 
 o i
 non

 ans e  dé arte ent a itie vo s récéde ent 
 (numéro)

 Et dans e e co ne
 (indiquer le nom)

 o ien de ois ave vo s dé éna é a  co rs des  derni res années  
 (indiquer le nombre)

2. Vos motivations d’installation dans la région Occitanie

 e es sont es rinci a es raisons de votre arrivée   c oisir    raisons rinci a es  
 E oi
 etraite
 e ations socia es re ro e ent a i ia  a is  co na té
 an e ent de sit ation a i ia e
 ttac e ent a  territoire ie  de naissance  de vacances
 Ed cation or ation
 o e ent
 Environne ent cadre de vie
 ffre de services ro i ité  trans ort

En onction de a ré onse c oisie  des estions différentes a araissent  
Si emploi :
 tation
 icencie ent
 o ve  e oi
 Entrée dans a vie active
 an e ent de secte r ro essionne
 réation d entre rise 
 tation d  conjoint
 o ait de se ra roc er de votre ie  de travai
 i c tés ro essionne es s r e territoire d ori ine
 tre   Précisez

Si relations sociales:
 aisons a i ia es
 aisons a ica es
 tres re ations association  co na té  
 tre   Précisez
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Si changement de situation familiale : 
 t re divorce
 aissance a randisse ent d  o er
 aria e
 é art des en ants d  o er 
 tre   Précisez

Si liens particuliers avec le territoire :
  ai randi
  s is né e
 acances assées
 tre   Précisez

Si éducation/formation : 
 éné cier d ne offre d éta isse ents ri aires éco e aterne e et é é entaire
 éné cier d ne offre d éta isse ents secondaires co e et cée
 éné cier d ne offre de or ation s érie re niversité  randes éco es
 tre   Précisez

Si logement:
 o e ent s rand 
 o e ent s etit
 o e ent oins c er
 érita e
 aison avec jardin
 aison sans jardin
 arte ent 
 ésidence secondaire
 tre   Précisez

Si environnement et cadre de vie:
 ei e re a ité de vie
 to ts environne enta  er  onta ne
 ie socia e et co ective association  co na té  
 tre   Précisez

Si offre de service :
 o erces de ro i ité 
 tr ct res édico socia es aison de santé  ita   
 tr ct res éd catives cr c es  éco es  
 ro i ité d ne offre de trans ort trans orts en co n  a es ro tiers  trans ort  a 
de ande  
 tres   Précisez
 i co erces de ro i ité  Lesquels? 
 er arc é s er arc é
 E icerie
 o an erie tisserie
 ar acie
 esta rant
 o c erie c arc terie
 a ac resse
 oiff re
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3. Votre arrivée sur le territoire 

 acc ei   ve vo s été acco a né o r votre insta ation 
 i
 on
 

 => Si oui par : 
 a airie de votre co ne
 ne association 
 n or anis e socia   ss rance a adie  ission oca e
 ne entre rise vos re ations socia es a i ia es ersonne es
 tre  préciser

 => Si oui, comment jugez-vous la qualité de l’accompagnement dont vous avez bénéficié ? :
 r s onne
 onne 
 sse  onne
 a vaise  Pourquoi ?

 inté ration 
 jo rd i vo s sente vo s inté ré dans votre no vea  territoire de vie  

 r s satis ait 
 atis ait  
 i satis ait  ni insatis ait
 e  satis ait 
 as satis ait 

 e s acte rs ont aci ité votre inté ration  
 é nions d acc ei  
 ravai  co es  
 ise en re ation avec d a tres no vea  arrivants 
 oisins o  a itants oca  
 ctivités iées  vos en ants a ica es de arents d é ves  activités e trasco aires
 c n 
 tre  Précisez

 o ent artici e vo s  a vie oca e de votre no vea  territoire de vie 
 artici ation a  é ections vote  candidat re
 ication dans ne association 
 artici ation  a vie nici a e ré nions i es
 e artici e as 
 tre   Précisez

 => Si implication dans une association  e  est o jet de association  précisez
 

 ve vo s rencontré des di c tés artic i res en ien avec votre inté ration 
 i
 on 
 => Si oui, lesquelles ?
 o e ent
 e ations socia es
 an e d acco a ne ent
 o t de a vie 
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 cc s a  trans orts
 ervices de santé 
 Ed cation
 E oi
 cc s  offre c t re e
 tre  précisez 

  a vie otidienne 
 e ani re énéra e  tes vo s satis ait de votre insta ation  

 r s satis ait
 atis ait
 i satis ait  ni insatis ait
 e  satis ait
 as d  to t satis ait

  i ne des  derni res ré onses coc ées  oser a estion o verte  est ce i vo s a 
dé   précisez
 

 r ne éc e e de    e  est votre de ré de satis action   a note  e ri e de insatis action  
a note  re te n a t de ré de satis action  

 es co erces de ro i ité resta rants  s er arc és  ar acies
 es services ics oste  services socia  santé
 Eta isse ents sco aires
 e offre de trans ort 
 es é i e ents de oisirs c t re s
  résea  associati  
 e environne ent oca  a ité de vie  séc rité
 offre de o e ent

 es an es constatés et a é iorations ossi es 
 e so aiterie vo s voir a é iorer dans votre co ne en riorité  oc e  es trois rinci a es 

 es co erces de ro i ité resta rants  s er arc és  ar acies
 es services ics oste  services socia  santé
 Eta isse ents sco aires
 ésea  de trans ort 
 E i e ents de oisirs c t re s
  résea  associati  
 e environne ent oca  a ité de vie  séc rité
 offre de o e ent

Si commerce de proximité : es e s  
 er arc é s er arc é
 E icerie
 o an erie tisserie
 ar acie
 esta rant
 o c erie c arc terie
 a ac resse
 oiff re

 e s services o  activités ai erie vo s e votre no vea  territoire de vie ro ose  
 Précisez
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 Envisa e vo s de dé éna er de votre co ne  
 i
 on
 
=> Si oui, pourquoi ? 
 aisons ro essionne es 
 aisons a ica es  a i ia es o  socia es 
 aisons iées  a crise sanitaire 
 aisons iées a  territoire 

=> Si raison liée au territoire, laquelle ou lesquelles?
 i c té de trans ort
 o t de a vie tro  é evé  i ts oca
 an e d  résea  associati
 ffre de o e ents inada tée
 an e d é i e ents de oisirs o  c t re s
 Environne ent e  a réa e 
 an e d accessi i ité a  n éri e
 an e de services éd cati s éco e  or ation
 an e de services de santé
 an e de services socia
 an e des co erces de ro i ité 
 an e d a tres services

4. Comment vous projetez-vous ?

5. Perspectives

Est ce e a crise act e e
 o s con orte dans votre c oi  résidentie   
 o s a ne  envisa er n no vea  dé éna e ent 
 év e o r vo s certains ro es dans a vie otidienne  

=> Si de nouveaux problèmes, lesquels?

=> Si projet de déménagement, vers où?

6. Seriez-vous disponible pour un entretien ? 

 i
 on

=> Si oui, laissez nous vos coordonnées (mail, téléphone) 
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LISTE DES PERSONNES RESSOURCES

23 personnes ressources interrogées
CA Castres-Mazamet

 ean c   irecte r Ensei ne ent s érie r rec erc e innovation c e  o na té 
d a o ération de astres a a et

 anta  E   résidente de association acc ei  des vi es ran aises

CA Tarbes-Lourdes-Pyrénées
 o ert E   résident de association acc ei  des vi es ran aises 
 arc   ravai e a  E  a  service  a itat  de a o na té d o ération de 
ar es o rdes rénées

EPCI SICOVAL
 i i e E   irecte r énéra  des services d  
 o is   ar é de ission a  service d r anis e de interco na ité d  icova  

CA Grand Narbonne
 ina   ent d  rand ar onne
 enis E   es onsa e d ne association d insertion ro essionne

PETR Pays Portes de Gascogne
 idier    es onsa e d ne association c t re e a  sein d ne aison d i stration
 atric    e re d  consei  de déve o e ent cito en ortes de asco ne

PETR Ariège
 idier   irecte r de a ence ri e attractivité
 enoit E   es onsa e e rojets et déve o e ent territoria   a co na té de 

co nes d  a s d es 
 sa e e E   irectrice adjointe  d  ar a a e
 a i e   ni atrice d  ro ra e E E  et ré érente d   onta nes rié eoises  
E  ri e

PETR Figeac Quercy 
 a érie E   ravai e o r    ot  avorise attractivité d  ot
 e ecca E   En c ar e de a ani cation et straté ie d a itat s r e territoire
 e andre   es onsa e c arte oresti re a  E  de i eac

PETR Midi-Quercy
 té anie E E   ravai e a  rea  de a aison de service ic a  aint ntonin o e a
 i i e   résident d  E

PETR Pays Tolosan
 ré ie E   ncienne é e de erd n s r aronne  dans e territoire de a  rand d arn 

et aronne 
 é ne   directrice d  E  d  a s o osan

Toulouse Métropole 
 ran oise E   ssociation acc ei  des vi es ran aises 

ann   irecte r 
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LISTE DES NOUVEAUX ARRIVANTS

30 nouveaux arrivants interrogés
CA Castres-Mazamet

 eoffre   érant de c a res d tes  résent de is    ans
 rie e   ans  e o ée co ercia e  résente de is oins de  an
 ico e   ans   retraitée  résente de is    ans  

CA Tarbes-Lourdes-Pyrénées
 o ert   ans  retraité  résent de is de  ans
 enr   ans  onctionnaire  insta é de is  ans
 enja in   ans  travai e dans e atri oine  insta é de is  ans

EPCI Sicoval 
 ic e e   ans  retraité  insta ée de is oins d n an
 nne   ans  sa ariée  insta ée de is  ans
 o is   ans  c ar é de ission en r anis e  insta ée de is oins d n an

CA Grand Narbonne
• stine   ans  retraitée  insta ée de is  ans

 E an e    ans  travai e dans e   insta é de is oins d n an

PETR Pays Porte de Gascogne
 ina   ans  insta ée de is  ans
 ara   ans  insta ée de is oins d n an
 at    ans  insta ée de is  ans  

PETR Ariège
 or ane   ans  ét diante  insta ée de is  an
 avid   ans  sans do ici e e  insta ée de is  an
 re   ans  saisonni re  insta ée de is oins d n an
 ntoine   ans  o vrier  insta é de is  ans
 arie   ans  ét diante  insta ée de is de  ans

PETR Figeac Quercy
 eor es   ans  en sit ation d inva idité  insta é de is oins d n an
 ar otte    ans  a  c a e  insta ée de is oins d n an

PETR Midi Quercy
 E ise   ans  serve se   insta ée de is  ans  aint ntonin o e a
 arc et ann    ans  arc itectes  insta és de is    ans  aint ntonin o e a
 i i e   ans  retraité  insta é de is    ans  aissac  

PETR Pays Tolosan
 ose   ans  onsei re nanci re  insta ée  aint ean er  de is  ans
 r ne   ans  n énie re en a ric t re  insta ée  essi re de is  ans
 ernard   ans  ravai e dans ne entre rise a roa i entaire

Toulouse métropole
 éré    ans  cadre dans ne entre rise d in or ati e  insta é de is  ans  
 oé   ans  ét diante  insta ée de is oins d n an
 o ini e   ans  retraitée  insta ée de is  ans
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EXEMPLE D’UN COMPTE-RENDU D’ENTRETIEN NA

o  réno  

dresse e acte

é é one ai

ate  e re  ie  de entretien     o o se

Entretien réa isé ar

 réa isé ar

e ar es 
co ent entretien s est 

déro é  
r s ien

Thématique 1 : Identité 

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

e e de  ans  e o ée coiffe se  ivea  ac
éna e avec ne a ie  co ocation  sans en ants  

even  ersonne  entre   co ocataire  de 

sie rs dé éna e ents a ré e ait e e ne soit 
en ri e e de is  ois  

Thématique 2 : Motivations personnelles

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

insta ation en ri e n était as orcé ent e e 
c ose de rév  

« J’avais prévu d’aller à Toulouse mais avec le 
Covid tout s’est passé différemment et du coup je 
suis restée en Ariège.»

 dé art en ri e o r n travai  de a saison d été  
ais ro osition d n   a n de a saison a ors 

c oi  de rester o r a sta i ité de e oi ro osée 
dans e cadre d  ovid

e oi a été déter inant ais as a otivation 
rinci a e  de  offres de travai  er i nan et 
ave anet  et a  na  c oi  de rester

« Je ne suis pas venue pour le travail mais si je 
n’avais pas trouvé je serais partie.»
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En s d  acte r  e oi  ce i a été déter inant 
ont été es connaissances aites s r e territoire  es 
re ations socia es  et e cadre de vie  

« Les liens sociaux m’ont fait vouloir rester en 
Ariège.»

e ri  des o e ent est n rand avanta e a ssi « Les ariégeois se plaignent des prix des loyers 
mais en venant d’ailleurs c’est pas cher. »

e si e c oi  d  territoire n a as été tro  rév  i   
avait ne vo onté de artir d  territoire antérie r et en 

ri e ien acc ei ie

« Les relations sont meilleures et se font plus vite, 
même s’il y a moins d’opportunités d’emploi. »

 otre ana se s r cette t é ati e  
  as n rojet ré aré  s e e c ose i est arrivée  
  e c té socia  était a otivation rinci a e et e oi a er is ais sans tre e acte r 
déter inant  

Thématique 3 : Motivations territoriales

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

e cadre de vie est onda enta « C’est important, ça ressemble à chez moi et je 
voulais partir mais sans être dépaysée. »

acc s a  services ro osés  n est as d  to t ne 
otivation  e  concernée ar es offres de trans ort 

arce e e a ne voit re  

de  o r a or ation  
onnaissance de certaines associations nota ent de 

si e ais as déter inant non s  
« Je les connaissais avant d’arriver en Ariège mais 
ça n’a pas été déterminant. »

E oi s o  oins  c est as a otivation ais c est 
n esoin and e  

« Je ne suis pas partie chercher de l’emploi mais je 
suis restée parce que j’ai trouvé quelque chose. »

 otre ana se s r cette t é ati e  
  e cadre de vie est ce i ressort e s avec es re ations socia es  
  as vrai ent de otivations iées a  services o  e oi on o rrait tro ver s r e territoire  

Thématique 4 : Confrontation entre les attentes et la réalité

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

En ter e d e oi a corres ond a  attentes is i  
 avait ne dé arc e d a er c erc er n travai  
as et a corres ond arce e e  tro vé et a c est 

e trans or é en  
o e ent  o i a corres ond  as a  d offres et ons 
ri  en énéra  sie rs visites ositives  

« C’est pas compliqué de trouver des logements 
disponibles en Ariège. »

 nivea  de environne ent o i  es aces verts et 
a ité de vie sont des rands oints ositi s

«  Toute la nature est belle en Ariège, c’est ña 
montagne. »

entres de soin o i  i   a ce i  a t
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escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

e trans ort e t tre n ro e si on n a as de 
voit re

  a des s er arc és  des ciné as  etc  ais i  
an e e t tre des ars o  resta rants di ci e  

dire avec a ériode ais c est ne i ression

 otre ana se s r cette t é ati e  
  a corres ond énéra e ent a  attentes et e s rand oint o  es attentes étaient s e 
con r ées est e o e ent    a des o e ents dis oni es en ri e et es ri  sont tr s intéressants
  ertains services o rraient tre a é iorés trans ort  oisirs

Thématique 5 : Intégration

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

nsta ation ar es a itants avant to t  es a is et 
connaissances ainsi e e travai  sont ce i a e s 
aidé  

« Je n’ai pas mis un pied dans la mairie. »

r s on acc ei  directe ent avec es oca  « Les gens sont accueillants, gentils, présents… »
« Ils sont contents qu’il y ait des nouveaux. »

 otre ana se s r cette t é ati e  
  as de rec erc e d inté ration ar es rojets co na  o  a tres  ans do te ié  e et 
centres d intér t ais e r e des re ations socia es et a itiées est encore ce i ressort e s  

Thématique 6 : Accompagnement

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

r s on acc ei  de a on énéra e  

c ne idée de s i   a e e c ose i soit is en 
ace ar es airies o  a tre o r acco a ne ent  

as d  to t c erc é  s inté rer co e a
 otre ana se s r cette t é ati e  

  n e  e e constat  tr s on ressenti de acc ei  et acco a ne ent to jo rs ar es 
re ations ersonne es

Thématique 7 : Effet Covid

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

i  incertit de de tro ver de e oi sta e avec 
a sit ation act e e et a sit ation environne enta e 
rivi é iée en ri e ont sans do te ait e e ne se 
ose as de estions o r acce ter e  et s inté rer 

dans e territoire

« Je voulais juste faire la saison d’été et repartir à 
Toulouse. »

 otre ana se s r cette t é ati e  
  acte r i ortant  rendre en co te i a sans do te jo é n r e ais e e n est as non s 

artie o r e covid
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Thématique 8 : Questions de fin (projets du NA)

escri tion (ce qu’il-elle en dit) o  
essentis (ce qu’il-elle en pense)

itations

as e rojet de artir o r instant ais as e rojet 
de aire sa vie en ri e non s  

attractivité d  territoire o rrait s a é iorer 
en ré artissant n e  s es services résents 
resta rants ars

« Pas seulement devoir aller à Foix et Pamiers.»

 otre ana se s r cette t é ati e  
  ertaines a é iorations ossi es a  nivea  des services et oisirs rendraient e territoire 
davanta e attracti  o r a  et c est en artie o r a i  n  a as e rojet de vivre en ri e to te 
sa vie  

Eléments de synthèse
3 ou 4 points à retenir : 
  a ité de vie est ne estion onda enta e  
  inté ration se ait tr s ien e sans acco a ne ent de a art des acte rs instit tionne s 

arce e ce n est as vo  ar a  
  e trans ort e t tre n rein i ortant et a  nivea  des services i  o rrait  avoir n e  s 

o r attractivité et oisirs ais a reste ien résent o r es esoins a it e s  
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CARTE MENTALE
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202

travail



203



204


