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Les Pyrénées Ariégeoises sont un territoire habité depuis les temps 
préhistoriques. Classées Parc naturel régional depuis 2009, elles 
sont peuplées de 46 000 (*) habitants.

Les hommes et les femmes qui y vivent sont l’une des principales 
ressources du PNR et la clé de voûte du territoire. De nombreuses 
questions se posent à nous : quelle sera la population des Pyrénées 
Ariégeoises demain ? Quelles formations privilégier localement pour 
quelles compétences et quels emplois ? Comment ancrer les jeunes 
dans le territoire ? Quelles réponses aux attentes des diverses 
générations ? Quelles conditions rassembler pour réussir l’accueil de 
nouveaux actifs ?....

Pour contribuer à y répondre, la future Charte 
2025-2040 du PNR pose la valorisation du 
capital humain comme l’un des défis des 
Pyrénées Ariégeoises.

NOUS OEUVRONS
POUR LES FEMMES ET

POUR LES HOMMES

Le Président, Kamel Chibli



HABITANTS D’AUJOURD’HUI ET DE DEMAIN 
Les évolutions de la population sont à la croisée de plusieurs 
enjeux dans les Pyrénées Ariégeoises, et plus globalement dans les 
territoires ruraux de montagne : l’accueil des nouvelles populations 
et la création de lien social ; l’ancrage des jeunes ; l’accès à l’emploi 
(installation de nouvelles entreprises, formation...) ; la dynamisation 

et la revitalisation des centres bourgs ; la réhabilitation énergétique et 
l’adaptation des logements pour les habitants, les personnes âgées et 
les besoins croissants en matière d’accompagnement pour permettre 
leur maintien sur le territoire ; la mobilité durable ; le développement de 
l’offre culturelle et le développement du numérique...

METTRE L’HUMAIN AU CŒUR DU PROJET DE TERRITOIRE 
A la demande du Syndicat mixte du PNR, les Chambres consulaires 
d’Ariège (Chambre d’agriculture, Chambre de Métiers et de l’Artisanat, 
Chambre de Commerce et d’Industrie) ont mené en 2021 un diagnostic 
socio-économique des Pyrénées Ariégeoises avec des préconisations 
pour la nouvelle Charte du PNR (2025-2040). 
Ce diagnostic pose la régénération des ressources humaines comme 
condition nécessaire pour le dynamisme de l’activité économique des 
Pyrénées Ariégeoises.

Pour cela, l’étude souligne la nécessité de définir un cap politique clair 
pour l’avenir du territoire, de construire et de promouvoir son attractivité 
et de définir des programmes structurants de développement durable. 

Pour agir en ce sens, elle propose de définir et de porter une politique 
ambitieuse d’accueil des habitants, des arrivants, des entreprises, des 
touristes, des résidents ; de déployer un  programme de communication 
ciblé sur les publics recherchés ; de mettre en œuvre une stratégie 
d’alliance avec les territoires clé de notre environnement ; de renforcer 
la mise en réseau des acteurs ; d’accompagner la structuration des 
filières d’avenir du territoire ou encore de déployer un programme de 
professionnalisation des acteurs.

Une mission complémentaire a été confiée à l’Association ESPACE pour 
identifier les attentes des élus et amener des pistes d’action à mener 
pour les 15 prochaines années en matière d’accueil des arrivants.

L’ACCUEIL DES ARRIVANTS 
Nature, terres agricoles, forêts, cadre de vie, diversité des paysages, 
vie associative... tant d’atouts qui motivent l’envie des jeunes de rester 
au pays ou, pour certains actifs ou retraités, de s’installer dans les 
Pyrénées Ariégeoises. Cette attractivité s’amplifie dans un contexte 
post-COVID 19 auquel s’ajoutent notamment l’accueil de réfugiés issus 
de la guerre en Ukraine et des mouvements suite au Brexit.

Cependant, les Pyrénées Ariégeoises pâtissent d’un certain nombre 
de difficultés pour installer des arrivants : faiblesse des perspectives 

d’emplois et de formations, difficile accès aux soins, aux transports, 
aux logements, au foncier, flou sur les interlocuteurs à privilégier pour 
les porteurs de projets...

L’accueil des arrivants est une préoccupation du territoire. Ces 
nouvelles populations sont vectrices de développement et de services. 
Cette évolution nécessite une mobilisation des acteurs locaux pour en 
faire un véritable atout.

QUELS REGARDS PORTENT LES ÉLUS SUR L’ACCUEIL DES ARRIVANTS ? 
L’étude portée par l’Association ESPACE (2022) auprès des élus du PNR 
et des partenaires sur l’accueil des arrivants souligne une mobilisation 
inégale et parfois difficile des élus, souvent débordés et disposant de 
peu de moyens humains et financiers. A cela s’ajoute le fait que les 
compétences des acteurs en matière d’accueil et de développement 
économique se chevauchent et qu’il est difficile d’identifier un 
interlocuteur unique chef de file.

Les élus présentent des visions contrastées concernant les arrivants, 
témoignant de leurs propres expériences ou de celles de leurs 
concitoyens.
Des territoires se veulent exemplaires en engageant des actions 
concrètes pour l’accueil des arrivants telles que la révision de documents 
d’urbanisme pour permettre des installations, des interventions pour 
libérer des terrains agricoles, des politiques sociales pour les différentes 

générations, une utilisation des dons et legs à des fins d’installations, la 
création de lieux de rencontre, le soutien aux marchés locaux...

Bien qu’ils puissent être source de dynamisme pour la commune, 
certains élus craignent l’arrivée de nouvelles populations ayant des 
attentes qui étonnent ou font réagir. Des élus soulignent l’émergence de 
nouveaux comportements non désirés, notamment la remise en cause 
de la représentation locale ou encore des logiques différentes de rapport 
à la société locale ou à la nature (des enjeux de préservation de la nature 
supérieurs aux personnes).

Les conclusions de cette étude mettent en lumière la nécessaire mise 
en réseau des différentes structures et la coordination de la politique 
d’accueil des porteurs de projets.
Retrouvez le rapport sur l’accueil des arrivants sur notre site internet.

ET QU’EN PENSENT LES HABITANTS ? 
Les répondants de l’enquête citoyenne réalisée par le Syndicat mixte 
du PNR en 2017-2018 soulignent la nécessité de faciliter l’installation 
de nouveaux arrivants et nouvelles entreprises : appui aux porteurs 
de projets, développement d’internet, de la fibre, du télétravail, des 
transports, du travail en réseau (espace de coworking, création de pôles 
économiques, coopérative, matériel et/ou compétences mutualisés, 

laboratoire de transformation collective...), des formations spécifiques 
au territoire (bois, enquête performances énergétique, alimentation...)
Les conclusions de cette étude mettent en lumière la nécessaire mise 
en réseau des différentes structures et la coordination de la politique 
d’accueil des porteurs de projets.

  LES FEMMES ET LES HOMMES DES PYRÉNÉES  
  ARIÉGEOISES, UNE RESSOURCE   
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LES PERSONNES AU CŒUR DE LA NOUVELLE FEUILLE DE ROUTE
DES PYRÉNÉES ARIÉGEOISES POUR 2040 
En réponse aux enjeux du territoire et sur la base des études 
et de la concertation, le projet de Charte du PNR des Pyrénées 
Ariégeoises (2025-2040) définit comme orientations : 
•	Mettre la connaissance au cœur des réflexions et des actions  
	 collectives par l’accroissement de la connaissance, l’échange  
	 avec les habitants et le faire ensemble.
•	Développer l’éducation, la formation et la professionnalisation  
	 en donnant une place singulière aux jeunes.

•	Conforter l’attractivité des Pyrénées Ariégeoises au travers  
	 notamment de l’accueil de nouveaux habitants et de porteurs  
	 de projets, de la préservation et valorisation des patrimoines et  
	 du cadre de vie.

Retrouvez l’ensemble des informations concernant le projet 
de Charte (2025-2040) sur la page internet dédiée sur le site 
internet du Parc. Cette page est actualisée périodiquement.

64 113 habitants - 8 024 jeunes de 15 à 29 ans - Une densité faible,
inférieure à celles de l’Ariège et de l’Occitanie : 22,7 hab./km2

3 communes de plus de 3 000 habitants : Foix, Saint-Girons et
Tarascon-sur-Ariège - Un solde migratoire positif : + 0,35 %  
+ 1 139 habitants entre 2012 et 2017
(Recensement INSEE à l’échelle du périmètre d’étude, 2019)

LA POPULATION EN CHIFFRES

https://www.parc-pyrenees-ariegeoises.fr/le-parc-quest-ce-que-cest/parc-naturel-regional-pyrenees-ariegeoises/revision-de-charte/les-etudes-complementaires/
https://www.parc-pyrenees-ariegeoises.fr/le-parc-quest-ce-que-cest/parc-naturel-regional-pyrenees-ariegeoises/revision-de-charte/


  PLACE AUX JEUNES !  

LA JEUNESSE : UN DÉFI PARTAGÉ POUR 2040 !
Se projeter dans le cadre de la nouvelle Charte 
du PNR, c’est également se projeter sur « Qui 
décidera ? » en 2040. Ce sont nos enfants 
et nos jeunes d’aujourd’hui. Nous devons 
les soutenir, les aider dans leurs projets 
professionnels et leurs projets de vie dans les 
Pyrénées Ariégeoises ; mais également les 
mobiliser pour prendre en main les destinées 
du territoire. Nous devons les former pour de 
nouveaux métiers : les emplois verts, l’aide 

aux personnes, l’éco-habitat, les mobilités 
douces et électriques...

Notre défi pour la jeunesse, c’est de prolonger 
les efforts d’éducation et de formation opérés 
par tous les acteurs, c’est de provoquer 
l’ouverture aux autres expériences, c’est 
de stimuler les dynamiques de projet, c’est 
d’impliquer les jeunes dans les gouvernances. 
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Syndicat mixte du Parc naturel régional des Pyrénées Ariégeoises
Pôle d’activité de la Ferme d’Icart - 09 240 Montels
Tel : 05 61 02 71 69
Amélie Le Ster : a.lester@parc-pyrenees-ariegeoises.fr
info@parc-pyrenees-ariegeoises.fr  -  www.parc-pyrenees-ariegeoises.fr  

@parcpyreneesariegeoises

@PARC_PA ISSN 2968 – 5168 

QUELLES ACTIONS AVEC LES JEUNES ?

VOUS AVEZ UNE QUESTION ?
UNE CONTRIBUTION À NOUS FAIRE PARVENIR ? 

La politique jeunesse est au cœur de la nouvelle 
Charte du PNR, des projets de territoire des 
communes et intercommunalités, des projets 
départementaux et régionaux et des politiques 
de l’Etat. Les associations d’éducation 
populaire, le mouvement sportif, le réseau 
Territoires Educatifs, le pôle jeunesse à Foix ou 
encore la Maison des Jeunes et de la Culture 
à Tarascon-sur-Ariège sont quelques-uns des 
acteurs incontournables de la jeunesse en 
Ariège. La présence d’une offre de formation 
adaptée comprenant un Centre Universitaire 
à Foix est une condition indispensable à 
valoriser pour fixer ou attirer les jeunes. 

Le Syndicat mixte du PNR investit des actions 
avec les jeunes sur des sujets centraux 
comme le climat, la transition écologique 

et le transfrontalier au travers de projets : 
fresque du climat au Centre Universitaire à 
Foix, une semaine d’animation avec le pôle 
jeunesse de l’Agglo de Foix Varilhes, projets 
dans les communes « Un sentier, une école » 
de la FFRP... Il aide également des séjours 
immersifs en pleine nature et en montagne 
dans le cadre de financements européens 
Natura 2000.

D’autres actions sont promues dans le cadre 
du Parc Pyrénéen des 3 Nations et de la future 
Réserve de Biosphère Transfrontière UNESCO 
afin de favoriser le lien entre les jeunes 
français, catalans et andorrans : échange 
entre les établissements scolaires, chantiers 
jeunes en altitude proches de la frontière, 
chantiers participatifs.

Pour en savoir plus sur l’accueil des populations, retrouvez sur notre site internet les travaux 
remarquables présentés lors de l’atelier de travail « Attractivité résidentielle des territoires de 
montagne : réalités, enjeux et leviers d’action pour une stratégie pyrénéenne d’hospitalité », 
organisé par l’Agence des Pyrénées, le Département de l’Ariège, l’Agglo Foix-Varilhes et 
l’Agence Ariège Attractivité en mars 2023.

Contactez-nous en écrivant à charte@parc-pyrenees-ariegeoises.fr
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